Zatacznik nr 1

do Zarzadzenia Nr 80/2024
Burmistrza Miasta i Gminy
Skaryszew

z dnia 22 maja 2024 r.

REGULAMIN PRACY GMINNEJ KOMISJI ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW
ALKOHOLOWYCH

Rozdzial 1

Postanowienia ogdlne

§ 1. Ilekro¢ w Regulaminie mowa jest o:
1) Komisji — 0znacza to Gminng Komisj¢ Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych;
2) Przewodniczaca — oznacza to Przewodniczaca Komisji;

3) Czlonkach — 0znacza to wszystkie osoby powotane do sktadu Komisji;

Rozdzial 2

Zadania Komisji

§ 2. Zadania realizowane przez Komisj¢ obejmuja:
1) inicjowanie dziatan zwigzanych z profilaktykg i rozwigzywaniem probleméw alkoholowych
oraz integracja spoleczng osob uzaleznionych od alkoholu, w tym:
a) podejmowanie interwencji w zwigzku z naruszeniem przepiséw okreslonych w art. 13!
i 15 ustawy 0 wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi;
b) wystepowanie w charakterze oskarzyciela publicznego;

2) podejmowanie czynnos$ci zmierzajacych do orzeczenia o zastosowaniu wobec osoby
uzaleznionej od alkoholu obowigzku poddania si¢ leczeniu w zakladzie lecznictwa
odwykowego;

3) opiniowanie o zgodnosci lokalizacji punktu sprzedazy napojow alkoholowych z uchwatami
Rady Miejskiej w sprawach:

a) liczby punktow sprzedazy napojow zawierajacych powyzej 4,5% alkoholu (z

wyjatkiem piwa), przeznaczonych do spozycia poza miejscem sprzedazy jak i

w miejscu sprzedazy,



b) zasad usytuowania na tereniec gminy miejsc sprzedazy i podawania napojow
alkoholowych;
4) dokonywanie kontroli przestrzegania zasad i warunkow korzystania z zezwolenia na sprzedaz
napojoéw alkoholowych przeznaczonych do spozycia w miejscu lub poza miejscem sprzedazy;
5) podejmowanie dzialan na rzecz przeciwdziatania przemocy w rodzinie w ramach pracy
w Zespole Interdyscyplinarnym;
6) podejmowanie i realizowanie czynnos$ci w zwigzku z uzasadnionym podejrzeniem zaistnienia
przemocy w rodzinie - procedura "Niebieskie Karty".
§ 3. Przewodniczaca sktada Burmistrzowi Miasta i Gminy Skaryszew sprawozdanie z realizacji

z dziatalnosci Komisji w terminie do dnia 31 stycznia za rok ubiegty.

Rozdzial 3

Zadania Czlonkow

§ 4. 1. Burmistrz Miasta i Gminy Skaryszew powotuje Komisje wyznaczajac
Przewodniczacego i Zastepce oraz pozostatych cztonkow.
2. Do zadan Przewodniczgcej nalezy:
1) reprezentowanie Komisji na zewnatrz;
2) kierowanie pracami Komisji;
3) ustalanie terminu, porzadku i miejsca posiedzenia Komisji;
4) ustalanie planu kontroli punktow sprzedazy napojow alkoholowych;
5) udziat w pracach Komisji.;
6) Kierowanie wnioskow do Sadu o wszczecie postepowan w sprawie zastosowania
obowigzku poddania si¢ leczeniu w zaktadzie lecznictwa odwykowego;
7) Koordynowanie prac Komisji z Pelnomocnikiem ds. Profilaktyki i Rozwigzywania
Probleméw alkoholowych.
3. W przypadku nieobecnosci Przewodniczacej jej zadania i kompetencje przejmuje
Zast¢pca Przewodniczacej.
4. Do zadan Cztonkow nalezy:
1) czynne uczestniczenie w pracach Komisji;
2) uczestniczenie w szkoleniach z zakresu dziatania Komisji;

3) prezentowanie stanowiska wypracowanego na posiedzeniach Komisji.



Rozdzial 4

Organizacja pracy Komisji

§ 5. 1. Komisja pracuje na posiedzeniach:
1) zgodnie z planem posiedzen Komisji;
2) posiedzenia Komisji moga odbywac si¢ w innych terminach niz okre$lone w planie.
2. Czltonkowie Komisji biorg rowniez udziat w:
1) posiedzeniach Zespotu Interdyscyplinarnego;
2) posiedzeniach grup roboczych.
3. Wydawanie opinii o zgodnosci lokalizacji punktu sprzedazy napojéw alkoholowych
z uchwatami Rady Miejskiej w Skaryszewie odbywa si¢ na posiedzeniach Komisji.
§ 6. 1. Posiedzenia Komisji odbywaja si¢ z czgstotliwoscig umozliwiajaca zachowanie
terminow wynikajacych z KPA nie wigcej jednak niz 3 razy w miesigcu.
2. Przewodniczaca ustala termin, porzadek i miejsce posiedzenia Komisji.
3. Cztonkowie Komisji moga zglasza¢ wniosek 0 umieszczenie okre$lonej sprawy
w porzadku obrad.
4. Z kazdego posiedzenia Komisji sporzadza si¢ protokot oraz liste obecnosci.
5. Protokoét z posiedzenia Komisji podpisujg obecni cztonkowie Komisji.
§ 7. 1 Postanowienia Komisji podejmuje si¢ w trybie gtosowania.
2. Dla waznosci podejmowanych postanowien niezbgdna jest obecnos$¢ co najmniej
potowy sktadu Komis;ji.
3. Postanowienia zapadajg zwykla wiekszoscig gloséw. W razie réwnej ilosci glosow
decyduje glos Przewodniczacego.
4. Glosowania na posiedzeniach Komisji odbywaja si¢ w sposob jawny.
5. Postanowienia Komisji podejmowane sg m.in. w sprawach:
1) wydawania opinii o zgodnosci lokalizacji punktu sprzedazy napojow alkoholowych VA
uchwatami Rady Miejskiej w Skaryszewie;
2) procedury postgpowania w sprawach dot. leczenia odwykowego;
3) procedury postepowania dot. kontroli punktow sprzedazy napojow alkoholowych.
§ 8. Jezeli do zalatwiania danego zakresu spraw nie maja zastosowania przepisy kodeksu
postepowania administracyjnego, a przepisy szczegolne nie okreslaja terminu zatatwienia tych
spraw, Komisja zobowigzana jest zalatwia¢ je bez zbednej zwloki w zwyklym toku

niezbednych do tego czynnosci.



§ 9. 1.Z kazdego posiedzenia Komisji wyznaczony do tego czlonek sporzadza protokot
oraz list¢ obecnosci. Czlonkowie zobowigzani sa do zachowania poufnosci wszelkich
informacji i danych, ktore uzyskali w zwigzku z realizacja zadan Zespotu.

§ 10. 1. Do kontroli sprzedazy napojow alkoholowych powotywany jest Zespot ds. kontroli
napojow alkoholowych.

2. Posiedzenia Zespotu ds. kontroli sprzedazy napojéw alkoholowych odbywaja si¢

w sktadzie co najmniej dwuosobowym.

3. Podczas jednego posiedzenia Zespotu moze by¢ przeprowadzona jedna lub wigcej

kontroli punktow sprzedazy.

4. Kontrole przeprowadzane s3:

1) zgodnie z planem opracowanym przez Zespot ds. kontroli napojéow alkoholowych - co
najmniej raz na kwartat;

2) poza planem w zwigzku z interwencja dot. przeciwdziatania popetnieniu przestepstwa lub
wykroczenia.

5. Cztonkowie Zespotu przeprowadzajacy kontrolg sporzadzaja protokét z kontroli
podpisany przez przedstawiciela podmiotu kontrolowanego oraz Cztonkéw Zespotu.

6. Ponadto cztonek Zespotu sporzadza protokot z posiedzenia Zespotu zawierajacy
informacj¢ o wszystkich kontrolach dokonanych w danym dniu.

§ 11. 1. Zasady wynagrodzenia cztonkow Komisji okresla Gminny Program ProfilaktyKi
I Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii.

2. Wyptata wynagrodzenia dla Czlonkéw nastgpuje na podstawie zestawienia

sporzadzonego przez Przewodniczgcego komisji W oparciu o:
1) listy obecnosci z posiedzen Komisji;
2) listy obecnosci z posiedzen Zespotu ds. kontroli sprzedazy napojow alkoholowych ;

3) protokoty z kontroli;



