W3JT GMINY PURDA
11-030 Purda 19
waj. warminsko-mazurskie

ZARZADZENIE NR 81 /2017
Wéjta Gminy Purda
z dnia 12.06.2017r.

w sprawie ogloszenia konkurséw na stanowiska dyrektora

Szkoly Podstawowej w Szezesnem, oraz stanowisko dyrektora
Publicznego Przedszkola w Nowej Wi

Na podstawie art. 30 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(ti. Dz.U. z 2016r., poz. 440) i art. 362 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991r.
o systemie owiaty (Dz.U. z 2016r., poz. 1943 z p6zn. zm.) oraz rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 8 kwietnia 2010r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko
dyrektora publicznej szkoly lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej
(Dz.U. z 2010r. Nr 60, poz.373 z p6zn. zm.), zarzagdzam co nastepuje:

§1
Oglasza si¢ konkurs na stanowisko dyrektora
1) Szkoty Podstawowej w Szczesnem. Szezesne 5, 10-687 Olsztyn
2) Publicznego Przedszkola w Nowej Wsi, Nowa Wics 16, 11-030 Purda

§2

Ogloszenie o konkursie zamieszcza si¢ na stronie internetowej Gminy Purda |, w
Biuletynie Informacji Publicznej Kuratorium Oswiaty w Olsztynie, oraz na tablicy ogloszen
Urzedu Gminy w Purdzie, Purda 19, 11-030 Purda.

§3

Tres¢ ogloszenia o konkursie stanowi zalacznik do zarzadzenia.

§ 4
Wykonanie zarzadzenia powierza sie Kierownikowi Referatu Oswiaty Zdrowia i Opieki
Spotecznej
§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia
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WOJT GMINY PURDA
11-030 Purda 19 Zatgeznik do Zarzgdzenia Nr 81/2017
woj. warmirisko-mazurskle Wéjta Gminy Purda
z dnia 12 czerwca 2017r.

OGLOSZENIE O KONKURSACH

WOJT GMINY PURDA
OGLASZA KONKURSY NA STANOWISKA DYREKTORA

Szkoty Podstawowej w Szczesnem, Szczesne 5, 10-687 Olsztyn
Publicznego Przedszkola w Nowej Wsi, Nowa Wie$ 16, 11-030 Purda

Podstawa prawna:
1) art. 36a ustawy z dnia 07 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (t.].
Dz.U.z2016 r. poz. 1943 ze zm.),
2) Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 08 kwietnia 2010 r,
w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznej szkoty lub
publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz.U. Nr 60, poz.
373 ze zm.),
3) Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 paZzdziernika
2009 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujgca
stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w poszczeg6lnych
typach publicznych szkét i rodzajach publicznych placowek (Dz.U. Nr 184,
poz. 1436 ze zm.).
Organ prowadzgcy: Gmina Purda
1. Do konkursu moze przystgpi¢ osoba, ktdra spetnia wymagania okreslone w
przepisach Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 pazdziernika
2009 roku w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiadaé osoba zajmujaca
stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w poszczegélnych
typach publicznych szkét i rodzajach publicznych placowek (Dz.U. Nr 184, poz.
1436 ze zm.).
2. Zgodnie z § 1 ust. 2 pkt 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
08 kwietnia 2010 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora
publicznej szkoty lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej
(Dz.U. Nr 60, poz. 373 ze zm.) oferty oséb przystepujacych do konkursu powinny

zawierac :



1) uzasadnienie  przystgpienia do  konkursu  oraz koncepcje
funkcjonowania i rozwoju szkoty,
2) poswiadczong przez kandydata za zgodno$é z oryginatem kopie
dowodu osobistego lub innego dokumentu potwierdzajacego tozsamoéé oraz
po$wiadczajgcego obywatelstwo kandydata,
3) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowsj, zawierajgcy w
szczegodlnosci informacje o:
a) stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo
b) stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego,
albo
c) stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w
przypadku osoby niebedgcej nauczycielem,
1) oryginaty lub po$wiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem
kopie dokumentoéw potwierdzajgcych posiadanie wymaganego stazu pracy, o
ktorych mowa w pkt 3,
2) oryginaly lub poswiadczone przez kandydata za zgodnoéé z oryginatem
kopie dokumentdw potwierdzajgcych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w
tym dyplomu ukonczenia studiow wyzszych lub $wiadectwa ukoriczenia studiow
podyplomowych z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu
kwalifikacyjnego z zakresu zarzgdzania o$wiata,
3) zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do
wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,
4) o$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub  postepowanie
dyscyplinarne,
5) o$wiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za
umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe,
6) o$wiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkgji
zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31
ust 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnoéci za naruszenie
dyscypliny finanséw publicznych (t.j. Dz.U. z 2013 1. poz. 168 ze zm.),
7) oswiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i
ust. 3a ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o
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dokumentach organdw bezpieczenstwa parnstwa z lat 1944 — 1990 oraz tresci
tych dokumentéw (t.j. Dz.U. z 2016 r. poz. 1721 ze zm.),

8) oryginat lub poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem
kopig aktu nadania stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w
przypadku nauczyciela,

9) oryginat lub poswiadczong przez kandydata za zgodno$é z oryginatem
kopie karty oceny pracy lub oceny dorobku zawodowego — w przypadku
nauczyciela | nauczyciela akademickiego,

10) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany karg dyscyplinarng, o ktarej
mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (1 ].
Dz.U. z 2016 r. poz. 1379 ze zm.) lub w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca
2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (t.j. Dz.U. z 2016 1. poz. 1842 ze zm.) —
w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

11) o$wiadczenie, ze kandydat ma petng zdolno$¢ do czynnoéci prawnych i
korzysta z pefni praw publicznych — w przypadku osoby niebedgce;
nauczycielem,

12) oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie danych
osobowych zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych (t.j. Dz.U. z 2016 r. poz. 922 ze zm.) w celach przeprowadzenia

konkursu na stanowisko dyrektora.

3, Oferty nalezy skiada¢ w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrot-

nym i dopiskiem:

a) W przypadku sktadania oferty na stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowej w

Szczesnem:
»Konkurs na stanowisko dyrektora Szkofy Podstawowej w Szczesnem”

b) W przypadku skfadania oferty na stanowisko dyrektora Publicznego Przed-

szkola w Nowej Wsi:

»Konkurs na stanowisko dyrektora Publicznego Przedszkola w Nowej Ws/”

Oferty nalezy skladaé do dnia 29.06.2017r. do godz. 15°° w sekretariacie

Urzedu Gminy Purda, Purda 19, 11-030 Purda. W przypadku nadeslania
oferty pocztg decyduje data wplywu do Urzedu Gminy Purda

Oferty, ktore wplyng po wskazanym terminie nie beda rozpatrywane.
Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Wéjta Gminy Purda.
O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci
zostang powiadomieni indywidualnie.

Szczegotowe informacje o konkursie mozna uzyska¢ w Urzedzie Gminy Purda,
pokdj Nr7,tel 89 522-89-53
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