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Purda, 18 listopada 2025 r.

OGtOSZENIE

- informacja o tresci zapytan wraz z wyjasnieniami Zamawiajgcego,
- informacja o zmianie tresci SWZ wraz z przedtuzeniem terminu
sktadania ofert.

Dotyczy: postepowania o udzielenie zamdwienia publicznego pn. ,,Swiadczenie ustug pocztowych dla Urzedu
Gminy w Purdzie”.

Na podstawie art. 284 ust. 1, 2 i 6 oraz art. 286 ust. 1, 3, 5, 6, 7, 9 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r.
Prawo zamowien publicznych (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1320), Zamawiajgcy udziela wyjasnien tresci
specyfikacji warunkéw zamoéwienia na wniesione zapytanie:

Pytanie 1:

SWZ rozdz. VII pkt. 1 oraz PPU pkt. 9 ppkt. 1 zawiera zapis :

Zgodnie z art. 95 ust. 1 ustawy Pzp. Zamawiajgcy podczas realizacji zamdwienia, wymaga zatrudnienia przez
Wykonawce lub Podwykonawce na podstawie umowy o prace/spoétdzielczej umowy o prace oséb, ktére beda
wykonywac nastepujgce czynnosci w zakresie realizacji przedmiotu zamdwienia tj.:

- osoby odpowiedzialne za doreczenie przesytek dla Zamawiajgcego oraz odbidr przesytek od Zamawiajgcego.
Wykonawca zwraca sie o doprecyzowanie i uwzglednienie w tresci SWZ oraz SOPZ i PPU rozdz. Il wymagan
W oparciu o petne brzmienie przepisu art. 95 ustawy Prawo zamdwien publicznych.

Zgodnie z powyzszym, tres¢ umowy powinna wskazywaé, ze Wykonawca jest zobowigzany do realizacji
okreslonych czynnosci w zakresie realizacji zamdwienia, przez osoby zatrudnione na podstawie stosunku
pracy, jezeli wykonanie tych czynnosci polega na wykonywaniu pracy w sposéb okreslony w art. 22 § 1 ustawy
z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy.

Ponadto czy Zamawiajacy uzna za wystarczajace przedstawienie aktualnego oswiadczenia o liczbie oséb
zatrudnionych na podstawie umowy o prace? Wykonawca przedstawi Oswiadczenie dotyczgce osdb
bezposrednio zwigzanych z obstugg Zamawiajgcego w placéwce nadawczej przyjmujacej korespondencje od
Zamawiajgcego wykonujacych czynnosci w zakresie realizacji zamdwienia, jezeli wykonanie tych czynnosci
polega na wykonywaniu pracy w sposob okreslony w art. 22 § 1 Kodeksu pracy.

Odpowiedz Zamawiajacego:
Zamawiajgcy przychyla sie do wniosku Wykonawcy doprecyzowujgc i uwzgledniajgc w tresci SWZ oraz SOPZ
i PPU rozdz. Il wymagan petne brzmienie przepisu art. 95 ustawy Pzp., ze Wykonawca jest zobowigzany
do realizacji czynnosci w zakresie realizacji zamdwienia, przez osoby bezposrednio zwigzane z obstugg
Zamawiajgcego w placéwce nadawczej przyjmujacej korespondencje od Zamawiajgcego zatrudnione
na podstawie stosunku pracy, jezeli wykonanie tych czynnosci polega na wykonywaniu pracy w sposéb
okreslony w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy. Zamawiajgcy informuje, ze w trakcie
realizacji zamowienia zastrzega sobie prawo do wykonywania czynnosci kontrolnych m.in. do przedtozenia
dowoddw okreslonych w Rozdziale VII pkt 5 SWZ.
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Pytanie 2:

SWZ rozdz. VII pkt. 1 oraz PPU pkt. 9 ppkt. 1) zawierajg zapisy :

1.Zgodnie z art. 95 ust. 1 ustawy Pzp. Zamawiajgcy podczas realizacji zamdwienia, wymaga zatrudnienia przez
Wykonawce lub Podwykonawce na podstawie umowy o prace/spétdzielczej umowy o prace oséb, ktére beda
wykonywac nastepujgce czynnosci w zakresie realizacji przedmiotu zaméwienia tj.:

- osoby odpowiedzialne za doreczenie przesytek dla Zamawiajgcego oraz odbidr przesytek od Zamawiajgcego.
1) Zatrudnienie oséb odpowiedzialnych za doreczenie przesytek dla Zamawiajgcego oraz odbidr przesytek od
Zamawiajgcego na podstawie umowy o prace w rozumieniu przepisdw Ustawy z dnia 25 czerwca 1974 r.
Kodeks Pracy z uwzglednieniem minimalnego wynagrodzenia za prace, ustalonego na podstawie art. 2 ust.
3-5 Ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace.

Zamawiajgcy w SWZ rozdz. Il pkt. 1 wskazat przedmiot zamdwienia cyt” swiadczenie ustug pocztowych dla
Urzedu Gminy w Purdzie w obrocie krajowym i zagranicznym, w zakresie przyjmowania, przemieszczania,
doreczania przesytek pocztowych i ich ewentualnych zwrotéw”

Wykonawca wnosi o wylgczenie z postepowania wymogu zatrudnienia ,0séb odpowiedzialnych
za doreczanie przesytek dla Zamawiajgcego ,, jako ,ze przedmiot zamdwienia dotyczy przesytek nadawanych
przez Zamawiajgcego.

Odpowiedz Zamawiajacego:

Zamawiajgcy przychyla sie do wniosku Wykonawcy i wytgcza z postepowania wymdg zatrudnienia oséb
odpowiedzialnych za doreczenie przesytek dla Zamawiajacego.

W zwigzku z powyiszym Zamawiajagcy wymaga zatrudnienia przez Wykonawce o0séb bezposrednio
zwigzanych z obstugg Zamawiajagcego w placéwce nadawczej przyjmujacej korespondencje
od Zamawiajgcego na podstawie stosunku pracy, jezeli wykonanie tych czynnosci polega na wykonywaniu
pracy w sposéb okreslony w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy.

Pytanie 3:

SWZ rozdz. VII pkt. 3 ppkt. 3) zawiera zapis :

3) Przeprowadzenia kontroli na miejscu wykonywania swiadczen.

Zamawiajgcy w tresci SWZ okreslit uprawnienie m.in. do przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania
Swiadczenia. Czynnosci kontrolne miatyby na celu weryfikacje spetniania przez Wykonawce
lub Podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace osoby/osdb wykonujgcych wskazane
W umowie czynnosci.

Wykonawca zwraca uwage, Zze Zamawiajacy nie przewidziat konsekwencji wynikajacych z obowigzku
zapewnienia przez Wykonawce, bedacego operatorem pocztowym (oraz jednoczesnie operatorem
wyznaczonym), warunkdw majacych na celu ochrone tajemnicy pocztowej. Zgodnie bowiem z art. 41 ust. 1
ustawy Prawo pocztowe tajemnica pocztowa obejmuje nie tylko informacje przekazywane w przesytkach
pocztowych, czy informacje dotyczace realizacji przekazow pocztowych, ale réwniez dane dotyczace
podmiotéw korzystajgcych z ustug pocztowych oraz dane dotyczgce faktu i okolicznosci swiadczenia ustug
pocztowych lub korzystania z tych ustug. Uprawnienie do przeprowadzenia kontroli na miejscu wykonywania
ustug pocztowych (czyli przedmiotu zamdwienia) wigze sie z mozliwoscig ujawnienia danych, ktérych ochrona
wynika z tajemnicy pocztowej.

Dodatkowo ustawodawca natozyt na kazdego operatora pocztowego obowigzek do zachowania nalezytej
starannosci w zakresie uzasadnionym wzgledami technicznymi lub ekonomicznymi przy zabezpieczaniu
urzadzen i obiektéw wykorzystywanych przy swiadczeniu ustug pocztowych oraz zbioréw danych przed
ujawnieniem tajemnicy pocztowej (art. 41 ust. 6 ustawy Prawo pocztowe). Na marginesie rozwazan nalezy

podkresli¢ fakt, ze sam Zamawiajgcy okreslit wsréd podstaw Swiadczenia ustug bedacych przedmiotem
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niniejszego postepowania, przepisy ustawy Prawo pocztowe. Dodatkowym argumentem jest to,
ze dokumentacja pracownicza nie jest przechowywana w placéwce obstugujacej Zamawiajacego tylko
w komoérce kadrowej znajdujgcej sie w innym miejscu.

Uwzgledniajac powyzszg argumentacje, Wykonawca wnioskuje o rezygnacje z uprawnienia Zamawiajacego
w zakresie przeprowadzenia kontroli na miejscu wykonywania swiadczenia i wykreslenia zapisu w SWZ rozdz.
Il pkt 3 ppkt. 3)

OdpowiedZ Zamawiajacego:
Zamawiajgcy przychyla sie do wniosku Wykonawcy i wykresla zapis w Rozdziale VII pkt. 3 ppkt. 3) oraz ten
sam zapis w PPU.

Pytanie 4:

SWZ rozdz. VII pkt.5 zawiera zapis :

1) Oswiadczenie Wykonawcy lub Podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o prace 0séb
wykonujgcych czynnosci, ktorych dotyczy wezwanie Zamawiajgcego; Oswiadczenie to powinno zawierac
w szczegdlnosci doktadne okreslenie podmiotu sktadajgcego os$wiadczenie, date ztozenia oswiadczenia,
wskazanie, ze objete zgdaniem Zamawiajgcego czynnosci wykonujg osoby zatrudnione na podstawe umowy
o prace wraz ze wskazaniem liczby tych oséb, imion i nazwisk tych oséb, rodzaju umowy o prace i wymiar
etatu oraz podpis osoby uprawnionej do ztozenia oswiadczenia w imieniu Wykonawcy lub Podwykonawcy.
2) Poswiadczong za zgodnos$¢ z oryginatem odpowiednio przez Wykonawce lub Podwykonawce kopie umow
o prace oséb wykonujacych w trakcie realizacji zamdéwienia czynnosci, ktérych dotyczy ww. oswiadczenie
Wykonawcy lub Podwykonawcy (wraz z dokumentem regulujgcym zakres obowigzkow, jezeli zostat
sporzadzony). Kopie uméw o prace powinny zosta¢ zanonimizowane w sposdb zapewniajgcy ochrone danych
osobowych pracownikéw, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami (tj. w szczegdlnosci bez adreséw, nr PESEL
pracownikéw). Imie i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji. Informacje takie jak: data zawarcia
umowy, rodzaj umowy o prace i wymiar etatu powinny by¢ mozliwe do zidentyfikowania.

3) Zaswiadczenie wtasciwego oddziatu ZUS, potwierdzajgce optacanie przez Wykonawce lub Podwykonawce
sktadek na ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne, z tytutu zatrudnienia na podstawie umdw o prace za ostatni
okres rozliczeniowy.

4) Poswiadczong za zgodnos$¢ z oryginatem odpowiednio przez Wykonawce lub Podwykonawce, kopie
Dowodu potwierdzajgcego zgtoszenie pracownika przez pracodawce do ubezpieczer,, zanonimizowang
w sposéb zapewniajgcy ochrone danych osobowych pracownikéw, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.
Imie i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji.

5) Wykaz wszystkich pracownikéw Wykonawcy/Podwykonawcy, zatrudnionych na podstawie umowy
o prace, ktdrzy uczestniczg w realizacji niniejszego zamdwienia. Wykaz winien zawiera¢ co najmniej
nastepujace informacje: imie i nazwisko, termin obowigzywania umowy o prace (od dnia — do dnia), rodzaj
/zakres wykonywanych czynnosci/ustug.

Wykonawca wnosi o modyfikacje zapisu wedtug proponowanego brzmienia:

» W trakcie realizacji zamowienia na kazde wezwanie Zamawiajgcego w wyznaczonym w tym wezwaniu
terminie (nie krotszym niz 10 dni roboczych i nie czesciej niz dwa razy w roku) Wykonawca przedtozy
zamawiajgcemu jeden z ponizszych dowoddw w celu potwierdzenia spetnienia wymogu zatrudnienia
na podstawie umowy o prace przez Wykonawce lub Podwykonawce osdb wykonujgcych czynnosci w zakresie
realizacji zamdwienia, jezeli wykonanie tych czynnosci polega na wykonywaniu pracy w sposéb okreslony
w art. 22 § 1 Kodeksu pracy

Odpowiedz Zamawiajacego:
Zamawiajgcy zmienia zapis z Rozdziatu VIl pkt. 4 oraz ten sam zapis poprawia w PPU w nastepujgcy sposob:
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»W trakcie realizacji zamdéwienia na kazde wezwanie Zamawiajgcego w wyznaczonym w tym wezwaniu
terminie (nie krétszym niz 10 dni roboczych i nie czeSciej niz dwa razy w roku) Wykonawca przedtozy
zamawiajgcemu jeden z ponizszych dowoddw w celu potwierdzenia spetnienia wymogu zatrudnienia
na podstawie stosunku pracy przez Wykonawce lub Podwykonawce oséb wykonujgcych czynnosci w zakresie
realizacji zamdwienia, jezeli wykonanie tych czynnosci polega na wykonywaniu pracy w sposéb okreslony
w art. 22 § 1 Kodeksu pracy”.

Pytanie 5:

SWZ pkt. 7 oraz PPU pkt. 9 ppkt. 2)

Opis sposobu egzekwowania wymogu:

- w kazdym momencie trwania umowy Zamawiajagcy moze zadaé od Wykonawcy w terminie 5 dni
kalendarzowych przedtozenia oswiadczenia Wykonawcy lub Podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie
umowy o prace (w rozumieniu przepiséw Ustawy z dnia 25 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy, z uwzglednieniem
minimalnego wynagrodzenia za prace, ustalonego na podstawie art. 2 ust. 3

Wykonawca wnosi o modyfikacje zapisu wedtug proponowanego brzmienia: ,, W trakcie realizacji zamdéwienia
na kazde wezwanie Zamawiajgcego w wyznaczonym w tym wezwaniu terminie (nie krétszym niz 10 dni
roboczych i nie czesciej niz dwa razy w roku) Zamawiajgcy moze zgda¢ od Wykonawcy w terminie 10 dni
kalendarzowych przedtozenia zamawiajgcemu jednego z dowoddw w celu potwierdzenia spetnienia wymogu
zatrudnienia na podstawie umowy o prace przez Wykonawce lub Podwykonawce oséb wykonujgcych
czynnosci w zakresie realizacji zamodwienia, jezeli wykonanie tych czynnosci polega na wykonywaniu pracy w
sposob okreslony w art. 22 § 1 Kodeksu pracy.

Odpowiedz Zamawiajacego:

Zamawiajgcy zmienia zapis z Rozdziatu VIl pkt 7 w nastepujacy sposdb:

,W trakcie realizacji zamdwienia na kazde wezwanie Zamawiajgcego w wyznaczonym w tym wezwaniu
terminie (nie krétszym niz 10 dni roboczych i nie czesciej niz dwa razy w roku) Zamawiajacy moze zadac
od Wykonawcy w terminie 10 dni kalendarzowych przedtozenia zamawiajgcemu jednego z dowodéw w celu
potwierdzenia spetnienia wymogu zatrudnienia na podstawie stosunku pracy przez Wykonawce lub
Podwykonawce osdb wykonujgcych czynnosci w zakresie realizacji zamdwienia, jezeli wykonanie tych
czynnosci polega na wykonywaniu pracy w sposdb okreslony w art. 22 § 1 Kodeksu pracy”.

Pytanie 6:

SWZ rozdz. XIl pkt. 3 oraz rozdz. XXXIV :

Wykonawca informuje, iz w swojej dziatalnosci zawiera umowy handlowe, ktérych przedmiotem jest
Swiadczenie ustug pocztowych na rzecz drugiej strony umowy. Jednoczesnie Wykonawca informuje, ze nie
zawart i nie posiada zZadnej zawartej umowy z jakimkolwiek innym operatorem pocztowym
o podwykonawstwo lub o udostepnienie zasobdw, oparte na przepisy ustawy z dnia 11 wrzes$nia 2019 r.
Prawo zamdwien publicznych lub ustawy z dnia z dnia 23 listopada 2012 r. Prawo pocztowe.

Zwazywszy na powyzsze Wykonawca wnosi o potwierdzenie, ze zgodnie z postanowieniami ustawy z dnia 11
wrzesnia 2019 r. Prawo zamdwien publicznych (odpowiednio do art. 7 ust.27 oraz art.118 ustawy)
Zamawiajgcy wymaga, aby stosunek podwykonawstwa lub udostepnienia zasobéw zostat przez Wykonawce
sktadajgcego oferte w niniejszym postepowaniu wykazany poprzez ztozenie dokumentu zobowigzania
podmiotu trzeciego do dziatania na rzecz Wykonawcy w charakterze podwykonawcy lub udostepniajgcego
zasoby, majgcego charakter aktualny, indywidualny i wigzacy dla tego podmiotu trzeciego w realizacji
niniejszego zamdwienia ogtoszonego przez Zamawiajgcego.
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Odpowiedz Zamawiajacego:

Zamawiajgcy informuje, ze Wykonawca, ktdry polega na zdolnosciach Ilub sytuacji podmiotéw
udostepniajgcych zasoby, sktada wraz z ofertg zobowigzanie podmiotu udostepniajgcego zasoby do oddania
mu do dyspozycji niezbednych zasobdw na potrzeby realizacji zamdwienia.

Pytanie 7:

SOPZ pkt.2

Wykonawca wnosi o modyfikacje zapisu poprzez poszerzenie zasad okres$lonych w powszechnie
obowigzujgcych przepisach prawa, w szczegdlnosci w:

1) ustawie z dnia 23 listopada 2012 r. Prawo Pocztowe (Dz.U.2025.366.t.j.),

2) rozporzadzeniu Ministra Administracji i Cyfryzacji z dnia 26 listopada 2013r. w wprawie reklamacji ustugi
pocztowej (Dz.U.2019.474 t.j.),

3) rozporzadzeniem Ministra Administracji i Cyfryzacji z dnia 29 kwietnia 2013 r. w sprawie warunkow
wykonywania ustug powszechnych przez operatora wyznaczonego (Dz. U. 2020, poz. 1026 z pézn.zm.)

4) przepisach miedzynarodowych w tym m.in. Swiatowej Konwencji Pocztowej Doha 2012 (Dz. U.
z 02.10.2015 r., poz. 1522) wraz z aktami wykonawczymi: Regulaminem Poczty Listowej — Berno 2013
i Regulaminem dotyczacym paczek pocztowych — Berno 2013,

5) Rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony osdb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO);

6) ustawie z dnia 14 czerwca 1960r. Kodeks postepowania administracyjnego ( Dz.U. z 2024.572 t.j.)

7) ustawie z dnia 23 kwietnia 1964r. Kodeks Cywilny (Dz.U.2025.1071 t..)

8) ustawie z dnia 29 sierpnia 1997 Ordynacja Podatkowa (Dz.U.2025.111 t.j.) miedzynarodowych przepisach
pocztowych

9) innych aktach prawnych dotyczgcych ustug bedacych przedmiotem umowy, w tym wydanych na podstawie
ustawy Prawo pocztowe oraz aktualnych regulaminach swiadczenia ustug znajdujacych sie na stronie
internetowej Wykonawcy.

Odpowiedz Zamawiajacego:

Zamawiajgcy przychyla sie do wniosku Wykonawcy i modyfikuje zapisy SOPZ pkt 2 w nastepujacy sposéb:
,Ustugi bedace przedmiotem zamodwienia bedg s$wiadczone zgodnie z przepisami powszechnie
obowigzujgcego prawa, w szczegdlnosci zgodnie z przepisami:

1) ustawie z dnia 23 listopada 2012 r. Prawo Pocztowe (Dz.U.2025.366.t.j.),

2) rozporzadzeniu Ministra Administracji i Cyfryzacji z dnia 26 listopada 2013r. w wprawie reklamacji ustugi
pocztowej (Dz.U.2019.474 t.j.),

3) rozporzadzeniem Ministra Administracji i Cyfryzacji z dnia 29 kwietnia 2013 r. w sprawie warunkow
wykonywania ustug powszechnych przez operatora wyznaczonego (Dz. U. 2020, poz. 1026 z pézn.zm.),

4) przepisach miedzynarodowych w tym m.in. Swiatowej Konwencji Pocztowej Doha 2012 (Dz. U.
z 02.10.2015 r., poz. 1522) wraz z aktami wykonawczymi: Regulaminem Poczty Listowej — Berno 2013
i Regulaminem dotyczacym paczek pocztowych — Berno 2013,

5) Rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony osdb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO),

6) ustawie z dnia 14 czerwca 1960r. Kodeks postepowania administracyjnego ( Dz.U. z 2024.572 t.j.),

7) ustawie z dnia 23 kwietnia 1964r. Kodeks Cywilny (Dz.U.2025.1071 t.;.),

8) ustawie z dnia 29 sierpnia 1997 Ordynacja Podatkowa (Dz.U.2025.111 t.j.) miedzynarodowych przepisach

Pocztowych,
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9) innych aktach prawnych dotyczacych ustug bedacych przedmiotem umowy, w tym wydanych na podstawie
ustawy Prawo pocztowe oraz aktualnych regulaminach Swiadczenia ustug znajdujgcych sie na stronie
internetowej Wykonawcy”.

Pytanie 8:

SOPZ pkt.5i26:

Ze wzgledu na powielone tresci dotyczace wpisu przesytek do ksigzki nadawcze]j przez Zamawiajgcego -
Wykonawca wnosi o przyjecie ponizszych kryteridéw :

W przypadku przesytek listowych rejestrowanych w obrocie krajowym i zagranicznym Zamawiajgcy
zobowigzany jest kazdorazowo przekazywac¢ wypetniong w dwdch egzemplarzach ksigzke nadawcza zgodnie
Z ponizszymi zasadami:

-wpis kazdej przesyitki rejestrowanej w oddzielnej pozycji,

-umieszczenia u gory arkusza adresu Zamawiajacego w petnym brzmieniu (odcisk pieczatki firmowej) oraz
forme uiszczenia optaty,

-czytelne wypetnienie odpowiednich rubryk w ksigzce, zgodnie z nadawanymi przesytkami; w rubryce uwagi
umieszcza odpowiednio oznaczenia: S, M, L dla danego formatu, Pr/priorytet dla priorytetu, PO dla
potwierdzenia odbioru,

-wypetnienie rubryk zgodnie z nagtéwkami; niedopuszczalne jest umieszczanie w rubrykach dodatkowych
informacji np. nr faktur, wtasnych symboli czy numeracji,

-w przypadku dokonania btednego wpisu i jego wykreslenia badz poprawienia, poswiadcza ten fakt piszac
w kolumnie ,,uwagi” — , poprawitem” lub , przekreslitem” i sktada podpis,

-wpis na oddzielnych stronach ksigzki, przesytki priorytetowe i przesytki ekonomiczne,

- zachowanie kolejnosci wpiséw w ksigzce, ktdra powinna by¢ zgodna z kolejnoscig przesytek przekazanych
do nadania.

W przypadku nadawania przesytek listowych nierejestrowanych w obrocie krajowym i zagranicznym
Zamawiajgcy zobowigzany jest kazdorazowo przekazywac wypetnione w dwéch egzemplarzach zestawienia
odrebnie dla przesytek nierejestrowanych w obrocie krajowym oraz w obrocie zagranicznym.

Odpowiedz Zamawiajacego:
Potwierdzamy przyjecie powyzszych kryteriow.

Pytanie 9:

SOPZ pkt. 9

Wykonawca zobowigzany jest do $wiadczenia ustugi dostarczania przesytek do kazdego miejsca w Polsce
i za granica objetego porozumieniem ze Swiatowym Zwigzkiem Pocztowym, wskazanego przez
Zamawiajgcego jako adres przesytki.

W zwigzku z powyzszym Wykonawca informuje , ze:

1) zasady doreczania, awizowania i zwracania do nadawcy przesytek rejestrowanych, a takze postepowanie
ze zwrotnym potwierdzeniem odbioru, w przypadku przesytek w obrocie zagranicznym okreslone
s3 w miedzynarodowych pocztowych aktach prawnych, dodatkowo operatorzy zagraniczni stosujg swoje
wewnetrzne obowigzujgce w tym zakresie przepisy,

2) nie wszystkie kraje swiadczg ustuge zwrotne potwierdzenie odbioru, na przyktad obecnie nie przyjmuje sie
potwierdzenia odbioru do przesytki rejestrowanej wysytanej do Brazylii, Danii i Wielkiej Brytanii oraz Irlandii
Ptn.

3) zgodnie ze Swiatowym Porozumieniem Pocztowym od dnia 01.01.2025 r. zaprzestane zostato $wiadczenie
ustugi zwrotnego potwierdzenia odbioru (ZPO) do paczek pocztowych zagranicznych.

4) terminy doreczania przesytek listowych oraz paczek pocztowych w obrocie zagranicznym sg deklarowane,
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5) dla przesytek kierowanych do Standéw Zjednoczonych od stycznia 2022 roku istnieje koniecznos$¢
wypetniania deklaracji celnych,

6) ze wzgledu na ograniczenia nie wszystkie rzeczy dopuszczone sg do przewozu w przesytkach
do poszczegdlnych krajow, szczegdty dotyczgce ograniczen w przewozie do poszczegdblnych krajach ujete s3
na stronie internetowej Wykonawcy,

7) wykaz ograniczen w zakresie realizacji przesytek zagranicznych, podlega biezgcej aktualizacji i publikacji na
stronie internetowej Wykonawcy.

Wykonawca prosi o potwierdzenie, ze Zamawiajgcy akceptuje powyzsze.

OdpowiedZ Zamawiajacego:
Akceptujemy powyzsze.

Pytanie 10:

SOPZ pkt.10 zawiera zapis :

Jezeli adresat odmawia przyjecia pisma, pismo zwraca sie nadawcy z adnotacjag o odmowie jego przyjecia
i datg odmowy.

Wykonawca wnosi o modyfikacje zapisu w brzmieniu:

Jezeli adresat odmawia przyjecia przesytki rejestrowanej, przesytke zwraca sie do nadawcy z adnotacjg
o odmowie przyjecia wraz z datg odmowy.

Odpowiedz Zamawiajacego:

Zamawiajgcy przychyla sie do wniosku Wykonawcy i zmienia zapis SOPZ pkt 10 w nastepujgcy sposob:
,Jezeli adresat odmawia przyjecia przesytki rejestrowanej, przesytke zwraca sie do nadawcy z adnotacjg
o odmowie przyjecia wraz z datg odmowy”.

Pytanie 11:

SOPZ pkt. 11 zawiera zapis:

W przypadku zwrotu przesytki do Zamawiajgcego Wykonawca jest zobowigzany do wskazania powodu
zwrotu (przyczyny niedoreczenia) poprzez wypetnienie odpowiednio formularza ZPO.

Prosimy o potwierdzenie, ze powyisze uwarunkowanie dotyczy przesytek nadanych w przypadku
zastosowania:

1. Formularza potwierdzenia odbioru dla przesytek nadanych w obrocie krajowym w trybie okreslonym
Kodeksem postepowania administracyjnego (postepowanie administracyjne)

2. Formularza potwierdzenia odbioru dla przesytek nadanych w obrocie krajowym w trybie okreslonym
ustawg Ordynacja podatkowa (postepowanie podatkowe).

Odpowiedz Zamawiajacego:
Potwierdzamy.

Pytanie 12:

SOPZ pkt.12 zawiera zapis :

12. Zamawiajgcy wymaga, aby Wykonawca dysponowat placdwka nadawczg w miejscowosci, w ktorej
znajduje sie siedziba Zamawiajgcego tj. w miejscowosci Purda przez caty okres objety umowa.

Zamawiajgcy wskazat, iz Ustugi bedgce przedmiotem zamdwienia bedg swiadczone zgodnie z przepisami
powszechnie obowigzujgcego prawa, w szczegdlnosci zgodnie z przepisami ustawy Prawo pocztowe z dnia
23 listopada 2012 r. (t.j. Dz. U. z 2025 r., poz. 336) oraz aktéw wykonawczych wydanych na jej podstawie.
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Wykonawca informuje ,iz rozmieszczenie placowek pocztowych zostato uregulowane w rozdz. IV par. 24
Rozporzadzenia Ministra Administracji i Cyfryzacji z dnia 29 kwietnia 2013 r.

Prosimy o potwierdzenie, ze Zamawiajacy akceptuje powyzsze uwarunkowania wynikajgce z Rozporzgdzenia
Ministra Administracji i Cyfryzacji z dnia 29 kwietnia 2013 r.

Odpowiedz Zamawiajacego:
Zamawiajgcy akceptuje powyzisze uwarunkowania wynikajgce z Rozporzadzenia Ministra Administracji
i Cyfryzacji z dnia 29 kwietnia 2013 r.

Pytanie 13:

SOPZ pkt.13 zawiera zapis:

Wykonawca powinien zapewni¢ mozliwos¢ dokonywania ewentualnych zwrotdw oraz nadawania wszystkich
przesytek objetych przedmiotem niniejszego zamdwienia, w placéwce nadawczej Wykonawcy czynnej w dni
robocze w godzinach otwarcia placéwki.

Wykonawca wnosi o wyjasnienie tresci zapisu, w szczegélnosci: ,,wykonawca powinien zapewni¢ mozliwosé
dokonywania ewentualnych zwrotéw w placéwce nadawczej Wykonawcy”.

Odpowiedz Zamawiajacego:

Zamawiajgcy wykresla zapis z SOPZ pkt 13 tj. ,,Wykonawca powinien zapewni¢ mozliwos¢ dokonywania
ewentualnych zwrotéw oraz nadawania wszystkich przesytek objetych przedmiotem niniejszego zamdwienia,
w placédwce nadawczej Wykonawcy czynnej w dni robocze w godzinach otwarcia placéowki”.

Pytanie 14:

SOPZ pkt. 17 zawiera zapis :

17. W razie braku mozliwosci dostarczenia korespondencji do adresata, po uptywie obowigzujgcego terminu
przesytka zwracana jest Zamawiajagcemu wraz z podaniem przyczyny jej niedoreczenia.

Wykonawca wnosi o modyfikacje i przyjecie nastepujgcego brzmienia zapisu:

17. W razie braku mozliwosci dostarczenia przesytki rejestrowanej do adresata, po uptywie obowigzujacego
terminu przesytka zwracana jest Zamawiajgcemu wraz z podaniem przyczyny jej zwrotu.

Odpowiedz Zamawiajacego:

Zamawiajgcy przychyla sie do wniosku Wykonawcy i modyfikuje zapis z SOPZ pkt 17 w nastepujacy sposob:
»W razie braku mozliwosci dostarczenia przesytki rejestrowanej do adresata, po uptywie obowigzujgcego
terminu przesytka zwracana jest Zamawiajgcemu wraz z podaniem przyczyny jej zwrotu”.

Aktualnie ten zapis zawarty bedzie w pkt 16 zmodyfikowanego SOPZ z powodu wykreslenia pkt 13.

Pytanie 15:

SOPZ pkt.23 zawiera zapis:

16. Naleznosci wynikajace z faktur, Zamawiajgcy bedzie regulowad przelewem na konto wskazane na fakturze
w terminie do 30 dni od daty jej wystawienia.

Wykonaweca informuje, iz faktury za ustugi pocztowe wystawiane sg za posrednictwem scentralizowanego
systemu informatycznego, ktérego wymogi okreslajg takie kryteria, jak date wystawienia faktury, jak rowniez
termin ptatnosci bedacy w scistej zaleznosci z datg sporzadzenia faktury. Termin pfatnosci faktury, okreslony
jako 14 dni od daty wystawienia faktury, zostat wprowadzony ze wzgledu na zapewnienie prawidtowego
funkcjonowania systemu fakturowania Wykonawcy oraz zarzadzania ptatnosciami wynikajagcymi z zawartych
umow. Takie rozwigzanie daje mozliwos¢ oszacowania termindw wptywu $Srodkéw oraz opdznien w ich

ptatnosciach.
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Bioragc pod uwage powyzisze, Wykonawca ma mozliwos¢ wydtuzenia terminu ptatnosci faktury, jednakze
powinien on pozostac w korelacji z datg wystawienia faktury.

Wobec powyzszego, wnioskujemy o modyfikacje terminu ptatnosci, zgodnie z ponizszym:

16.Naleznosci wynikajgce z faktur, Zamawiajacy bedzie regulowacd przelewem na konto wskazane na fakturze
w terminie do 21 dni od daty jej wystawienia.

OdpowiedZ Zamawiajacego:

Zamawiajgcy przychyla sie do wniosku Wykonawcy i modyfikuje zapis z SOPZ pkt 23 w nastepujgcy sposdb:
»,Naleznosci wynikajace z faktur, Zamawiajacy bedzie regulowad przelewem na konto wskazane na fakturze
w terminie do 21 dni od daty jej wystawienia”.

Aktualnie ten zapis zawarty bedzie w pkt 22 zmodyfikowanego SOPZ z powodu wykreslenia pkt 13.

Pytanie 16:

SOPZ pkt. 27 rodzaj przesytki poz. VILVIIIIX oraz FO pkt. 1 rodzaj przesytki poz. VIL,VIII,IX

Wykonaweca informuje, iz przesytki w obrocie zagranicznym kwalifikuje min. wg. podziatu na strefy :

A Europa (tgcznie z Cyprem, catg Rosjg i Izraelem)

B Ameryka Pdétnocna, Afryka

C Ameryka Potudniowa, Srodkowa i Azja

D Australia i Oceania

Celem dokonania prawidtowej wyceny w ofercie Wykonawca prosi o wskazanie, do ktérej z wymienionych
stref Zamawiajgcy oczekuje wyceny.

Pytanie

SOPZ pkt. 30

Wykonawca w celu uproszczenia dystrybucji faktur do momentu wejscia w zycie przepisdow dotyczacych
Krajowego Systemu e-Faktur (KSeF), prosi o informacje, czy Zamawiajacy zaakceptuje otrzymywanie e-faktur
(w formacie pdf) na wskazany adres e-mail. Z uwagi na fakt, ze zgodnie z art. 106n ust. 1 ustawy o VAT
stosowanie e-faktur wymaga akceptacji odbiorcy faktury Wykonawca zwraca sie z prosbg o informacje czy
Zamawiajacy zobowigze sie do aktywowania funkcji generowania informacji zwrotnych w postaci
autorespondera i kazdorazowego automatycznego potwierdzania otrzymania wiadomosci z wykorzystaniem
tej funkcji, lub przekazywania kazdorazowo na wskazany adres mailowy Wykonawcy informacji zwrotnej
potwierdzajgcej odbidr faktury. Informacja zwrotna potwierdzajgca odbiér faktury, bedzie zawierata date
otrzymania faktury przez Odbiorce, przez ktérg rozumieé nalezy date wptywu faktury na wskazany adres
skrzynki pocztowej Odbiorcy.

Odpowiedz Zamawiajacego:

Zamawiajgcy oczekuje wyceny do strefy A.

Do momentu wejscia w zycie przepiséw dotyczacych Krajowego Systemu e-Faktur (KSeF), Zamawiajacy
akceptuje otrzymywanie e-faktur (w formacie pdf) na adres e-mail: ug@purda.pl.

Pytanie 17:

PPU pkt. 4

Strony postanawiajg, ze w przypadku nienalezytego wykonania postanowien umowy badZ odstgpienia
od wykonania umowy obowigzujgcg formg odszkodowania bedg kary umowne naliczane w nastepujgcych
przypadkach:

- Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kare w wysokosci 10% catkowitego wynagrodzenia zawartego
w formularzu cenowym w przypadku odstgpienia od wykonania umowy na podstawie noty obcigzeniowej
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ptatnej 10 dni od daty otrzymania przez wykonawce po przeprowadzeniu postepowania wyjasniajgcego przez
strony umowy.

Kazda ze stron moze rozwigza¢c umowe z trzymiesiecznym okresem wypowiedzenia na koniec okresu
rozliczeniowego.

Rozwigzanie umowy przed terminem moze nastapi¢ w przypadkach:

- likwidacji punktu obstugi klienta,

- w przypadku nie zachowania warunkéw postanowien umowy.

Wykonawca informuje, iz przepisy ustawy Prawo pocztowe wskazujg maksymalne kwoty odszkodowan
z tytutu niewykonania lub nienalezytego wykonania umowy przez operatora pocztowego.

Zamawiajgcy okreslit odpowiedzialnos¢ Wykonawcy z tytutu niewykonania lub nienalezytego wykonania
ustug bedacych przedmiotem zaméwienia, przewidujgc takze nieuzasadniong dla Wykonawcy kare umowna.
Wskazujemy, iz zwiaszcza w odniesieniu do operatora wyznaczonego, takie okreslenie zasad
odpowiedzialnosci nosi znamiona naruszenia przepiséw bezwzglednie obowigzujgcych.

Zgodnie z zatozeniem ogtoszenia na $wiadczenie ustug pocztowych, ustugi stanowigce przedmiot zamdwienia
realizowane bedg wobec przesytek, ktérych realizacja oparta jest m.in. na zasadach okreslonych w ustawie
Prawo pocztowe, tym samym Wykonawca jako operator wyznaczony jest zobowigzany do stosowania
w zakresie niewykonania lub nienalezytego wykonania ustug pocztowych przepiséw Rozdziatu 8 ustawy
Prawo pocztowe. Zgodnie z art. 87 w/w ustawy do odpowiedzialnosci operatoréw za niewykonanie lub
nienalezyte wykonanie ustugi pocztowej stosuje sie przepisy Kodeksu cywilnego, jezeli przepisy ustawy nie
stanowig inacze;j.

Zatem w przypadku wykonania lub nienalezytego wykonania ustugi pocztowej w pierwszej kolejnosci znajda
zastosowanie przepisy ustawy Prawo pocztowe i dopiero w przypadku przeprowadzenia trybu
reklamacyjnego (uregulowanego w/w przepisami) nadawcy przystuguje prawo dochodzenia roszczen
przewidzianych ustawa na drodze sadowej. W art. 88-90 ustawodawca przewidziat Scisty katalog wysokosci
odszkodowan oraz przypadkow, kiedy operator pocztowy zobligowany jest do jego wyptaty.

Rozszerzenie odpowiedzialnosci operatora pocztowego zostato przewidziane jedynie w art. 87 ust. 5, zgodnie
z ktérym operator pocztowy odpowiada za niewykonanie lub nienalezyte wykonanie ustugi pocztowej
w zakresie okreslonym ustawg, chyba ze niewykonanie lub nienalezyte jej wykonanie:

1) jest nastepstwem czynu niedozwolonego;

2) nastgpito z winy umysinej operatora;

3) jest wynikiem razgcego niedbalstwa operatora.

Zatem jedynie w w/w przypadkach operator pocztowy moze podlegaé odpowiedzialnosci szerszej anizeli
wynikajgca z przepisdow prawa pocztowego.

Z uwagi na powyzsze Wykonawca wnosi o wykreslenie zapisu dotyczgcego kary umownej i wprowadzenie
W jej miejsce postanowien regulujgcych odpowiedzialnos¢ operatora pocztowego na zasadach okreslonych
w ustawie Prawo pocztowe.

Odstgpienie od wykonania umowy zostato uregulowane w Art. 22. 1 ustawy Prawo pocztowe.

Ponadto majgc na uwadze orzecznictwo sgdéw powszechnych, zgodnie z ktérym za dane zdarzenie (tj. za
jedno zdarzenie) moze by¢ naliczona wytgcznie jedna kara umowna, Wykonaweca chciatby sie upewnic i wnosi
o potwierdzenie, ze w przypadku whniesienia reklamacji przez Zamawiajacego i wypftaty odszkodowania
w wyniku uznania reklamacji z ww. tytutu, wyptata odszkodowania na podstawie art. 88 ustawy prawo
pocztowe wyczerpuje dalsze roszczenia Zamawiajgcego z ww. tytutu.

W odniesieniu do tresci cyt. tresci :

Kazda ze stron moze rozwigza¢ umowe z trzymiesiecznym okresem wypowiedzenia na koniec okresu
rozliczeniowego.

Rozwigzanie umowy przed terminem moze nastgpi¢ w przypadkach:

- likwidacji punktu obstugi klienta,
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- w przypadku nie zachowania warunkéw postanowien umowy.

Wykonawca wnosi o modyfikacje zapisu i przyjecie brzmienia:

Kazda ze stron moze rozwigza¢c umowe z jednomiesiecznym okresem wypowiedzenia na koniec okresu
rozliczeniowego.

W przypadku negatywnej decyzji Wykonawca wnosi o ztagodzenie stanowiska Zamawiajgcego w zakresie
wysokosci kary umownej i obnizenie jej poziomu z wysokosci 10% catkowitego wynagrodzenia zawartego
w formularzu cenowym w przypadku odstgpienia od wykonania umowy na podstawie noty obcigzeniowej
ptatnej 10 dni od daty otrzymania przez wykonawce po przeprowadzeniu postepowania wyjasniajgcego przez
strony umowy wysokosci do poziomu 2% od niezrealizowane] czesci umowy. Wykonaweca chciatby zwrdcic¢
uwage na zbyt wygdrowany poziom kary w stosunku do wskazanych nieprawidtowosci stanowigcych
podstawe jej naliczenia. Zastrzeganie na swojg rzecz wygdrowanych kar umownych jest sprzeczne z zasadami
wspotzycia spotecznego. Celem kary jest przede wszystkim dyscyplinowanie stron do prawidtowego
i terminowego wywigzywania sie z przyjetych na siebie obowigzkéw umownych oraz z uwagi na fakt, ze kara
ma spetniaé funkcje odszkodowawcze, a nie przychodowe.

Odpowiedz Zamawiajacego:

Zamawiajgcy nie przychyla sie do wniosku Wykonawcy, lecz tym samym informuje, ze modyfikuje zapis
zawarty w PPU pkt. 4 w nastepujgcy sposdb:

,Kazda ze stron moze rozwigza¢ umowe z dwumiesiecznym okresem wypowiedzenia na koniec okresu
rozliczeniowego”.

Pytanie 18:

PPU pkt. 7 lit. c) Zamawiajacy wskazuje, ze umowa musi zawieraé¢ postanowienia okreslajagce tgczng
maksymalng wysokos$¢ kar umownych, ktérych mogg dochodzi¢ strony (Art. 436 pkt 3 ustawy Pzp.) - taczna
maksymalna wysokos¢ kar umownych, ktérych mogg dochodzi¢ strony wyniesie 20% wynagrodzenia brutto.
Wykonawca wnosi o ztagodzenie stanowiska Zamawiajgcego w zakresie wysokosci tgcznej maksymalnej
wysokosci kar umownych ze wzgledu na zbyt wygdrowany ich poziom w stosunku do wskazanych
nieprawidtowosci stanowigcych podstawe ich naliczenia. Zastrzeganie na swojg rzecz wygérowanych kar
umownych jest sprzeczne z zasadami wspoétzycia spotecznego. Celem kary jest przede wszystkim
dyscyplinowanie stron do prawidtowego i terminowego wywigzywania sie z przyjetych na siebie obowigzkéw
umownych oraz z uwagi na fakt, ze kara ma spetnia¢ funkcje odszkodowawcze, a nie przychodowe.
Wykonawca wnioskuje o modyfikacje zapisu PPU pkt. 7 lit. c) i nadanie im ponizszego brzmienia: ,c) tgczng
maksymalng wysokos$¢ kar umownych, ktérych mogg dochodzi¢ strony (Art. 436 pkt 3 ustawy Pzp.) - taczna
maksymalna wysokos¢ kar umownych, ktérych moga dochodzi¢ strony wyniesie 10% wynagrodzenia brutto.”

Odpowiedz Zamawiajacego:

Zamawiajgcy przychyla sie do wniosku Wykonawcy i modyfikuje zapis PPU pkt 7 lit c) w nastepujgcy sposob:
,»C) faczng maksymalng wysokos¢ kar umownych, ktérych moga dochodzic strony (Art. 436 pkt 3 ustawy Pzp.)
- kaczna maksymalna wysokos¢ kar umownych, ktédrych mogg dochodzi¢ strony wyniesie 10% wynagrodzenia
brutto.”

Pytanie 19:

PPU pkt. 1

Wykonawca wnosi od oddanie do pkt. 1 ppkt.6) zapisu o tresci : Zatgcznik SOPZ i PPU stanowig integralng
czesc¢ projektu umowy.

Odpowiedz Zamawiajacego:
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Zamawiajgcy przychyla sie do wniosku Wykonawcy i dodaje do pkt 1 ppkt 6) zapis o tresci: ,,Zatgcznik SOPZ
i PPU stanowig integralng czes¢ projektu umowy”.

Zamawiajacy zmienia zapis w Rozdziale VI SWZ oraz PPU pkt. 9 w nastepujacy sposob:
Zapis w SWZ:
1. Zgodnie z art. 95 ust. 1 ustawy Pzp. Zamawiajgcy podczas realizacji zaméwienia, wymaga zatrudnienia
przez Wykonawce lub Podwykonawce na podstawie umowy o prace/spotdzielczej umowy o prace oséb, ktore
bedg wykonywac nastepujgce czynnosci w zakresie realizacji przedmiotu zamoéwienia tj.:
- osoby odpowiedzialne za doreczenie przesytek dla Zamawiajgcego oraz odbidr przesytek
od Zamawiajacego.
2. W trakcie realizacji zamdwienia Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do wykonywania czynnosci
kontrolnych wobec Wykonawcy lub Podwykonawcy odnosnie spetniania wymogu, o ktérym mowa
w Rozdziale VII pkt. 1 SWZ.
3. W ramach sprawowanych czynnosci kontrolnych Zamawiajgcy uprawniony jest w szczegdlnosci do:
1) Zadania oswiadczen i dokumentéw w zakresie potwierdzenia spetniania ww. wymogéw
i dokonywania ich oceny.
2) Zadania wyjasnien w przypadku watpliwosci w zakresie potwierdzania spetniania wymogu
zatrudnienia na podstawie umowy o prace.
3) Przeprowadzenia kontroli na miejscu wykonywania Swiadczen.
4. W trakcie realizacji zamowienia, Wykonawca lub Podwykonawca zobowigzany jest przedtozyé
Zamawiajgcemu dowody potwierdzajgce spetnianie wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace oséb
wykonujgcych czynnosci, o ktérych mowa w Rozdziale VII ust. 3 SWZ, na kaide jego wezwanie,
W Wyzhaczonym w wezwaniu terminie.
5. Dowody, o ktérych mowa w Rozdziale VIl ust. 4 SWZ, to w szczegdlnosci:
1) Oswiadczenie Wykonawcy lub Podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o prace osob
wykonujgcych czynnosci, ktérych dotyczy wezwanie Zamawiajgcego; Oswiadczenie to powinno
zawiera¢ w szczegélnosci doktadne okreslenie podmiotu sktadajgcego oswiadczenie, date ztozenia
oswiadczenia, wskazanie, ze objete zagdaniem Zamawiajacego czynnosci wykonujg osoby zatrudnione
na podstawe umowy o prace wraz ze wskazaniem liczby tych osdéb, imion i nazwisk tych osdéb, rodzaju
umowy o prace i wymiar etatu oraz podpis osoby uprawnionej do ztozenia o$wiadczenia w imieniu
Wykonawcy lub Podwykonawcy.
2) Poswiadczong za zgodno$¢ z oryginatem odpowiednio przez Wykonawce lub Podwykonawce kopie
umow o prace oséb wykonujgcych w trakcie realizacji zamowienia czynnosci, ktérych dotyczy
ww. oswiadczenie Wykonawcy lub Podwykonawcy (wraz z dokumentem regulujgcym zakres
obowigzkdéw, jezeli zostat sporzadzony). Kopie uméw o prace powinny zostaé zanonimizowane
w sposdb zapewniajacy ochrone danych osobowych pracownikéw, zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami (tj. w szczegdlnosci bez adreséw, nr PESEL pracownikow). Imie i nazwisko pracownika
nie podlega anonimizacji. Informacje takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj umowy o prace i wymiar
etatu powinny by¢ mozliwe do zidentyfikowania.
3) Zaswiadczenie wiasciwego oddziatu ZUS, potwierdzajgce optacanie przez Wykonawce
lub Podwykonawce skfadek na ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne, z tytutu zatrudnienia
na podstawie umoéw o prace za ostatni okres rozliczeniowy.
4) Poswiadczong za zgodnos¢ z oryginatem odpowiednio przez Wykonawce lub Podwykonawce, kopie
dowodu potwierdzajgcego zgtoszenie pracownika przez pracodawce do ubezpieczen, zanonimizowang
w sposdb zapewniajacy ochrone danych osobowych pracownikéw, zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami. Imie i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji.
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5) Wykaz wszystkich pracownikéw Wykonawcy/Podwykonawcy, zatrudnionych na podstawie umowy
o prace, ktdérzy uczestniczg w realizacji niniejszego zamdwienia. Wykaz winien zawieraé co najmniej
nastepujgce informacje: imie i nazwisko, termin obowigzywania umowy o prace (od dnia — do dnia),
rodzaj /zakres wykonywanych czynnosci/ustug.
6. W przypadku uzasadnionych watpliwosci co do przestrzegania wymogu zatrudniania na podstawie umowy
o prace przez Wykonawce lub Podwykonawce, Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do zwrdcenia sie do
Panstwowe;j Inspekcji Pracy o przeprowadzenie kontroli.
7. Opis sposobu egzekwowania w/w wymogu:
- w kazdym momencie trwania umowy Zamawiajgcy moze zgda¢ od Wykonawcy w terminie 5 dni
kalendarzowych przedtozenia oswiadczenia Wykonawcy lub Podwykonawcy o zatrudnieniu
na podstawie umowy o prace (w rozumieniu przepisdw Ustawy z dnia 25 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy,
z uwzglednieniem minimalnego wynagrodzenia za prace, ustalonego na podstawie art. 2 ust. 3 =5
Ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace).

Zastepuje sie zapisem:
1. Zgodnie z art. 95 ust. 1 ustawy Pzp. Zamawiajgcy wymaga, aby Wykonawca realizowat czynnosci zwigzane
z realizacjg zamoéwienia, przez osoby bezposrednio zwigzane z obstugg Zamawiajacego w placéwce
nadawczej przyjmujgcej korespondencje od Zamawiajgcego zatrudnione na podstawie stosunku pracy, jezeli
wykonanie tych czynnosci polega na wykonywaniu pracy w sposéb okreslony w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26
czerwca 1974 r. — Kodeks pracy.
2. W trakcie realizacji zamdwienia Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do wykonywania czynnosci
kontrolnych wobec Wykonawcy lub Podwykonawcy odnosnie spetniania wymogu, o ktérym mowa
w Rozdziale VIl pkt. 1 SWZ.
3. W ramach sprawowanych czynnosci kontrolnych Zamawiajgcy uprawniony jest w szczegdlnosci do:
1) Zadania os$wiadczern i dokumentdw w zakresie potwierdzenia spetniania ww. wymogéw
i dokonywania ich oceny.
2) Zadania wyjasnien w przypadku watpliwosci w zakresie potwierdzania spetniania wymogu
zatrudnienia na podstawie stosunku pracy.
4. W trakcie realizacji zaméwienia na kazde wezwanie Zamawiajgcego w wyznaczonym w tym wezwaniu
terminie (nie krétszym niz 10 dni roboczych i nie czesciej niz dwa razy w roku) Wykonawca przedtozy
zamawiajgcemu jeden z ponizszych dowoddw w celu potwierdzenia spefnienia wymogu zatrudnienia
na podstawie stosunku pracy przez Wykonawce lub Podwykonawce oséb wykonujgcych czynnosci w zakresie
realizacji zamdwienia, jezeli wykonanie tych czynnosci polega na wykonywaniu pracy w sposéb okreslony
w art. 22 § 1 Kodeksu pracy.
5. Dowody, o ktérych mowa w Rozdziale VIl ust. 4 SWZ, to w szczegdlnosci:
1) Oswiadczenie Wykonawcy lub Podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie stosunku pracy oséb
wykonujgcych czynnosci, ktérych dotyczy wezwanie Zamawiajgcego; Oswiadczenie to powinno
zawiera¢ w szczegdlnosci doktadne okreslenie podmiotu sktadajgcego oswiadczenie, date ztozenia
oswiadczenia, wskazanie, ze objete zgdaniem Zamawiajgcego czynnosci wykonujg osoby zatrudnione
na podstawie stosunku pracy wraz ze wskazaniem liczby tych oséb, imion i nazwisk tych osdéb, rodzaju
stosunku pracy i wymiar etatu oraz podpis osoby uprawnionej do ztozenia o$wiadczenia w imieniu
Wykonawcy lub Podwykonawcy.
2) Poswiadczong za zgodnos$¢ z oryginatem odpowiednio przez Wykonawce lub Podwykonawce kopie
umow osob wykonujgcych w trakcie realizacji zamodwienia czynnosci, ktérych dotyczy
ww. oswiadczenie Wykonawcy lub Podwykonawcy (wraz z dokumentem regulujgcym zakres
obowigzkéw, jezeli zostat sporzadzony). Kopie uméw powinny zosta¢ zanonimizowane
w sposdb zapewniajacy ochrone danych osobowych pracownikéw, zgodnie z obowigzujgcymi
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przepisami (tj. w szczegélnosci bez adreséw, nr PESEL pracownikéw). Imie i nazwisko pracownika
nie podlega anonimizacji. Informacje takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj umowy i wymiar etatu
powinny by¢ mozliwe do zidentyfikowania.
3) Zaswiadczenie wifasciwego oddziatu ZUS, potwierdzajace optacanie przez Wykonawce
lub Podwykonawce sktadek na ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne, z tytutu zatrudnienia
na podstawie stosunku pracy za ostatni okres rozliczeniowy.
4) Poswiadczong za zgodnos$¢ z oryginatem odpowiednio przez Wykonawce lub Podwykonawce, kopie
dowodu potwierdzajgcego zgtoszenie pracownika przez pracodawce do ubezpieczen, zanonimizowang
w sposéb zapewniajacy ochrone danych osobowych pracownikéw, zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami. Imie i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji.
5) Wykaz wszystkich pracownikéw Wykonawcy/Podwykonawcy, zatrudnionych na podstawie stosunku
pracy, ktérzy uczestniczg w realizacji niniejszego zamdwienia. Wykaz winien zawiera¢ co najmniej
nastepujgce informacje: imie i nazwisko, termin obowigzywania umowy (od dnia — do dnia), rodzaj
/zakres wykonywanych czynnosci/ustug.
6. W przypadku uzasadnionych watpliwosci co do przestrzegania wymogu zatrudniania na podstawie
stosunku pracy przez Wykonawce lub Podwykonawce, Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do zwrdcenia sie
do Paristwowej Inspekcji Pracy o przeprowadzenie kontroli.
7. Opis sposobu egzekwowania w/w wymogu:
- w trakcie realizacji zamdéwienia na kazde wezwanie Zamawiajgcego w wyznaczonym w tym wezwaniu
terminie (nie krotszym niz 10 dni roboczych i nie czesciej niz dwa razy w roku) Zamawiajgcy moze zgdaé
od Wykonawcy w terminie 10 dni kalendarzowych przedtozenia zamawiajgcemu jednego z dowoddw
w celu potwierdzenia spetnienia wymogu zatrudnienia na podstawie stosunku pracy przez Wykonawce
lub Podwykonawce oséb wykonujgcych czynnosci w zakresie realizacji zamdwienia, jezeli wykonanie
tych czynnosci polega na wykonywaniu pracy w sposdb okreslony w art. 22 § 1 Kodeksu pracy.

Zamawiajgcy zmienia zapisy w Rozdziale XX ust. 1 SWZ w nastepujacy sposdb:
Zapis:
Wykonawca pozostaje zwigzany ofertg do dnia 19 grudnia 2025 r.

Zastepuje sie zapisem:
Wykonawca pozostaje zwigzany ofertg do dnia 20 grudnia 2025 r.

Zamawiajgcy zmienia zapisy w Rozdziale XXII ust. 2 i 3 SWZ w nastepujacy sposob:
Zapis:

Oferte nalezy ztozy¢ w terminie do dnia 20 listopada 2025 r. do godz. 11:00.
Otwarcie ofert nastepuje w dniu 20 listopada 2025 r. o godz. 12:00.

Zastepuje sie zapisem:
Oferte nalezy ztozy¢ w terminie do dnia 21 listopada 2025 r. do godz. 11:00.
Otwarcie ofert nastepuje w dniu 21 listopada 2025 r. o godz. 12:00.

Zamawiajacy udostepnia zmodyfikowany Zatacznik nr 1 do SWZ zawierajacy Szczegétowy opis przedmiotu
zamowienia i projektowane postanowienia umowy w sprawie zamdwienia publicznego.
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W zwigzku z tym, ze zmiana tresci SWZ wymaga od wykonawcéw dodatkowego czasu na zapoznanie sie
ze zmiang tresci SWZ i przygotowanie ofert, zamawiajacy przedtuza termin sktadania ofert.

Zamawiajgcy zmienia ogtoszenie o zamowieniu z dnia 7 listopada 2025 r. nr 2025/BZP 00522305/01,

tym samym publikuje ogtoszenie o zmianie ogtoszenia z dnia 18 listopada 2025 r. nr 2025/BZP 00538546/01.
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