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Szczegotowe kryteria oceny merytorycznej wnioskéw
ztozonych w ramach Otwartych Konkurséw Ofert na zadania wtasne Gminy Prostki w roku 2023

Zatacznik nr 3 do ogtoszenia

Nazwa organizacji:

Tytut oferty:

Lp. | Kryterium TAK NIE Uwagi |
1. Zgodnos¢ oferty z rodzajem zadania publicznego wskazanym w ogtoszeniu konkursowym.
5 Wysokos$¢ wktadu wiasnego (w tym finansowego i/lub osobowego) na poziomie minimum
) 10% kosztéw realizacji zadania
*UWAGA:
Jezeli zaznaczono ,,NIE” w pkt. 1 lub 2, oferta nie podlega dalszej ocenie i zostaje odrzucona.
L.p | Kryterium Maks. liczba Przyznana liczba U .
. L wagi
punktow punktow
3. Mozliwos¢ realizacji zadania publicznego przez oferenta
w tym:
1.dosdwiadczenie oferenta w prowadzeniu dziatalnosci statutowej, zgodnej z rodzajem
zadania wskazanym w ogtoszeniu konkursowym, 10
2.potencjat organizacyjny oferenta tj. zasoby osobowe, rzeczowe, finansowe, ktére bedg
wykorzystywane do realizacji zadania.
4. Przedstawiona kalkulacja kosztow realizacji zadania publicznego, w tym w
odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania
w tym:
1. adekwatnos¢ kosztow do zatozonych dziatan, 15
2. prawidtowa kwalifikacja kosztéw do poszczegélnych kategorii kosztow,
3. przejrzysta konstrukcja kosztorysu- szczeg6towe opisy pozycji kosztorysu.
5. | Jakosé oferty 20
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Zatacznik nr 3 do ogtoszenia

Prostk:
w tym:
1. uzasadnienie potrzeby realizacji projektu,
2. Spojnosé, realnosc zaplanowanych dziatan i rezultatéw oraz realno$¢ harmonogramu.
3.Zgodnos¢ zatozonych rezultatow z celami zadania i ogtoszeniem o konkursie, ich
reainosé, sposéb monitoringu.
4 .kwalifikacje, doswiadczenie i kompetencje 0s6b przy udziale ktérych oferent bedzie
realizowat zadanie.
6. Udziat srodkéow finansowych witasnych lub $rodkéw pochodzacych z innych zrédet
na realizacje zadania publicznego
od od 20% - 1 pkt;
powyzej 20% do 30% - 2 pkt;
powyzej 30% do 40% - 3 pkt;
powyzej 40% do 50% - 4 pkt; 10
powyzej 50% do 60% - 5 pkt;
powyzej 60% do 70% - 6 pkt;
powyzej 70% do 80% - 7 pkt;
powyzej 80% do 90% - 8 pkt;
powyzej 90% - 10 pkt.
7. Wkitad osobowy, w tym Swiadczenia wolontariuszy i praca spoteczna cztonkow
od 20% - 1 pkt;
powyzej 20% do 30% - 2 pkt;
powyzej 30% do 40% - 3 pkt;
powyzej 40% do 50% - 4 pkt;
powyzej 50% do 60% - 5 pkt; 10
powyzej 60% do 70% - 6 pkt;
powyzej 70% do 80% - 7 pkt;
powyzej 80% do 90% - 8 pkt;
powyzej 90% - 10 pkt.
8. Ocena realizacji zadan publicznych w przypadku oferenta, ktéry w latach
poprzednich realizowat zlecone zadanie publiczne
w tym:
1. terminowos$¢ w rozliczeniu otrzymanych $rodkdw; 5
2. rzetelno$¢ w rozliczeniu otrzymanych $rodkow.
[
[9. | Razem 70
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Oswiadczenie Czitonka Komisji:

Oswiadczam ze:
L, Nie posiadam formalno-prawnych/ rodzinnych powiazan z oferentem/ ztozong ofertq;
.~ Posiadam formalno-prawne/ rodzinne powigzania z oferentem/ ztozong ofertg.

Imie i nazwisko Cztonka Komisji

Czytelny podpis
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