ZARZADZENIE Nr22.2022
Wéjta Gminy Prostki
z dnia 11.02.2022 r.

w sprawie powolania czlonkéw oraz zatwierdzenia zasad i trybu pracy Komisji Konkursowe;j
oceniajacej oferty na realizacje zadan Gminy Prostki w 2022 roku.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(tj. Dz. U. z 2021 r. poz. 1372 ze zm.), art. 15 ust. 2a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1057 ze zm.)
oraz Uchwaly Nr XXXIII.187.2021. Rady Gminy Prostki z dnia 26 listopada 2021 r.
w sprawie przyjecia Rocznego Programu Wspétpracy Gminy Prostki z organizacjami pozarzadowymi
i innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na 2022 rok oraz na podstawie
Uchwaly Nr XXXIV.199.2021 Rady Gminy Prostki z dnia 21 grudnia 2021 r. w sprawie zmiany
uchwaly w sprawie przyjecia Rocznego Programu Wspolpracy Gminy Prostki w 2022 roku
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust 3 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, zarzagdzam co nastgpuje:

§1

Powotuje Komisje Konkursowa w sktadzie:

1. Wojciech Stepniak — przewodniczacy Komisji
2. Agnieszka Truszkowska — sekretarz Komisji
3. Monika Mikielska— cztonek Komisji

§2
Komisja dziata w okresie realizacji Programu Wspdlpracy z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami prowadzacymi dziatalno$é pozytku publicznego w 2022 roku.

§3
Regulamin pracy Komisji Konkursowej okreslony zostat w zataczniku nr 1, szczegdltowe
kryteria oceny formalnej wnioskéw okreslone zostaty w zalaczniku nr 2 oraz szczegdtowe
kryteria oceny merytorycznej wnioskéw okreslone zostalty w zalaczniku nr 3.

§4

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podjgcia.




Zatacznik Nr 1
do Zarzagdzenia Nr 22.2022
Wojta Gminy Prostki

z dnia 11.02.2022 1.

Regulamin Pracy Komisji Konkursowej

Oceniajacej Oferty Zlozone na Realizacj¢ Zadan Gminy w 2022 roku.

1. Zadaniem Komisji jest dokonanie oceny formalnej i merytorycznej ofert, ztozonych przez

organizacje pozarzadowe i inne organizacje prowadzace dziatalno$é pozytku publicznego

w ramach Otwartego Konkursu Ofert na Zadania Wtasne Gminy Prostki w 2022 roku.

2. Oceny formalnej dokonuje co najmniej dwoch cztonkéw ze sktadu Komisji Konkursowe;j.

3. Dokonujac oceny formalnej, Komisja Konkursowa bedzie brala pod uwage nastepujace

kryteria:
a)
b)
c)
d)
e)

g)

h)
i)

oferta jest zlozona w terminie,

oferta jest ztozona na obowigzujacym formularzu (druku),

oferta jest zlozona przez podmiot uprawniony, zgodnie z celami statutowymi,
zakres zadania jest zgodny z celami konkursu,

termin  realizacji zadnia miesci si¢ w przedziale czasowym wskazanym
w ogloszeniu konkursowym,

oferta zawiera rezultaty twarde/obligatoryjne, okreslone w ogloszeniu
konkursowym,

oferta wypelniona jest we wszystkich rubrykach tj. punktach formularza
ofertowego.

oferta podpisana jest przez uprawnione osoby,

oferta zawiera komplet wymaganych zatacznikéw.

Niespelnienie kryterium zawartych w podpunktach a-d, powoduje odrzucenie oferty.

Niespelnienie kryterium zawartych w podpunktach e-i, daje mozliwosé uzupelnienia oferty

w terminie 3 dni od daty otrzymania przez oferenta powiadomienia o koniecznosci uzupeknienia

oferty.

Oferty musza zosta¢ podpisane przez osoby uprawnione, zgodnie z dokumentem

potwierdzajgcym te uprawnienia. Za prawidlowe zostang uznane podpisy z pieczatkg imienna,

a w przypadku braku pieczatki - z czytelnym podpisem umozliwiajacym weryfikacje os6b

podpisujacych oferte.

4. Oceny merytorycznej dokonuje co najmniej 3 cztonkéw Komisji Konkursowe;.



5. Dokonujac oceny merytorycznej, Komisja Konkursowa bedzie brata pod uwage nastepujgce

kryteria:

a)

b)

d)

Oferta jest zgodna z rodzajem zadania publicznego, wskazanego w ogloszeniu
konkursowym.

Ocena: TAK/NIE

Jezeli ,,NIE” - oferta nie podlega dalszej ocenie.

Wysoko$é wkiadu (w tym finansowego i osobowego) wynosi minimum 10% kosztéw
realizacji zadania.

Ocena: TAK/NIE

Jezeli ,NIE” - oferta nie podlega dalszej ocenie.

Mozliwo$§é realizacji zadania publicznego przez oferenta (do$wiadczenie oferenta
w prowadzeniu dziatalnoéci statutowej, zgodnej z rodzajem zadania wskazanym
w ogloszeniu konkursowym, potencjal organizacyjny oferenta tj. zasoby osobowe,
rzeczowe, finansowe, ktére bedg wykorzystywane do realizacji zadania).

oceniana w skali: 0 — 10 pkt

Kalkulacja kosztéw realizacji zadania publicznego, w tym w odniesieniu do zakresu
rzeczowego zadania (adekwatno$é¢ kosztow do zatozonych dziatan, prawidiowa
kwalifikacja kosztéw do poszczegdlnych kategorii kosztéw, przejizysta konstrukcja
kosztorysu- szczegélowe opisy pozycji kosztorysu).

oceniana w skali: 0 — 15 pkt.

Jako$é oferty (uzasadnienie potrzeby realizacji projektu, okreslenie konkretnych
i realistycznych celéw, efektéw i rezultatéw dziatan, ocena realnosci i zgodnoscei
zatozonych rezultatéw z celami zadania, kwalifikacje, do$wiadczenie i kompetencje
0sob przy udziale ktorych oferent bedzie realizowat zadanie).

oceniana w skali: 0—25 pkt.

Udziatl $rodkéw finansowych wiasnych lub srodkéw pochodzacych z innych zrodet na
realizacj¢ zadania publicznego

od 10% do 20% - 1 pkt;
powyzej 20% do 30% - 2 pkt;
powyzej 30% do 40% - 3 pkt;
powyzej 40% do 50% - 4 pkt;
powyzej 50% do 60% - 5 pkt;
powyzej 60% do 70% - 6 pkt;
powyzej 70% do 80% - 7 pkt;
powyzej 80% do 90% - 8 pkt;
powyzej 90% -9 pkt.
oceniany w skali 1-9 pkt.



g) Wkiad osobowy, w tym $wiadczenia wolontariuszy i praca spoleczna czlonkéw

od 10% do 20% - 1 pkt;
powyzej 20% do 30% - 2 pkt;
powyzej 30% do 40% - 3 pkt;
powyzej 40% do 50% - 4 pkt;
powyzej 50% do 60% - 5 pkt;
powyzej 60% do 70% - 6 pkt;
powyzej 70% do 80% - 7 pkt;
powyzej 80% do 90% - 8 pkt;
powyzej 90% -9 pkt.
oceniany w skali 1-9 pkt.

h) Jakos¢ realizowanych zadan publicznych w przypadku oferenta, ktéry w latach

poprzednich realizowat zlecone zadanie publiczne

(rzetelnos¢ i terminowosé oraz sposéb rozliczenia otrzymanych $rodkéw na realizacje
celu).

oceniana w skali: 0 —5 pkt.

Maksymalna liczba punktéw mozliwa do uzyskania — 73 .

6.

10.

11.

12.

13.

Czlonek Komisji, ktéry ma formalno-prawne lub rodzinne powiagzanie z oferentem
i zlozona oferta, informuje kazdorazowo o tym fakcie pozostatych cztonkéw Komisji
Konkursowej i jest wytaczony z procesu jej oceny.
Spotkanie Komisji Konkursowej jest prowadzone przez przewodniczacego Komisji.
Komisja Konkursowa pracuje na posiedzeniach w sktadzie co najmniej 3 osobowym.
Pracami Komisji kieruje przewodniczacy.
Do zadan przewodniczacego Komisji Konkursowej w szczegblnosci nalezy:
a/ ustalenie terminéw posiedzen Komisji Konkursowej,
b/ organizowanie prac Komisji Konkursowej,
¢/ wystepowanie do oferentéw w celu uzyskania dodatkowych wyjasnien, uzupetnien, itp.
dotyczacych zlozonej oferty.
Stanowisko Komisji Konkursowej wyrazone jest w formie opinii, przyjmowanej
w glosowaniu jawnym, zwykla wigkszoscig glosow, w przypadku réwnej liczby glosow
decyduje gtos Przewodniczacego. Opinia przedstawiona jest w formie pisemnej Wéojtowi
Gminy Prostki do ostatecznego zatwierdzenia.
Czlonkowie Komisji Konkursowej z tytulu pracy w Komisji nie otrzymuja dodatkowego
wynagrodzenia.
Z posiedzenia Komisji Konkursowej sporzadza si¢ protokol, zawierajacy rekomendacje

co do wyboru ofert, ktéry przedstawia sic Wojtowi Gminy Prostki.
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Indywidualna Karta Oceny Oferty

Szczego6towe kryteria oceny formalnej wnioskéw

Zatgcznik Nr 2

do Zarzadzenia Nr 22.2022
Wajta Gminy Prostki

z dnia 11.02.2022

ztozonych w ramach Otwartych Konkurséw Ofert na zadania wtasne Gminy Prostki w roku 2022

Nazwa organizacji:

Tytut oferty:

Lp. Kryteria oceny formalnej Tak Nie Uwagi
1. Oferta jest ztozona w terminie

2. Oferta jest ztozona na obowiazujacym druku

3. Oferta jest ztozona przez uprawnionego oferenta

4. Zakres zadania jest zgodny z celami konkursu

5. Termin realizacji zadania miesci sie w przedziale czasowym wskazanym w

ogtoszeniu

Oferta zawiera rezultaty twarde/obligatoryjne

Oferta jest wypetniona we wszystkich rubrykach

Oferta jest podpisana przez uprawnione osoby

bl o el 5

Oferta zawiera komplet wymaganych zatgcznikéw

Podsumowanie — oferta spetnia wszystkie kryteria oceny formalnej

Niespelnienie jednego z kryteriéw (pkt. 1, 2, 3, 4) oceny formalnej, powoduje odrzucenie oferty przez Komisje Konkursowa.
Braki i nieprawidtowosci dotyczace pkt. 5,6,7,8,9, moga zosta¢ uzupetnione w terminie wskazanym w ogtoszeniu konkursowym.

1. Data zlozenia oferty: ......cciviininen

2. Data otwarcia oferty:
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3. Braki formalne oferty:

O o o oo oo o d

Zatgcznik Nr 2

do Zarzadzenia Nr 22.2022
Wdjta Gminy Prostki

z dnia 11.02.2022

Oferta nie jest ztozona terminowo.

Oferta nie jest ztozona na obowigzujacym druku.

Oferta nie jest ztozona przez uprawnionego oferenta.

Zakres zadania nie jest zgodny z celami konkursu

Termin realizacji zadania nie miesci sie w przedziale czasowym wskazanym w ogtoszeniu
Oferta nie zawiera rezultatéw twardych/obligatoryjnych

Oferta nie jest wypetniona we wszystkich rubrykach.

Oferta nie jest podpisana przez uprawnione osoby

Oferta nie zawiera kompletu wymaganych zatacznikéw

Oferta spetnia/nie spetnia® kryteridw oceny formalnej i moze/nie moze by¢ poddana ocenie merytorycznej.

1T T O Ol e

Oswiadczenie Cztonka Komisji:
Oéwiadczam, iz posiadam/ nie

posiadam* formalno- prawnych /rodzinnych powiazan z oferentem i ztozong oferta.
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Indywidualna Karta Oceny Oferty

Szczegodlowe kryteria oceny merytorycznej wnioskow
ztozonych w ramach Otwartych Konkurséow Ofert na zadania wiasne Gminy Prostki w roku 2022

Zatgcznik Nr 3

do Zarzadzenia Nr 22.2022
Wojta Gminy Prostki

z dnia 11.02.2022

Nazwa organizacji:

Tytul oferty:

Lp.

Kryterium

TAK

NIE

Uwagi

Zgodnos¢ oferty z rodzajem zadania publicznego wskazanym w ogtoszeniu

1 konkursowym.

5 Wysokos¢ wktadu whasnego (w tym finansowego i/lub osobowego) na poziomie
' minimum 10% kosztdw realizacji zadania

*UWAGA:

Jezeli zaznaczono ,,NIE” w pkt. 1 lub 2, oferta nie podlega dalszej ocenie. Ponizej jako przyznang liczbe punktéw nalezy wpisaé 0

L.p

Kryterium

Maks. liczba
punktow

Przyznana
liczba punktow

Uwagi

3.

Mozliwos¢ realizacji zadania publicznego przez oferenta

(w tym: doéwiadczenie oferenta w prowadzeniu dziatalnosci statutowej,
zgodnej z rodzajem zadania wskazanym w ogtoszeniu konkursowym, potencjat
organizacyjny oferenta tj. zasoby osobowe, rzeczowe, finansowe, ktére beda
wykorzystywane do realizacji zadania.

10

Przedstawiona kalkulacja kosztéw realizacji zadania publicznego, w
tym w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania

(w tym: adekwatno$¢ kosztéw do zatozonych dziatan, prawidtowa kwalifikacja
kosztéw do poszczegdlnych kategorii kosztdw, przejrzysta konstrukcja
kosztorysu- szczegotowe opisy pozycji kosztorysu).

15

Jakosé oferty
(w tym: uzasadnienie potrzeby realizacji projektu, okreslenie konkretnych i
realistycznych celdw, efektéw i rezultatéw dziatar, ocena realnosci i zgodnosci

25
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Zatgcznik Nr 3

do Zarzadzenia Nr 22.2022
Wéjta Gminy Prostki

z dnia 11.02.2022

zatozonych rezultatéw z celami zadania, kwalifikacje, doswiadczenie i
kompetencje osdb przy udziale ktérych oferent bedzie realizowat zadanie.

Udziat srodkéw finansowych wiasnych lub srodkéw pochodzacych z
innych zrédet na realizacje zadania publicznego

od 10% do 20% - 1 pkt;

powyzej 20% do 30% - 2 pkt;

powyzej 30% do 40% - 3 pkt;

powyzej 40% do 50% - 4 pkt;

powyzej 50% do 60% - 5 pkt;

powyzej 60% do 70% - 6 pkt;

powyzej 70% do 80% - 7 pkt;

powyzej 80% do 90% - 8 pkt;

powyzej 90% -9 pkt.

Wkiad osobowy, w tym $wiadczenia wolontariuszy i praca spoteczna

cztonkow
od 10% do 20% - 1 pkt;
powyzej 20% do 30% - 2 pkt;
powyzej 30% do 40% - 3 pkt;
powyzej 40% do 50% - 4 pkt;
powyzej 50% do 60% - 5 pkt;
powyzej 60% do 70% - 6 pkt;
powyzej 70% do 80% - 7 pkt;
powyzej 80% do 90% - 8 pkt;
powyzej 90% -9 pkt.

Dcena realizacji zadan publicznych w przypadku oferenta, ktéry w
atach poprzednich realizowat zlecone zadanie publiczne

(w tym: rzetelno$¢ i terminowos¢ oraz sposob rozliczenia otrzymanych srodkow
ha realizacje celu).

9.

Razem

73
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Zatacznik Nr 3
— do Zarzadzenia Nr 22.2022
' Wéjta Gminy Prostki

2 G'_Jm!}ﬂc- . z dnia 11.02.2022
J=te, | Prostki

Oswiadczenie Czionka Komisji:
Oéwiadczam, iz posiadam/ nie posiadam* formalno —prawnych /rodzinnych powigzan z oferentem i ztoZong oferta.
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