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Niniejszy Statut Szkoty Podstawowej im. Jana Brzgat Grabienicach, zwany dalej
Statutem opracowany zostat w oparciu 0 pasfzce przepisy:

1) Ustawa o systemies@iaty (Dz. U. z 2017r. poz. 59).

2) Rozporzdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 ma2€4.7 r. w sprawie
szczegoOtowej organizacii publicznych szkét i paoyech przedszkoli.

3) Rozporzdzenia MENIS z dnia 03 sierpnia 2017 r. w spranaeunkow i sposobu
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéwuicstaczy oraz przeprowadzenia
sprawdzianow i egzamindéw w szkotach publicznych.

4) Rozporzdzenia MEN z dnia 28 sierpnia 217 r. zmiegt® rozporzdzenie w sprawie
zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczpedagogicznej w publicznych
przedszkolach , szkotach i placéwkach.

ROZDZIAL |

Postanowienia ogolne
§1

1. Nazwa ityp szkoty: Szkota Podstawowa im. Jana &g w Grabienicach.

2. Szkota o ktérej mowa w ust. 1, zwana dalej Szkjst gmioletnia publiczry szkoh
podstawow dla dzieci i mtodzigy z oddziatami przedszkolnymi.
Szkota ma siedzipw Grabienicach. Grabienice 67, 62 — 586 Rzgow.

4. llekro¢ w tekicie wyto stowo ,szkota’- dotyczy Szkoty Podstawowej idana
Brzechwy w Grabienicach.

5. Organem prowadzym szkot jest Gmina Rzgéw z siedziliv Rzgowie.

6. Organem sprawagym nadzor pedagogiczny jest Wielkopolskie Kuratori
Qwiaty.

7. Do obwodu szkoty nafe: Grabienice, Bgatki, Witnica, Mdroszki, Bobrowo,
Wojciechowo, Kuréw, Btonice.



§2

1. Nazwa Szkoty jestaywana w petnym brzmieniu. Na pieczach mae by¢ uzywany
skrét nazwy.
2. Szkotfa uywa pieczci urzgdowej zgodnie z ogbnymi przepisami.

3. Tablica urzdowa Szkoty zawiera petmazwe Szkoty.

§3
1. Szkota posiada whasny sztandar i ceremoniat zathw@ry przez RagPedagogiczn
2. Szkota hotduje tradycyjnym ceremoniatom, obejipoym:
1) uroczysté¢ rozpoczcia roku szkolnego,
2) uroczystg¢ pasowania na ucznia,
3) coroczne obchodywigta Szkoty,

4) uroczystéé¢ zakaczenia roku szkolnego.

§4
llekro¢ w Statucie jest mowa o:
1) ustawie — naley przez to rozumieustawe z dnia 14 grudnia 2016r. Prawéwatowe
(Dz. U. z 11 stycznia 2017r. poz. 59),
2) uczniach — naley przez to rozumieucznidéw Szkoty,
3) nauczycielach i innych pracownikach — rigleozumie& personel szkolny,
4) Dyrektorze, Radzie Pedagogicznej, Radzie Rodzic@&amorzadzie Uczniowskim —

nalezy przez to rozumieorgany Szkoty.

§5

Statut okréla:
1) cele i zadania Szkoty,
2) organy Szkoty i ich szczegotowe zadania,
3) organizaci pracy Szkoty,
4) zakres zadanauczycieli i innych pracownikéw,
5) prawa i obowizki uczniow,

6) szczegodtowe warunki i sposOb oceniania wavwaszkolnego ucznidéw



Cele i zadania szkoty:

1.

Szkota realizuje cele i zadania wynika¢ z przepisOw prawa oraz uwadhiajace

program wychowawczo - profilaktyczny szkoty dosteaay do potrzeb rozwojowych

ucznidw oraz potrzeb dane§mdowiska, o ktérych mowa w aglrych przepisach.

Program wychowawczo — profilaktyczny szkoty, o kidrmowa w pkt 1, uchwala Rada

Pedagogiczna po zaghieciu opinii Rady Rodzicéw i Samadu Uczniowskiego.

W zakresie dydaktyczno — wychowawczo opiekuiczym  szkota podstawowa

w szczegOIngi:

1)

2)

3)

4)

5)

6)
7)

8)
9)

umazliwia zdobycie wiedzy i umiefnosci niezlezdnych do uzyskanigwiadectwa
ukonczenia szkoty;

ksztattuje srodowisko wychowawcze sprzyj@e realizowaniu celéow | zasad
okreslonych w ustawie o systemigwiaty, stosownie do warunkow szkoty i wieku
uczniow;

upowszechnia wiedz na temat dziedzictwa kulturowego w regionie, w seel
i Europie;

upowszechnia wiedz ekologiczm oraz ksztaltuje wkxiwe postawy wobec
problemow ekologii;

stwarza warunki do ksztattowania zachaveprzyjagcych zdrowiu i bezpiecastwu
uczniow;

sprawuje opiek nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb orazlimmsci szkoty,
umazliwia uczniom rozwdj ich talentéw i zainteresawpoznawczych, artystycznych
I sportowych;

wspomaga rozwoj ucznia i wprowadza gayeie spoteczne;

upowszechnia zasady tolerancji, walciosumienia i poczucia sprawiedlibm;

10) zapewnia wszechstrompomoc uczniom magym trudngdci w nauce.

3. Nauczyciel ma prawo wyboru pagznika spérdod podecznikbw dopuszczonych do

uzytku szkolnego.



Nauczyciel przedstawia dyrektorowi szkoty programucrzania. Dyrektor szkoty, po
zaskgnieciu opinii Rady Pedagogicznej, dopuszcza doytku w danej szkole

Zaproponowany przez nauczyciela program nauczania.

Dyrektor szkoty jest odpowiedzialny za uwgdhienie w zestawie programow
nauczania cakei odpowiednio podstawy programowej ksztalcenialloggo ustalonej

dla danego etapu edukacyjnego.

Dyrektor szkoty podaje do publicznej wiadofop do dnia 15 czerwca, zestaw

podrecznikéw, ktore bda obowhzywat od pocatku nastpnego roku szkolnego.

Zasady wydawania oraz wzorywiadectw i innych drukow szkolnych, sposob
dokonywania ich sprostowiai wydawania duplikatow oraz zasady odptdtioza te

czynndci okrelaja wiasciwe przepisy.

Pocawszy od klasy IV szkoly podstawowej uézektéry w wyniku klasyfikaciji
koncoworocznej uzyskat z obowakowych zag¢ edukacyjnychsredna ocen, co
najmniej 4, 75 oraz co najmniej bardzo dplwcerg z zachowania, otrzymuje

swiadectwo szkolne z wysdieniem i nagroel ksiazkowa.

§6

Szkota Podstawowa w Grabienicach zgodnie z ustaveystemie gwiaty, a take
obowiazujacych aktéw wykonawczych zapewnia:

1) podtrzymanie poczucia ieamdci narodowej, etnicznej, ¢zykowej i religijnej
uczniow,

2) pomoc psychologiczno - pedagogigatia dzieci;

3) opieke nad uczniami niepetnosprawnymi realgaymi obowhazek szkolny;

4) rozwijanie zainteresowa i uzdolnieéw ucznidbw | maliwo$¢ realizowania
indywidualnych programéw nauczania oraz futkaenia szkoty w skroconym czasie;
5) bezpieczastwo uczniow w zakresie bhp, ppoprzebywajcych w szkole podczas
zagc,

6) obiektywry ocerg ucznidow, zgodas ze szkolnym systemem oceniania;

7) organizacg w miar potrzeb oddziatow integracyjnych;



8) organizaci zag¢ dodatkowych dla uczniow z uwzglnieniem ich potrzeb
rozwojowych,

9) opieke i pomoc uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowychdzonnych lub losowych
potrzebna jest pomoc i wsparcie;

10)scista wspotprae z rodzicami (prawnymi opiekunami dziecka) w zaleggauczania,
wychowania, profilaktyki uwzgldniajac ich prawo do znajonsoi zad& szkoty oraz

przepiséw prawadwiatowego.

§7

1. Szkota Podstawowa wykonuje swoje zadpofazez:

1) realizacg programoOw nauczania aiych w Szkolnym Zestawie Programow
Nauczania,

2) $cista wspotprae z Poradrd Psychologiczno- Pedagogiczaraz innymi instytucjami
swiadczcymi poradnictwo i specjalistycarmpomoc dzieciom i ich rodzinom;

3) pomoc uczniom z zaburzeniami rozwojowymi w formi@uozania indywidualnego
oraz zespotow wyrownawczych;

4) opieke w czasie przerw przed lekcjami i po ich zA&peniu zgodnie z planem
i regulaminem dyurow opracowanych przez dyrektora szkoty;

5) ocenianie wedtug ,Wewtrzszkolnego Systemu Oceniania”;

6) organizowanie pomocy i wsparcia materialnego, wdgétanie w tym zakresie
z instytucjami powotanymi do organizacji taki®hiadcze;

7) organizowanie wspotpracy z rodzicami przez:

a) zebrania ogolne,

b) zebrania klasowe,

c) dyzury nauczycieli dla rodzicow,

d) imprezy szkolne srodowiskowe,

e) kontakty indywidualne w szkole z inicjatywy naucita lub rodzica,

f) odwiedziny wychowawcy i pedagoga w domu rodzinnynecka.



ROZDZIAL II
Organy szkoly i ich zadania:
8§88

1. Organami szkohas
1) Dyrektor szkoty.
2) Rada Pedagogiczna.
3) Rada Rodzicow.

4) Samorad Uczniowski.

2. Organy Szkoty dziatapa podstawie przepisdw ustawy o0 systerdigiaty.

§9
Dyrektor Szkoty

Dyrektor Szkoty wykonuje ustawowe obewki zwigzane z zajmowanym stanowiskiem z
poszanowaniem prawa, ale i stusznym interesem $zliockniow i pracownikdw Szkoty.
Dotyczy to w szczegOlrioi obowihzkoéw zwihzanych z:
1) kierowaniem Szkatjako jednostk organizacyja systemu éwiaty publicznej,
2) kierowaniem Szkat jako samorzdowa jednostly organizacyja Gminy Rzgéw,
funkcjonupca w prawno — finansowej formule jednostki lietbwej,
3) podejmowaniem czyndoi w sprawach z zakresu prawa pracy wobec pracamnik
Szkoty.

Zadania i uprawnienia dyrektora szkoty.

1. Dyrektor odpowiada za catoksztatt pracy szkaty szczegolnii:
1) kieruje bieaca dziatalngcia dydaktyczno-wychowawazi opiekucza szkoty oraz

reprezentujeg na zewatrz;



2) sprawuje opieknad uczniami oraz stwarza warunki do harmonijnegaozwoju;

3) opracowuje dokumenty programowo —organizacyjne tgzfgsogram rozwoju szkoty,
plan dydaktyczno- wychowawczo - opidgkzy, arkusz organizacyjny szkoty,
tygodniowy rozktad lekcji i zag);

4) sprawuje nadzor pedagogiczny,

5) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej oraz Rady RoOdz podgte w ramach ich
kompetencji stanowcych;

6) dysponujesrodkami okrélonymi w planie finansowym szkoty zatwierdzonym ¢uz
organ prowadgy szkok i ponosi odpowiedzialé za ich prawidlowe
wykorzystanie;

7) wykonuje inne zadania wynikgje z przepisow szczegotowych;

2. Dyrektor ma prawo do:

1) wydania decyzji w sprawie wcggejszego przyjcia dziecka do szkoty lub odroczenia
od obowazku szkolnego po zagnigciu opinii poradni psychologiczno -
pedagogicznej zgodnie z wkawymi przepisami;

2) wydania decyzji w sprawie spetniania obgzku szkolnego poza szkolzgodnie
Z wiasciwymi przepisami.

3 Dyrektor szkoty jest kierownikiem zaktadu pracy ditrudnionych w szkole
nauczycieli i pracownikéw nigtlacych nauczycielami.

4. Dyrektor w szczegolba decyduje w sprawach

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innychgownikéw szkoty;

2) premiowania i nagradzania pracownikow zgodnie z giR@minem premiowania
I nagradzania” oraz wymierzania kar zgodnie z Keeek Pracy;

3) wystepowania z wnioskami, po zaghicciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawie
odznacze, nagrod KO i MEN dla nauczycieli oraz innych pracikOw szkoty.

5. Dyrektor szkoty w wykonaniu swoich zadaspétpracuje z RadPedagogiczy) Rad

Rodzicow i Rad Uczniow.

6. W przypadku nieobeciw dyrektora jego obowzki petni ,spoteczny wicedyrektor

szkoty”.



1.

1)

2)

3)
4)

§10

Rada Pedagogiczna

Rada pedagogiczna wykonuje kompetencje staquewii opiniodawczo -
wnioskodawcze przewidziane w ustawie.

Kompetencje stanowte Rady:

1) zatwierdzanie plandw pracy szkoty;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikapromocji uczniéw;

3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i ekgpsgntow pedagogicznych
w szkole;

4) ustalanie organizacji doskonalemaadowego nauczycieli szkoty.

Skiad Rady Pedagogicznej ofleeustawa:

Racd: Pedagogiczntworzy i biora udziat w jej posiedzeniach wszyscy nauczyciele
zatrudnieni w szkole;

w zebraniach Rady magbrat takze udziat z gtosem doradczym osoby zaproszone
przez jej przewodniczego za zgaglub na wniosek Rady Pedagogicznej;
przewodniczcym Rady jest dyrektor szkoty;

zebrania Rady Pedagogiczngjsganizowane:

a) przed rozpoeziem roku szkolnego,

b) w kadym okresie w zwizku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniéw,

) po zakfczeniu rocznych ze¢ dydaktyczno-wychowawczych,

d) w mia¢ biezacych potrzeb.

3.
4.

5.
1)
2)
3)
4)
5)

Dziatalng¢ Rady Pedagogicznej okia ustawa i wydany na jej podstawie regulamin.
Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkaglizupcym zadania
wynikajace ze Statutu szkoty.

Tryb pracy Rady Pedagogicznej:

Rada obraduje na zebraniach plenarnych;

Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziaalno

zebrania Rady Pedagogiczngjpsotokotowane;

zebrania Rady zwotuje, prowadzi i przygotowujegejewodnicacy;

zawiadomienie o terminie i padku zebrania Rady odbywa ¢siw postaci
Zarzadzenia na trzy dni przed obradami, a w sytuacjaagtych dyrektor mge

zwotat Radt nawet w dniu posiedzenia;



6) zebrania Rady mag by¢ organizowane z inicjatywy przewodnicego Rady
Rodzicow, organu prowadeego szkat lub co najmniej 1/3 czionkéw Rady
Pedagogicznej;

7) podstawowym dokumentem dziatafsoRady Pedagogicznej jest &ga protokotdw;
opiecztowana i podpisana przez dyrektora szkoly.clai jest przechowywana
w gabinecie dyrektora szkoty;

8) z kazdego zebrania Rady wyznaczona osoba gpaezprotokot | wpisuje go do kgji
protokotow Rady w terminie 7 dni;

9) protokot Rady wraz z ligtobecndci jej cztonkdw podpisuje przewodnigzy obrad
i protokolant;

10)cztonkowie Rady zobowrani & w terminie do 7 dni od spardzenia protokotu do
zapoznania z jego e i zgtoszenia ewentualnych poprawek przewodyuemu
obrad. Poprawki umieszcza siod protokotem wraz z podpisem osoby je wrosg,

11)ksiege protokotéw udosgpnia s¢ nauczycielom zatrudnionym w szkole i organom
nadzorugcym szko4;

12)osoby biogce udziat w zebraniu Rady Pedagogiczrasplsowhzane do nieujawniania
spraw poruszanych na zebraniu Rady Pedagogiczidje knog narusza dobra
osobiste uczniow lub ich rodzicow, a taknauczycieli i innych pracownikow szkoty;

13)uchwaly Rady Pedagogiczneja spodejmowane zwykt wickszacia glosow

w obecndci, co najmniej potowy jej cztonkow

6. Rada Pedagogiczna opiniwjeszczegolngci:

1) organizacgj pracy szkoty, w tym zwlaszcza tygodniowy rozkiagic lekcyjnych
i pozalekcyjnych;

2)projekt planu finansowego szkoty;

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczyaielodznacze nagréd i innych wyrinien;
4) propozycje dyrektora szkoty w sprawactydeiatu nauczycielom statych prac i &gj
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatktatiaych zaj¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekiczych.

7. Wstrzymanie uchwat:

1) dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat, niedggch z przepisami prawa;

2) o wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor niezwtaeznzawiadamia organ

prowadacy szkok oraz organ sprawagy nadzor pedagogiczny;
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3) organ sprawucy nadzor pedagogiczny uchyla uchyvat razie stwierdzenia jej
niezgodnéci z przepisami prawa po zaghigciu opinii organu prowadzego szkat;

4) rozstrzygnécie organu sprawagego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

8. Uprawnienia Rady:

1) Rada Pedagogiczna @ wyshpi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze
stanowiska dyrektora lub z innego stanowiska kieionego w szkole;

2) w przypadku okrdonym w ust. 1, organ uprawniony do odwotania j@sbwiazany
przeprowadai postpowanie wyjdniajace i powiadomi o jego wyniku rad
pedagogiczaw ciagu 14 dni od otrzymania wniosku.

8. Obowgzki cztonka Rady:
1) czynne uczestnictwo we wszystkich zebraniach igohdRady i jej komisji, do
ktorych zostat powotany, oraz w wewtrenym samoksztatceniu;
2) skiadania przed RadPedagogicznsprawozda z wykonania przydzielonych mu
zada.

9. Kompetencje Przewodnigzego Rady:

1) Przewodnicacym Rady jest z uezlu dyrektor, ktory jest zobowzany do:

a) prowadzenia i przygotowania zebrania rady pedagogj oraz zawiadomienia,
wszystkich jej cztonkéw o terminie i pardku zebrania zgodnie z regulaminem rady,

b) realizacji uchwat Rady,

c) tworzeniazyczliwej atmosfery i zgodnego wspgtia wszystkich cztonkéw Rady
w celu podnoszenia poziomu dydaktycznego i wychoseago szkoty,

d) oddzialywania na postaw nauczyciela, pobudzanie go do pracy tworczej
i podnoszenia kwalifikacji zawodowych,

e) dbanie o autorytet Rady Pedagogicznej, ochrony pgodngci nauczycieli,

f) zapoznawaniu Rady z obaaujacymi przepisami prawa szkolnego oraz omawiania
trybu form ich realizacji,

g) analizowania stopnia realizacji uchwat Rady.

9. Dyrektor szkoty przedstawia Radzie Pedagogiczrejrzadziej ni dwa razy w
roku szkolnym, ogoélne wnioski wynikgje ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego

oraz informacje o dziatalsoi szkoty.
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1)

2)

7.

811
Rada Rodzicéw

Rada Rodzicow wykonuje kompetencje przewidzianestawie.

Sktad Rady Rodzicow okéka ustawa:

W sktad Rady Rodzicébw wchodzi po trzech przedstmhiaoad oddziatowych,
wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodziaézniow danego oddziatu.
Wybory przeprowadzashna pierwszym zebraniu rodzicéw w danym roku szkoin
W szkole dziata Rada Rodzicow, ktora reprezentgjg modzicow uczniow.

Rada Rodzicéw dziata na podstawie Regulaminu Ramtiziréw uchwalonego przez
0golne zebranie rodzicow, ktory nie peoby¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.
Przewodnicacy Rady Rodzicow i jej prezydium reprezentujeRiack przed dyrekej
szkoty i organem nadzorgym i prowadacym szkot.

Rada mae wystpowa do dyrektora i innych organdéw szkoty, organu prdmaego
szkok oraz organu sprawagego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami we
wszystkich sprawach szkoty.

Do kompetencji Rady Rodzicow ngle

1) uchwalanie w porozumieniu z Rd@edagogiczn

a)

programu wychowawczo - profilaktycznego szkoty, tdeswanego do potrzeb
rozwojowych ucznidw oraz potrzeb dane§mdowiska, obejmugego wszystkie
tresci i dziatania o charakterze wychowawczo - profiyaznym skierowane do

uczniéw, rodzicéw a realizowanego przez naucziciel

2) opiniowanie:

a)
b)

c)

d)

e)

opiniowanie pracy nauczycieli ubiegeych s¢ o awans,

opiniowanie podjcia dziatalnéci przez stowarzyszenia lub organizacje na terenie
szkoty,

wnioskowanie lub wyrzanie zgody w sprawie wprowadzenia jednolitego 8troj

szkolnego lub zniesienia go,

opiniowanie wprowadzenia do szkolnego planu nauezatodatkowych zaf
edukacyjnych,
delegowanie przedstawiciela do komisji konkursomeegtanowisko dyrektora szkoty,

f) programu i harmonogramu poprawy efektysanésztatcenia, wychowania,

g) projektu planu finansowego szkoty.
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8.Jeeli Rada Rodzicéw w terminie 30 dni od dnia rozpoc roku szkolnego nie

uzyska porozumienia z RadPedagogiczn w sprawie programu wychowawczo -

profilaktycznego, program ten ustala dyrektor syket uzgodnieniu z organem

sprawugcym nadzoér pedagogiczny. Program ustalony przezktiyra szkoty obowazuje

do czasu uchwalenia programu przez ddodzicow w porozumieniu z Rad

Pedagogiczn

9. Rada Rodzicow me gromadzi fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz
innychzrodet w celu wspierania dziatalém statutowej Szkoty.

10. Dyrektor zapewnia Radzie Rodzicéw orgacyme warunki dziatania oraz stale 7 ni
wspoOtpracuije.

11. Rada Rodzicow wspétpracuje z Retzniow.

§12

Samorzd Uczniowski

1. Samorad Uczniowski wykonuje uprawnienia przewidziane wause.

2. W szkole dziata samagd uczniowski, ktory wybiera spad siebie RagUcznidw.

w

. Zasady wybierania i dziatania organow SamdwzUczniowskiego okéta regulamin
uchwalony na podstawie ustawy.

. Samorad uczniowski tworz wszyscy uczniowie szkoty.

. Rada Uczniéw sjedynymi reprezentantami ogétu ucznidw.

. Regulamin Rady Uczniow nie me by sprzeczny ze Statutem Szkoty.

~N o o1 b~

. Rada Uczniéw mze przedstawiaRadzie Rodzicow, Radzie Pedagogicznej oraz
Dyrektorowi wnioski i opinie we wszystkisprawach szkoty, w szczegééod
dotyczcych realizacji podstawowych praw uczniéw, takich ak:j

1) prawo do zapoznawania g programem nauczania, z jegatie, celem i stawianymi

wymaganiami;

2prawo do jawnej i umotywowanej oceny pg®iw w nauce i zachowaniu;

3)prawo do organizacjycia szkolnego, umdiwiajace zachowanie wégiwych proporcji

medzy wysitkiem szkolnym a nidiwoscia rozwijania i zaspokajania wkasnych

zainteresowa
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4)prawo organizowania dziatalém kulturalnej, dwiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wiasnymi potrzebami i @lovosciami organizacyjnymi, w porozumieniu
z dyrektorem.

8. Zasady wydatkowania tych funduszy ckagegulamin Rady Uczniéw.

9. Rada Uczniéw skiada sprawozdanie ze duiajalnégci Radzie Pedagogicznej raz

w roku szkolnym.

§13
Zasady wspotdziatania organow szkoty

1. Organy Szkoly $ zobowhzane do wzajemnego wspétdziatania przy wykonywaniu
swoich zada ilekro¢ przepisy prawa tak stanawilub potrzeba wspotpracy jest
uzasadniona merytorycznie.

2. Jezeli przepisy prawa nie stanawinaczej, organ Szkoty zoboaziany do wspotpracy
zajmuje stanowisko bez aiinej zwioki.

3. W ramach wspolpracy organy Szkoly wymieniajstosowne informacje o
podejmowanych i planowanych zadaniach i magczestniczy na prawach o0séb
zaproszonych w posiedzeniach organéw kolegialnydr @mrganizowa posiedzenia
wspolne.

4. Warunki organizacyjne wspotpracy pamzy organami Szkoty zapewnia Dyrektor.

5. Rodzice i nauczyciele wspotdziatgge soh w sprawach ksztalcenia i wychowania

dzieci.
6. Formy wspotdziatania wytaja Sic W:

1) znajomdci zada i zamierzé dydaktyczno — wychowawczych i opielazych
w szkole oraz danegj klasie;

2) znajomdci przepisow dotycxrych oceniania, klasyfikowania i promowania uczrniéw

3) uzyskiwaniu informacji i porad w sprawach wychowandalszego ksztatcenia swych
dzieci;

4) uzyskiwaniu w formie pisemnej lub ustnej rzetelmrgjormacji na temat swojego
dziecka, jego zachowania, pgsbw w nauce i przyczyn trudéc w nauce;

5) wyrazaniu i przekazywania organowi prowademu szkai, badz sprawugcemu

nadzér pedagogiczny opinii na temat pracy szkoty;
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6) bezpdrednich kontaktach rodzicéw i nauczycieli.
7. Szczegobtowe zasady wspotpracy poszczegolnygdnomw okréla Program
wychowawczo - profilaktycznySzkoty Podstawowej w Grabienicach uchwalony

przez Rad Pedagogicznpo zastgnicciu opinii Rady Rodzicow i Rady Ucznidw.

8§14
Zasady rozwizywania konfliktow

Rozwigzywanie sytuacji konfliktowych wewitrz szkoty.

1. W przypadku zaistnienia sporoweday organami szkoty podejmujezsiziatania
umaliwiaj ace ich rozwazanie wewntrz szkoty.

2. Rozstrzyganie konfliktow winno odbyégie w oparciu o przepisy prawa, bagrpod

uwag dobro szkoty i ucznidéw, z zachowaniem zasady tpigkmu i partnerstwa.
3. W przypadku pogia przez RagPedagogicznuchwaty niezgodnej z przepisami
prawa dyrektor:

1) wstrzymuje wykonanie uchwaty;

2) powiadamia o tym fakcie organ prowgrjzoraz organ sprawagy nadzor
pedagogiczny.

4. Konflikt nauczyciel - rodzic.
Jeeli bezpdrednia rozmowa rodzica z nauczycielem nie razevproblemu, rodzic
zgtasza sprawvychowawcy. Wychowawca rozmawia z nauczycielemasmwa
spraw, przekazuje swoje stanowisko rodzicom.Addorzysta z pomocy pedagoga.
W przypadku braku zadowalago rozwizania zgtasza spravdyrektorowi.

5. Konflikt nauczyciel - nauczyciel.
Strona "poszkodowana" me bezpérednio zwrdéat sie do strony przeciwnej
z préba 0 wyjanienie. Mae take poprosi o pomoc "mediatora” lub zgtdsi
spraw do pedagoga. Pedagog wyje spraw z obiema stronami i staragsinalezé
satysfakcjonujce obie strony rozwranie. J&li to takze okae sk niemaliwe,
zgtasza sprag do dyrektora szkoty. Natg unikat nagtdniania sprawy, gdy
powodowa to maze niepotrzebne naggia w gronie.

6. Konflikt uczer - nauczyciel.
Przy rozstrzyganiu sytuacji konfliktowych @iizy uczniem a nauczycielem trzeba

wzia¢ pod uwag wihasciwosci osobowdci i postawy interpersonalnej nauczyciela
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i ucznia. Gdy przyczyny konfliktu tkwiw uczniu, w jego niewkxiwe] postawie
wzgledem nauczyciela lub whasnych obawkoéw, jest potrzebna nie tyle
przewidziana w statucie kara, co perswazja i dopdmgnie do zrozumienia przez
ucznia b¢du. Spraw wyjasnia wychowawca klasy po wystuchaniu obu stron.
W przypadku niezbyt diej rangi konfliktu stara sidoprowadzt do zadowalajcego
obie strony rozwizania. J&i to jest niemaliwe, wychowawca mze skorzystéa

Zz pomocy pedagoga, a w ostatecgomayrektora szkoty.

. Konflikt uczé - ucze.

Problemy tego rodzaju rozzuje wychowawca klasy, z ewentuaipomog pedagoga.
Powiadomienie o konflikcie rodzicéw uczpiezostawia sido dyspozycji
wychowawcy.

. Konflikt Dyrektor - Rada Pedagogiczna.
Spory pomidzy dyrektorem a radpedagogiczmrozstrzyganessna zebraniach rady
pedagogiczne;.

. Konflikt Dyrektor — Rada Rodzicow.

Spory pomidzy dyrektorem a RadRodzicOw rozstrzygane s1a zebraniach zagdu

Rady Rodzicéw z udziatem dyrektora.

10. Konflikt Dyrektor — Rada Uczniow.

Spory pomidzy dyrektorem a RadJcznidw rozstrzyganeasnicdzy wybranymi przez
samorad uczniowski przedstawicielami samadm uczniowskiego a dyrektorem

szkoly w obecngi opiekuna samoszlu uczniowskiego.

11. Konflikt Rada Pedagogiczna — Rada Uczniéw.

Spory pomedzy rady pedagogiczna samorgdem uczniowskim rozstrzygang sa
wspolnym zebraniu z udziatem wybranycregrrag pedagogiczanauczycieli,

przedstawicieli samaidu uczniowskiego oraz pedagoga lub dyrektora.
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ROZDZIAL IlI

Organizacja pracy Szkoty
§15

Struktura organizacyjna Szkoty obejmuje klasy 1H.V

1. Terminy rozpoczynania i Kmzenia zaj¢ dydaktyczno- wychowawczych, przerw
Swiatecznych oraz ferii zimowych i letnich oktaja przepisy w sprawie organizacji
roku szkolnego.

2. SzczegOtow organizaci szkoty w danym roku szkolnym oléte arkusz
organizacyjny szkoty opracowany przez dyrektoraoszko dnia 30 kwietnia kalego
roku.

3. Arkusz szkoty zatwierdza organ prowady szkot do dnia 30 maja kalego roku.

§16

1. Podstawow jednostly organizacyja szkoly jest oddziat ztwmny z uczniow.
Liczbe ucznibw w danym oddziale olda organ prowadgy w oparciu
0 obownzujace przepisy.

2. Oddziat mana dziele na grupy na zagiach z gzykdéw obcych i informatyki,
w przypadku oddziatow lierych powyej 24 uczniow podziat jest oboyzkowy.

3. Zajecia wychowania fizycznego prowadzoreve grupach licacych nie mniej ni 12
ucznidéw i nie wgcej niz 26 uczniow.

4. W oddziatach licacych mniej nk 24 ucznidw mena dokoné podziatu na grupy za
zgody organu prowadcego szkat.

5. Liczba ucznidéw zai gimnastyki korekcyjnej nie powinna przekroézy2 uczniow.

§17

Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielananiowi w szkole polega na
rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potreebwojowych i edukacyjnych ucznia
oraz rozpoznawaniu indywidualnych gmiavosci psychofizycznych ucznia, wynikagych

w szczegolngci:
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a. Z niepetnosprawioi;

b. z niedostosowania spotecznego;

C. z zagraenia niedostosowaniem spotecznym;

d. ze szczegoblnych uzdolnie

e. ze specyficznych trudé@ w uczeniu sj;

f. z zaburzé komunikacji gzykowej;

g. z choroby przewlekiej;

h. z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

i. Z niepowodze edukacyjnych;

J. z zaniedba s$rodowiskowych zwizanych z sytuagj bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem sglizania czasu wolnego, kontaktasrodowiskowymi;

k. z trudndci adaptacyjnych zwzanych z ré@nicami kulturowymi lub ze zmiansrodowiska
edukacyjnego, w tym zwkanych z wcz@iejszym ksztatceniem za graaic

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana vkolesz rodzicom uczniéw
i nauczycielom polega na wspieraniu rodzicow i go@li w rozwihzywaniu problemow
wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu iamiajetnosci wychowawczych w celu
zwickszania efektywnii pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniow.

3. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogiczne szkole jest dobrowolne
i nieodptatne.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogigzmganizuje dyrektor szkoty.

5. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole iel@jz uczniom nauczyciele
oraz specjafci wykonupcy w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno
pedagogicznej, w szczegOkwd pedagog, logopeda, zwani dalej ,specjalistami”.

6. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest orgardamaw udzielana we wspotpracy z:

a. rodzicami uczniow;

b. poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w peradniami specjalistycznymi;

c. placowkami doskonalenia nauczycieli;

d. innymi przedszkolami, szkotami i placéwkami;

e. organizacjami pozaydowymi oraz innymi instytucjami dziatlgymi na rzecz rodziny,
dzieci i mtodziey.

7. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkoleugzaielana z inicjatywy:

a. ucznia;

b. rodzicow ucznia;

c. dyrektora szkoty
18



d. nauczyciela, wychowawcy grupy wychowawczej lyegalisty, prowadgych zagcia
Z uczniem;

e. piekgniarkisrodowiska nauczania i wychowania lub higienistkidne;j;

f. poradni;

g. pomocy nauczyciela;

h. pracownika socjalnego;

I. asystenta rodziny;

J. kuratora sdowego.

8. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogicznaydgtelana uczniom w trakcie ligeej

pracy z uczniem oraz w formie:

a. zag¢ rozwijajacych uzdolnienia;

b. zag¢ dydaktyczno-wyréwnawczych;

C. zag¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnychpleedycznych,

socjoterapeutycznych oraz innychgap charakterze terapeutycznym;

d. warsztatow;

e. porad i konsultaciji.

9. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jedrielana rodzicom ucznidéw
i nauczycielom w formie porad, konsultacji, warsatai szkolé.

10. Zagcia rozwijapce uzdolnienia organizujeesilla uczniéw szczegdlnie uzdolnionych oraz
prowadzi s przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy.

11.Zajecia dydaktyczno-wyrOwnawcze organizujeg dila ucznidw majcych trudngci
W nauce, w szczegOlsa w spetnianiu wymagaedukacyjnych wynikagych z podstawy
programowej ksztalcenia ogdlnego dla danego etdpkaeyjnego.

12.Zajecia korekcyjno-kompensacyjne organizuje¢ sdla ucznibw z zaburzeniami
i odchyleniami rozwojowymi lub specyficznymi trudioiami w uczeniu si

13. Zagcia logopedyczne organizuje slla uczniow z zaburzeniami mowy, ktére powaduj

zaburzenia komunikacjezykowej oraz utrudniajnaule.

13.Godzina zaj¢ rozwijajacych uzdolnienia i za¢ dydaktyczno-wyrownawczych trwa 45
minut.

14.Prowadzenie za§ edukacyjnych w czasie nie krotszynz 130 minut i nie dlaszym ng
60 minut jest maiwe jedynie w uzasadnionych przypadkach, pod wkaam
zachowania ogoélnego tygodniowego czasu trwanig zaj
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15. Zagcia rozwijapce uzdolnienia, zagia dydaktyczno-wyréwnawcze oraz @p
specjalistyczne prowaglnauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych i splegi
posiadaicy kwalifikacje odpowiednie dla rodzaju prowadzomyagc.

16.Udziat ucznia w zagiach dydaktyczno wyroéwnawczych i gajach specjalistycznych

trwa do czasu zlikwidowania opidien w uzyskaniu osignic¢ edukacyjnych wynikagych

z podstawy programowej ksztatcenia ogoélnego dlaedanetapu edukacyjnego lub
ztagodzenia albo wyeliminowania zabutzetanowicych powdd olgcia ucznia dam
forma pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

17. Porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia @a®y nauczyciele, wychowawcy grup

wychowawczych i specjdli.

18. Nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych ospecjaléci w szkole prowadg

w szczegolngci: obserwagj pedagogiczgy w trakcie bieacej pracy z uczniami, maga na

celu rozpoznania u uczniow:

a) trudndéci w uczeniu si, w tym - w przypadku uczniéw klas I-11l szkoty pstdwowej -

ryzyka wysgpienia specyficznych truddoi w uczeniu s, lub

b) szczegodlnych uzdolnie

19. W przypadku stwierdzeniae uczé ze wzgédu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne

oraz maliwosci psychofizyczne wymaga ajmia pomog psychologiczno-pedagogicgn

odpowiednio nauczyciel, wychowawca grupy wychowasytab specjalista niezwtocznie
udzielap uczniowi tej pomocy w trakcie bigcej pracy z uczniem i informajo tym
wychowawe klasy.

20. Wychowawca klasy informuje innych nauczycistiecjalistow o potrzebie afgjia ucznia

pomoa psychologiczno-pedagogicznw trakcie ich bieacej pracy z uczniem - jeli

stwierdzi talg potrzels.

21. W przypadku stwierdzenia przez wychowavasy, ze konieczne jest ofgie ucznia

pomoa psychologiczno-pedagogiczrw formach, o ktérych mowa w 817, wychowawca

klasy planuje i koordynuje udzielanie uczniowi payopsychologiczno-pedagogicznej,

w tym ustala formy udzielania tej pomocy, okres igtizielania oraz wymiar godzin,

w ktorym poszczegolne formyetla realizowane. Podczas planowania i koordynowania

udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagowg uwzgédnia s¢ wymiar godzin

ustalony dla poszczegélnych form udzielania uczniogpomocy psychologiczno-
pedagogiczne;.

22. Wymiar godzin poszczegolnych form udzielanizniem pomocy psychologiczno -

pedagogicznej, o ktorych mowa w 8 17 Dyrektor Sykmitala, biogc pod uwag wszystkie
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godziny, ktore w danym roku szkolnym mdgy¢ przeznaczone na realizatych form.

23. Wychowawca klasy plarug udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-pedacmtgj,
wspoétpracuje z rodzicami ucznia oraz - w zat#ci od potrzeb - z innymi nauczycielami,
wychowawcami grup wychowawczych i specjalistamavpeidzcymi zagcia z uczniem,
poradng lub innymi osobami, o ktdrych mowa poxey.

24. W przypadku gdy ucaebyt obgty pomo@ psychologiczno-pedagogicznszkole,
wychowawca klasy plangg udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-pedagow),
uwzgkdnia wnioski dotycgce dalszej pracy z uczniem, zawarte w dokumenpacywadzone;j
zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie UstaBystemie Gwiaty.

25. Dyrektor Szkoty mze wyznaczy inna niz wymieniona powyej osolke, ktérej zadaniem
bedzie planowanie i koordynowanie udzielania pomocsychologiczno-pedagogicznej
uczniom w szkole.

26. Zapisy w oparciu o Ustawo Systemie @wiaty stosuje s odpowiednio do uczniéw
posiadajcych orzeczenie o potrzebie indywidualnego ohakdwego rocznego
przygotowania przedszkolnego, orzeczenie o potezellywidualnego nauczania lub opini
poradni, z tym ze przy planowaniu udzielania uczniom pomocy psyatickzno-
pedagogicznej uwzgtinienia st takze zalecenia zawarte w orzeczeniach lub opiniach.

27. W przypadku ucznia posiadeggo orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psimfiozno-pedagogicznej w szkole, w
tym ustalenie dla ucznia form udzielania tej pomagyw przypadku form, ktérych mowa
powyzej — take okres ich udzielania oraz wymiar godzin, w ktérpwszczegodlne formy
beda realizowane, jest zadaniem zespotu, o ktorym mawarzepisach wydanych na
podstawie Ustawy o Systemiesvillaty. Podczas planowania i koordynowania udziglani
uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej uadigia sé wymiar godzin ustalony dla
poszczegolnych form udzielania uczniom pomocy pshadiczno-pedagogicznej, o ktorym

mowa powye;.

28. Wymiar godzin poszczegolnych form udzielanizniem pomocy psychologiczno -
pedagogicznej, o ktorych mowa pamey Dyrektor Szkoty ustala, bige pod uwag wszystkie
godziny, ktore w danym roku szkolnym mdgy¢ przeznaczone na realizatych form.

29. Formy i okres udzielania uczniowi, pomocy p$jogiczno pedagogicznej oraz wymiar
godzin, w ktérym poszczegdlne formy pomocydd realizowane, $ uwzgkdniane w
indywidualnym programie edukacyjno-terapeutyczngmracowanym dla ucznia zgodnie z

przepisami wydanymi na podstawie rozpmizenia MEN w sprawie zasad udzielania i
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organizacji pomocy psychologiczno — pedagogiczn@ublicznych przedszkolach, szkotach

i placowkach.

30. Nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych egalisci udzielajpcy uczniom

pomocy psychologiczno-pedagogicznej prowaddokumentag zgodnie z przepisami

wydanymi na podstawie Ustawy o Systemiaviaty.

31. W przypadku uczniéw posiadeych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego

nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych i sgegjaudzielagcy uczniom pomocy

psychologiczno-pedagogiczne] uwaghiajp w indywidualnym programie edukacyjno -
terapeutycznym, opracowanym dla ucznia zgodnieegisami, wnioski dotyexe dalszej
pracy z uczniem, zawarte w dokumentacji prowadzegefinie z przepisami.

32. O potrzebie obgia ucznia pomagcpsychologiczno-pedagogiczimformuje sé rodzicéw

ucznia.

33. O ustalonych dla ucznia formach, okresie udmial pomocy psychologiczno-

pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktorym posgéme formy pomocy dula

realizowane, Dyrektor Szkoty niezwtocznie informgisemnie, w sposéb przyy w szkole
rodzicow ucznia.
§18

1. Podstawow forma pracy Szkoty Podstawowe] w Grabienicaghzagcia dydaktyczno-
wychowawczo- opiekicze prowadzone w systemie klasowo-lekcyjnym.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut z wkiem godzin bibliotekarza, pedagoga,
i wychowawcy swietlicy, ktorych godzina trwa 60 minut. Natomiagbdzina pracy
logopedy oraz nauczyciela gzajkorekcyjno- kompensacyjnych trwa 45 minut, jedieak
dopuszcza siprowadzenie za¢, o ktorych mowa w 8 7 ust. 1 pkt 2-5, ust. 2 pkd 1
ust. 3 pkt 1, w czasie dtazym lub krétszym 1i45 minut, z zachowaniem ustalonego dla
ucznia hcznego tygodniowego czasu tych ¢Zajjezeli jest to uzasadnione potrzebami
ucznia.

3. W klasach | — Ill nauczyciel prowaslzy zagcia ustala czas trwania poszczegoélnych
zaj¢, zachowujc ogolny tygodniowy czas z#j ustalony w tygodniowym rozkladzie

zaje¢ szkoty.

§19

1.W Szkole Podstawowej w Grabienicach uczniowieausie dwéch gzykdéw obcych —

jezyka angielskiego kgyka niemieckiego
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3.

§ 20

Dla uczniow, ktdrzy musg diuzej przebywa w szkole ze wzgdu na organizagj
dojazdow do szkoty, szkota organizyjeietlice.

Swietlica prowadzi zajcia wg ustalonego harmonogramu.

Zasady przyjmowania uczniow dwietlicy okresla regulamin.

Organizaa} swietlicy i zadania wychowawcow oldla regulamin.

§21
Biblioteka szkolna wraz z czytelnstuzy realizacji potrzeb i zainteresowaczniéw,
zag¢ dydaktyczno-wychowawczych szkotly, doskonalenia cyranauczyciela,
popularyzowaniu wiedzy pedagogicznejrdd rodzicow.
Z biblioteki mog, korzyst& uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkotyabr
rodzice.

Pomieszczenie biblioteki i czytelni szkolnej uiwiaja:

1) gromadzenie i opracowanie zbioréw;

2) wypaozyczanie kstigozbioru i korzystanie z niego w czytelni;

3) prowadzenie przysposobienia czytelniczo - infornraeyo uczniow;

4) korzystanie z komputera,

5) Godziny pracy biblioteki umdiwiaja dostp do jej zbiorow podczas zgjlekcyjnych

4.

1.

I po ich zakaczeniu.

Organizagj biblioteki, zadania bibliotekarza okta regulamin.
§22
Na terenie szkoty uczniowie manozliwo$¢ korzystania z positkdw w stotowce.
Szkota wspotpracuje z Gminnym s@dkiem Pomocy Spotecznej w zakresie
dozywiania uczniéw wymagagych pomocy.

§ 23

Do realizacji celow statutowych szkotsipoda odpowiednie pomieszczenia:

1) 8 klasopracowni,
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2) sekretariat,

3) gabinet dyrektora,

4) gabinet pedagoga i logopedy,
5) pokdj nauczycielski,

6) sSwietlice,

7) biblioteke,

8) sak komputerow,

9) sak gimnastycza,

10)gabinet piejgniarki szkolnej,
§ 24

1. Zasady korzystania z pomieszfizeurzdzen i wyposaenia szkoty okréaja
wewrgtrzne regulaminy.

2. Kazdy uczé ma prawo korzystania ze spita i urzadzen w gabinetach i klasach.

3. Za zniszczony spitzszkolny, pomoce dydaktyczne, dewastdaejenow zielonych
oraz zniszczone rzeczy materialne koleginzice ucznia zobowzani s
a. naprawd szkoda,
b. odkupé rzecz lub zapta¢irownowartd¢,
c. w przypadku nie naprawienia szkody, nie odkupiezeczy lub nie zaptacenia
rownowartdgci dyrektor skieruje spraywdo odpowiednich instytucji.

ROZDZIAL IV

Uczniowie szkoty

§25

1. Szkota przeprowadza zapisy uczniow do klas pieralszyw oparciu o zasad
powszechnej dogbndasci i ,Regulaminu przydziatu dzieci do klas pierwshy.

2. Do szkoty podstawowej przyjmujegsi

1) z urzdu dzieci zamieszkate w obwodzie Szkoty;

2) na praébe rodzicéw (prawnych opiekunéw) — dzieci zamieszkptiza obwodem
Szkoty.
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3. Do SP w Grabienicach ugzzczay uczniowie, ktorych obejmuje oboaviek szkolny,
okreslony we wiaciwych przepisach.
4. Decyzg 0 wczéniejszym przy§ciu dziecka do szkoty podejmuje dyrektor szkoty na
wniosek rodzicow po zaginieciu opinii Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej.
5. Uczer ma prawo do:
1) wiasciwie zorganizowanego ksztatcenia zgodnie z zasald@ieny pracy umystowej,
2) reprezentowania szkoty w konkursach, zawodach epgdh, olimpiadach,
3) Uczniowie, ktorzy biog udziat w zawodach, olimpiadach lub innych urocastch
i zostali oddelegowani przez szkah liczeni jako obecni na zgjiach. Wychowawca
fakt ten zapisuje w dzienniku z wtawa adnotadi,
4) opieki wychowawczej i warunkow pobytu w szkole aapmjacych bezpieczestwo
oraz ochrom godndci i jej poszanowania,;
5) swobody wyraania myli i przekona, w szczegoln&i dotyczicych zycia szkoty,
a talkze swiatopoghdowych i religijnych, jéli nie narusza to dobra innych 0sob;
6) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny raz uetalch sposobdéw kontroli
postpow w nauce;
7) pomocy w przypadku trud€oi w hauce;
8) wptywania nazycie szkoty poprzez swgogdziatalng¢ samoradowa;
9) korzystania ze wszystkich form opieki rekreacjiypsczynku organizowanego przez
szkok;
10)korzystania z dotanej pomocy materialnej lub rzeczowej w mgianazliwosci szkoty;
11)korzystania z pomocy naukowych, ze zbioroéw bibkgtsprz:tu i pomieszczé
Szczego6towe prawa dziecka znajaig w Konwencji o Prawach Dziecka, przig
przez Zgromadzenie Ogoélne Narodow Zpedonych dnia 20 X1 1989 roku (Dz. U.
nr 120 z 1989). Uczniowig zapoznawani z prawami na pierwszym apelidkgo
roku szkolnego.
6. Uczer ma obowizek:
1) db& o schludny wygid ;
2) uczestniczy w zagciach lekcyjnych;
3) wykorzysté w pelni czas przeznaczony na naukrzetelnie pracowa nad
poszerzaniem wiedzy | umignposci, systematycznie przygotowywasic do zagé
lekcyjnych oraz wiéciwie zachowywa si¢ w ich trakcie;
4) przestrzegazaradzen Dyrektora, Rady Pedagogicznej oraz usi&ady Uczniow;
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5) wiaciwie zachowywa sig wobec nauczycieli i innych pracownikOw szkoty oraz
pozostatych uczniow;
6) db& o honor i tradycje szkoty, wspottworzyej autorytet;
7) kulturalnie zachowyw@asie w szkole i poza ni dba& o wspolne dobro, tad i pardek
w szkole;
8) dba o bezpieczéstwo i zdrowie wlasne oraz swoich kolegow:
a) ucze nie pali tytoniu i nie pije alkoholu,
b) nie uzywa narkotykéw ani innyckrodkéw odurzajcych,
9) troszcz§ sie 0 dobre im¢ szkoty oraz szanowanienie szkoty,
10) powiadondi dyrektora Szkoty lub dyrujacego nauczyciela o wszelkich
nieprawidtowséciach i zniszczeniach,
11) zawiadondi dyrektora Szkoty lub nauczycieladyujacego o zaistniatym wypadku na
terenie szkoty,
12) nie opuszczaerenu szkoty w czasie zdjlekcyjnych,
13) w razie spnienia na zagcia uczé zobowhzany jest do przybycia do sali, w ktérej
si¢ one odbywaj.
7. Wymagania dotygze stroju szkolnego:
1. W Szkole Podstawowej w Grabienicach nie okxawje stroj szkolny.
2. Uczniowie mag obowhzek przychodz do szkoty w stroju stosownym, czystym
i schludnym.
3. W szkole zakazuje shoszenia przesadnych ozdéb, ekstrawaganckichriryze jest
dozwolony makija, farbowanie wioséw, malowanie paznokci, zaktaelapsow.
Dozwolona jest skromnaziteria, noszona przez dziewta (mate kolczyki
w uszach, pidcionek, broszka lub wisiorek).
4. Podczas uroczystoi szkolnych i pastwowych obowdzuje stréj galowy:
a. dla dziewczynki: granatowa /czarna spédniczkaadidtizka ,
b. dla chiopca czarne /granatowe spodnie i biata Kaszu

8.Zasady uywania telefonéw komorkowych i innych urzdzen elektronicznych na
terenie szkoty
1) Zakazuje siuzywania telefonéw komaorkowych i innych udzen elektronicznych
na zagciach lekcyjnych. Obowruje bezwzgldny zakaz nagrywania i filmowania
przez uczniow na terenie szkoty:

a) uczé ma maliwos¢ skorzystania z telefonu stacjonarnego w sekretaria

26



b) szkota nie ponosi odpowiedzialoioza przynoszone przez uczniéw agzenia
elektroniczne,

c) w przypadkuaycia przez ucznia telefonu komoérkowego lub innegmdrzenia
elektronicznego w czasie gajekcyjnych nauczyciel ma prawo skonfiskawaywane
uradzenie i przekazado wychowawcy, pedagoga szkolnego, sekretariinhgz

d) skonfiskowane przedmioty odbiera rodzic dyekun prawny za pokwitowaniem.

9. Dla uczniow SP w Grabienicach stosugensigrody:

1) za bardzo dobre wyniki w nauce /éedniej ocen 4, 75/ oraz wzorowe i bardzo dobre
zachowanie;

2) za osagniccia sportowe;

3) za osagnigcia w olimpiadach, konkursach;

4) za prae spoteczn na terenie szkoty i klasy;

5) za stuprocentowfrekwencg;

6) za wyptkowa osobowd¢ szkolry;

7) za czytelnictwo.

10. Rodzaje nagréd i sposoby nagradzania.
Na zakfczenie roku szkolnego najlepsi uczniowie klas IMiviioga otrzymat:

a) Prymusa Szkoty - otrzymujeajjeden uczé z najwysza srednh i najlepszym
zachowaniem. Fundatorem nagrody jest dyrektor. \&ypgadku wekszej liczby
ucznidw z 4 samy srednk ocen i ocea zachowania stosujecsdodatkowe kryteria.
Nagroda przyznawana jest uczniowi, ktory:

- uzyskat najwgcej tytutdbw laureata lub finalisty w olimpiadach kionkursach
przedmiotowych,

— bierze udziat w konkursach i turniejach poza gnzetowych, reprezentayg szkoe
oraz promuyc gmirg na  forum regionalnym [ wojewodzkim,
- jest czynnie zaangawany w zycie klasy, szkoty, &dac np. przewodniccym
zespotu klasowego, Samadu Uczniowskiego, chagym pocztu sztandarowego,
preznym inicjatorem, pomystodawd organizatorem ciekawych wydarzea terenie
szkoly i poza ni,

- bezinteresownie pomaga miodszym, stabszym kolegaxn umie wiaciwie stamd
w ich obronie.

W wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogicznaenmoda¢ uchwat o przyznaniu
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Nagrody Dyrektora Szkoty dla wkszej liczby uczniow, j@i spetniap oni wszystkie
w/w wymagania,;

b) Rodzice Prymusow poszczegdlnych klas otrzyntisiy gratulacyjne.

c) Nagrody ksizkowe- dla uczniow zdéredni ocen co najmniej 4, 75s$wiadectwem
z paskiem. Fundatorem nagrody jest Rada Rodzicow;

d) Statuetk Absolwenta — otrzymaj uczniowie klasy VIl za udziat viryciu Szkoty i jej
promocg w srodowisku;

e) W trakcie roku szkolnego uczniowie klas | - VIII grootrzyma& nagrody ksizkowe
za zwycegstwo i dyplomy za zafie drugiego i trzeciego miejsca w konkursach
szkolnych. Fundatorem nagrody jest Szkota i RaddzRow;

f) Nagroda za stuprocentavirekwencg — dyplom dla ucznia, ktéry nie ofeit zadnej
godziny w roku szkolnym. Fundatorem nagrody jetdfa.

g) Naswiadectwiewpisuje s¢ hastpujace osagniecia:
- Konkursy i olimpiady przedmiotowe od 1 do 3 mégraz wyrénienie.
- Konkursy ogolnopolskie np. Olimpus, Kangur, Oxfad 1do 10 miejsca.
- Konkursy recytatorskie i przegly piosenki od szczebla powiatu od 1 do 3 miejsca
oraz wyr@nienia (laureaci).
-Konkursy plastyczne na szczeblu ogolnopolskim odol6 miejsca, na szczeblu
powiatu od 1 do 3 miejsca lub nagroda gtéwna.
- Zawody sportowe od 1 do 3 miejsca na szczebluigiawi wojewodztwa —

druzynowo lub indywidualnie.

Na zakaczenie roku szkolnego najlepsi uczniowie klas I Flbga otrzyma:

a) Nagrod: za stuprocentogvfrekwencg — dyplom dla ucznia, ktéry nie ofait zadnej
godziny w roku szkolnym. Fundatorem nagrody jekbka.

b) Nagrody ksizkowe za najlepsze wyniki w nauce i wzorowe zachogan

11. Dla uczniéw SP w Grabienicach stosugeksiry:
a) za niewdaiwa postavg wobec réwiénikow lub innych osob na terenie szkoty
lub poza i
b) za naganne zachowanie, godav honor i bezpiecastwo innych oséb,
C) za nieprzestrzeganie regulaminéwyaizujacych w Szkole, na wycieczkach
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oraz podczas zorganizowanych imprez i  uroczgsto szkolnych,

d) za raace naruszanie podstawowych norm spotecznych.

12. Rodzaje kar i sposoby ich przyznawania.
1. Uczé& maze by ukarany:
a) upomnieniem udzielonym przez wychowawa apelu szkolnym,
b) upomnieniem dyrektora Szkoty udzielonym na apekokgym,
c) pisemrn nagal dyrektora Szkoty z wpisaniem do arkusza ocen,
d) pozbawieniem mdiwosci uczestnictwa w imprezach szkolnych, wycieczki#gh
e) pozbawieniem petnionej w klasie lub szkole funkciji,
f) wykluczeniem 2z reprezentowania szkoty ( zawody ®&peE, uroczysteci
panstwowe),

g) przeniesieniem do innej szkoty.

2. Uczé& ma prawo odwotaniagod kary w terminie 7 dni od uzyskania wiadaicio
0 ukaraniu poprzez:
a) zwrocenie si ze spraw do wychowawcy,
b) zwrdcenie si ze spraw do dyrektora szkoty,

c) zwrocenie si ze spraw do Rady Pedagogicznej.

3. Wykonanie kary mie zosté zawieszone na czas probny ( niezdiay niz — 3 m-ce), jeeli
uczeh uzyska pogczenie samorru klasowego, szkolnego, Rady Rodzicéw lub Rady
Pedagogiczne.

4. Szkota ma obowkek informowania rodzicOw ucznia o0 przyznanej ndgie lub
zastosowanej wobec niego karze.

5. Kary nie mog by¢ stosowaneatznie.

6. Obnizenie oceny zachowania nie jestka konsekwengjniewtaciwego zachowania.

13. Uczé& moze zostd przeniesiony do innej szkoty,zeli:
1) pobyt ucznia w szkole zagr@adobru i bezpiecastwu innych ucznidw;
2) lekceway pracownikow szkoty;
3) propaguje sprzeczny z zaeniami wychowawczymi szkoty stylzycia, np.

rozprowadza lub zgwa narkotyki i innesrodki odurzagce, pali papierosy, pije
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alkohol, stosuje przemoc, dopuszcza aktéw wandalizmu, nagminnie oszukuje lub
ktamie, kradnie, popadt w konflikt z prawem;

4) osmiesza lub wyszydza pozytywne postawy lub zachoayani

5) lekceway obowhzki szkolne zapisane w statucie;

6) przynaley do negatywnych grup réwdeiczych;
7) inspiruje innych do zta i mag zfa wole nie chce s zmient.

8) Dyrektor szkoty na podstawie uchwaty RadgdBgogicznej wyspuje z wnioskiem
do kuratora éwiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoty.

9) Decyzja Kuratora €wiaty o przeniesieniu ucznia do innej szkoty ma rakeer
administracyjny, od ktérej przystuguje odwotanie Blinistra Edukacji Narodowej,

za pdérednictwem Kuratora Qviaty w ciagu 14 dni.

ROZDZIAL V

Nauczyciele i inni pracownicy szkoty

§ 26
1. W szkole zatrudnieniasnauczyciele oraz pracownicy administracyjni i oigst
2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownik@ ktérych mowa w ust. 1,

okreslaja odrgbne przepisy.

§27

1. Nauczyciel prowadzi prac dydaktyczno-wychowawa@z i opiekwcza, jest
odpowiedzialny za jakd i wyniki tej pracy oraz za bezpieaswo powierzonych
jego opiece uczniow. W szczegodobodpowiedzialny jest za:

1) prawidtowy przebieg procesu dydaktycznego;

a) W ocenianiu ucznidow nauczyciel kierujes dbezstronnécia i obiektywizmem oraz
sprawiedliwie traktuje wszystkich uczniow. Stosuj@/ewnatrzszkolny System
Oceniania”.

b) Udziela pomocy w przezwygianiu niepowodze szkolnych w oparciu o rozpoznanie

potrzeb ucznidw.
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c) Doskonali swoje umieinosci dydaktyczne i podnosi poziom wiedzy teoretycznej
w szczegOlnéci poprzez: prag wlasra, udziat w zespotach, korzystanie
z pozaszkolnych form wspierania dziatalcigpedagogiczne,;.

d) Opracowuje na podstawie aktualnych programow naniezazktad materiatu
Z poszczegoblnych przedmiotow.

2) zycie, zdrowie i bezpiecastwo uczniéw w czasie zgj lekcyjnych, pozalekcyjnych
oraz na zagiach i imprezach poza szkot

3) w czasie przerw nauczyciele pelnaktywnie dyury na terenie szkoty wedtug
harmonogramu ustalonego przez dyrektora (reagajwszystkie dostrzene sytuacje
stanowice zagraenie bezpieczestwa uczniéw, zwracajuwag; na osoby postronne
przebywajce na terenie szkoty, a w razie potrzeby- zawiadanpracownika obstugi
o tym fakcie, zawiadamigjdyrektora o wszelkich dostrzenych na terenie szkoty
zdarzeniach nogezych znamiona przegistwa lub stanowtcych zagraenie dla
zdrowia izycia uczniéw).

2. Szkota zapewnia uczniom dagzajacym bezpieczny powr6t do domu:

1) do odjazdu autobusu szkolnego dzieci zapisanéwdetlicy przebywas pod opielg
wychowawcyswietlicy;

2) do autobusu uczniowie odprowadzampszez nauczyciela dyrujacego;

3) w autobusie opieksprawuje osoba do tego upommena,

3. Dowozy i odwozy dla uczniéw nieugzzczagcych doswietlicy dostosowaneasdo
planu zaj¢ lekcyjnych.

4. O odwotaniu pierwszej lub ostatniej lekcji uczniewnusz by¢ poinformowani, z co
najmniej jednodniowym wyprzedzeniem.

5. Nauczyciel mae zaproponowado realizacji autorski program nauczania danego
przedmiotu.

5. Nauczyciele twoszzespoty:

1) zespot grupy wiekowej - I-111;

2) zespot grupy wiekowej - IV-VIII,

3) zespot wychowawczy;

4) zespot dydaktyczny;

5) zespodt nauczycieli przedszkola.

6. Pragzespotow kieruyj powotani przez Dyrektora Szkoty przewodnicyg zespotow.
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7. Cele i zadania zespotow obejmuj

1) organizowanie wspoipracy nauczycieli przy realizagrogramOw nauczania,
korelowanie tréci nauczania przedmiotéw pokrewnych, az@akizgadnianie decyzji
W sprawie wyboru programu nauczania;

2) wspolne opracowanie szczegoOtowych kryteriow oceaiarczniow oraz sposobow
badania wynikéw nauczania;

3) organizowanie wewgirzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla poatkujacych nauczycieli;

4) wspolne opiniowanie przygotowanych w szkole auticisk innowacyjnych

i eksperymentalnych programéw nauczania.

§ 27

1. Oddzialem opiekuje siwychowawca.
2. Dla zapewnienia agtosci i skutecznéci pracy wychowawczej wskazane jest, aby
wychowawca opiekowat sidanym oddziatem w ggju catego etapu edukacyjnego.
3. Wychowawca w celu realizacji zada
1) otacza indywidualmopieky kazdego wychowanka,;
2) planuje i organizuje wspolnie z uczniami i ich rmdeni r&ne formy zycia
zespotowego rozwijage ucznia i integrage klas;
3) ustala tréci i formy zag¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy
i innych spotkaniach z wychowawc
4) wspoldziata z nauczycielami ugzymi w jego Kklasie, uzgadnig z nimi
i koordynupc ich dziatania wychowawcze wobec ogoétu ucznidw;
5) utrzymuje kontakt z rodzicami i opiekunami ucznidweelu:
a) poznania i ustalenia potrzeb opiékao-wychowawczych dzieci,
b) okazywania pomocy w ich dziataniach wychowawczych,
c) wiaczenia rodzicow w sprawgycia klasy i szkoty,
7) wspoOtpracuje z pedagogiem szkolnym i mngpecjalistaméwiadczcymi
kwalifikowam pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudcdakze zdrowotnych oraz
zainteresowiavychowankow, zwiaszcza szczegolnie uzdolnionyamniguy.
4. Wychowawca ma prawo Kkorzystaw swej pracy z pomocy merytorycznej

i metodycznej ze strony wdaiwych placowek, instytucji aviatowych.
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§ 28

Do zada pedagoga w szkole nalew szczegolngci:

1) prowadzenie badd dziatax diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie
indywidualnych  potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ran maliwosci
psychofizycznych ucznidw w celu okienia przyczyn niepowodaeedukacyjnych
oraz wspierania mocnych stron uczniow;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w przedizkszkole lub placowce w celu
rozwazywania problemow wychowawczych oraz wspieraniavaa uczniow;

3) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogiczngmwwach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dziataz zakresu profilaktyki uzakgien i innych probleméw dzieci
I mtodziey;

5) minimalizowanie skutkéw zabunze rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie adych form pomocy w srodowisku szkolnym
i pozaszkolnym uczniow;

6) inicjowanie i prowadzenie dzialanediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawanewijaniu indywidualnych
maliwosci, predyspozycji i uzdolnieuczniéw;

8) wspieranie nauczycieli, wychowawcéw grup wychewaych i innych specjalistéw

w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogegzn

§29

Do zada logopedy w szkole natg w szczegdlnéci:
1) diagnozowanie logopedyczne,
2) prowadzenie ze§ logopedycznych oraz porad i konsultacji dla ucanidrodzicéw
w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniéwinghowania jej zaburze
3) podejmowanie dziataprofilaktycznych zapobieggych powstawaniu zabunze
komunikacjigzykowej we wspoétpracy z rodzicami uczniow;
4) wspieranie nauczycieli, wychowawcéw grup wychemwaych i innych specjalistow

w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogigzne

§ 30
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1. Do zada szkolnego koordynatora ds. bezpiecstera naley:

1) diagnoza pojawiarych s¢ w szkole zagraen;

2) inicjowanie dziatd w zakresie poprawy bezpiedstwa wszystkich podmiotow
szkolnych;

3) analizowanie potrzeb szkoty dotyexych poprawy bezpiecastwa oraz
wnioskowanie o podgie staré zwiazanych z uzyskaniem wsparcia w celu realizacji
programoéw i projektéw edukacyjnych promeych bezpieczestwo;

4) ocenianie stanu bezpiedmstwa szkoty i przedstawianie wnioskéw na posiedzemni
plenarnych rady pedagogicznej;

5) opracowanie i przestrzeganie szkolnych procedurtgpowania w sytuacjach
kryzysowych;

6) podejmowanie dziata mapcych na celu ochranuczniow przed niepadanymi
tresciami w Internecie;

7) statle monitorowanie zachowania uczniéw;

8) podejmowanie dziata mapcych na celu ksztaltowanie  umigjosci
zagospodarowania wolnego czasu;

9) koordynowanie dziata zwiazanych z rozwjzywaniem probleméw wychowawczych
i opiekwuiczych.

2. Koordynator powinien wspétpracaiwa
1) w szkole z: dyrektorem, wychowawcami klas, rodzigarmozniami;
2) poza szkat z: kuratorium éwiaty, policja, straza miejska, prokuratug, sadem dla

nieletnich lub innymi instytucjami.

ROZDZIAL VI
Rodzice
831

1. Bezwzgédny priorytet w wychowaniu dziecka ma dom rodzinny.
2. Rodzice majprawo do decydowania o procesie wychowania dziedkaiez
w szkole.
3. Rodzice ucznia przyjmowanego do szkoty zappzsic z planem wychowawczym
proponowanym w Programie Wychowawczo fiRddycznym Szkoty.
4. Rodzice za grednictwem dyrektora szkoty, wychowawcy lub innegmiczyciela

maj prawo do:
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1) znajomdci zada i zamierzé dydaktyczno-wychowawczych w danej klasie i catej
szkole;

2) znajomdci przepisdw dotycych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow
oraz przeprowadzania egzaminow, o ktorych mowa wguleninie oceniania,
klasyfikowania i promowania;

3) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swegcedka, jego zachowania, pggow
I przyczyn trudnéci w nauce;

4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychoveandalszego ksztatcenia swych

dzieci.

5. Rodzice/ prawni opiekunowie / mabowizek:
1) brat udziat w wyznaczonych spotkaniach z wychowaveztery w roku szkolnym/;
2) systematycznie usprawiedliwtidw ciagu 7 dni/ kada nieobecnét ucznia w szkole
w formie pisemnegoswiadczenia o przyczynach nieobegéctiadziecka,

a) wychowawca miee odmowé usprawiedliwienia nieobecia ucznia na podstawie
rozmowy lub zéwiadczenia rodzicow, i uzna,ze podane przez nich powody s
niewystarczace do usprawiedliwienia nieobecog

3) zgtaszé dluzsza nieobecné¢ dziecka telefonicznie do sekretariatu szkoty lub

osobicie do wychowawcy;

4) wspomagéa szkok w ksztattowaniu wiciwych postaw uczniow;

5) uczestniczy w tworzeniu pozytywnego wizerunku szkoty.

6) Rodzice powinni, z uwagi na dobro dziecka, infowaé szkot o chorobach ucznia,

ktére mog zagraa jegozyciu i zdrowiu.

ROZDZIAL VII
Zasady gospodarki finansowej szkoty
§32
1. Szkofa jest jednostkbudzetows.
2. Obstug: finansowy szkoty prowadzi na mocy uchwatly Rady Gminy Gmirdespot

Ekonomiczno — Administracyjny Szkét w Rzgowie.

3. Zasady prowadzenia gospodarki finansowej i matasia} okrélaja odrebne przepisy.
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ROZDZIAL VI
WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM OCENIANIA
§33

|. PRZEPISY OGOLNE
1.Wewmtrzszkolny System Oceniania, zwany dalej WSO, obgm
1) cele WSO,
2) zalzenia WSO,
3) formutowanie przez nauczycieli wymagadukacyjnych niezfsinych do uzyskania
poszczegolnych érodrocznych, rocznych i kKoowych ocen klasyfikacyjnych z
obowhzkowych i dodatkowych z&¢ edukacyjnych,
4) ustalanie kryteridw oceniania zachowania,
5) ocenianie bimce i ustalanie srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowhzkowych i dodatkowych zed edukacyjnych orazrédrocznej i rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali i w forrhgarzygtych wnaszej szkole,
6) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych,
7) ustalanie warunkow itrybu uzyskania asgych ni przewidywanesrodrocznych i
rocznych ocen klasyfikacyjnych z obawkowych i dodatkowych ze¢ edukacyjnych oraz
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
8) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania omshai (prawnym opiekunom) informacji
o postpach i trudnéciach ucznia w nauce.
2. Szkolny System Oceniania Szkoty Podstawowej iamaJBrzechwy w Grabienicach,
zwany dalej WSO uwzgtinia przepisy Rozposdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia
03 sierpnia 2017r. w sprawie warunkéw i sposobuniacea, klasyfikowania promowania
ucznidw i stuchaczy oraz przeprowadzania sprawdman egzamindw w szkotach
publicznych.
3. Ocenianie szkolne daje uczniowi petna informarcjego posipach w nauce.
1) Informacja o pogpach w nauce jest przekazywana:
a) w formie ustnej i pisemnej kl. IV-VIII,
b) w formie ustnej i w formie punktowej w skali addo 6 KI. I-III.
2) Szczegdétowe informacje o pgsaéch w nauce znajdupiec w przedmiotowych systemach

oceniania(pso).
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§34

Il. CELE | ZALO ZENIA WEWN ATRZSZKOLNEGO SYSTEMU OCENIANIA
1. Cele WSO:

1)
2)
3)
4)

5)
6)

poinformowanie ucznia o poziomie jegoaugiie¢ edukacyjnych,

sprawdzenie wiadonsoi, umiegtnosci i aktywnasci na danym etapie edukacii,
wdrazanie ucznidow do systematycznej pracy, samokoritsaimooceny,
dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji osfgpach, trudnéciach i
uzdolnieniach uczniow,

poréwnanie ogignie¢ uczniow ze standardami,

udzielanie pomocy rodzinie w procesie wychowania.

2. Zalozenia WSO:

1)
2)

3)
4)
5)

6)

7)

ocenianie jest podstawaviorma gromadzenia informacji o pagiach ucznia,

ocenianie jest integralna gria procesu dydaktycznego, wspiera i wzmacnia proces
nauczania,

najwazniejsz osoba oceniaga ucznia jest nauczyciel,

ucze jest uczestnikiem procesu nauczania,

WSO jest zgodny z podstawami programowymi, Stadatar osagni¢é¢ i wymaga
oraz programem szkoty,

wnioski wynikapce z oceniania musza dywzgkdnione przy planowaniu dalszych
etapOw nauczania,

WSO wyznacza normy: system waxtbdla przedmiotowych systeméw oceniania.

§35

lIl. FORMULOWANIE PRZEZ NAUCZYCIELI WYMAGA N EDUKACYJNYCH

1. Wymagania edukacyjne:

1) nauczyciele naierwszych lekcjach we wrgeiu informup ucznidéw, a wychowawcy na

pierwszych spotkaniach rodzicéw o zaaiach i wymaganiach WSO,

2) nauczyciele - przedmiotowcy informujponadto ucznidow i rodzicow o kryteriach na

poszczegolne oceny, ktorg Zawarte w przedmiotowym systemie oceniania,
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3) wychowawca klasy informuje uczniéw i rodzicéw o adach oceniania zachowania. Fakt
ten zostaje odnotowany w dzienniku lekcyjnym.

4) wymagania edukacyjne dla klasy | i Il znajgsje w podstawie programowej dla klas | —
lll (Dz.U. Nr 4, poz.17)

2. Wymagania edukacyjne niezbdne do uzyskania ocen:

Ocerg celujaca otrzymuje ucze, ktéry:

* opanowat peten zakres wiedzy i umgtejsci okreslony programem danej klasy,

* samodzielnie i twdrczo rozwija wkasne uzdolnienia,

* biegle postuguje si zdobytymi wiadoméciami w rozwazywaniu probleméw
teoretycznych i praktycznych, proponuje rozxenia nietypowe, tale wykraczajce
poza program danej klasy,

* zajmuje wysokie lokaty w konkursach, olimpiadaclzgumiotowych, zawodach
sportowych i innych.

Ocerg bardzo dobrg otrzymuje ucze, ktory:

» opanowat zakres wiedzy i umegposci okreslony programem danej klasy,

e sprawnie | samodzielnie postugujee sedobytymi wiadoméciami, rozwazuje
problemy teoretyczne adig programem danej klasy.

Ocerg dobra otrzymuje uczeg, ktory:

* opanowat wiedg i umiegtnosci w zakresie pozwalagym zrozumié wigkszaé tresci
z danego przedmiotu,

» potrafi samodzielnie rozwzywat typowe zadania teoretyczne i praktyczne.

Ocery dostateczry otrzymuje uczg, ktory:

* oOpanowat podstawowe &@ w zakresie umdiwiajacym pos¢py w dalszym uczeniu
sig,

* rozwigzuje typowe zadania drednim stopniu trudri@i, czasem przy pomocy
nauczyciela.

Ocerg dopuszczajca otrzymuje ucze, ktory:
e W ograniczonym zakresie opanowat podstawowe wiadomaumiejtnosci, a braki

nie przekrélaja mazliwosci zdobycia podstawowej wiedzy w toku dalszej nauki
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* rozwigzuje przy pomocy nauczyciela zadania o niewielkiopsiu trudn@ci.
Ocere niedostateczm otrzymuje ucze, ktory:
* nie opanowat nieziinego minimum podstawowych wiado$gd i umiejtnosci
okreslonych w podstawie programowej i programie z danggedmiotu,
* nie jest w stanie, nawet przy pomocy nauczycielewrgzac zadania o niewielkim

stopniu trudnéci.

§ 36

IV. OCENIANIE BIE ZACE | USTALANIE SRODROCZNYCH | ROCZNYCH OCEN
KLASYFIKACYJNYCH
1. Rok szkolny dzieli & na dwa semestry.
2. Ocenianie bigacesrdodroczne i roczne:
1) oceny bieace otrzymuje uczezgodnie z przedmiotowym systemem oceniania.
2) ocer srodroczm ustala s§ po podsumowaniu aginie¢ edukacyjnych ucznia uzyskanych
w okresie.
3. Klasyfikacg srédroczm przeprowadza giraz w cagu roku szkolnego.
4. Roczry ocere klasyfikacyjra ustala si jak wyzej, ale jest ona ocencalcciowa, czyli
uwzgkdnia szczegllne pagly w nauce i oggniccia w zakresie ksztatconych umijosci
uzyskanych w aigu catego roku szkolnego.
5. WSO musi by dokumentowany w dzienniku lekcyjnym.
6. Oceny g jawne dla ucznia i jego rodzicow /prawnych opiebunh
7. Nauczyciele na podstawie opinii publicznej polagisychologiczno-pedagogicznej
dostosowuj wymagania edukacyjne w stosunku do uczniow zeyfipgaymi trudnagciami
W uczeniu sj.
8. Na wniosek ucznia lub rodzicéw /prawnych opiekuh@auczyciel uzasadnia ustaion
ocere.
9. Na wniosek ucznia lub rodzicéw /prawnych opiekunbwprawdzone i ocenione prace
kontrolne oraz inna dokumentacja dotyca oceniania ucznia, jest udgstiona uczniowi lub
rodzicowi /prawnemu opiekunowi/.
10. Oceny niedostateczne z prac klasowych, sprawdaiatestow mog by¢ poprawione.
Poprawa jest dobrowolna, odbywa $ylko raz. Bez wzgidu na wynik jest wpisywana do
dziennika. Poprawinnych form sprawdzania wiedzy i umgg)osci okreslaja przedmiotowe
systemy oceniania. Poprawa oceny w dzienniku zaomecjest przez kreskikosna np. 2/3.
Nauczyciel bierze pod uwagylko ocer poprawionm.
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11. Ocenasrédroczna lub roczna nie jesedni wszystkich ocen bigcych. Ustalajc ocer
srédroczry, lub roczr nauczyciele w pierwszej kolejém biora pod uwag oceny z prac
klasowych, sprawdziandéw, testow, odpowiedzi usthgctiopiero potem pozostate oceny.
12. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, tglastechniki, za¢ artystycznych,
muzyki nauczyciel w szczegolém bierze pod uwag wysitek wkladany przez ucznia w
wywiazywanie s¢ z obowihzkow wynikapcych ze specyfiku przedmiotu.

13. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zéj z wychowania fizycznego, informatyki lub
technologii informacyjnej na podstawie opinii 0 agiczonych mgiwosciach uczestniczenia
ucznia w tych zagiach, wydanej przez lekarza, oraz na czasstkng w tej opinii.

14. W przypadku zwolnienia ucznia z g&jz wychowania fizycznego, informatyki, lub
technologii informacyjnej, jeeli okres zwolnienia ucznia uniemdiwia ustaleniesrodroczne;j
lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacjizgbiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje si"zwolniony".

15. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicéw (prawnychetpindw) oraz na podstawie opinii
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym porasjmcjalistycznej, zwalnia do kca
danego etapu edukacyjnego ucznia zanstdchu, z giboka dysleksy rozwojows, z afazj, z
niepetnosprawriciami sprzzonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergenaauki
drugiego ¢zyka obcego.

16. W przypadku ucznia, posiadeggo orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalatmm
indywidualnego nauczania, zwolnienie z nauki drggigzyka obcego mae nasipic na
podstawie tego orzeczenia.

17. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiegayka obcego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjngpiswe s¢ "zwolniony" albo
"zwolniona".";

18. Formy sprawdzania wiedzy i umgeposci:

1) Wiedz;, umiegtnosci i postpy ucznia sprawdzagj

» odpowiedzi ustne,

» dyktanda,

* recytacje,

* prace pisemne,

» kartkdwki — dotyczy 3 ostatnich tematéw, bez zapmmlzi, czas trwania do 15minut,
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» prace klasowe (sprawdziany)- obejmyeden dziat tematyczny z danego przedmiotu,
zapowiedziane z tygodniowym wyprzedzeniem i pozpeé lekcy utrwalapca, czas
trwania: 1 —2 godziny,

» testy — obejmuj materiat zrealizowany w danym okresie, zapowiatzia tygodniowym
wyprzedzeniem i poprzedzone lekcitrwalapca, czas trwania: 1 -2 godziny,

* prace¢wiczeniowe,

» prace domowe,

» prace dodatkowe.

2) Formy oceniania i sprawdzania zawadevgorzedmiotowym systemie oceniania, jedreak

uczer musi otrzyma, co najmniej cztery oceny gtkowe.

3) Czstotliwos¢ przeprowadzania prac klasowych i sprawdzianow:

* w ciagu dnia mae sk odby 1 praca klasowa,

* W ciagu tygodnia nie wicej niz 2 prace klasowe- nauczyciele zobaxeni $ do zapisu w
dzienniku planowanych prac klasowych z tygodniowyygprzedzeniem,

4) Terminy oddania sprawdzonych prac pisemnych:

e 2 tygodnie - prace klasowe (sprawdziany), testgc@iwiczeniowe, wypracowania

» 1 tydzier — kartkéwki, dyktanda, prace dodatkowe

* do 1 tygodnia — prace domowe

5) Uczeéh moze poprawd wyniki negatywne na zasadach cffomych przez nauczyciela

danego przedmiotu zgodnie z przedmiotowym systeegniania.

6) Prace klasowe, testy i inne gze formy wypowiedzi otrzymagjdo wghdu uczé i jego

rodzice na ich wniosek. W/w prace przechowywane, w okénej przez nauczyciela

formie do kaca roku szkolnego.

7) Oceny z prac klasowych (sprawdzianéw), testowyktand zapisujemy w dzienniku

czerwonym kolorem.

§37

19. Sposoby gromadzenia informacji o uczniu:

1) dziennik lekcyjny,

2) arkusz ocen,

3) wedtug uznania nauczyciela:

* zeszyt przedmiotowy,

* dzienniczek ucznia,

» teczki prac uczniowskich.
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§ 38

20. Powiadamianie rodzicOw o oggnigciach uczniow:

21.

na obowizkowych zebraniach z rodzicami — 3 razy w roku,

dyzury nauczycieli w wybrany dzietygodnia,

zeszyt ucznia,

dzienniczek ucznia,

informacja telefoniczna o pagtach ucznia i zachowania, zapis w dzienniku,
informacja o przewidywanych ocenach klasyfikacymyaeodrocznych i rocznych na
tydzien przed rad klasyfikacyjra w formie ustnej,

informacja pisemna o przewidywanych ocenach nigdesznych srédrocznych i
rocznych z miescznym wyprzedzeniem — na spiie ze wskazaniem mlwosci
poprawy,

podczas indywidualnych spotka

§ 39

Ocenianie uczniow I-lII.

1) W Szkole Podstawowej w Grabienicach ocena uczraa ki 1l dotyczy nie tylko
postpow w nauce, ale ogdlnego poziomu rozwoju konkgbrgziecka.

2) Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna zegagdukacyjnych uwzgbnia poziom
opanowania przez ucznia wiadosobi umiejgtnosci z zakresu wymagaokreslonych
w podstawie programowe] ksztatcenia ogdlnego dlatdpu edukacyjnego oraz
wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne uczniaazame z przezwyegraniem
trudnaci w nauce lub rozwijaniem uzdoliie

3) Rodzaje ocen:

* ocena bigagca — informuje ucznia o jego pepach i zachowaniu, wyfaie wskazuje
osiagniecia i to, co nalgy usprawnt,

* ocena podsumowaga: srodroczna i kdcowa — ocena opisowa wy@a na pimie,

stanowi syntetyczninformacg o osagnigciach ucznia.

Ocenianie biegce:

W ocenie bieacej uczé otrzymuje potwierdzenie tego, co poprawnie wykpoatosagnat,

w czym jest dobry oraz wskazéwki, — co poprgwto udoskonad, nad czym jeszcze
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popracowd; natomiast nauczyciel otrzymuje informacje o todf i efektywndci
stosowania metodsrodkow i organizacji zaf, a w razie miernych wynikow — sygnakg
nalezy je modyfikowa, zmieni&. Przy ocenianiu bigcym w klasach I-lll stosuje @i
sze&ciopunktows skak oceniania.

4) Ocenasrodroczna i koncowa:

a) Rok szkolny skfada siz dwoch okresow, a rodzice pozkgm okresie otrzymaj
ocerg opisows. Ocena opisowa zawiera informacje dotyez zachowania oraz
opanowanych wiadondoi i umiejtnosci przewidzianych na dany poziom nauczania.

b) Ocery opisows srodroczra wychowawca przedstawia rodzicom i przechowuje w
swojej dokumentacji.

c) Ocena opisowa roczna wpisywana jest do dzienrngkayjnego i arkusza ocen.

d) Sporadzana informacja pisemna zawiera najbardziej istatformacje:

§ 40
A. Rozwdj spoteczno — emocjonalny ucznia (ocena ravania).
* Relacje z rowignikami
* Relacje z dorostymi
* Samodzieln&t
 Tempo pracy
* Aktywnos¢
* Przygotowanie do z&j

e Punktualné¢

5) B. Umiejgtnosci jezykowe
* Budowanie zda
* Poprawnéc¢ czytania
* Pisanie z pamci
* Wypowiedzi pisemne
» Ortografia

* Gramatyka

6) C. Myslenie matematyczne

* Obliczenia zegarowe
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* Orientacja w przestrzeni i na ptaszzae
* Znajomac liczb

+ Dziatania na liczbach

7) D. Umiejetnosci badawcze
* Najblizsza okolica

» Otoczenie spoteczne

8) E Umiejetnosci artystyczne i ruchowe
* Kompozycja, estetyka wykonania prac plastycznych
* Aktywnos¢ muzyczna
* Sprawnd¢ ruchowa.
9) F Umiejetnosci z j. angielskiego
» Stopieér opanowania umiefnosci z jezyka angielskiego.
§41
22. Ocenianie uczniow IV-VIII.
1)W klasach IV — VIII uczniéw oceniagiv stopniach wedtug nagtujacej skali:
» stopiex celupcy - 6
» stopier bardzo dobry - 5
* stopier dobry - 4
» stopier dostateczny - 3
* stopier dopuszczagy -2

* stopier niedostateczny - 1

ocena skrot literowy warfo cyfrowa
celupacy cel 6
bardzo dobry bdb 5
dobry db 4
dostateczny dst 3
dopuszczajy dop 2
niedostateczny ndst 1

2) Wymieniona wyej skala dotyczy ocefrodrocznych irocznych.



3) Dopuszcza sgiw ciagu okresu i przy oceniérodrocznej stosowanie tzw. plusow i
minusow.

4) Przy sprawdzaniu wiedzy i umggjosci za pomog punktdéw, ustala si nastpujace
kryteria:

ocena liczba punktéw przeliczana na %

celujacy 100%

bardzo dobry 91 - 99%

dobry 76 - 90 %

dostateczny 51- 75%

dopuszczajy 36 — 50%

niedostateczny 35—~ 0%

5)Wystawianie ocen z religii regulupdrebne przepisy.

6) Uczeéh moze by nieprzygotowany do z&j:

» wskutek wypadkow losowych,

e z powodu choroby lub nieobedimd usprawiedliwionej przez rodzica lub prawnego
opiekuna.

7) Ucze, ktory byt nieobecny w szkole podczas pracy klasowsprawdzianu, testu,

powinien napis@ww. prace w terminie wyznaczonym przez nauczyciela

8) Uczniom objtym nauczaniem indywidualnym, nauczyciele przedovialy zobowazani

Sa przepisywa z dziennika nauczania indywidualnego ocenywstkowe, okresowe i

klasyfikacyjne do dziennika lekcyjnego klasy, dorkf uczé jest zapisany przed koem

okresu.

9) Oceny bieace orazsrodroczne iroczne oceny klasyfikacyjne zeZzagdukacyjnych dla

ucznidéw z upéledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub zmgen § ocenami

opisowymi.
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§ 42
V. ZASADY KLASYFIKOWANIA ORAZ PRZEPROWADZANIA EGZA MINOW
KLASYFIKACYJNYCH, POPRAWKOWYCH | PROMOWANIA.

1. Wystawianie ocen odbywa sina tydzien przed rada klasyfikacyjna.
2. Uzyskanie wyzszych ni przewidywane oceny.

1) Uczeéh maze zglost, w formie pisemnejche¢ uzyskania wyszych ni przewidywane
oceny klasyfikacyjne z obowzkowych i dodatkowych ze§ edukacyjnych na tydzbeprzed
rach klasyfikacyjra. Sprawdzian, o ktorym mowa przeprowadza sie p&niej niz w
terminie 5 dni od dnia zgtoszenia zastere Termin sprawdzianu uzgadnig @ uczniem i
jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

2) Pragba rodzica z uzasadnieniem o podniesienie ocenyinpawby wniesiona do

nauczyciela przedmiotu.

3) Warunkiem wysipienia z préba o podniesienie oceny jest dkra, usprawiedliwiona

nieobecn&¢ ucznia, trudna sytuacja domowa ucznia.

4) Jeeli w wyniku klasyfikacjisrodrocznej stwierdzona,e poziom osignie¢ edukacyjnych

ucznia uniemgliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie pregnowo wyszej szkota,

w miare mazliwosci, stwarza uczniowi szagsizupetnienia brakow.

5) Odwotanie si od oceny klasyfikacyjnej przystuguje uczniowi,slieocena zostata

wystawiona niezgodnie z prawem, np. brak wymagangckn czstkowych i trybem

ustalania.

6) Odwotanie od oceny klasyfikacyjnej wnosi ugzeb jego rodzice do dyrektora szkoty na

tydzien przed rad klasyfikacyjra.

3. Klasyfikacja uczniow:

1) Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zezadukacyjnych i zachowania, paveszy
od klasy IV szkoty podstawowej, ustala gig skali 1-6.

2) Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna klas | - llizag¢ edukacyjnych uwzgbnia
poziom opanowania przez ucznia wiaddoioi umiegtnosci z zakresu wymaga
okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogolndio | etapu edukacyjnego
oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne wkzwirzane z przezwyekaniem
trudnaci w nauce lub rozwijaniem uzdoliie

3) Klasyfikacja srédroczna i roczna ucznia z Wbedzeniem umystowym w stopniu

umiarkowanym lub znacznym w klasach I-lll szkoly dstawowej polega na
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podsumowaniu jego aginie¢ edukacyjnych z ze¢ edukacyjnych ijego zachowania
w danym roku szkolnym oraz ustaleniu jedne] roczoegny klasyfikacyjnej z zed
edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zashaia. Oceny w/w ucznidwas
ocenami opisowymi.

4) Klasyfikacjasrodroczna i roczna, pogwszy od klasy IV szkoty podstawowej, polega na
podsumowaniu osgnig¢ edukacyjnych ucznia z zgj edukacyjnych, okionych
w szkolnym planie nauczania, izachowania ucznigamym roku szkolnym oraz
ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z¢#ajedukacyjnych irocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, wedtug obaaujacej skali.

5) Klasyfikacja srédroczna i roczna ucznia z dpedzeniem umystowym w stopniu
umiarkowanym lub znacznym polega na okresowym podsaniu jego oagnigc
edukacyjnych z za¢§ edukacyjnych, okg&onych w szkolnym planie nauczania,
z uwzgkdnieniem indywidualnego programu edukacyjnego apsamego dla niego na
podstawie odibnych przepiséw, i zachowania ucznia oraz ustalénbdrocznych i
rocznych ocen klasyfikacyjnych z zéjedukacyjnych grodrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania. Oceny w/w uczniéw gcenami opisowymi.

6) Klasyfikacg srodroczm przeprowadza siraz w cagu roku szkolnego.

7) W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiegezyka obcego w dokumentacii
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjra$we s¢ "zwolniony".

8) Srodroczne iroczne oceny klasyfikacyjne z obkbwych zagé edukacyjnych ustalaj
nauczyciele prowadzy poszczegoélne obowrkowe zagcia edukacyjne, &rodroczm
iroczm ocere klasyfikacyjra zachowania - wychowawca klasy po zgsigciu
opinii nauczycieli, uczniéw danej klasy oraz ocego ucznia.

9) Srodroczne iroczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowyagé edukacyjnych ustalaj
nauczyciele prowadzey poszczegolne dodatkowe @aa edukacyjne.

10)Uczer maze nie by klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich @gajedukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustaleniaddrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej
z powodu nieobecroi ucznia na zafiach edukacyjnych przekraczegj potowe czasu
przeznaczonego nate gap w szkolnym planie nauczania.

11)Ucze, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przyst do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, mie przysipic do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

12)W przypadku nieklasyfikowania ucznia z gapdukacyjnych, w dokumentacji przebiegu

nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuge'sieklasyfikowany".
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4. Egzamin klasyfikacyjny.

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu rpeawiedliwionej nieobecriai lub
na wniosek jego rodzicow (prawnych opiekunow) rpealagogiczna /zwana dalej RP/
moze wyrazé zgod: na egzamin klasyfikacyjny.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwri@iczea:

a) realizupcy, na podstawie oglonych przepiséw, indywidualny program lub tok nauki
b) spetniajcy obowhzek szkolny lub obowzek nauki poza szkat

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia,ktbrym mowa w pkt12, nie
obejmuje obowizkowych zag¢ edukacyjnych: techniki, zgia techniczne, plastyka,
muzyka, zajcia artystyczne i iwychowania fizyczne oraz dodatkch zagé
edukacyjnych. Uczniowi nie ustala siceny zachowania.

Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, z8j artystycznych, techniki, z&
technicznych, informatyki, technologii informacyjne zajg¢ komputerowych i
wychowania fizycznego ma przede wszystkim foaada praktycznych.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza; siie p&niej niz w dniu poprzedzagym dzié
zakaczenia rocznych zed dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadniaesz uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).
Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, spelaeggo obowizek szkolny poza szkot
przeprowadza komisja powotana przez dyrektora gzkitsktad komisji wchodz

dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmay w tej szkole inne stanowisko kierownicze -
jako przewodniczcy komisiji;

nauczyciele zaf edukacyjnych okionych w szkolnym planie nauczania dla
odpowiedniej klasy.

Przewodniczcy komisji uzgadnia z uczniem, oraz jego rodzicarfprawnymi
opiekunami), liczh zag¢ edukacyjnych, z ktérych uczenaze zdawa egzaminy w cigu

jednego dnia.

10)W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mdgy¢ obecni - w charakterze obserwatorow -

rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

11)Z przeprowadzonego egzaminu Kklasyfikacyjnego squtra s¢ protokot zawierajcy

w szczegolngci:
a)imiona i nazwiska nauczycieli wchagz/ch w sktad komisiji,
b) termin egzaminu klasyfikacyjnego,
c¢) zadania dwiczenia) egzaminacyjne,

d)wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane gcen
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12) Do protokotu daicza s¢ pisemne prace ucznia izwata informacg o ustnych

odpowiedziach ucznia. Protokét stanowiazahik do arkusza ocen ucznia.

13) Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana wkuyeigzaminu klasyfikacyjnego roczna

ocena klasyfikacyjna z zgj edukacyjnych jest ostateczna., Nie dotyczy to wcen

niedostateczne;.

14) Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana wkuynegzaminu klasyfikacyjnego

niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna &zadukacyjnych mze by zmieniona

w wyniku egzaminu poprawkowego.

15) Ustalona przez wychowawcklasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest

ostateczna.

5. Klasyfikacja niezgodna z prawem:

1) Uczer lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mpoggtost zastrzeenia do dyrektora
szkoly, jeeli uznap, ze roczna ocena klasyfikacyjna zgagedukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalonezgoidnie z przepisami prawa
dotyczcymi trybu ustalania tej oceny. Zastreaia mog by¢ zgtoszone w formie
pisemnej w terminie do 7 dni po zalkzeniu zaj¢ dydaktyczno-wychowawczych.

2) W przypadku stwierdzeniaze roczna ocena klasyfikacyjna zgajedukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostatdarstaniezgodnie z przepisami prawa
dotyczicymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty pduye komisg, ktéra:

a) w przypadku rocznej oceny Kklasyfikacyjnej zezajedukacyjnych - przeprowadza
sprawdzian wiadomn$gi i umiejgtnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala
roczry ocere klasyfikacyjra z danych zag edukacyjnych,

b) w przypadku rocznej oceny Kklasyfikacyjnej zachowani ustala roczpn ocerg
klasyfikacyjm zachowania w drodze glosowania zwykivickszdcia gtosow;

w przypadku rownej liczby gtosow decyduje gtos pradniczcego komisiji.

3) Termin sprawdzianu uzgadnig g uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

Sprawdzian, o ktérym mowa przeprowadza sie p&niej niz w terminie 5 dni od dnia

zgtoszenia zastrzen. Termin sprawdzianu uzgadnia¢ Sk uczniem i jego rodzicami

(prawnymi opiekunami).

W sktad komisji wchodg

a) dyrektor szkoty - jako przewodnigz/ komisji,

b) nauczyciel prowadey dane zajcia edukacyjne,

¢) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego sgmtypu,
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W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachoaan
a) dyrektor szkoty - jako przewodniz komisiji,

b) wychowawca klasy,

c) wskazany przez dyrektora szkoly nauczyciel awcy zagcia edukacyjne w danej

klasie,
d) pedagog,
e) przedstawiciel samadu uczniowskiego,

f) przedstawiciel rady rodzicow.

4) Nauczyciel, maee by zwolniony z udzialu w pracy komisji na wiasmraosbe lub

w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkachakivn przypadku dyrektor szkoty

powotuje innego nauczyciela prowadego takie same zgja edukacyjne, z tymze

powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkalastpuje w porozumieniu

z dyrektorem tej szkoty.

5) Ustalona przez komisjroczna ocena klasyfikacyjna z gajedukacyjnych oraz roczna

ocena klasyfikacyjna zachowania nie z@oby¢ nizsza od ustalonej wcaeiej oceny.

Ocena ustalona przez komngigest ostateczna, z wggkiem niedostatecznej rocznej oceny

klasyfikacyjnej z zaj¢ edukacyjnych, ktoéra nmme by zmieniona w wyniku egzaminu

poprawkowego.
6) Z prac komisji spormza s¢ protokét zawierajcy w szczegolni:

» W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zezagdukacyjnych:

a) sktad komisji,
b) termin sprawdzianu,
c) zadania (pytania) sprawdzeg,
d) wynik sprawdzianu oraz ustalpocer.
* W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowani
a) sktad komisji,
b) termin posiedzenia komisji,
c) wynik gtosowania,
d) ustalon ocere zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokdt stanowi zakznik do arkusza ocen ucznia.

7) Do protokotu dadcza s¢ pisemne prace ucznia izl informacg o ustnych

odpowiedziach ucznia.
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8) Ucze, ktory zprzyczyn usprawiedliwionych nie przyst do sprawdzianu,
W wyznaczonym terminie, nze przysipi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez dyrektora szkoty.

9)Ustalone przepisy stosuje¢sodpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikaeyj

z zap¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawe@ey z tymze termin do
zgtoszenia zastrzen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu gekowego.
W tym przypadku, ocena ustalona przez kogjest ostateczna.

6. Promocja

1) Uczen klas I-11l szkoty podstawowej otrzymuje promedo klasy programowo wgzej.

2) W wyjatkowych przypadkach rada pedagogicznazenpostanowd o powtarzaniu klasy
przez ucznia klasy I-lll szkoty podstawowej na wsgk wychowawcy klasy oraz po
zaskgnieciu opinii rodzicow (prawnych opiekundw) ucznia.

3) Na wniosek rodzicow (prawnych opiekundw) i pryskaniu zgody wychowawcy klasy
lub na wniosek wychowawcy klasy i po uzyskaniu agoadzicow (prawnych opiekunow)
rada pedagogiczna rm® postanowi o0 promowaniu ucznia klasy | i 1l szkoty podstawgwe
klasy programowo wiszej rownie w ciagu roku szkolnego.

4) Pocawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uézetrzymuje promog do klasy
programowo wyszej, jeeli ze wszystkich obowrkowych zag¢ edukacyjnych, ok&onych
w szkolnym planie nauczania, uzyskal roczne ocefgsyfikacyjne wysze od oceny
niedostateczne;.

5) Pocawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uézeétdry w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskat z obowszkowych i dodatkowych zef edukacyjnychredng ocen, co najmniej 4, 75
oraz co najmniej bardzo dabocerg zachowania, otrzymuje promeajo klasy programowo
Wyzszej z wyr@nieniem.

6) Ocena z religii i innych przedmiotéw dodatkowyeliczana jest déredniej ocen ucznia.
7) Ucznia z up§ledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub zmgmn promuje si
do Kklasy programowo wgzej, uwzgidniajac specyfik ksztalcenia tego ucznia,
W porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami).

8) Laureaci konkursow przedmiotowych o zgsi wojewodzkim i ponad wojewodzkim w
szkole podstawowej otrzymuz danych zai edukacyjnych celapa roczry (semestraly)
ocere klasyfikacyjmm. Uczen, ktéry tytut laureata konkursu przedmiotowego Gsiggu

wojewodzkim i ponad wojewodzkim uzyskat po ustalenalbo uzyskaniu rocznej
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(semestralnej) oceny Kklasyfikacyjnej z &&ajedukacyjnych, otrzymuje z tych z4j

edukacyjnych celara koncowa ocerg klasyfikacyjr.

7. Egzamin poprawkowy

1) Pocawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uézdtory w wyniku klasyfikacji rocznej
(semestralnej) uzyskat ocgniedostatecznz jednych albo dwéch obowzkowych zagé
edukacyjnych, mege zdawa egzamin poprawkowy z tych zgj

2) Egzamin poprawkowy sktadagsz czsci pisemnej oraz @&ci ustnej, z wyjtkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, zgj artystycznych, techniki, z& technicznych,
informatyki, technologii informacyjnej, z& komputerowych oraz wychowania
fizycznego, z ktérych egzamin ma przede wszystkinm¢ zada praktycznych.

3) Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor lgzko dnia zakaczenia
rocznych zaj¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy praeadza s w
ostatnim tygodniu ferii letnich.

4) Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotarz@pdyrektora szkoty. W skiad
komisji wchoda:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmay w tej szkole inne stanowisko kierownicze -
jako przewodniczcy komisiji,

b) nauczyciel prowadicy dane zgcia edukacyjne - jako egzaminay,

c) nauczyciel prowadey takie same lub pokrewne geap edukacyjne - jako cztonek
komisiji.

5) Nauczyciel, mge by zwolniony z udzialu w pracy komisji na wiasrprosbe lub

w innych, szczegblnie uzasadnionych przypadkachtakivn przypadku dyrektor szkoty

powotuje, jako osob egzaminujca innego nauczyciela prowagtzgo takie same zgja

edukacyjne, ztym,ze powotanie nauczyciela zatrudnionego winnej szkobhstpuje

w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

a) Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego splaez s¢ protokdt zawierajcy
w szczegolngci:
sktad komisiji,
b) termin egzaminu poprawkowego,
C) pytania egzaminacyjne,
d) wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskagcere.
6) Do protokotu dajcza s¢ pisemne prace ucznia izwla informacg o ustnych

odpowiedziach ucznia. Protokoét stanowiazahik do arkusza ocen ucznia.
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7) Ucze, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przysit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, nze przysipi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez dyrektora szkoty, nie pdiej niz do kaica wrzénia.

8) Ucze, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, z@ov cagu 5 dni odwota si¢ od
wyniku egzaminu w formie pisemnej. Dyrektor zgtza przeprowadzenie powtérnego
egzaminu poprawkowego wagu 7 dni od wptynicia podania.

9) Ucze, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzimpromocji do klasy
programowo wyszej i powtarza klas

10) Uwzgkdniajac mazliwosci edukacyjne ucznia szkoty podstawowej, rada pegiagna
moze jeden raz w ggu danego etapu edukacyjnego promoda klasy programowo wgzej
ucznia, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego z yetin obowiazkowych zagc
edukacyjnych, pod warunkieme te obowizkowe zagcia edukacyjne a zgodnie ze
szkolnym planem nauczania, realizowane w klasignamowo wyszej.

8. Ukonczenie szkoty.

1) Uczea konczy szkot¢ podstawow:

a) jezeli wwyniku klasyfikacji kacowej, na ktdg skladaj sic roczne oceny
klasyfikacyjne z obowizkowych zag¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo
najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z oli@kowych zag¢ edukacyjnych,
ktorych realizacja zakmzyta s¢ w klasach programowo iszych - w szkole
podstawowej uzyskat oceny klasyfikacyjneasge od oceny niedostatecznej

b) Jezeli ponadto przyapit odpowiednio do sprawdzianu zegirenego organizowanego
przez OKE.

2) Ucze konczy szkot podstawow z wyrdznieniem, jeeli w wyniku klasyfikacji kaicowej,

z obowhzkowych zag¢ edukacyjnychsredns ocen, co najmniej 4, 75 oraz co najmniej
bardzo dohy ocerg zachowania.

3) O ukaiczeniu szkoty przez ucznia z dedzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym
lub znacznym postanawia na zakeenie klasy programowo naj#gzej RP pedagogiczna,

uwzgkdniajac specyfik ksztatcenia tego ucznia, w porozumieniu z rodzicgomawnymi

opiekunami).
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§43

VI SYSTEM OCENIANIA ZACHOWANIA
1.0cenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawanagz wychowawg klasy,
nauczycieli oraz uczniéw danej klasy stopnia respeéinia przez ucznia zasad wspaia
spotecznego i norm etycznych oraz obgekibw ucznia okrdonych w Statucie szkoty.
2. Ocerg zachowania ustala wychowawca po:
a) zaskgnieciu opinii nauczyciel,
b) ucznidow danej klasy,
C) ocenianego ucznia.
3. Ostatecza ocere zachowania ustala wychowaweca klasy.
4. Ocena zachowania jest oaggawmg dla ucznia i jego rodzicéw ( prawnych opiekunow).
5. Wychowawca klasy na pogtku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich
rodzicow (prawnych opiekunéw) o warunkach i sposoluraz kryteriach oceniania
zachowania, warunkach i trybie uzyskania zgge] n# przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania oraz o skutkach ustalenczniowi nagannej rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.
6. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowaniagkdnia w szczegoélniai:
1) wywiazywanie s¢ z obowazkdw ucznia,
2) postpowanie zgodne z dobrem spotecmiazkolnej,
3) dbata¢ o honor i tradycje szkoty,
4) dbatd¢ o pickno mowy ojczystej,
5) dbata¢ o bezpieczistwo i zdrowie whlasne oraz innych osob,
6) godne, kulturalne zachowanie si szkole i poza i
7) okazywanie szacunku innym osobom.
7. Srodroczn, i roczm, ocery klasyfikacyjr, zachowania poaavszy od klasy 1V, ustala i
wedtug nastpujacej skali:
1) wzorowe,
2) bardzo dobre,
3) dobre,
4) poprawne,
5) nieodpowiednie,

6) naganne.
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8. W klasach I-1ll szkoty podstawow&jodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania
Sa 0Ocenami opisowymi.

9. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowanianie, u ktdrego stwierdzono zaburzenia
lub odchylenia rozwojowe, naie uwzgkdni¢ wptyw stwierdzonych zaburadub odchylé

na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o [widrziesztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania lub opinii poradni psyoha@zno — pedagogicznej, w tym
poradni specjalistycznej (publicznej i niepubliepn

10. Srédroczne iroczne oceny klasyfikacyjne zachowadli@ uczniow z upgledzeniem
umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznynosenami opisowymi.

11. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu m@&ng klasyfikacyjne z zeg
edukacyjnych.

12 Kryteria wymagane do uzyskania poszczegolnych aeehowania:

Zachowanie wzorowe ucznia:

* zawsze przestrzega postanawregulaminu szkolnego dotygzego praw i obovazkow
ucznia,

* rozwija swoje zainteresowania kreatywnie pracwy kotach zainteresowa uczestnicac
w konkursach przedmiotowych,

* uznaje i potrafi uzewgtrznic wartagsci moralne i  patriotyczne, szanuje symbole
narodowe,

» jest zawsze taktowny, prezentuje wysdkilture bycia, stowa i dyskusji,

* umiegtnie wspotpracuje w grupie rovsieikow, jest koleenski, udziela pomocy innym,

* pracuje nad ksztattowaniem wiasnej osobgio

e zawsze szanuje mienie spoteczne i pianych,

» godnie i kulturalnie zachowujeesiv szkole i poza nj

» zawsze dba o gkno mowy ojczystej,

* Wwzorowo wywhzuje st z zada dobrowolnie przyjtych i powierzonych,

* bierze czynny udziat w uroczysmach szkolnych, klasowych oraz w pracach na rzecz
szkoty lubsrodowiska,

* jestinicjatorem wielu akcji na rzecz szko¥rodowiska,

» szczegOlnie dba o zdrowie swoje i innych oraz ojsw@lad,

» zawsze jest ubrany w strgj galowy podczas uroczgstzkolnych,

e szanuje tradycje szkolne i dba o dobregisrkoty,
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przeciwstawia i przejawom przemocy, agresji i wulgasop

w 100% usprawiedliwia nieobecfw na lekcjach,

jest punktualny.

Zachowanie bardzo dobre ucznia:

uznaje i kieruje siwartagsciami moralnymi i patriotycznymi,

prezentuje wysakkulture osobist,

pracuje nad wlasnosobowdcia,

przestrzega norm zachoivapotecznych,

wykazuje staranrié w przygotowaniu gido zagc,

przejawiazyczliwos¢ wobec roéwiénikow,

okazuje szacunek nauczycielom i pracownikom szkoty,

dba o mienie szkoty, kulturalnie zachowuje \si szkole i poza i

dba o ptkno mowy ojczystej,

dobrze wywizuje s¢ z powierzonych zada

czynnie bierze udziat w uroczystiach klasowych i szkolnych,

przestrzega punktéw Statutu szkolnego datggeh powinnéci i obowhzkdéw ucznia,
wszystkie nieobecrdoi na zagciach lekcyjnych ma usprawiedliwione, /dopuszczarzy

sp&nienia/.

Zachowanie dobre ucznia:

stara s} zachowa kulture stowa i by taktowny orazyczliwie usposobiony,

kieruje s¢ wartagsciami moralnymi i patriotycznymi,

pracuje nad wzbogaceniem swojej wiedzy i ugtiesci,

Szanuje mienie spoteczne i pgagnych,

wykonuje powierzone zadania, ale nie przejawia mgamicjatywy,

bierze udziat w uroczysfoiach szkolnych i klasowych, ale nie wynia st w pracach
na rzecz szkoty i klasy,

wyroéznia sk kultura osobist, dbatdcia 0 zdrowie wiasne i innych,

w zasadzie przestrzega postanawggatutu szkolnego,

ma nie wecej niz 6 sp@nien w potroczu,

wszystkie nieobecroi ma usprawiedliwione.

Zachowanie poprawne ucznia:
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* sporadyczne uchybienia w stosunku do za@eegmienionych przy ocenie dobrej.

» stara s przestrzegastatutu szkoty,

* sporadycznie wzbudza zastteaia, co do postawy moralnej i patriotycznej,

» stosowangrodki zaradcze przynogspozytywny skutek,

* wykonuje powierzone obowzki bez zaangawania i z opénieniem,

* nieckgtnie uczestniczy w uroczystdach szkolnych, klasowychsfodowiskowych,

» kilkakrotnie ma zwracan uwag@ dotyczaca niezgodnego z regulaminem stroju,
wygladu, obuwia szkolnego,

* ma do 7 godz. nieusprawiedliwionych w pétroczu,

* ma nie wecej niz 12 spénien w poétroczu.

Zachowanie nieodpowiednie ucznia:

nie przestrzega zasad zawartych w statucie szkoty,

ma lekcewaacy stosunek do wargoi moralnych, spotecznych i patriotycznych,
czgsto jest nietaktowny i agresywny,

nie szanuje mienia spotecznego i pracy innych,

nie przyjmuje uwag wychowawcow i nhauczycieli,

nie wywiazuje st z powierzonych zaaa

nie bierze udziatu w uroczysiwach szkolnych i klasowych,

ma nieusprawiedliwionych do 30 godzin w potroczu,

ma do 20 spfien w potroczu.

Zachowania naganne ucznia:

» lekceway zagcia szkolne i nie przygotowujegstlo nich, notorycznie przeszkadza w
prowadzeniu lekcji,

* W sposOb rzaacy narusza ustalone normy i nie wykazuje zmiarstgpowania mimo
upomnie ze strony wychowawcy klasy, nauczycieli, dyrekiora

» jest wulgarny i agresywny w stosunku do rémi&ow i nauczycieli,

* wywiera demoralizujcy wplyw na rowiénikow, jest niezdyscyplinowany i
niekolezenski,

* ma lekcewaacy stosunek do war§oi moralnych i patriotycznych,

* notorycznie tamie statut szkoty,

* nie reaguje na uwagi hauczycieli i nie wykazujectipoprawy,
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e S$wiadomie szkodzi swojemu zdrowiu poprzezywanie srodkOw uzaleniajacych,
odurzajcych, naraa zdrowie i bezpiecastwo innych,

* niszczy mienie szkolne, kradnie,

e notorycznie wagaruje i spdia st na lekcje/ponad 30 godzin nieusprawiedliwionych,
ponad 20 spmien/,

» dopuszcza siaktdéw wandalizmu,

* wchodzi w kolizg z prawem,

« odmawia zdecydowanie przyjmowania funkcji | z&datawianych mu przez

nauczycieli, lekceway uczniow aktywnych.

§ 44

Uwagi koncowe

1) Podstawowynzrodiem informacji o zachowaniu ucznia swagi zapisane w dzienniku i
uwagi ustne przekazywane przez pracownikow szkoty.

2) Przy ustalaniu ocen zachowania bieregosid uwag przede wszystkim przejawy

zachowania ucznia oraz jego wysitek w pracy nad.sob

3) Wychowawca klasy winien by na biegaco informowany o wszelkich sprawach

zZwiazanych z zachowaniem jego uczniow, tak by moégt podeac odpowiedniesrodki

wychowawcze we wikkiwym czasie i dokonywiaprawidtowej oceny ucznia.

4) Uczeéh ma maliwos¢ podwyzszenia oceny za aktywrprag w samorzdzie klasowym,

uczniowskim, aktywie bibliotecznym, wolontariacie.

5) Palenie tytoniu przez uczniadazy skt obnizeniem srodrocznej lub rocznej oceny

zachowania do nieodpowiedniej, powiadomieniem @i ucznia, adnotagjw dzienniku

lekcyjnym.

6) Srédroczna lub roczna ocena zachowania u uczniéry kposiada, spgywa lub

rozprowadza alkohol, zostaje obmma do oceny nagannej. O fakcie powiadamiani s

rodzice ucznia, wychowawca spatza adnota¢j w dzienniku lekcyjnym.

7) Sroédroczna lub roczna ocena zachowania u uczni@ry kbosiada, spywa lub

rozprowadza narkotyki lub inngodki odurzajce zostaje obnona do oceny nagannej. O

fakcie powiadamiani g rodzice ucznia, policja. Wychowawca sp@iza adnotagj w

dzienniku lekcyjnym
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8) W innych przypadkach, ktorych nie wymieniono,s@a czynami nagannymi (np.:
wymuszenia, graby), na wniosek wychowawcy lub pedagoga szkolnegmyzk o zmianie
srédrocznej lub rocznej ocenie zachowania do ocesmannej podejmuje zespdét, w skiad
ktérego wchodz pedagog szkolny oraz nauczyciele 4oz danego ucznia. Z zebrania
sporadza s¢ protokot.
9)Zachowanie ucznia w czasie przerw, stotowce sejpbibliotece$wietlicy, na zajciach
pozalekcyjnych, podczas dowozow szkolnych, ma wggwego ocepizachowania.
10) Ocena zachowania uwgzdhia maliwosci psychofizyczne dziecka oldlene w
zaleceniach opinii psychologiczno — pedagogiczragéczeniu kwalifikacyjnym wydanymi
przez PoradriPsychologiczno — Pedagogiazn
§ 45

Warunki i tryb uzyskiwania wy zszej niz przewidywana, rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania:
1) uczé lub rodzic (prawny opiekun) ma prawo zy6 wniosek do dyrektora szkoty o
ponowne rozpatrzenie oceny zachowania w celu j@yyeszenie,
2) termin zi@zenia wniosku wynosi trzy dni od daty uzyskania iacji o przewidywanej
rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania,
3) w celu rozpatrzenia wniosku dyrektor szkoty powetkpmisg w sktadzie:
a)pedagog - przewodnigzy,
b)wychowawca - cztonek komisiji,
¢) dwoch innych nauczycieli ugzych ucznia wskazanych przez wychowawaztonkowie
komisiji,
d) opiekun SU - cztonkowie komisji,
e) gdy wychowawca jest opiekunem SU — na cztonkaigo powotuje s¢ n-la biblioteki,
f) za zgod komisji w posiedzeniu m® uczestniczy rodzic dziecka odwotagego s¢ od
wystawionej oceny, bez prawa gtosu,
4) Komisja analizuje zachowanie ucznia w czasie categja szkolnego i podejmuje decyzj
0 utrzymaniu oceny dulz jej podwyszeniu, w gtosowaniu tajnym, zwykiwickszacia
glosow. Ustalona ocena zachowania niezendy¢ nizsza od ustalonej wcgaiej oceny
zachowania,
5) Z posiedzenia Komisji spaidza s¢ protokot zawierajcy:

a) sktad Komisiji,

b) dak posiedzenia,

c) wynik gtosowania,
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d) uzasadnienie decyzji Komisji,

6)Decyzja Komisji jest ostateczna i nie maziwosci odwotania si od niej

ROZDZIAL IX

Oddziaty Przedszkolne
8§ 46

1. W Szkole Podstawowej im. Jana Brzechwy w Grabi@mgarowadzony jest oddziat
przedszkolny dla dzieci 5 i 6-letnich oraz 3 iedrich. Oddzialy tessintegralm czscia
szkoty.

2. Do oddziatu przedszkolnego dzieci 5 i 6-letnich ymowane § dzieci, ktére w
danym roku kalendarzowym koza 5 lat i nie odroczono im obow#ku szkolnego. Do
oddziatu dzieci 3 i 4-letnich przyjmowang dzieci w wieku 3 i 4 lat.

3. Oddziat Przedszkolny prowadzi bezptatne nauczamneychowanie, na podstawie
podstawy programowej wychowania przedszkolnegoyekt@zas realizacji wynosi co
najmniej 25 godzin.

4. Oddziat przedszkolny realizuje cele i zadania \kgjace z ustawy o systemigwiaty
oraz z aktow wykonawczych do ustawy, w tym w széhegci z podstawy programowej
wychowania przedszkolnego. Celem oddziatu przedsekgo jest:

a) wspomaganie dzieci w rozwijaniu uzdolnieoraz ksztattowanie czyniad
intelektualnych potrzebnych im w codziennych syjaele i w dalsze] edukacj
b) budowanie systemu wafto, w tym wychowywanie dzieci takeby lepiej orientowaty
sig w tym, co jest dobre, a co zte;

c) ksztaltowanie u dzieci odporstd emocjonalnej koniecznej do racjonalnego radzenia
sobie w nowych i trudnych sytuacjach, w tym zakdo tagodnego znoszenia streséw i
porazek;

d) rozwijanie umiegjtnosci spotecznych dzieci, ktore siezlzdne w poprawnych relacjach z
dzie¢cmi [ dorostymi;

e) stwarzanie warunkéw sprzyaych wspolnej i zgodnej zabawie oraz nauce dzieci o
zréznicowanych meliwosciach fizycznych i intelektualnych;
f) troska o zdrowie dzieci i ich sprawsto fizyczma, zachkcanie do uczestnictwa
w zabawach i grach sportowych;

g) budowanie dzieecej wiedzy oswiecie spotecznym, przyrodniczym i technicznym oraz
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rozwijanie umiegtnosci prezentowania swoich przeéhgnh w sposob zrozumiaty dla innych;
h) wprowadzenie dzieci wswiat wartgci estetycznych i rozwijanie umignaosci
wypowiadania & poprzez muzyk mate formy teatralne oraz sztuki plastyczne;
i) ksztattowanie u dzieci poczucia przynaiesci spotecznej (do rodziny, grupy
rowiesniczej i wspolnoty narodowe)) oraz postawy patratye;j;
J) zapewnienie dzieciom lepszych szans edukacyjmpaprzez wspieranie ich ciekasen,
aktywnagci i samodzielnéci, a take  ksztaltowanie tych  wiadorba

I umiejetnosci, ktore g wazne w edukacji szkolnej.

5. Cele te g realizowane we wszystkich obszarach dziakdnedukacyjnej oddziatu
przedszkolnego.

6. Aby oshgna¢ cele wychowania przedszkolnego, oddziaty przedsekavspomagaj
rozwoj, wychowug i ksztala  dzieci w nasfpujacych obszarach:
a)ksztalttowanie umiejnosci spotecznych dzieci: porozumiewanieg¢ sz dorostymi

i dzi€émi, zgodne funkcjonowanie w zabawie i w sytuacjazhdaniowych.

b)ksztattowanie czynrigi samoobstugowych, nawykow higienicznych
i kulturalnych, wdrzanie dzieci do utrzymywania fadu i padku.
C) wspomaganie  rozwoju mowy dzieci.

d)wspieranie dzieci w rozwijaniu czynded intelektualnych, ktére stosyj
W poznawaniu i rozumieniusiebie i swojego otocaeni
e)wychowanie  zdrowotne i ksztaltowanie  spraseno fizycznej dzieci.

flwdrazanie dzieci do dbakmi o0 bezpieczéstwo whlasne oraz innych.

g)wychowanie przez sztgk - dziecko widzem i aktorem.
h)wychowanie  przez  sztadk — muzyka | S$piew, phsy i taniec.
i)wychowanie przez sztgk - rézne formy plastyczne.

j) wspomaganie rozwoju umystowego dzieci poprzebamngy konstrukcyjne, budzenie
zainteresowa technicznych.

k) pomaganie dzieciom w rozumieniu istoty zjawistmasferycznych i w unikaniu
zagraen.

l\wychowanie dla poszanowania Slio i zwierzat.
m)wspomaganie rozwoju intelektualnego dzieci wraz edukacy matematycza
n)ksztattowanie gotowai do nauki czytania i pisania.
0) wychowanie rodzinne, obywatelskie i patriotyczne

7. Na realizag podstawy programowej przeznacza Si godzin dziennie, przy czym:

a) co najmniej 1/5 czasu najeprzeznaczy na zabaw (w tym czasie dzieci bawisi¢
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swobodnie, przy niewielkim udziale nauczyciela),

b) co najmniej 1/5 czasu (w przypadku miodszychecdizi1l/4 czasu) dzieci sgzap na
swiezym powietrzu (organizowane tama gry i zabawy ruchowe, zgjia sportowe,
obserwacje przyrodnicze),

c) najwyzej 1/5 czasu zajmajroznego typu zaicia dydaktyczne, realizowane wg wybranego
programu wychowania przedszkolnego,

d) pozostaly czas — 2/5 czasu nauczycietendowolnie zagospodarowdw tej puli czasu

mieszca sig czynnaci opiekwcze, samoobstugowe, organizacyjne i inne).

8. Praca wychowawczo — dydaktyczna i opielaa prowadzona jest w oparciu o wybrany
program wychowania przedszkolnego uwggliajpcy podstawy programowe oraz realizacj

wspoitczesnych koncepcji dydaktycznych.

9. Oddziatami przedszkolnymi opieliigic nauczyciele- wychowawcy.

10.Nauczyciele obowrani g

a) rzetelnie realizowa zadania zwizane z powierzonym mu stanowiskiem oraz

podstawowymi funkcjami oddzialu przedszkolnego: algiczry, wychowawcza

| opiekwcza, w tym zadania zwizane z zapewnieniem bezpiegzigva dzieciom w czasie

zagé organizowanych przez szkol
b)wspierg kazdego wychowanka w jego  rozwoju;
C)dazyc do petni  wilasnego rozwoju osobowego;

d)ksztatcé i wychowywa dzieci w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Kagmstji
Rzeczypospolite] Polskiej, w atmosferze wdirio sumienia i szacunku dla #@ego
cztowieka;

e)db& o ksztattowanie u dzieci postaw moralnych i obwisitich zgodnie z ide
demokracji, pokoju i przyjai micdzy ludzmi réznych narodéw, rasswiatopoghdow.
11.Nauczyciel oddziatu przedszkolnego:

a)planuje i prowadzi prac dydaktyczno — wychowawgz zgodnie z obowizujacym

programem [ ponosi odpowiedziakod za i€j jakaé.
b)wspiera rozw0j psychofizyczny dziecka, jego zdébth | zainteresowania.
c)stosuje tworcze [ nowoczesne metody nauczania I ychawania.

d) podnosi odpowiedzialdé za zycie, zdrowie i bezpiechastwo dzieci podczas pobytu w
oddziale przedszkolnym i poza jego terenem w czasigcieczek 1 spacerow.
e) wspolpracuje ze specjalistafwiadczcymi kwalifikowama pomoc psychologiczno —

pedagogicza, zdrowotra | inna;
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f) planuje wiasny rozwéj zawodowy — systematyczodmmsi swoje kwalifikacje zawodowe
przez aktywne uczestnictwo w aych formach doskonalenia zawodowego;
g) dba o warsztat pracy przez gromadzenie pomouakavaych oraz troszczy gio estetyk
pomieszcze;

h)eliminuje przyczyny  niepowodiedzieci;

i) wspotdziata z rodzicami (prawnymi opiekunami) sprawach wychowania i nauczania
dzieci z uwzgldnieniem prawa rodzicow do znajofsd0 zada wynikajacych

w szczegOlngci z programu wychowania przedszkolnego w danynziadiel i uzyskiwania
informaciji dotycacych dziecka, jego zachowania [ rozwoju;

J) prowadzi dokumenta¢jprzebiegu nauczania, dziatakad wychowawczej i opiekiczej

zgodnie z obowizujacymi przepisami;
K)realizuje zalecenia dyrektora [ os6b kontratych;
bierze czynny udziat w pracach rady pedagogicznej

m) inicjuje i organizuje imprezy o charakterze ditgaznym, wychowawczym, kulturalnym

lub rekreacyjno — sportowym,;

12. Do oddziatdbw przedszkolnych wgszczaj dzieci 3 i 4 letnie oraz 5 i 6- letnie.
Dzieci w oddziatach przedszkolnych m@rawa wynikajce z Konwencji Praw Dziecka a w
szczegOolnéci do:

a) wiaciwie zorganizowanego procesu opigékmo — wychowawczo — dydaktycznego
zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej,

b) szacunku dla wszystkich jego potrzebyczliwego i podmiotowego traktowania,
c) ochrony przed wszelkimi formami wytania przemocy fizycznejadz psychicznej,
d)poszanowania jego  godiud osobistej,

e)poszanowania wiasém,

fopieki, ochrony i ubezpieczenia,

g)partnerskiej rozmowy na ky temat,

h) akceptacji jego osoby.

13. Godzina zaf w oddziale przedszkolnym trwa 60 minut.

14. Czas trwania religii w oddziale dzieci 5 i @dieh wynosi 30 minut. W ggu tygodnia s

przeprowadzone dwa razy takie aa.

15. Dziecko jest zapisywane do oddziatéw przedsgiadi w miesicu kwietniu kadego

roku.
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16. Dzieci z oddziatow przedszkolnych przyprowadzam na zagcia i odbierane po
zajciach przez rodzicéw (opiekunéw prawnych) lub osapyawnione, posiadaje pisemne
upowanienie rodzicow (opiekundéw prawnych).

17. W czasie pobytu w szkole dzieci z oddziatbwepszkolnych pozostapod stat opieky
nauczyciela prowadzonego @ap (lub osoby upowanionej przez dyrektora szkoty) zgodnie

z dziennym czasem pracy tego oddziatu.
18. Tygodniowy wymiar zef dla dzieci z oddziatdw przedszkolnych wynosi 28zjo.

19. Dzieci 5 i 6-letnie, ktorych droga do szkotyzgkracza 3 kilometry as bezptatnie

dowazone transportem zorganizowanym wraz z zapewnigieks.
20.Zasady rekrutacji do oddziatu przedszkolnego:

Do oddziatu przedszkolnego zorganizowanego w SzRolgstawowej im. Jana Brzechwy w
Grabienicach  przyjmowane as dzieci 3 i 4- letnie oraz 5 i 6-letnie.
Szczegotowe zasady rekrutacji do oddziatu dlkree zostaty w ,Regulaminie rekrutacji do
oddzialu przedszkolnego w Szkole Podstawowej iimaJ&rzechwy w Grabienicach”

opracowanym zgodnie z wytycznymi organu provwaego.

ROZDZIAL X

Postanowienia kacowe

§ 47

Szkota prowadzi i przechowuje dokumengamjodnie z odibnymi przepisami.
§ 48

Zmiana statutu me by wprowadzona zgodnie z przepisami ustawy o systefweaty.
§ 49

Organem kompetentnym do uchwalania zmian w statrkiety jest Rada Pedagogiczna.
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