ZARZADZENIE NR 0050.132.2019
BURMISTRZA MIASTA WOJCIESZOW

z dnia 18 pazdziernika 2019 r.

w sprawie sposobu postepowania w Urzedzie Miasta Wojcieszow z podmiotami
wykonujacymi dzialalnos¢ lobbingowa.

Na podstawie art.16 ust.2 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dzialalno$ci lobbingowej w procesie
stanowienia prawa (t.j. Dz. U. z 2017 r. poz. 248) zarzadzam co nastepuje:

§ 1. Zarzadzenie okre$la szczegdtowy sposdb postepowania pracownikéw Urzedu Miasta
Wojcieszow, zwanego dalej "Urzedem", z podmiotami wykonujagcymi zawodowa dzialalnos¢
lobbingowa oraz podmiotami wykonujagcymi bez wpisu do rejestru czynnosci z zakresu
zawodowej dziatalnos$ci lobbingowej, zwanymi dalej "Podmiotami lobbujagcymi", w tym sposob
dokumentowania podejmowanych kontaktow.

§ 2. Koordynowanie czynnoSci w zakresie dzialalnosci lobbingowej powierza si¢
Sekretarzowi Miasta Wojcieszow.

§ 3. 1. Podmioty wykonujace zawodowg dzialalno$¢ lobbingowa lub czynno$ci z zakresu
zawodowej dziatalnosci lobbingowej bez wpisu do rejestru moga zgtasza¢ do Burmistrza Miasta:

1) wnioski o podjecie inicjatywy legislacyjnej,

2) opinie na temat proponowanych rozwigzan prawnych, zawierajace opis przewidywanych
skutkéw ich wprowadzenia,

3) propozycje odbycia spotkania w celu umowienia okreslonej kwestii uregulowanej prawnie
lub wymagajace;j takiej regulacji,

4) zainteresowanie pracami nad projektem aktu normatywnego.

§ 4. 1. Wplywajace do Urzgdu zgloszenia o ktorych mowa w § 3 nalezy niezwlocznie
przekaza¢ Sekretarzowi Miasta Wojcieszow.

2. Sekretarz, po otrzymaniu zgtoszenia, wykonuje nastepujace czynnosci:

1) dokonuje sprawdzenia czy Podmiot lobbujacy, od ktérego wplyneto zgloszenie jest wpisany
do rejestru podmiotéw wykonujacych zawodowo dziatalnos¢ lobbingowa, a w przypadku
stwierdzenia, ze czynnos$ci wchodzace w zakres zawodowej dziatalnos$ci lobbingowej sa
wykonywane przez podmiot niewpisany do rejestru informuje o tym ministra wlasciwego do
spraw administracji publicznej,

2) sprawdza, czy zgloszenie spelnia inne niz wymienione w pkt. 1 wymagania okreslone ustawa
o dziatalnosci lobbingowej,

3) weryfikuje zgloszenie z punktu widzenia wlasciwosci organdow Gminy Wojcieszow a w
przypadku stwierdzenia jej braku niezwtocznie przekazuje zgtoszenie do organu wlasciwego,
jednoczes$nie zawiadamiajgc o tym fakcie podmiot ktory wnidst zgtoszenie,

4) rejestruje zgloszenie w prowadzonej przez siebie ewidencji,

5) zamieszcza tre$¢ zgloszenia w Biuletynie Informacji Publicznej, ze wskazaniem podmiotu od
ktorego ono pochodzi oraz nazwy podmiotu, na rzecz ktdrego jest ono realizowane
z wyjatkiem adres6w 0sob fizycznych,

6) przekazuje zgloszenie do wlasciwej osoby w celu dalszego zalatwienia sprawy.
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3. W przypadku gdy zgloszenie pochodzi od Podmiotu lobbujacego niewpisanego do rejestru
podmiotéw wykonujacych zawodowo dzialalnos¢ lobbingowa, zgloszenie takie traktuje si¢ jak
wniosek w rozumieniu przepisdéw Kodeksu postepowania administracyjnego.

§ 5. 1. Wlasciwy merytorycznie pracownik rozpatruje zgtoszenie Podmiotéw lobbujacych.
2. Pracownik, ktéremu przekazano do zatatwienia zgloszenie Podmiotu lobbujacego:
1) przygotowuje projekt odpowiedzi na zgtoszenie,

2) wyznacza, w razie potrzeby, termin spotkania, w celu omowienia zagadnien zawartych
w zgloszeniu.

3. Projekt odpowiedzi o ktérym mowa wust.2 pkt1 opiniuje radca prawny Urzedu
a podpisuje Burmistrz Miasta albo osoba przez niego upowazniona. Kopia udzielonej
odpowiedzi przekazywana jest do Sekretarza Miasta Wojcieszow.

4. Przebieg spotkania, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 2 pracownik merytoryczny dokumentuje
w formie notatki shuzbowej, zawierajacej szczegdlnosci:

1) okreslenie miejsca i terminu spotkania,

2) okreslenie tematu spotkania,

3) dane Podmiotu lobbujacego i 0sdb wystepujacych w jego imieniu,

4) imiona, nazwiska i1 stanowiska os6b wystepujacych w imieniu Urzedu,

5) informacj¢ o przebiegu spotkania,

6) zaproponowany przez Podmiot lobbujacy sposob rozstrzygniecia sprawy,
7) stanowisko Urzedu w przedmiotowej sprawie,

8) date 1 podpis osoby sporzadzajacej notatke.

5. Kopig notatki ze spotkania i informacj¢ o dalszym sposobie zalatwienia sprawy pracownik
przekazuje Sekretarzowi Miasta Wojcieszow.

§ 6. Sekretarz Miasta :
1) prowadzi ewidencje spraw zatatwianych na podstawie zgtoszen podmiotow lobbujacych;

2) opracowuje raz w roku, do konca lutego, informacj¢ o dziataniach podejmowanych wobec
organéw gminy w roku poprzednim przez Podmioty lobbujace,

3) zamieszcza informacje¢ o ktorej mowa w pkt. 2 w Biuletynie Informacji Publiczne;.
§ 7. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Miasta Wojcieszow.

§ 8. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

BURMISTRZ

dr inz. Stawomir Maciejczyk
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