UPROSZCZONA OFERTA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO #%)O’(

POUCZENIE co do sposobu wypetniania oferty:
Oferte nalezy wypetni¢ wytacznie w biatych pustych polach, zgodnie z instrukcjami umieszczonymi przy poszczegdlnych polach
oszewo w przypisach. o

Zaznaczenie gwiazdkg, np.: ,pobieranie*/niepobieranie*” oznacza, e nalezy skresli¢ niewtasciwa odpowied?, pozostawiaja
prawidiowa. Przyktad: ,pebieranieX/niepobieranie*”.
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I. Podstawowe informacje o ztozonej ofercie i ; i o
f056_ o1 Wojcideh ' /ey, .,
1. Organ administracji publicznej, Urzad Gminy Wodynie ‘jﬂ 06 s 0% P
do ktorego adresowana jest oferta

Art. 19a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci pozytku

2. Ty W ktbrymsiorang arelts publicznego i o wolontariacie

3, Rodzaj zadania publicznego? bezpieczenstwo i ratownictwo

4. Tytut zadania publicznego I CAN HELP

& Tarialn roalisasilsstinis Data 15.03.2018 Data 15.06.2018
.ubliczne o2 : rozpoczecia zakonczeni

P g 5

Il. Dane oferenta (-ow)

1. Nazwa oferenta (-6w), forma prawna, numer Krajowego Rejestru Sgdowego lub innej ewidencji, adres
siedziby oraz adres do korespondencji (jezeli jest inny od adresu siedziby)

Fundacja Verita ; KRS 0000604067

ul. Mazowiecka 11lok 49; 00-052 Warszawa adres korespondencyjny: ul. Hoza 66/68 lok 307; 00-682 Warszawa

2. Inne dodatkowe dane kontaktowe,
w tym dane os6b upowaznionych do
sktadania wyjasnien dotyczacych oferty
(np. numer telefonu, adres poczty
elektronicznej, numer faksu, adres
strony internetowej)

Adamski Pawet Konrad
biuro@fundacjaverita.pl
789384173

I1l. Zakres rzeczowy zadania publicznego

1. Opis zadania publicznego proponowanego do realizacji wraz ze wskazaniem, w szczegdlnosci celu, miejsca
jego realizacji, grup odbiorcow zadania oraz przewidywanego do wykorzystania wkiadu osobowego lub
rzeczowego

Kazdy z nas chce mie¢ poczucie bezpieczenstwa. Chce czué, ze w kazdej sytuacji i chwili posiada wiedze lub
niezbedne wsparcie, by poradzi¢ sobie z problemami jakie stajg na drodze naszego zycia. Tym bardziej takiego
komfortu potrzebuja osoby starsze. S3 to osoby czesto pozostawione same sobie, nie zawsze otrzymujgce
zrozumienia i pomoc rodziny, czesto juz samotne lub niepetnosprawne. Ponad potowa Polakow w wieku powyiej
18 lat (63%) negatywnie ocenia swoje umiejetnosci udzielania pierwszej pomocy ratujacej zycie. Wérdd seniordw
odsetek ten wynosi az 84% (dane OBOP).

Nasz projekt jest odpowiedzig na te potrzeby, wpisuje sie w dziatania majace uaktywni¢ i wspomac seniorow.
Projekt jest skierowany do grupy 60 senioréow zamieszkatych na terenie Gminy Wodynie. W ramach projektu
zostanie przeprowadzony cykl szkolen z zakresu pierwszej pomocy przedmedycznej dla osob w wieku 60+

! I Rodzaj zadania zawiera sie w zakresie zadan okreslonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnoéci poizytku
publicznego i o wolontariacie.

2 Termin realizacji zadania nie moze by¢ dtuzszy niz 90 dni.




Bujany fotel, cieple kapcie i serial w telewizji? Ten wizerunek seniora odchodzi juz do lamusa. Chod blogie lenistwo
ma swoje urcki — seniorzy coraz czesciej traktujg wolny czas jake szanse na aktywnosé. Wraz z wiekiem jednak nie
tracimy swoich zdoinosci, talentow, ciekawosci swiata i ludzi. Wcigz mamy ochote dzielic¢ sie swoimi pasjamii robig
co$ pozytecznege — dla innych i dia siekie. , Ztoty wiek” to idealny okres, by odda¢ sie tym wszystiim zajeciom, na
ktore w pefnej podpiechu miodosci hrakowato obecnym seniorom czasu. Mamy swiadomaosé, ie wiek ten wigie sig
z pewnymi ograniczeniami zwiaszcza zdrowotnymi oraz zwigkszonym ryzykiem wypadkowosci u osob starszych,
Wynika to z obnizonej sprawnosci ruchowej.

Od kilku lat prowadzone sg szerckie akcje spoteczne promujgce ide udzielania pierwszej pomocy i idgce za tym
wiasciwe szkolenia dostepne dla szerokiego grona odbiorcow.... Niestety jak tego rodzaju inicjatyw, zwlaszcza
tych oddolnych 20- 40 lat temu nie bylto lub byty hardzo znikome. To niewatpliwie ma bardzo istotny wplyw na
obecna sytuacje w grupie seniordw. Ich Swiadomosé i umiejetnosci w zakresie prawidlowego i skuiecznego
udzielania pierwszej pemocy s czesto na bardzo niskim poziomie, Uwazamy, Ze iest sytuacja stwarzajaca znaczne
zagrozenie dla seniordw. Nalezy tu pamietad o tym, ze cziowiek wieku 60+ jest ju? w grupie wyiszego ryzyka gdzie
pojawia sie mniejsza wydolnoé¢ fizyczno-motoryczna organizmuy, stabsze zdrowie czesto obcigione roinego
rodzaju przewlektymi schorzeniami. Zwiaszcza takimi ktore zagrazaja zyciu jak choroby serca. Czesto oschy w
wieku 60+ przebywajgs, spotykajg sie ze swoimi rowiesnikami. Coraz czesciej kreatywnie spedzaja czas. Uczestniczg
w dedykowanych im grupach jak np.: Uniwersytet Trzeciego Wieku, kota emerytdw i seniordw. Wszelkiego typu
aktywnosdciach fizycznych jak wycieczki gdzie w kaide] chwili moie zajs¢ potrzeba udzielenia pomoc
wspotuczestnikom. Nawet w dniu codziennym w domu, na ulicy w dradze do sklepu czy zwykiym spacerze moze
potrzebowac ktos naszej pomocy. Zauwaiamy te? problem pewnych obaw ze strony rodzicdw matych dzieci gdy
majg zostawid swoje pociechy pod opieka dziadkow. Obawy te czesto dotycza bezpieczenstwa dzieci. Czy w razig
nagiego wypadku, dziadkowie bedq potrafili udzieli¢ pomocy swoim wnukom.

Zatem uwaZzamy, ze podniesienie swiadomoséci i praktycznych umiejetnosci ratownictwa przedmedycznego w
grupie 60+ jest czynnikiem znaczgco poprawiajgcym bezpieczenstwo dla samych zainteresowanych jak i ich
otoczenia.

Dodatkowym celem jaki chcemy osiagng¢ poprzez realizacje naszego projektu to integracja spoteczna seniorow i
zaangazowanie ich jako wolontariuszy w naszej fundacji. Wolontariat wérdd 0soh starszych staje sie coraz bardziej
popularny. Takg dziatalnodcia zainteresowane sa glownie osoby miodsze wsrod seniordow, kidre po przejsciu na
emeryture dysponujg czasem wolnym, chcg dzielid sie swoimi umiejetnodciami i dodwiadczeniem. Seniorzy -
wolontariusze sg szczegdlnie cenni, poniewaz posiadana wiedza i bogata praktyka, porwala jg im na
zaangazowanie sie w roznorodna dziatalnosc. Seniorzy stanowig wiec cenny kapitat, ktory nalezy wykorzystaé w
dziataniach na rzecz poprawy jakosci zycia w naszym miescie. Wolontariat seniordow jest wainym narzedziem
przeciwdziatania izolacji spotecznej, marginalizacji oraz osamotnienia 0séb starszych,
Seniorzy-wolontariusze, przeszkoleni w ramach projektu beda mogii by¢ elementem wspomagajgcym zawodowe
struktury ratownicze w zahezpieczeniu imprez masowych arganizowanych przez samorzady, Podczas takich imprez
mogg stanowic wsparcie patroli ratownikéw lub wrecz stanowic samodzieine patrole. Chcemy zaproponowac dla
zainteresowanych seniordw dalszg wspdtprace, podnoszenie swojej wiedzy w zakresie pierwsze] pomocy, a z
zainteresowanych oséb utworzyé patrole ratownicze wspotpracujace z samorzadem i fundacja. Osoby te jako
wolontariusze beda tez pomocni w organizowanych w przysziosci szkoleniach z pierwszej pomocy.

Uczestnicy bedg szkoleni w grupach 15 osobowych.
Program szkolenia obejmie nastgpujace zagadnienia:
Co mowi na temat pierwszej pomocy przedmedycznej prawo
- Bezpieczenstwo osoby przystepujace} do deiatan ratowniczych, jak dobrze dziatad
Co sie moie przydac (apteczka, rekawiczki...);

~  Ocena stanu osoby poszkodowanej;




- Jak sensownie zawiadamiac zawodowe siuzby ratownicze i jakie wzywac (policja przy dzieciach)

- Komunikacja | wspotdziatanie to podstawa

- Cras reakcji, wywiad,

- Nasze zachowanie, spokdj, empatia, wsparcie psychiczne Krzywa wytrzymatosei

- Wstrzgs, NRC,

- Transportowanie po urazie, ewakuacia z miejsca niebezpiecznego

- Omdlenia, utrata przytemnosci, pozycja boczna ustalona

- Krwotoki (w tym popularny krwotok z nosa)

- Udar stoneczny, przegrzanie, przemarzniecie

~  Drgawki / epilepsja

- Rany, ciata obce,

- Ztamania, rece, nogi, urazy glowy

—~ Oparzenia,

— Poraienie pragdem

- Zatrucia pokarmowe,

- Uzadlenia,

- Astmatycy, cukrzycy

—  Zawat, udar mézgu.

W szkoleniu zostana wykorzystane nastgpujgce zasoby oschowe:

Ratownik medyczny szkoleniowiec - Adam Kowalski - Wieloletni Instruktor Ratownictwa Drogowego, czionek
komisji BRD przy Automoehbilklubie Polski. Aktywnie udzielajgey sie w dzialaniach dgzacych do poprawy stany
bezpieczenstwa w ruchu drogowym. Strazak, Ochotnik z jednostki w Katach Wegierskich funkcjonujacej w KSRG
{Krajowy System Ratowniczo-Gasdniczy). Pedagog. W trakcie edukacji zawodowe] z tematyki Bezpieczenstwa |
Higieny Pracy.

Psycholog ratownik - Paulina Kardel - Absolwentka Psychologli na Uniwersytecie SWPS w Warszawie, Pelna pasji i
wiary w ludzi. Nieustannie daiy do rozwijania i doskonalenia swoich umiejetnosci. W pracy kieruje sie przede
wszystkim akceptacja, szacunkiem i zrozumieniem drugiego cziowieka. Obecnie pracuje jako psycholog w
konsultexpert.pi i dziala jako wolontariusz w Areszcie Sledczym i Oérodku Pomocy Postpenitencjarnei.
Dodatkowo dwoch wolontariuszy,

Pawet Adamski - kierownik projekiu,

Dorota Kardel - pracownik administracyjny projektu.

Zasoby rzeczowe zaangazowane w realizacje projektu:

Biuro, samochad, torba ratownika medycznego, kotnierze usztywniajgce, treningowe AED, sprzet biurowy.

2. Zaktadane rezultaty realizacji zadania publicznego

Dzieki reatizacji projektu osiggniemy nastepujgce rezuitaty.

S

Uzyskanie umiejetnosci udzielania pierwsze] pomocy i otrzymanie certyfikatu ze szkclenia przez 60 osob
w wieku 60+

v

Poprawa swiadomosci oraz jakosci bezpieczenstwa w ctoczeniu seniordw;
Promaocia zdrowia i idei udzietania pierwszej pomocy w naglych wypadkach;
Integracja $rodowiska seniordw i lokalnej spolecznosci;

Popularyzacja dziatan gminy wérod lokalne} spotecznosci;
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Popularyzacja idef wolontariatu.




IV.Szacunkowa kalkulacja kosztow realizacji zadania publicznego (w przypadku wigkszej liczby kosztow
istnieje mozliwos¢ dodania kolejnych wierszy)

Rodzaj kosztu Koszt catkowity do poniesienia do poniesienia
(z4) z wnioskowanej ze srodkow
dotacji® finansowych
(zt) wiasnych, srodkéw
Lp. pochodzacych z
innych Zrédet,

wktadu osobowego
lub rzeczowego®

(zh)
5 Trener — ratownik medyczny 125 zl x 5 godz. | 2500 2500 0
x 4 grupy
2 Trener — psycholog/ratownik 125 zt x 5 godz. | 2500 2500 0
x 4 grupy
3 Wynajem sali 100 z} godz. x 5 godz. x 4 | 2000 2000 0
grupy
Zestaw  szkoleniowy (rekaw  codofix, | 2850 2850
P rgkawice nitrylonowe, tasma montazowa,
patki  luminescencyjne, latarki,  folia
spozywcza) 15 kpl. x 190zl
5 Ksiegowos¢ projektu (300 zt) i obstuga administracyjna | 800 0 800
(500z1)
P Promocja projektu (plakaty 500zt) 500 0 500
7 Nocleg i wyzywienie (2 osoby 1 noc, $niadanie, | 200 100 100

obiadokolacja)

: 11350 9950 1400
Koszty ogétem:

Oswiadczam(-y), ze:

1) proponowane zadanie publiczne bedzie realizowane wytgcznie w zakresie dziatalnoéci pozytku publicznego oferenta;

2) wramach sktadanej oferty przewidujemy pebieranie*/niepobieranie® swiadczen pienieznych od adresatéw zadania;

3) wszystkie podane w ofercie oraz zatacznikach informacje s3 zgodne z aktualnym stanem prawnym
i faktycznym;

4) oferent*/oferenci* sktadajgcy niniejszg oferte nie zalega (-ja)*/zalega-(-ja)* z oplacaniem naleznosci z tytutu zobowigzan
podatkowych;

5) oferent*/oferenci* skiadajgcy niniejszg oferte nie zalega (-ja)*/zalega—ja)* z optacaniem naleznodci z tytutu sktadek na
ubezpieczenia spoteczne.

(podpis osoby upowainionej

lifb podpisy oséb upowaznionych

do sktadania oswiadczen woli w imieniu
oferenta)

pata .. DGu R 2OIE .

Zatgcznik:
W przypadku gdy oferent nie jest zarejestrowany w Krajowym Rejestrze Sgdowym - potwierdzona za zgodnodé
z oryginalem kopia aktualnego wyciggu z innego rejestru lub ewidencji.

! Wartosé kosztow ogotem do poniesienia z dotacji nie moze przekroczyé¢ 10 000 z.
'w przypadku wsparcia realizacji zadania publicznego.




