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Zarzadzenie Nr 249/2025
Wojta Gminy Winsko
z dnia 16 czerwca 2025 roku

Zarzadzenie nr 249/2025
Wojta Gminy Winsko
z dnia 16 czerwca 2025 roku

w sprawie zmiany Regulaminu wynagradzania pracownikow samorzgdowych
zatrudnionych w Urzedzie Gminy Winsko

Na podstawie art. 77 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 roku Kodeks pracy (tj. Dz.U. z 2025 r.
poz. 277), art. 39 ust. 1 1 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach
samorzadowych (tj. Dz.U. z 2024 r., poz. 1135) oraz rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 25
pazdziernika 2021 roku w sprawie zasad wynagradzania pracownikéw samorzadowych (tj.
Dz.U. 22024 r., poz.1638 ze zm.)

§1.

Zatacznik nr 1 do zarzadzenia Nr 833/2023 Wojta Gminy Winsko z dnia 28 czerwca 2023 roku
w sprawie Regulaminu wynagradzania pracownikéw samorzadowych zatrudnionych w
Urzedzie Gminy Winsko otrzymuje brzmienie jak w Zataczniku nr 1 do niniejszego
zarzadzenia.

§ 2.

Zatacznik nr 2 do zarzadzenia Nr 833/2023 Wojta Gminy Winsko z dnia 28 czerwca 2023 roku
w sprawie Regulaminu wynagradzania pracownikéw samorzadowych zatrudnionych w
Urzgdzie Gminy Winsko otrzymuje brzmienie jak w Zalaczniku nr 2 do niniejszego
zarzadzenia.

§3.
Zalacznik nr 3 do zarzadzenia Nr 833/2023 Wojta Gminy Winsko z dnia 28 czerwca 2023 roku
w sprawie Regulaminu wynagradzania pracownikow samorzadowych zatrudnionych w
Urzedzie Gminy Winsko otrzymuje brzmienie jak w Zalaczniku nr 3 do niniejszego
zarzadzenia.

§ 4.

Pozostate zapisy Regulaminu pozostajg bez zmian.

§ 5.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z mocg obowigzujaca od 01.03.2025 r.

Urzad Gminy Winsko

ul. Plac Wolnoéci 2 Tel. 071 380 42 00
56-160 Wirisko Fax. 071 389 83 66
woj. dolnoélaskie NIP: 917-11-60-904
REGON: 000542008
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Zarzadzenie Nr 249/2025
Wojta Gminy Winsko
z dnia 16 czerwca 2025 roku

Zatacznik nr 1
do Regulaminu Wynagradzania

TABELA 1
Lp. Stanowisko Minimalny poziom Maksymalny Minimalne wymagania
wynagrodzenia poziom kwalifikacyjne
zasadniczego wynagrodzenia
(kategoria . zasadniczggo Wykszialcenic Staz
zaszeregowania, (kategoria oraz pracy
kwota w zt) — zaszeregowania umiejetnosci W
zgodnie z w zt) zawodowe latach
rozporzadzeniem
Kierownicze stanowiska urzednicze
1. | Sekretarz Gminy XVII XX WyZsze 4
5 670,00 10 800,00
2. | Kierownik Urzedu XVI XVII wg odrebnych
Stanu Cywilnego 5460,00 9 900,00 przepisow
3. | Kierownik referatu X1 XVI WyZsze 4
5 040,00 9 500,00
4. | Zastgpca Kierownika XV XVII wg odrebnych
Urzedu Stanu 5 150,00 9 900,00 przepisow
Cywilnego
5. | Z-ca glownego X1V XIX wyzsze lub 3
ksiegowego 5 150,00 10 500,00 podyplomowe
ekonomiczne
Stanowiska urzednicze
1. | Glowny specjalista XIII XVI wyzsze 4
5 040,00 9 500,00
2. | Inspektor, XI XV WyZsze 3
Pelnomocnik Wojta 4 870,00 9200,00
Gminy ds. profilaktyki i Srednie 5
Rozwigzywania
Problemow
Alkoholowych,
Narkomanii i
Uzaleznien Lekowych,
Pelnomocnik Wjta ds.
organizacji
pozarzadowych
3. | Podinspektor, X X1 wyzsze -
informatyk 4 840,00 8 600,00 .
srednie 3
4. Starszy Referent IX XI WYZSZe -
4 820,00 8 000,00 $rednie 2
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Referent VIII X srednie 1
4 800,00 7 600,00
Mtodszy referent VII X $rednie -
4 780,00 7 400,00
Stanowiska pomocnicze i obstugi
Palacz c.o. I IX podstawowe -
4 680,00 7 400,00
Konserwator zasadnicze -
Kierowca samochodu VI X wedtug odrgbnych
osobowego 4 760,00 7 600,00 przepisow
Starszy robotnik v VII zasadnicze -
4 720,00 7 000,00
Robotnik II Vv podstawowe -
4 680,00 6 600,00
Sprzataczka II Vv podstawowe -
4 680,00 6 600,00
Opiekun dzieci i I v podstawowe -
miodziezy (w czasie 4 680,00 6 600,00
przewozu do i ze szkoly,
przy przejsciu przez
jezdni¢ w drodze do i ze
szkoly)
Pracownik II stopnia XII XVI WyZsze 4
wykonujacy zadania w 4 940,00 9 500,00
ramgch robot XI XV WyZsze 3
publicznych lub prac 4 870.00 9 200.00 i i
interwencyjnych ’ ’ Srednie 5
X XIvV WyZsze 2
4 840,00 8 900,00 p -
srednie 4
Pracownik I stopnia IX XII WyZsze -
wykonujacy zadania w 4 820,00 8 300,00
ramach robot $rednie 3
publicznych lub prac
interwencyjnych VIII XI Srednie 2
4 800,00 8 000,00
VII X srednie -
4 780,00 7 600,00
Pomoc administracyjna v VI zasadnicze -
4 720,00 7 200,00
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Zarzadzenie Nr 249/2025
Wojta Gminy Winsko
z dnia 16 czerwca 2025 roku

Zatgcznik nr 2
do Regulaminu Wynagradzania

TABELA 11

Minimalne i maksymalne stawki miesi¢cznych kwot wynagrodzenia zasadniczego

Minimalna kwota Maksymalna kwota
Kategoria zaszeregowania
w zk w zk

I 4666,00 5800,00
I 4680,00 6000,00
I 4700,00 6200,00
v 4720,00 6400,00
A% 4740,00 6600,00
VI 4760,00 6800,00
VII 4780,00 7000,00
VI 4800,00 7200,00
IX 4820,00 7400,00
X 4840,00 7600,00
XI 4870,00 8000,00
XII 4940,00 8300,00
X1 5040,00 8600,00
XV 5150,00 8900,00
XV 5250,00 9200,00
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XVI 5460,00 9500,00
XvII 5670,00 9900,00
XVIII 5880,00 10 200,00
XIX 6200,00 10 500,00

XX 6510,00 10 800,00
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Zarzadzenie Nr 249/2025
Wojta Gminy Winsko
z dnia 16 czerwca 2025 roku

Zatacznik nr 3

do Regulaminu Wynagradzania

TABELA 111
Stawki dodatku funkcyjnego
Lp. Stawka dodatku Maksymalny poziom dodatku funkcyjnego
(kwota w zlotych)
1. 1 2500
2. 2 2700
3. 3 2900
4. 4 3100
5. 5 3300
6. 6 3500
7. 7 3700
8. 8 3900
9. 9 4100
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