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 Urząd Gminy Wińsko 

 

Zarządzenie nr 964/2024 

Wójta Gminy Wińsko 

z dnia 31 stycznia  2024 roku 

 

w sprawie zmiany Regulaminu wynagradzania pracowników samorządowych 

zatrudnionych w Urzędzie Gminy Wińsko 

 

Na podstawie art. 772 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 roku Kodeks pracy (tj. Dz.U. z 2023 r. 

poz. 1465), art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach 

samorządowych (tj. Dz.U. z 2022 r., poz. 530) oraz rozporządzenia Rady Ministrów z dnia  

25 października 2021 r.  roku w sprawie zasad wynagradzania pracowników samorządowych 

(Dz.U. z 2021 r., poz.1960 z późn. zm.)  

§ 1 

W Zarządzeniu Nr 833/2023 Wójta Gminy Wińsko z dnia 28 czerwca 2023 roku w sprawie 

Regulaminu wynagradzania pracowników samorządowych zatrudnionych w Urzędzie Gminy 

Wińsko wprowadza się następujące zmiany: 

1. Zapis § 15 ust. 1 otrzymuje brzmienie: 

1. „ Pracownikowi samorządowemu za pracę wykonywaną na polecenie przełożonego w 

godzinach nadliczbowych przysługuje, według jego wyboru, wynagrodzenie albo czas 

wolny w tym samym wymiarze, z tym że wolny czas, na wniosek pracownika, może być 

udzielony w okresie bezpośrednio poprzedzającym urlop wypoczynkowy lub po jego 

zakończeniu.” 

 

§ 2 

 

Pozostałe zapisy Regulaminu pozostają bez zmian. 

 

§ 3 

 

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 
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