
Strona 1 z 1 
Zarządzenie Nr 861/2023 

Wójta Gminy Wińsko 

z dnia 21 sierpnia 2023 roku 

 

 

 

 
 
 

ul. Plac Wolności 2 

56-160 Wińsko 

woj. dolnośląskie 

Tel. 071 380 42 00 

Fax. 071 389 83 66 

NIP: 917-11-60-904 

REGON: 000542008 

 Urząd Gminy Wińsko 

 

Zarządzenie nr 861/2023 

Wójta Gminy Wińsko 

z dnia 21 sierpnia  2023 roku 

 

w sprawie zmiany Regulaminu wynagradzania pracowników samorządowych 

zatrudnionych w Urzędzie Gminy Wińsko 

 

Na podstawie art. 772 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 roku Kodeks pracy (tj. Dz.U. z 2022 r. 

poz. 1510), art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach 

samorządowych (tj. Dz.U. z 2022 r., poz. 530) oraz rozporządzenia Rady Ministrów z dnia  

25 października 2021 r.  roku w sprawie zasad wynagradzania pracowników samorządowych 

(Dz.U. z 2021 r., poz.1960 z późn. zm.)  

§ 1 

W Zarządzeniu Nr 833/2023 Wójta Gminy Wińsko z dnia 28 czerwca 2023 roku w sprawie 

Regulaminu wynagradzania pracowników samorządowych zatrudnionych w Urzędzie Gminy 

Wińsko wprowadza się następujące zmiany: 

1. Zapis § 8 pkt 3 otrzymuje brzmienie: 

3. Dodatek przyznaje się na czas określony nie dłuższy niż istnienie okoliczności, o 

których mowa w ust. 2, w wysokości nieprzekraczającej  40% łącznie wynagrodzenia 

zasadniczego i dodatku funkcyjnego osoby, której dodatek przyznano. 

 

§ 2 

 

Pozostałe zapisy Regulaminu pozostają bez zmian. 

 

§ 3 

 

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 

 

 


