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Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie ,,Nowe miejsca opieki nad
dzie¢mi do lat 3 w Gminie Winsko szansg na wzrost zatrudnienia wsréd
rodzicow” w Gminie Winsko

§1

Informacje ogdlne

1. Regulamin niniejszy okresla zasady rekrutacji i uczestnictwa w projekcie ,,Nowe miejsca
opieki nad dziecmi do lat 3 w Gminie Winsko szansg na wzrost zatrudnienia wsrod
rodzicéw” realizowanym na terenie Gminy Winsko w Fili Publicznego Ztobka w WiAsku.

2. Projekt jest wspoffinansowanego ze s$rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Dolnoslaskiego na lata 2014-
2020, Dziatanie 8.4 Godzenie zycia zawodowego i prywatnego, w okresie od 2019-12-01 do
2022-02-28.

3. Biuro projektu miesci sie w budynku Urzedu Gminy Winsko, plac Wolnosci 2, 56-
160Winsko.

4. Projekt realizowany jest w okresie od 2019-12-01 do 2022-02-28r. w Fili Publicznego
Ztobka w Wirsku.

5. llekro¢ ponizej jest mowa o:

a) Regulaminie — rozumie sie przez to niniejszy Regulamin rekrutacji i uczestnictwa
w projekcie ,Nowe miejsca opieki nad dzie¢mi do lat 3 w Gminie Winisko szansg na wzrost
zatrudnienia wsrdd rodzicow”.

b) Dyrektorze — oznacza jednocze$nie Koordynatora projektu ,Nowe miejsca opieki nad
dzieémi do lat 3 w Gminie Winsko szansg na wzrost zatrudnienia wsrod rodzicow”.

c) Nauczycielach/ opiekunach - nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli/nauczycielki/
opiekunéw/ opiekunki (w tym Dyrektorow) zatrudnionych w placéwece Filii Publicznego
Ztobka w WiAsku zakwalifikowanych do udziatu w Projekcie.

§2

Cele i zakres wsparcia

1. Celem gtéwnym projektu jest zwiekszenie zatrudnienia wsrdd osdb opiekujgcych sie
dzie¢émi do 3 roku zycia poprzez utworzenie w Gminie Winsko 25 miejsc opieki
w Filii Publicznego Ztobka w Winsku, ul. Szkolna 4 (1.12.2019-29.02.2020 r.) oraz
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zapewnienie ich biezgcego funkcjonowania w okresie 1.03.2020-28.02.2022 r. poprzez
realizacje 2 zadan:
1)Utworzenie 25 miejsc opieki nad dzie¢mi do lat 3.
2)Biezgce funkcjonowanie utworzonych 25 miejsc opieki w filii ztobka.
2. Wskazniki rezultatu:
e Liczba oséb, ktére powrdcity na rynek pracy po przerwie zwigzanej z urodzeniem/
wychowaniem dziecka lub utrzymaty zatrudnienie, po opuszczeniu programu- 10;
3. Wskazniki produktu:
e Liczba 0s6b opiekujgcych sie dziecmi w wieku do lat 3 objetych wsparciem w
programie —25;
e Liczba utworzonych miejsc opieki nad dzie¢cmi w wieku do lat 3 =25;
e Liczba utworzonych w projekcie placow zabaw — 1.

§3
Zasady rekrutacji i kwalifikacji uczestnikow

1. Grupa docelowa projektu to:
e 0soby pracujgce sprawujgce opieke nad dzie¢mi do lat 3;
e osoby przebywajgce na urlopie macierzyriskim/ rodzicielskim i sprawujgce opieke nad
dzie¢mi
w wieku do lat 3
2. Kryteria:
a. formalne (obligatoryjne, 0-1):

e osoby zamieszkate lub pracujgce/podejmujgce prace lub uczqce sie na terenie
Gminy Winsko— weryfikacja na podstawie formularza zgtoszeniowego;

e osoby pracujgce, opiekujgce sie dzieckiem do lat 3 - weryfikacja na podstawie
ztoZonego oswiadczenia lub zaswiadczania pracodawcy.

b. merytoryczne (punktowane):

e Osoby niepetnosprawne Iub osoby chcgce oddaé pod opieke dziecko z
niepetnosprawnosciq (weryfikacja na podstawie orzeczenia o niepetnosprawnosci) - 8
pkt;

e Osoby samotnie wychowujgce dziecko (prawomocny wyrok sqdu rodzinnego
orzekajgcy rozwdd lub  separacje lub akt zgonu lub  oswiadczenie
o samotnym wychowywaniu dziecka) — 6 pkt;

e Osoby z rodzin wielodzietnych (karta duzej rodziny lub oswiadczenie uczestnika)
— 4 pkt.

W ramach nowo utworzonych miejsc przyjeci zostang uczestnicy, ktorzy uzyskajg najwiekszq
liczbe punktow. W przypadku uzyskana przez uczestnika tej samej liczby punktow o przyjeciu
do ztobka bedzie decydowac kolejnos¢ zgtoszen.

Podczas rekrutacji do projektu, pracownicy biura projektu (ZZ) pomogg osobom
z niepetnosprawnosciami (ON) wypetni¢ dokumenty rekrutacyjne i dostarczy¢ je do biura,
jezeli pojawi sie taka potrzeba.

Jezeli do projektu bedzie chciata zgtosi¢ sie ON, potrzebujgca alternatywnych form
przygotowania materiatow rekrutacyjnych, ZZ zapewni to poprzez wersje elektroniczne
dokumentéw, wersje w druku powiekszonym.
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3. Dobér osdb do projektu jest zgodny z zasadg rownosci szans i niedyskryminacji.

4. Rodzice bedg mogli uzyskac informacje o mozliwosci wziecia udziatu w projekcie poprzez:
rozmieszczone ogtoszenia w okolicy Urzedu Gminy oraz na stronie WWW Gminy (winsko.pl)
oraz w formie plakatéw w budynku Urzedu Gminy Winsko i w placéwkach prowadzacych
dziatania opiekunczo-wychowawcze (przedszkola, ztobek). Materiaty rekrutacyjne w formie
papierowej dostepne beda w biurze projektu pok. Nr 17 w budynku Urzedu Gminy przy PI.
Wolnosci 2w Winsku gdzie, bedzie mozna dowiedziec sie o szczegdtach rekrutacji. Planuje
sie rowniez organizacje spotkan z rodzicami poza godzinami ich pracy, aby przedstawié
mozliwosci i korzysci z udziatu w projekcie.

5. Narzedzia rekrutacyjne beda zawierac¢ szczegétowe informacje zachecajgce do udziatu
w projekcie osoby, chcgce powréci¢c na rynek pracy po przerwie zwigzanej
z urodzeniem/wychowaniem dziecka i utrzymac zatrudnienie w dotychczasowym miejscu
pracy wskazaniu korzysci zw. z kontynuacjg aktywnosci zawodowej.

6. Rekrutacja zostanie przeprowadzona w okresie od XII.2019-11.2020r. Za | rekrutacje
odpowiedzialny bedzie Kierownik Referatu Edukacji Kultury Sportu i Promocji w Urzedzie
Gminy Wirisko — koordynator merytoryczny oraz Dyrektor Filii Publicznego Ztobka w WiAsku.

7. Dokumenty rekrutacyjne obligatoryjne (dostepne i sktadane w biurze projektu):
-deklaracja udziatu w projekcie(zatgcznik nr 1),

-formularz rekrutacyjny (zatacznik nr 2),

- zgoda na przetwarzanie danych osobowych (zatacznik nr 3),

-wniosek o przyjecie dziecka do Ztobka (zatgcznik nr 4).

8. O zakwalifikowaniu do projektu Dyrektor Fili Publicznego Ztobka w Wirisku powiadamia
rodzica. Powiadomienie winno byé skuteczne i dokonane w sposdb zwyczajowo przyjety
w danej placéwce w sprawach kontaktow z rodzicami. Ponadto w placéwkach umieszczone
zostana listy zakwalifikowanych oséb do projektu.

9. W przypadku wolnych miejsc, rdwniez w tracie realizacji projektu, po uzgodnieniu
z Koordynatorem Projektu mozliwe jest przeprowadzenie dodatkowej rekrutacji
uzupetniajgcej poprzedzonej akcjg informacyjno-promocyjng poszerzong o dodatkowe
dziatania: plakaty, ulotki, rozmowy z rodzicami.

10. Prace zespotu rekrutacyjnego zostang udokumentowane protokotem.

11. Zostanie utworzona lista uczestnikow oraz lista rezerwowa.
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