UCHWALA NR XX/164/2020
RADY GMINY WINSKO

z dnia 29 stycznia 2020 r.

w sprawie zmiany Uchwaly NR LI1/388/2018 Rady Gminy Winsko z dnia 31 stycznia 2018r. w sprawie
wspolnej obstugi jednostek organizacyjnych Gminy Winsko

Na podstawie art. 18 ust.2 pkt 15, art. 10a pkt1, art. 10b 112 ustawy zdnia 08 marca 1990 roku
o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2019 1., poz. 506 ze zm.) Rada Gminy Winsko uchwala co nast¢puje:

§ 1. W Uchwale Nr LII/388/2018 Rady Gminy Winsko z dnia 31 stycznia 2018r. w sprawie wspolnej obstugi
jednostek organizacyjnych Gminy Winsko, wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1) § 3 otrzymuje brzmienie:

,»$ 3. Jednostkami organizacyjnymi obstugiwanymi sg:
1. Szkota Podstawowa w Winsku;
2. Szkota Podstawowa im. Jana Markiewicza w Orzeszkowie;
3. Szkota Podstawowa im. Swietego Mikotaja z Miry w Krzelowie;
4. Szkota Podstawowa im. Jana Adama de Garnier w Giebowicach;
5. Publiczny Ztobek w Winsku;
6. Gminny Osrodek Sportu, Turystyki i Rekreacji w Winsku;

7. Przedszkole Samorzadowe w Winsku.”;
2) § 4 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

,,§ 4. 2. W ramach obstugi Publicznego Ztobka w Winsku powierza sie jednostce obshugujace;j:
1) Sprawy kadrowe i osobowe pracownikow jednostki, w tym w szczegdlnosci:
a) prowadzenie teczek akt osobowych wszystkich pracownikow,
b) prowadzenie kart urlopowych pracownikow,

¢) prowadzenie ewidencji urlopéw szkoleniowych, urlopéw z tytulu opieki nad dzieckiem, urlopéw
bezptatnych itp. wszystkich pracownikow,

d) prowadzenie ewidencji zwolnien lekarskich wszystkich pracownikow,
e) prowadzenie ewidencji obecnosci (listy obecnosci) pracownikow,
f) prowadzenie ewidencji wykorzystania urlopéw wypoczynkowych przez pracownikow,
g) prowadzenie ewidencji delegacji shuzbowych wszystkich pracownikow.
2) Kontrola terminowo$ci wykonywania badan wstgpnych, kontrolnych i okresowych pracownikow;

3) Wykonywanie sprawozdan GUS oraz zestawien i sprawozdan dla organu prowadzacego dotyczacych
spraw kadrowych;

4) Przygotowywanie pod podpis dyrektora jednostki:

a)umow oprace, umow zlecen oraz innych dokumentéw ipism zwigzanych z
nawigzaniem stosunku pracy,

b) zaswiadczen dla pracownikoéw zwigzanych z ich zatrudnieniem,
¢) Swiadectw pracy,

d) pism i dokumentéw zwigzanych z przej$ciem pracownikdéw na emeryture,
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e) pism i dokumentoéw zwigzanych z rozwigzaniem stosunku pracy,
f) pism i dokumentéw dotyczacych zmiany warunkéw pracy i/lub ptacy,
g) innych pism zwigzanych z prowadzeniem spraw kadrowych;
5) Opracowywanie rocznych planéw wyptat nagrod jubileuszowych;
6) Archiwizowanie dokumentacji kadrowe;j;
7) Prowadzenie dokumentacji zwigzanej z wynagrodzeniami pracownikéw;
8) Naliczanie wynagrodzen i zasitkow z ubezpieczenia spotecznego;
9) Rozliczanie sktadek ZUS pracownikow;
10) Rozliczanie podatku dochodowego od 0séb fizycznych;

11) Sporzadzanie deklaracji PIT o uzyskanych przez podatnikoéw dochodach oraz pobranych zaliczkach
na podatek dochodowy;

12) terminowe sporzadzanie list plac;

13) rejestrowanie danych w systemie kadrowo-ptacowym.”.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Winsko.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podj¢cia.

Przewodniczaca Rady Gminy

Regina Hukiewicz
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Uzasadnienie

Wprowadzenie zmiany do Uchwaty Nr LII/388/2018 Rady Gminy Winsko z dnia 31 stycznia 2018r.
wynika z wylaczenia prowadzenia spraw kadrowych Gminnego Osrodka Sportu, Turystyki i Rekreacji w
Winsku ze wspdlnej obstugi.
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