 
 
Załącznik nr 1 do Zarządzenia Nr 45/2026 
Burmistrza Miasta i Gminy Czerwińsk nad Wisła 
z dnia 24 sierpnia 2026 r., w sprawie
ogłoszenia naboru na kandydatów do Rady Seniorów 
Miasta i Gminy Czerwińsk nad Wisłą

Zgłoszenie kandydata do Rady Seniorów Miasta i Gminy Czerwińsk nad Wisłą
- dokonywane przez podmiot działający na rzecz osób starszych 
 
I. DANE  KANDYDATA: 
	Imię i nazwisko: 
	 

	Data urodzenia: 
	 

	Adres zamieszkania: 
	 

	Numer telefonu: 
	 

	Adres e-mail: 
	 


 

 
 
……………………………………. 	 	 	…………………………………….         miejscowość, data 	 	 	 	 	             podpis osoby zgłaszającej
 
 








Uwaga! 

Zgłoszenie kandydata należy dostarczyć osobiście do Urzędu Miasta i Gminy                    w Czerwińsku nad Wisłą, ul. Władysława Jagiełły 16, 09-150 Czerwińsk nad Wisła, lub przesłać pocztą na adres Urzędu do dnia 23 września 2026 roku do godz. 1000.  Decyduje data wpływu.    
 
 


II.  DANE PODMIOTU ZGŁASZAJĄCEGO KANDYDATA: 
 
	Nazwa podmiotu: 
	 

	Nazwa i numer rejestru lub ewidencji do której podmiot jest wpisany 
	 

	Adres siedziby: 
	 

	Adres e-mail: 
	 

	Numer telefonu: 
	 

	Imię i nazwisko osoby upoważnionej do reprezentowania podmiotu: 
	 


 
Krótka charakterystyka kandydata: 
……………………………………………………………………………………………………... 
……………………………………………………………………………………………………... 
……………………………………………………………………………………………………... 
……………………………………………………………………………………………………... 
……………………………………………………………………………………………………... 
……………………………………………………………………………………………………... 
……………………………………………………………………………………………………... 
……………………………………………………………………………………………………... 
……………………………………………………………………………………………………... 
…………………………………………………………………………….......................................
……………………………………………………………………………………………………...
 

 
	…………………………………….  	 	        ……………………………………. 
	          miejscowość, data  	 	 	 	       pieczątka i podpis osoby zgłaszającej 
 

KLAUZULA INFORMACYJNA RODO
dla podmiotu zgłaszającego kandydata do Rady Seniorów Miasta i Gminy 
Czerwińsk nad Wisłą

1. Zgodnie z art. 13  ust. 1  i  ust.  2  rozporządzenia  Parlamentu  Europejskiego  i  Rady (UE) 2016/679 z 27.04.2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119,
 s. 1) – dalej RODO
2. Administratorem danych osobowych jest Burmistrz Miasta i Gminy Czerwińsk nad Wisłą / Urząd Miasta i Gminy w Czerwińsku nad Wisłą, ul. Władysława Jagiełły 16, 09-150 Czerwińsk nad Wisłą, tel. (24) 231-58-60, e-mail: sekretariat@czerwinsk.pl. 
3. W sprawach związanych z przetwarzaniem danych osobowych można kontaktować się z Inspektorem Ochrony Danych pod adresem e-mail: iodo@czerwinsk.pl lub pisemnie na adres Administratora. 
4. Dane osobowe podmiotu zgłaszającego oraz osoby go reprezentującej będą przetwarzane w celu:  przyjęcia i rozpatrzenia zgłoszenia kandydata do Rady Seniorów,  weryfikacji uprawnienia podmiotu do zgłoszenia kandydata,  przeprowadzenia procedury wyboru członków Rady Seniorów,  udokumentowania przebiegu naboru. 
5. Podstawą prawną przetwarzania danych osobowych jest:  art. 6 ust. 1 lit. c RODO obowiązek prawny,  art. 6 ust. 1 lit. e RODO  realizacja zadania publicznego,  przepisy ustawy o samorządzie gminnym oraz akty prawa miejscowego dotyczące funkcjonowania Rady Seniorów. 
6. Zakres przetwarzanych danych obejmuje w szczególności: nazwę podmiotu, dane rejestrowe, adres siedziby, dane kontaktowe, a także dane osoby reprezentującej (imię i nazwisko, podpis). 
7. Odbiorcami danych mogą być podmioty uprawnione na podstawie przepisów prawa, a także podmioty świadczące usługi na rzecz Administratora (np. obsługa IT, operatorzy pocztowi, obsługa prawna), wyłącznie w zakresie niezbędnym do realizacji celu przetwarzania. 
8. Dane osobowe nie będą przekazywane do państw trzecich ani organizacji międzynarodowych. 
9. Dane będą przechowywane przez okres niezbędny do przeprowadzenia procedury naboru, a następnie przez okres wynikający z przepisów prawa, w szczególności zgodnie z instrukcją kancelaryjną i jednolitym rzeczowym wykazem akt (JRWA). 
10. W związku z przetwarzaniem danych przysługują następujące prawa:  dostępu do danych,  sprostowania danych,  ograniczenia przetwarzania,  wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania (w zakresie art. 6 ust. 1 lit. e RODO),  wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych. 
11. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednak niezbędne do zgłoszenia kandydata. Brak ich podania uniemożliwi skuteczne dokonanie zgłoszenia. 
12. Dane osobowe nie będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany, w tym nie będą podlegały profilowaniu. 
13. Administrator stosuje odpowiednie środki techniczne i organizacyjne zapewniające bezpieczeństwo przetwarzanych danych osobowych.
 


[bookmark: _GoBack]	……………………………………. ………………… 	 	        ……………………………………. 
	          miejscowość, data  	 	 	 	                               podpis osoby zgłaszającej 
 


Załączniki: 
1. Oświadczenie dla kandydata, 
2. ………………………………………………………………………………………….
