ZARZADZENIE NR 121/2023
BURMISTRZA MIASTA I GMINY CZERWINSK NAD WISLA

z dnia 19 grudnia 2023 r.

w sprawie skrocenia czasu pracy Urzedu Miasta i Gminy w Czerwinsku nad Wisla w dniu 22 grudnia
2023 r.

Na podstawie art. 30 ust.1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzqgdzie gminnym (tj. Dz. U. z 2023 r.
poz.506 ) oraz art 130§ 2ustawy zdnia 26 czerwca 1974 r.- Kodeks pracy ( Dz.U. z2023r.
poz. 1465).Zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. W dniu 22 grudnia 2023 r. (tj. piagtek ) polecam skrocenie czasu pracy dla pracownikéw Urzedu Miasta
i Gminy w Czerwinsku nad Wista, ustalajac w tym dniu czas pracy: od godziny 8:00 do godz. 13:00.

§ 2. Informacje o skroceniu czasu pracy podaje si¢ do publicznej wiadomo$ci poprzez wywieszenie
na tablicy ogtoszen Urzedu Miasta i Gminy w Czerwinsku nad Wisla oraz publikacje w Biuletynie Informacji
Publicznej Urzgdu Miasta i Gminy.

§ 3. 1. Realizacj¢ zarzadzenia powierza si¢ inspektorowi ds. organizacyjno- kadrowych.

2. Nadzor nad realizacjg zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Miasta 1 Gminy Czerwinsk Nad
Wista.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Burmistrz Miasta i Gminy
Czerwinsk nad Wista

Marcin Gortat
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