ZARZADZENIE NR 24/2022
BURMISTRZA MIASTA I GMINY CZERWINSK NAD WISLA

z dnia 11 kwietnia 2022 r.

w sprawie skrocenia czasu pracy Urzedu Miasta i Gminy w Czerwinsku nad Wista w dniu 15 kwietnia
2022 r.

Na podstawie art. 31 i art.33 ust. 315 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U.
z 2022 r. poz.559 z p6zn. zm.) zarzgdzam, co nastepuje:

§ 1. W dniu 15 kwietnia 2022 r. (tj. pigtek ) polecam skrocenie czasu pracy dla pracownikow Urzedu
Miasta i Gminy w Czerwinsku nad Wista bez obowigzku odpracowywania iz zachowaniem prawa do
wynagrodzenia, ustalajgc w tym dniu czas pracy: od godziny 8:00 do godz. 13:00.

§ 2. Informacje o skroceniu czasu pracy podaje si¢ do publicznej wiadomos$ci poprzez wywieszenie na
tablicy ogtoszeni Urzgdu Miasta i Gminy w Czerwinsku nad Wista oraz publikacje¢ w Biuletynie Informacji
Publicznej Urzedu Miasta i Gminy.

§ 3. 1. Realizacj¢ zarzadzenia powierza si¢ inspektorowi ds. organizacyjno- kadrowych.
2. Nadzoér nad realizacjg zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Miasta i Gminy Czerwinsk Nad Wista.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Burmistrz Miasta i Gminy
Czerwinsk nad Wisla

Marcin Gortat

1d: E2269F10-04C3-49E1-AB1E-E96AD75525A8. Podpisany Strona 1



	Zarządzenie
	Paragraf 1
	Paragraf 2
	Paragraf 3
	Paragraf 3 Ustęp 2

	Paragraf 4


