INFORMACJA

0 nierozstrzygnigciu naboru na wolne stanowisko Pracownik Socjalny w Miejsko -

Gminnym O$rodku Pomocy Spolecznej w Czerwinisku nad Wislg

Na podstawie art. 15 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach
samorzadowych (Dz.U. z 2019 r., poz. 1282) Kierownik Miejsko — Gminnego Osrodka Pomocy
Spofecznej Czerwifisku nad Wista informuje, ze w wyniku zakonczenia procedury naboru na
wolne stanowisko: Pracownik Socjalny Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w

Czerwinsku nad Wista, nie wyloniono zadnego kandydata.

Uzasadnienie o nierozstrzygnigciu naboru:

Z}ozona oferta podlegata odrzuceniu ze wzgledoéw formalnych.

Majgc na uwadze powyzsze, nabor na stanowisko urzednicze pozostat nierozstrzygniety.

Czerwinsk nad Wista, dnia 07 grudnia 2020 r.

Krysty such

ferownl
Miejsko — Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Czerwinsku nad Wistg



