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ZAPRASZA

do zlozenia oferty cenowej na realizacje ustugi szkoleniowej dla pracownikow MGOPS w
Czerwifisku nad Wislg ,,Jak sobie radzi¢ w sytuacjach kryzysowych w codziennej pracy”

Miejsce publikacji zapytania ofertowego:
1. Siedziba zamawiajgcego: Miejsko - Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w
Czerwinsku nad Wistg, ul. Wiadystawa Jagietty 16, 09 — 150 Czerwinsk nad Wista

2. Biuletyn Informacji Publicznej: www.gops.czerwinsk.biuletyn.net,

www.czerwinsk.bipgmina.pl.

LNAZWA 1 ADRES ZAMAWIAJACEGO:

Miejsko - Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej

w Czerwinsku nad Wisla, ul. Wladyslawa Jagielly 16,
09 — 150 Czerwinsk nad Wisla

tel. 24 231 58 71

e-mail: gops@czerwinsk.pl
I1. OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

1. Opis przedmiotu zamdwienia

a) Nazwa: ustuga szkoleniowa dla pracownikéw Miejsko — Gminnego O$rodka Pomocy
Spotecznej w Czerwinsku nad Wista: ,Jak sobie radzi¢ w sytuacjach kryzysowych dla
pracownikow zatrudnionych w Miejsko — Gminnym Osrodku Pomocy Spolecznej w

Czerwinsku nad Wistg”.

2. Szczegodlowy opis przedmiotu zamdwienia:

a) Przedmiotem zamowienia jest organizacja i realizacja szkolenia dla pracownikow
socjalnych, pozostatych pracownikéw merytorycznych i kadry zarzadzajacej (8 0séb)
na temat ,,Jak sobie radzi¢ w sytuacjach kryzysowych w codziennej pracy”.

b) Celem szkolenia jest podniesienie poziomu bezpieczenstwa osobistego podczas



wykonywania czynno$ci zawodowych pracownikéw MGOPS w Czerwinsku nad
Wista.
¢) Szkolenie obejmuje minimum 8 godzin dydaktycznych, uwzgledniajac nastepujaca
tematyke
® rozpoznawanie zagrozen
e rodzaje zagrozen w miejscu pracy
e rodzaje zagrozen podczas pracy w terenie
e jak unikaé zagrozenia
e metody radzenia sobie z klientem agresywnym
e asertywnos¢ w zachowaniu i obrona wiasnych granic
e jak reagowac¢ w sytuacjach kryzysowych
e praktyczne przyklady radzenia sobie w sytuacjach kryzysowych
d) po zakonczonym szkoleniu Wykonawca wystawi imienne certyfikaty dla kazdej
uczestniczacej w szkoleniu osoby.
3. W prowadzonym postgpowaniu w odpowiedzi na zaproszenie do skladania ofert, oferty

moga sktada¢ wszyscy zainteresowani wykonawcy spelniajgcy nastepujace warunki:

- posiadanie uprawnien do wykonania okreslonej dziatalnosci lub czynnosci, jezeli
ustawy naktadaja obowiazek posiadania takich uprawnien.

- posiadanie niezbednej wiedzy i min. 2 letniego do$wiadczenia w przedmiocie
zamOwienia oraz dysponowanie potencjatem technicznym i osobami zdolnymi do
wykonania zamowienia lub posiadanie dostepu do potencjatu technicznego i 0sob
zdolnych dowykonania zamoéwienia innych podmiotow.

- znajdowanie si¢ w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniajacej nalezyte wykonanie
zamowienia.

III. TERMIN REALIZACJI ZAMOWIENIA

Zamowienie zrealizowane zostanie w miesigcu listopadzie 2021r. (konkretng date szkolenia
Wykonawca uzgodni z Zamawiajacym) Miejscem realizacji szkolenia bedzie sala w budynku
Urzedu Miasta 1 Gminy w Czerwinsku nad Wista, ul. Wiadystawa Jagielty 19, 09 — 150
Czerwinsk nad Wista.

IV. OPIS KRYTERIOW I SPOSOBU OCENY OFERTY

Wybor najkorzystniejszej oferty zostanie dokonany przez Zamawiajgcego wedtug
kryterium:

Cena oferty brutto - znaczenie 100%.



Zamawiajacy przyzna punkty wedtug wzoru:

najnizsza zaoferowana cena brutto

Liczba przyznanych punktow = ----—---eeeeeee - --- x 100

cena ocenianej oferty brutto

Oferta najkorzystniejsza otrzyma 100 punktéw, oferty pozostale proporcjonalnie mniej.

Zamoéwienie zostanie udzielone Wykonawcy, ktorego oferta bedzie przedstawiata najnizsza
cene.

V.OPIS SPOSOBU PRZYGOTOWANIA 1 ZL.OZENIA OFERTY

L.

o N

Tylko oferta kompletna, zawierajaca wszystkie wymagane przez Zamawiajacego

zalaczniki zostanie dopuszczona do oceny.

. Do realizacji przedmiotu zamodwienia zostanie wybrana najkorzystniejsza oferta

spelniajaca wymogi okre$lone w zapytaniu ofertowym.

. Jezeli nie bedzie mozna dokona¢ wyboru oferty najkorzystniejszej ze wzgledu na to, ze
zostaly zlozone oferty o takiej samej cenie, Zamawiajacy wzywa oferentow, do ztozenia
w wyznaczonym terminie ofert dodatkowych. Wykonawcy w ofertach dodatkowych nie

mogg zaoferowa¢ cen wyzszych niz zaoferowane wezesnie;j.

. Zamawiajacy niezwlocznie po wyborze najkorzystniejszej oferty powiadomi

Wykonawcow, ktorzy ztozyli oferty.

Wykonawca moze ztozy¢ tylko jedng oferte.

Zamawiajacy nie dopuszcza sktadania ofert czgsciowych i ofert wariantowych.
Oferte nalezy sktada¢ w nieprzejrzystej i zaklejonej kopercie.

Na kopercie nalezy umiesci¢ nazwe i adres Zamawiajacego, nazwe oraz napis:

Szkolenie ,,Jak sobie radzi¢ w sytuacjach kryzysowych w codzienﬁej pracy”
Oferta powinna zawiera¢ nastepujgce dokumenty:

a)Formularz ofertowy — Zalacznik nr 1

b)Oswiadczenie Wykonawcy - Zalaczniki nr 2

¢)Wzor umowy — Zalgcznik nr 3 (wzér umowy parafowany przez Wykonawce)

d) Informacje dotyczace przetwarzania danych osobowych — zalacznik nr 4
¢)Aktualny odpis z wlasciwego rejestru albo aktualne zaswiadczenie o wpisie do
ewidencji dzialalnos$ci gospodarczej, potwierdzajace dopuszczenie Wykonawcy do
obrotu prawnego w zakresie objetym zaméwieniem, wystawione nie wezesniej niz 6
miesi¢cy przed uplywem terminu skladania ofert.

f) Program szkolenia zawierajacy tematyke szkolenia.

10.Brak ktdéregokolwiek ze wskazanych wyzej dokumentéw lub zlozenie ich



w niewlasciwej formie skutkuje odrzuceniem ofert.
VI.MIEJSCE ORAZ TERMIN SKELADANIA I OTWARCIA OFERT
1. Oferty nalezy ztozy¢ na adres:

Miejsko - Gminny OSrodek Pomocy Spolecznej
w Czerwinsku nad Wisla,
ul. Wiadyslawa Jagielly 16,
09 — 150 Czerwinsk nad Wisla

nie pozniej niz do dnia

10.11.2021 roku do godz. 12
2. Otwarcie ztozonych ofert nastgpi w dniu 10.11.2021r. o godz. 13
w Miejsko - Gminnym OS$rodkuPomocy Spolecznej
w Czerwinsku nad Wisla,
ul. WL Jagielly 16,
09 - 150 Czerwinsk nad Wislg

3. W dowolnym momencie przed uplywem terminu skladania ofert kazdy

Wykonawca mozezmieni¢ lub wycofa¢ swoja ofertg.

VII .ZASADY 1 FORMY KOMUNIKAC]I

1. Wszelkie pytania, o$wiadczenia, wnioski, zawiadomienia oraz informacje
Zamawiajacy 1Wykonawca przekazuja pisemnie:

— droga elektroniczng na adres mailowy: gops@czerwinsk.pl
2. Osoba upowazniona do kontaktow z wykonawcami:
Kierownik M-GOPS: Krystyna Osuch
e-mail: gops@czerwinsk.pl
Tel. 2423158 71 ;500318 118

VIII. Termin zwigzania oferta wynosi 30 dni.

Niniejsze zapytanie ofertowe nie stanowi zobowigzania M-GOPS do zawarcia umowy.
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