ZARZADZENIE NR 65/2020
BURMISTRZA MIASTA I GMINY CZERWINSK NAD WISLA

z dnia 2 wrze$nia 2020 r.

w sprawie oceny ryzyka zawodowego zwiazanego z SARS CoV-2 wywolujacego chorobe zakazna
COVID-19 dla pracownikow Urzedu Miasta i Gminy w Czerwinsku nad Wisla.

Na podstawie art. 33 ust. 3ustawy zdnia 8 marca 1990r. osamorzadzie gminnym (Dz.U.
7 2020 poz. 713), art. 226 i art. 237! ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz.U. z2020
poz. 1320 z p6zn. zm.), §39a rozporzadzenia Ministra Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 26 wrzesnia 1997 r. w sprawie og6lnych przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy
(Dz. U. 22003 r., Nr 169, poz. 1650 z pdzn. zm.) w zwigzku z ustawg z dnia 2 marca 2020 r. o szczeg6lnych
rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem izwalczaniem COVID-19, innych chorob
zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych (Dz.U. z 2020 poz. 374 z pdzn. zm.) zarzagdzam co
nastepuje:

§ 1. Wprowadzam dokument o nazwie ,,Ocena ryzyka zawodowego zwigzanego z SARS CoV-2
wywolujagcego  chorob¢  zakazng COVID-19 dla  pracownikéw  Urzgdu  Miasta i Gminy
w Czerwinsku nad Wistg” w brzmieniu stanowigcym Zatacznik Nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. 1. Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Miasta i Gminy oraz kierownikom komorek
organizacyjnych Urzgdu Miasta i Gminy w Czerwinsku nad Wista.

2. Zobowiazuje si¢ kierownikow do zapoznania ztreScig niniejszego zarzadzenia podleglych im
pracownikow.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Burmistrz Miasta i Gminy
Czerwinsk nad Wista

Marcin Gortat
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Zatacznik Nr 1

do zarzadzenia Nr 65/2020

Burmistrza Miasta i Gminy Czerwinsk nad Wista
z dnia 2 wrze$nia 2020 roku

OCENA RYZYKA ZAWODOWEGO
zwigzanego z SARS CoV-2 wywolujacego chorobe zakaznag COVID -19
dla
PRACOWNIKOW URZEDU MIASTA I GMINY W CZERWINSKU NAD WISEA

Podstawa prawna:

1. Art. 226 i art. 237" ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 2020 poz. 1320 z
pozn. zm.).

2. §39a rozporzadzenia Ministra Pracy 1 Polityki Spotecznej z dnia 26 wrzesnia 1997 r. w sprawie
ogolnych przepisdOw bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz. U. z 2003 r., Nr 169, poz. 1650 z pdzn.
zm.).

3. Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 27 lutego 2020 r. w sprawie zakazenia koronawirusem
SARS-CoV-2 (Dz.U. z 2020 r., poz. 325 z p6zn. zm.)

4. Zarzadzeniem Nr 64/2020 Burmistrza Miasta i Gminy Czerwinsk nad Wisla z dnia 2 wrze$nia
2020 r. w sprawie wprowadzenia procedury postepowania w zwigzku z ryzykiem zakazenia
koronawirusem (SARS-CoV-2) wywotujacego chorobe zakazng COVID-19 w Urzedzie Miasta
1 Gminy w Czerwinsku nad Wista.

Id: E1C27F01-EE13-4C73-9CC1-2C0320311C16. Podpisany Strona 1



KLASYFIKACJA CZYNNIKOW BIOLOGICZNYCH DO GRUP RYZYKA
(Dyrektywa 2000/54/UE)

Czynniki biologiczne klasyfikuje si¢ do grup ryzyka biorac pod uwage ich dziatanie zakazne.

Kryteria klasyfikacji:
* mozliwos¢ wywotania choroby u cztowieka,
» stopien zagrozenia dla pracownikéw,
* mozliwos¢ rozprzestrzeniania sie w populacji,
* mozliwosc¢ zastosowania profilaktyki i/lub skutecznego leczenia.

Grupy ryzyka zgodnie z reprezentowanym ryzykiem zakazenia:

GR 1 - nie wywoluja schorzen u ludzi;

GR 2 - moga wywolywa¢ schorzenia u ludzi oraz stanowi¢ zagrozenie dla pracownikow;
prawdopodobienstwo szerzenia si¢ w populacji jest niskie; istniejg skuteczne metody
profilaktyki i/lub leczenia;

GR 3 - wywoluja ciezkie schorzenia u ludzi i stanowig powazne zagrozenie dla pracownikows;
istnieje ryzyko szerzenia si¢ w populacji; zwykle istniejg skuteczne metody profilaktyki lub/i
leczenia;

GR 4 - wywotuja ciezkie schorzenia u ludzi i stanowig powazne zagrozenie dla pracownikow;
istnieje wysokie ryzyko szerzenia si¢ w populacji; zwykle nie jest mozliwa skuteczne
profilaktyka lub/i leczenie.
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Wirus SARS-CoV-2 zostatl zakwalifikowany do grupy 3 ryzyka mikrobiologicznego.

Grupa zagrozenia

Srodki bezpieczenstwa
1 2 3 4

Kombinezony
gazoszczelne

Srodki ochrony uktadu oraz izolui
oddechowego, oczu, twarzy ragk | Nie stosuje si¢ tak tak Hacy
: sprzet ochrony
uktadu
oddechowego
Dostepnos¢ srodkéw Nie stosuje si¢ tak tak tak

higienicznych i odkazania

Niestosowanie si¢ do obowigzkow okre§lonych w art. 226 k.p. stanowi wykroczenie
przeciwko prawom pracownika, sankcjonowane karg grzywny (art. 283 par. 1 k.p.). Ponadto brak
poinformowania pracownika o zagrozeniach wynikajacych ze $rodowiska pracy i o obowigzku
przestrzegania przepisOw BHP zapobiegajacym tym zagrozeniom skutkuje, w przypadku gdy
dojdzie do zdarzenia przyniesienia do placowki wirusa z zaniedbania lub z winy pracownika, iz
pracodawca nie bedzie mogt sie¢ zwolni¢ z powinnosci wyptaty pracownikowi $wiadczen z tego
tytulu. Pracodawca naraza si¢ takze na odpowiedzialno$¢ odszkodowawcza w stosunku do
pracownika. Jezeli nie poinformowanie pracownika o zagrozeniach — ocenie ryzyka zawodowego
wynikajacej z wykonywanej pracy doprowadzi do szkody, np. straci on odpornos¢ organizmu na
choroby, to bez wigkszych przeszkod bedzie mogt skutecznie dochodzi¢ od pracodawcy
odszkodowania na podstawie przepisOw kodeksu cywilnego (art. 471 i nast. k.c.).

Pracodawca jest obowigzany ocenia¢ i dokumentowac ryzyko zawodowe, wystgpujace przy
okreslonych pracach, oraz stosowaé niezbedne $rodki profilaktyczne zmniejszajace ryzyko do tzw.
ryzyka akceptowalnego.

Kodeks pracy natozyl na pracodawcéw obowiazek informowania pracownikow o ryzyku
zawodowym wystepujacym na danym stanowisku pracy. Pracodawca jest zobowigzany informowac
pracownikow o ryzyku zawodowym, ktore wiaze si¢ z wykonywang pracg oraz o zasadach ochrony
przed zagrozeniami.
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AUDYT STANOWISKOWY

WYMAGANIA OGOLNE

Zadanie Propozycja wykonania/oceny Realizacja Tak/Nie
Ocena ilosci wprowadzonych instrukcji
w tym:
Instrukcje zwigzane z | — instrukcja mycia i dezynfekcji rak . .
. . X Wdrozono i
ochrong przed — bezpiecznego uzywania maseczek K
zarazeniem — instrukcja bezpiecznego zapozngl? 0 Ta
SARS Cov-2 zdejmowania rekawiczek Pracownixow
jednorazowych i inne nie
wymienione.
Procedura zwigzana z , , .
Opracowanie Zarzadzen Opracowano i
ochrong przed )
. wprowadzajacego procedury ochrony zapoznano Tak
zarazeniem przed zakazeniem SARS Cov-2. pracownikow
SARS Cov-2
Wyznaczenie
mlgjsc(koszy) na Konieczno$¢ wyznaczenia takich koszy Wyznaczono Tak
zuzyte rekawiczki i
maseczki
Zakup srodkow Obowigzek wyposazenia - THIJsC W Zakupiono/
dezvnfekuiacych pracy w dozowniki ze srodklem WYPOSaZono Tak
y Jacy dezynfekujacym dziatajacym na wirusy
Srodki ochrony
indywidualnej ) . iy Wyposazono
. . Zakup i wyposazenie pracownikow o,
maseczki bawetniane, ; L pracownikow w
. w maseczki, rekawiczki i ptyn , . Tak
rekawiczki . srodki ochrony
iod dezynfekujacy (Ptyn indvwidualnei
jednorazowe, ) dezynfekujacy dostepny w yw J
ptyn dezynfekujacy | wyznaczonych punktach)
Wyznaczenie i
zabezpieczenie szyba
miejsc bezposredniego
kontaktu z petentami | Konieczno$¢  ograniczenia  kontaktu . i
. . : Opcjonalnie — Tak
Z zewnatrz bezposredniego z petentami W zaleznodci
(Punkt Bezposrednie;j od stanu
Obstugi epidemiologic
Strony/Klienta) znego na
terenie
powiatu
Kartv charaktervstvk Obowigzek zapoznania pracownikow ZapozNnano Tak
y ysty z kartami  charakterystyk wszystkich P
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srodkow srodkow 1 preparatow zakupionych i

dezynfekcyjnych i wprowadzonych W zwigzku z

czyszczacych ograniczeniem szerzenia si¢ wirusa
SARS CoV-2

Systematyczna

dezynfekcja klamek,

wytacznikow pradu, | Przekazanie informacji wyznaczonym

klawiatur, telefonow,
urzadzen kserujacych,
poreczy, toalet,
pomieszczenia
socjalnego, podiog

koniecznosci
powierzchni

pracownikom 0
dezynfekcji sprzetu i
w ciagu dnia roboczego

Poinformowano

Tak
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KARTA

informacji o zagrozeniu
dla pracownika Urzedu Miasta i Gminy w Czerwinsku nad Wislg

(ROZPORZADZENIE MINISTRA ZDROWIA z dnia 27 lutego 2020 w sprawie zakazenia koronawirusem SARS
CoV-2, na podstawie art. 3 ust. 2 ustawy z dnia 5 grudnia 2008 r. o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazen i chordb
zakaznych u ludzi (Dz.U. 2020 poz. 325 z p6zn. zm.)

Zagrozenie

Zrodlo zagrozenia
(przyczyna)

Mozliwe skutki zagrozenia

Srodki ochrony przed zagrozeniami

2

3

4

Wirus SARS CoV-2
wywolujacy chorobe zakazna

COVID-19

W bezposrednim
kontakcie z chorg
osobg (nosicielem)
drogg powietrzno —
kropelkowa

Skutki bezposrednie, jak

i odlegte, ktore moga
utrzymywac si¢ przez lata po
wyzdrowieniu.

Bezposrednie: utrata wechu,
smaku, kaszel ,wysoka goraczka
zapalenie pluc, zespot ostrej
niewydolnoséci oddechowe;j
(Acute Respiratory Distress
Syndrome) - ARDS,
uszkodzeniu mogg ulec tez inne
narzady, zwlaszcza serce, nerki,
jelita i watroba. Moze dojs¢ do
wstrzasu septycznego —

w ktorym spada ci$nienie krwi,
a narzady przestaja prawidtowo
funkcjonowac Iub dochodzi do
ich catkowitej niewydolnosci.
Smieré.

Odlegte skutki - blizny w
phucach, uszkodzenia nerwow,
trauma psychiczna.

Posrednio z chora
osoba(nosicielem)
poprzez kontakt z
plaszczyznami
zanieczyszczonymi
wirusem (klamki,
wylaczniki pradu,
ksero, telefon,
klawiatury
komputerowe,
dokumenty
papierowe i inne nie
wymienione.

jw.

Opracowanie i bezwzgledne przestrzeganie
procedur i instrukcji zwiazanych z
zapobieganie szerzenia si¢ wirusa
SARS-CoV-2!H!

Zapoznanie pracownikéw z opracowanymi
procedurami i instrukcjami poprzez zlozenie
podpisu 0 zapoznaniu.

Stosowanie  przez pracownikow  Srodkow
ochrony indywidualnej na podstawie informacji o
miejscu ich  przechowywania,  maseczki
ochronne w bezposrednim kontakcie petentami.

Stosowanie rekawiczek jednorazowych — przy
odbiorze dokumentacji papierowej z zewnatrz
(listy, paczki).

W przypadku zmiany stanu
epidemiologicznego na terenie powiatu (na
WYZSZy) odizolowanie miejsca
bezposredniego  kontaktu  pracownika
z klientem za pomoca szyby
(SEKRETARIAT).

W miare potrzeb organizowanie pracy w
spos6b zdalny.

W miar¢ mozliwosci organizowanie pracy tak,
by minimalizowa¢ bezposredni kontakt
pomiedzy pracownikami do minimum 1,5m.

Wyznaczenie koszy na zuzyte r¢kawiczki

i maseczki. Poinformowanie pracownikow

0 bezpiecznym zdejmowaniu maseczek z
twarzy. Najlepiej trzymajac je za gumke.
Maseczki wielokrotnego uzytku nalezy prac¢ po
kazdym wyjs$ciu na zewnatrz z uzyciem proszku
do prania w temp. min. 60°C, nastgpnie
wyprasowac.
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Nigdy nie nalezy zaktada¢ maski wielorazowej
ponownie, jesli nie zostata wyprana.
Zdejmujgc rekawiczki jednorazowe z dloni
(nie dotykanie dlonmi wewnetrznych czesci
rekawicy) w celu eliminacji zakazenia
wtornego.

W miare mozliwosci wietrzenie pomieszczenia
przez ktére wirus znajdujacy si¢ w powietrzu
wylatuje poprzez naturalng cyrkulacje.

Kontakt
z powierzchnia
podlogi.

Wirus SARS CoV-2
jest wirusem cigzkim
i po pokonaniu ok. 1
metra od osoby
zakazonej opada na
podtoge gdzie moze
tam przetrwaé do
kilku godzin.

Whiesienie wirusa na
obuwiu z zewnatrz do
placowki.

jw.

Dokonywanie biezacej dezynfekcji klamek,
wylacznikow pradu, biurek, klawiatur przy
komputerach.

Obstugiwanie telefondw przez jedna osobe lub
dezynfekowanie stuchawek $rodkiem
dezynfekcyjnym.

Organizowanie zebran, posiedzen, konferencji,
spotkan, szkolen i innych nie wymienionych z
zachowaniem odpowiedniego dystnsu mi¢dzy ich
uczestnikami lub ograniczenie ich organizowania
- do czasu wygasniecia pandemii.

Spotkania pracownikow w sprawach nie
cierpigcych zwloki moga odbywac si¢ wylacznie
na przy zachowaniu 1,5 m odlegloéci pomigdzy|
osobami.

Rozmieszczenie w miejscach dostepnych
pojemnikow ze srodkiem dezynfekujacym rece.

Zapoznanie pracownikow z kartami
charakterystyk §rodkow dezynfekcyjnych i
czyszczacych wprowadzonych w celu ochrony
przed wirusem SARS CoV-2.

Poinformowanie pracownikéw wykonujacych
prace porzadkowe o zagrozeniu i koniecznos$ci
zachowania szczego6lnej ostrozno$ci przy myciu
podlog. Zapewnienie regkawic ochronnych

W nieograniczonej iloSci.

Okreslenie czgstotliwosci mycia detergentem i
dezynfekcji  powierzchni  klamek, barierek,
wyltacznikow pradu itp., WC, pomieszczen
socjalnych.
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KARTA

ANALIZY RYZYKA ZAWODOWEGO

dla pracownikow Urzedu Miasta i Gminy Czerwinsk nad Wislg
w zwigzku z zagrozeniem wirusem SARS CoV-2 wywolujacym chorobe zakazna

COVID-19
- Mozliwe skutki Prawdopodobienstwo
Zagrozenie S " Ryzyko
zagrozenia zdarzenia
1 2 3 4
Wirus SARS
C.OV_Z D - duze P- prawdopodobne . D-duze
wywolujacy chorobe (niedopuszczalne)

COVID-19

W zwiazku z okresleniem ryzyka zawodowego na poziomie duzym (niedopuszczalnym).
Pracodawca zaplanowat i podjat dzialania, ktorych celem jest zmniejszenie poziomu ryzyka
zawodowego do poziomu dopuszczalnego. Dzialania te zostaly wymienione w Karcie
informacji o zagrozeniu dla pracownika Urzedu Miasta i Gminy w Czerwinsku nad Wista.

Po wprowadzeniu procedur i wyposazeniu pracownikow w $rodki ochrony indywidualnej

poziom ryzyka zawodowego dla zagrozenia wirusem SARS CoV-2, wywolujacy chorobe
zakazng COVID-19 okreslono na poziomie MALYM (dopuszczalnym).
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Oswiadczenie pracownika
0 zapoznaniu si¢ z oceng ryzyka zawodowego

(miejscowos¢ i data)

(Komoérka organizacyjna)

Niniejszym potwierdzam, ze zostalem(am) zapoznany(a) przez pracodawce (lub
osob¢ przez niego upowazniong) z zagrozeniami i ryzykiem zawodowym zwigzanym
z wykonywanymi czynno$ciami na moim stanowisku pracy.

Znane mi sa szczegOly karty oceny ryzyka zawodowego w czasie epidemii,
zagrozenia epidemiologicznego dla pracownikow narazonych na ekspozycje wirusa
SARS-CoV-2 oraz zalecane $rodki profilaktyki zdrowotne;.

Jestem §wiadomy(a), ze niezastosowanie zalecen w tym zakresie spowoduje wzrost
ryzyka zawodowego, tzn. zwigksza prawdopodobienstwo zaistnienia wypadku czy
choroby zawodowej.

Podpis pracownika

Burmistrz Miasta i Gminy
Czerwinsk nad Wista
Marcin Gortat
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