GOPS.021.2.2019
Zarzadzenie Nr 2/2019
Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Czerwinsku nad Wistg

z dnia 22 maja 2019 roku

w sprawie ogtoszenia konkursu na wolne stanowisko urzednicze Gtéwny Ksiegowy w
Gminnym O$rodku Pomocy Spotecznej w Czerwinsku nad Wistg

Na podstawie art. 11 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzgdowych (Dz. U. z 2018, poz. 1260 z pdzn. zm.) oraz zarzadzenie nr Nr 5/2017
Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Czerwinsku nad Wistg z dnia 19
wrze$nia 2017r. w sprawie przyjecia ,Regulaminu naboru kandydatow na wolne
stanowiska urzednicze w Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Czerwinsku nad Wista
zarzadzam, co nastepuje:

§1

Powotuje komisje konkursowg w celu przeprowadzenia postepowania konkursowego
oraz wytonienia kandydata na wolne stanowisko urzednicze Gtéwny Ksiegowy Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Czerwinsku nad Wista w skiadzie:

1.Bienkowska Eliza- Przewodniczacy komisji,
2. Bartkowska Ewa- cztonek komisji,
3. Bartoszewska Dorota- cztonek komisji.

§2

Zarzadzenie w wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Eliza Bienkowska
Kierownik Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej

w Czerwinsku nad Wistg



