] ZARZADZENIE NR 76/2018
WOJTA GMINY CZERWINSK NAD WISLA

z dnia 30 listopada 2018 r.

w sprawie uniewaznienia konkursu na wolne kierownicze stanowisko urzednicze Kierownik Gminnego
Osrodka Pomocy Spolecznej w Czerwinsku nad Wisla

Na podstawie art. 33 ust. 1 ustawy zdnia 8 marca 1990 r. osamorzadzie gminnym (Dz.U. z2018r.
poz. 994 zp6ézn. zm.) wzwigzku zart. 11 ust. 1 ustawy zdnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1260 z pézn. zm.) - zarzagdzam, co nastgpuje:

§ 1. Wojt Gminy Czerwinsk nad Wisla uniewaznia nabor na wolne kierownicze stanowisko urzednicze

Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spoteczne;j
w Czerwinsku nad Wisla, ogloszony w dniu 8 listopada 2018 r., zuwagi na btad formalny w procedurze
naboru.

§ 2. Odbior dokumentdéw aplikacyjnych powinien nastgpi¢ osobiscie w terminie 7 dni od dnia ogloszenia
Zarzadzenia. Po tym terminie nicodebrane dokumenty aplikacyjne zostang komisyjnie zniszczone.

§ 3. Wykonanie Zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy Czerwinsk nad Wista.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie zdniem podjecia ipodlega ogloszeniu w Biuletynie Informacji
Publicznej Gminy Czerwinsk nad Wisla oraz na tablicy ogloszen Urzedu Gminy Czerwinsk nad Wista.

Wéjt Gminy Czerwinsk nad
Wista

Marcin Gortat
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