UCHWALA NR 242/XXX/2018
RADY GMINY W CZERWINSKU NAD WISLA

z dnia 27 czerwca 2018 .

w sprawie zasad udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ dla
nauczycieli, ktorym powierzono stanowiska kierownicze oraz okreslenia tygodniowego obowiazkowego
wymiaru godzin zajeé nauczycieli niewymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r.
Karta Nauczyciela zatrudnionych w szkolach, dla ktérych organem prowadzonym jest Gmina
Czerwinsk nad Wisla

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U.
z2017r. , poz. 1875 zpdzn. zm.) art. 42 ust. 6, ust. 7 pkt 213 wzwigzku zart. 91d pkt 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. z2017r. poz. 1189 z pdzn. zm.) oraz art. 76 pkt 22 ustawy
z dnia 27 pazdziernika 2017r. o finansowaniu zadan o$wiatowych (Dz. U. z2017r. poz. 2203) Rada Gminy
w Czerwinsku nad Wista uchwala, co nastepuje:

§ 1. 1. Zwalnia si¢ z obowigzku realizacji zajg¢ dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych
dyrektorow szkot podstawowych prowadzonych przez Gming Czerwinsk nad Wista.

2. Nauczycielom, ktorym powierzono stanowiska kierownicze w szkotach prowadzonych przez Gming
Czerwinsk nad Wista, obniza si¢ tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych do liczby zaje¢ okreslonych ponizej:

1) dla wicedyrektora szkoty 4 godziny

2. Do liczby oddzialéw, od ktorej zalezy obnizenie tygodniowego obowigzkowego wymiaru zaje¢ wlicza
si¢ rowniez oddzialy przedszkolne funkcjonujace w szkotach podstawowych.

§ 2. Ustala si¢ obowigzkowy tygodniowy wymiar zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych
prowadzonych bezposrednio zuczniami oraz na ich rzecz przez pedagogdéw szkolnych, psychologow,
logopedow, doradcow zawodowych, terapeutdw pedagogicznych zatrudnionych w szkotach prowadzonych
przez Gming Czerwinsk nad Wista wedtug nastepujacych norm:

1) Pedagog szkolny 22 godziny
2) Psycholog 22 godziny

3) Logopeda 22 godziny

4) Doradca zawodowy 18 godzin

5) Terapeuta pedagogiczny 22 godziny

§ 3. Wymiar zaj¢¢ ustalony zgodnie z § 1 odnosi si¢ rowniez do nauczycieli zajmujacych stanowiska
kierownicze w zastgpstwie za nauczycieli, ktorym powierzono te stanowiska, ztym, ze obowigzuje on od
pierwszego dnia miesigca nastgpujacego po miesigcu, w ktérym zlecono nauczycielowi zastepstwo.

§ 4. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Czerwinsk nad Wista.

§ 5. Traci moc Uchwata Nr 103/X/2012 Rady Gminy w Czerwinsku nad Wista z dnia 30 marca 2012r.
w sprawie ustalenia obowigzkowego wymiaru zaje¢ dydaktycznych osobom zajmujacym okreslone stanowiska
w placowkach o$§wiatowych prowadzonych przez Gming Czerwinsk nad Wista
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§ 6. Uchwala podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzgdowym Wojewodztwa Mazowieckiego i wchodzi
w zycie z dniem 01 wrze$nia 2018r.

Przewodniczacy Rady Gminy
w Czerwinsku nad Wista

Dariusz Szurmak
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