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tekst jednolity

UCHWALA Nr 157/XX/2004
RADY GMINY W CZERWINSKU NAD WISEA

z dnia 2 grudnia 2004 r.

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 9, art. 18 ust. 2 z dnia 8 marca 1990r. o0 samorzadzie gminnym
(t.j. Dz.U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.) oraz art. 8 ust. 1, ust. 2 pkt 2 i art. 11 ust.
1 i ust. 3 ustawy z dnia 27 czerwca 1997r. o bibliotekach (Dz.U. z 1997r. Nr 85, poz. 539 z
po6zn. zm.) oraz § 20 statutu Gminnej Biblioteki Publicznej w Czerwinsku nad Wista
uchwalonego przez Rade Gminy w dniu 18 wrzesnia 2003r., Rada Gminy w Czerwinsku nad
Wistg uchwala, co nastgpuje:

§ 1. W statucie Gminnej Biblioteki Publicznej w Czerwinsku nad Wista uchwalonym przez
Rade Gminy w dniu 18 wrzesnia 2003r. wprowadza si¢ zmiany w zakresie jak nizej:

1. w § 2 wykresla si¢ dotychczasows tres¢ i w to miejsce wpisuje sig:

Biblioteka Gminna stuzy zaspakajaniu potrzeb oswiatowych, kulturalnych i
informacyjnych spoteczenstwa oraz uczestniczy w upowszechnianiu wiedzy i kultury.

2. W § 4 wykresla si¢ dotychczasowa tresc i w to miejsce wpisuje sig:

Biblioteka dziata jako samodzielna jednostka organizacyjna funkcjonujgca w formie
instytucji kultury posiadajaca osobowos¢ prawna.

3. w § 11 wykresla si¢ dotychczasowa tres¢ i w to miejsce wpisuje sie:

wymagania kwalifikacyjne uprawniajace do zajmowania okreslonych stanowisk w
Bibliotece jak rowniez zasady wynagradzania okreslaja obowigzujace przepisy wydane
przez Ministra Kultury.

4. w § 16 wykresla si¢ dotychczasowsa tresé i w to miejsce wpisuje sie:

- Biblioteka jest finansowana ze srodkow publicznych w formie dotacji podmiotowej
dla samorzadowych jednostek kultury.

- Przychodami Biblioteki sa rowniez wptywy z prowadzonej dziatalnosci oraz srodki
otrzymane od 0s6b trzecich oraz innych zrodet.



5. w § 17 wykres$la sie dotychczasowsa tres¢ i w to miejsce wpisuje sie:

Biblioteka prowadzi samodzielng gospodarke finansowa na podstawie rocznego planu
finansowego.

6. w § 18 wykresla si¢ dotychczasowa tres¢ i w to miejsce wpisuje sig:

Biblioteka prowadzi samodzielng obstuge finansowo-ksiecgowa oraz samodzielng
gospodarke w ramach posiadanych srodkow kierujac sie zasadami efektywnosci ich
wykorzystania.

7. w § 19 wykresla si¢ dotychczasowa tres¢ i w to miejsce wpisuje sie:
zmiany w statucie moga by¢ dokonywane w trybie okreslonym dla jego nadania.

8. Skresla si¢ § 20.

§ 2. W pozostatym zakresie statut nie ulega zmianie.

§ 3. Tekst jednolity statutu Gminnej Biblioteki Publicznej w Czerwinsku nad Wistg z
uwzglednionymi zmianami stanowi zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 4. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy i Kierownikowi Gminnej Biblioteki
Publicznej w Czerwinsku nad Wista.

§ 5. Statut wchodzi w zycie po uptywie 14 dni po ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Mazowieckiego.

ZALACZNIK Nr1
STATUT GMINNEJ BIBLIOTEKI PUBLICZNEJ W CZERWINSKU NAD WISEA

.
Przepisy ogélne
§ 1. Gminna Biblioteka Publiczna zwana dalej "Biblioteka" dziata na podstawie:

1. Ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz.U. z 2001r. Nr 142, poz.
1591 z pozn. zm.).

2. Ustawy z dnia 27 czerwca 1997r. o bibliotekach (Dz.U. z 1997r. Nr 85, poz. 539 z p6zn.
zm.).

3. Ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci
kulturalnej (t.j. Dz.U. z 2001r. Nr 13, poz. 123 z p6zn. zm.).

4. Niniejszego Statutu.



§ 2. Biblioteka Gminna stuzy zaspakajaniu potrzeb oswiatowych, kulturalnych i
informacyjnych spoteczenstwa oraz uczestniczy w upowszechnianiu wiedzy i kultury.

§ 3. Siedzibg Biblioteki jest Czerwinsk n/Wista, a terenem jej dziatania gmina Czerwinsk
n/Wista.

§ 4. Biblioteka dziata jako samodzielna jednostka organizacyjna funkcjonujaca w formie
instytucji kultury posiadajaca osobowos¢ prawna.

§ 5. Biblioteka korzysta z pomocy fachowej Biblioteki Publicznej m.st. Warszawy
Biblioteka Gtowna Wojewodztwa Mazowieckiego.

§ 6.

1. GBP w Czerwinsku n/Wista uzywa piecze¢ci podiuznej z nazwa w petnym brzmieniu i
adresem siedziby.

2. Biblioteka moze uzywac piecze¢ci okragtej zawierajacej posrodku wizerunek orta w
koronie, a w otoku napis z nazwg Biblioteki w peinym brzmieniu.

11.
Cele i zadania Biblioteki

§ 7. Celem Biblioteki jest rozwijanie i zaspakajanie potrzeb czytelniczych i informacyjnych,
upowszechnianie wiedzy i nauki, rozwoj kultury, pozyskiwanie i przygotowanie
spoteczenstwa do aktywnego uczestnictwa w kulturze oraz wspottworzenie jej wartosci.

§ 8. Do szczegotowego zakresu dziatania Biblioteki nalezy:

1. Gromadzenie, opracowywanie materiatow bibliotecznych stuzacych rozwijaniu
czytelnictwa oraz zaspakajaniu potrzeb informacyjnych, edukacyjnych i
samoksztatceniowych.

2. Udostepnianie zbiorow bibliotecznych na miejscu, wypozyczanie do domu oraz
prowadzenie wypozyczen miedzybibliotecznych.

3. Organizowanie czytelnictwa i udostepnianie materiatow bibliotecznych ludziom chorym i
niepetnosprawnym.

4. Prowadzenie form pracy z czytelnikiem stuzacych popularyzowaniu sztuki, nauki oraz
upowszechnianiu ogélnoswiatowego dorobku kulturalnego.

5. Wspotdziatanie z bibliotekami innych sieci, instytucjami i organizacjami w zakresie
rozwijania czytelnictwa i zaspakajaniu potrzeb oswiatowych i kulturalnych mieszkancow
gminy.

6. Biblioteka moze podejmowac inne dziatania wynikajace z potrzeb srodowiska lokalnego.



Il.
Organy Biblioteki, pracownicy
§ 9. Na czele Biblioteki stoi kierownik, ktory Kieruje jej dziatalnoscia, reprezentuje placowke
na zewnatrz i jest za nig odpowiedzialny.

Kierownika powotuje i odwotuje Wojt Gminy.

§ 10. W Bibliotece zatrudnia sie¢ pracownikéw dziatalnosci podstawowej, administracyjnej
oraz obstugi. W miarg potrzeby w Bibliotece moga by¢ zatrudnieni specjalisci z roznych
dziedzin zwigzanych z dziatalnoscia Biblioteki.

Pracownikow zatrudnia i zwalnia Wojt Gminy w porozumieniu z kierownikiem
Biblioteki.

§ 11. Wymagania kwalifikacyjne uprawniajace do zajmowania okreslonych stanowisk w
Bibliotece jak rowniez zasady wynagradzania okreslajag obowiazujace przepisy wydane przez
Ministra Kultury.

§ 12. Biblioteka moze prowadzi¢ wypozyczalnie, czytelnie, oddziaty dla dzieci, filie
biblioteczne oraz inne formy udostgpniania zbioréw bibliotecznych.

§ 13. Szczegotowa organizacje wewnetrzng Biblioteki oraz zakres dziatania poszczegolnych
komorek organizacyjnych ustala kierownik w regulaminie organizacyjnym.

§ 14. Przy Bibliotece, jej filiach moga dziata¢ kota przyjaciot biblioteki, rady spoteczne
powotane na podstawie obowigzujacych przepisow prawnych.

§ 15. Akta osobowe pracownikow Gminnej Biblioteki Publicznej prowadzi i przechowuje
pracownik ds. kadr Urzedu Gminy.

V.
Gospodarka finansowa Biblioteki
§ 16. Biblioteka jest finansowana ze srodkow publicznych w formie dotacji podmiotowej dla
samorzadowych jednostek kultury.

Przychodami Biblioteki sa rowniez wptywy z prowadzonej dziatalnosci oraz srodki
otrzymane od 0sob trzecich oraz innych zrodet.

§ 17. Biblioteka prowadzi samodzielng gospodarke finansowa na podstawie rocznego planu
finansowego.



§ 18. Biblioteka prowadzi samodzielng obstuge finansowo - ksiggowg oraz samodzielng
gospodarke w ramach posiadanych srodkéw kierujac sie zasadami efektywnosci ich
wykorzystania.

§ 19. Zmiany w statucie moga by¢ dokonywane w trybie okreslonym dla jego nadania.



