Zatgezniki do rozporzadzenia
Przewodniczacego Komitetu do spraw Pozytku
Publicznego z dnia 24 pazdziernika 2018 r. (poz. 2055)

Zatacznik nr 1

UPROSZCZONA OFERTA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

POUCZENIE co do sposobu wypetniania oferty:

Ofertg nalezy wypetni¢ wytacznie w biatych pustych polach, zgodnie z instrukcjami umieszczonymi przy poszczegolnych polach
oraz w przypisach.

Zaznaczenie gwiazdkg, np.: ,pobieranie*/niepobieranie*” oznacza, ze nalezy skresli¢ niewtaéciwa odpowiedz, pozostawiajac
prawidtowa. Przyktad: ,pobieranie* /aiepebierania*”.

I. Podstawowe informacje o ztozonej ofercie

1. Organ administracji publicznej, Urzad Gminy w Wagrowcu
do ktérego jest adresowana oferta

Wsparcie realizacji zadari w 2025 roku z zakresu: ekologii i ochrony zwierzat
oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego

2. Rodzaj zadania publicznego®

Il. Dane oferenta(-tow)

1. Nazwa oferenta(-téw), forma prawna, numer w Krajowym Rejestrze Sadowym lub innej ewidencji, adres siedziby, strona—l
www, adres do korespondencji, adres e-mail, numer telefonu |

Ice Team Wagrowiec

Ul. Debowa 32, Kobylec
62-100 Wagrowiec

Email: piechm01@gmail.com
Tel. 661 119 669

2. Dane osoby upowaznionej do sktadania Marcin Piechocki (prezes)
wyjasnien dotyczacych oferty (np. imie i nazwisko, | Janusz Grzwiriski (skarbnik)
numer telefonu, adres poczty elektronicznej)

lll. Zakres rzeczowy zadania publicznego

1. Tytut zadania publicznego »Operacja Czysta Rzeka”

Data 01.05.2025 Data 15.07.2025

2. Termin realizacji zadania publicznego? : ; .
rozpoczecia zakonczenia

3. Syntetyczny opis zadania (wraz ze wskazaniem miejsca jego realizacji)

Przedmiot zadania publicznego.

Przedmiotem zadania publicznego jest organizacja zadania majacego na celu zbieranie émieci w rzece Wetna oraz
budowanie $wiadomosci jak ludzka dziatalno$¢ wptywa na globalne zmiany klimatyczne i jakie s skutki tej dziatalnosci w
odniesieniu do najblizszego otoczenia w ktérym funkcjonujemy. Mimo aktywnego udziatu tysiecy Polakdw w corocznych

inicjatywach obywatelskich majgcych na celu oczyszczanie rzek, kwestia zanieczyszczen pozostaje palacym problemem.

Odpady takie jak opakowania po napojach i zywnosci regularnie pojawiaja sie nad brzegami rzek, porzucone przez

3 Rodzaj zadania zawiera sie w zakresie zadar okreélonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i 0 wolontariacie (Dz. U. z 2018 r. poz. 450, z pé#n. zm.).
2 Termin realizacji zadania nie moze by¢ dtuzszy niz 90 dni.



nieodpowiedzialnych turystow. W rzekach najczesciej laduja plastikowe i szklane butelki oraz jednorazowe opakowania.
Do bardziej zadziwiajacych znalezisk mozna zaliczy¢ émieci wielkogabarytowe, takie jak sprzet AGD lub opony. Nasze
stowarzyszenie jak nikt inny korzysta z zasobow wodnych regionu przez caty rok i w ,sprawach wodnych” dostrzegamy
problem niewystarczajacej dbatoéci o érodowisko wodne, dlatego zdecydowali$my o organizacji akcji edukacyjnej podczas
kt6rej, chcemy podnosic $wiadomosc na temat zachowan nad woda, ktére cho¢ mogg wydawac sig niewinne i z pozoru
niegrozne, w rzeczywistosci majg powazne konsekwencje dla $rodowiska naturalnego.

Badania naukowe pokazujg, ze plastikowe $mieci w rzekach powodujg problemy nie tylko widoczne gotym okiem.
Wyrzucone do wody worki na smieci czy torebki foliowe stwarzaja sprzyjajace srodowisko do namnazania sie bakterii
chorobotwérczych. Wyniki badan mikrobiologicznych, opublikowanych w periodyku Microbiom, wykazaty obecnosé
patogennych bakterii Pseudomonas aeruginosa, Acinetobacter i Aeromonas na prébkach plastiku pobranych z wody|
ptyngcej w odlegtosci 1 kilometra od oczyszczalni sciekow. Okazuje sig, ze na zuzytym plastiku znajduje sig wiecej tych)
drobnoustrojow niz na dryfujacych gateziach. Poza tym, wiekszy ich odsetek posiada geny antybiotykoopornosci.

Kiedy duze fragmenty plastiku dtugo zalegajg w rzece, ulegaja degradacji, co prowadzi do przedostawania sig
mikroplastiku do wody. Ten problem staje sig coraz bardziej powszechny, poniewaz mikroplastik odkrywamy w wielu
elementach érodowiska naturalnego, w tym w organizmach ludzi i zwierzat. W publikacji Fragmentacja makroplastiku w
rzekach naukowcy ustalili, ze najszybszemu rozpadowi ulegaja polistyrenowe naczynia jednorazowe, styropian i kawatki
folii. Na proces rozdrabniania plastiku wptywaja miedzy innymi takie czynniki jak: energia przeptywu wody, gtebokosd
rzeki, a takze rodzaj i ksztatt plastiku.

Sposdb rozwigzywania probleméw/zaspokajania potrzeb grupy docelowej

Zanim odpady przeksztatcg sie w mikroplastik, mozemy podejmowac dziatania prewencyjne. Jest to kluczowe, poniewaz
raz przemienione w mikroplastik, $mieci stajq sig znacznie trudniejsze do wyeliminowania i znaczaco bardziej komplikujg
problem zanieczyszczenia $rodowiska wodnego. Odpowiednie zarzgdzanie odpadami na wczesnym etapie jest zatem
niezbedne, aby zapobiec eskalacji tego problemu. Region w ktérym zyjemy nie jest wyjatkiem. Swoim przyktadem chcemy
uczulié mieszkaricow na problem $mieci i motywowac to tego aby w sposob aktywny przylaczyli sie do dziatan
proekologicznych i zostali promotorami dbania o nasze bogactwo przyrodnicze. Przed , podczas i po sptywie bedziemy|
uéwiadamia¢ w jaki sposob budowac kulture proekologiczna i jak budowac codzienne nawyki oraz promowac w SWoim
otoczeniu dziatania stuzace ekologii. Nic nie dziata lepiej niz praca u podstaw.

Opis wydarzenia:

Impreza odbedzie sie w okresie od 01.05.2025 do 15.07.2025. W czasie sptywu uczestnicy zbiera¢ bgedg napotkane Smieci
w rzece. Sposdb monitorowania zadania potwierdzony bedzie listg obecnoéci oraz dokumentacja fotograficzng. W sptywie
\wesmie udziat 30 0séb (15 kajakow). W trakcie imprezy raczy¢ bedziemy sie kietbasa z ogniska, kociotkiem i innymi
smakotykami przygotowanymi przez uczestnikdw imprezy. Stowarzyszenie zapewnia poczestunek w postaci innych
potraw (ciasta, zupy, safatki), drewno opatowe na ognisko, sprzet naglasniajacy, wolontariat klubu morsow Ice Team

Wagrowiec oraz obstuge imprezy. Koszt pracy woluntariacie liczony bedzie po stawce 21,00 zi. netto za h (podstawa do




wyceny w przyblizeniu to najnizsza krajowa 4666 zt. brutto = 3510,92 zt netto podzielona przez 21 dni roboczych miesigd|
x 8h = 3510,92 zi. netto / 168 h = 20,89 zt. netto.

Miejsce realizacji zadania

Rzeka Wetna.

Grupa docelowa

Mieszkancy Gminy Wagrowiec.

4. Opis zaktadanych rezultatéw realizacji zadania publicznego
Planowany poziom osiggniecia

Sposob monitorowania rezultatéw / zrédto

Nazwa rezultatu rezultatow (wartosé ; a3 O e £
docelowa) informacji o osiagnieciu wskazinika
30 Lista obecnosci
Liczba uczestnikow
Objetos¢ zebranych odpaddw 15 workow Zabrana ilos¢ wykazana na dokumentacji
zdjeciowej.

5. Krétka charakterystyka Oferenta, jego doswiadczenia w realizacji dziatari planowanych w ofercie oraz zasobdw, ktére bedg
wykorzystane w realizacji zadania
Na przelomie 15 lat dziatalnosci czfonkowie zrzeszeni w klubie Ice Team Wagrowiec realizowali wiele projektéw o

zwigzanych z ochrong zdrowia, promocja kultury fizycznej i sportu dla mtodziezy oraz os6b w wieku emerytalnym, biorg
czynny udziat w zbidrkach charytatywnych, kultywuja tradycje narodowe i $wieta narodowe, organizujg sptywy kajakowe,
wspotpracujg z innymi organizacjami pozarzagdowym bedac cztonkami két gospodyn, stowarzyszen i wielu innych
organizacji. Poprzez swojq dziatalnosc¢ konsolidujemy lokalng spotecznosc , kultywujemy lokalne tradycje i wspieramy

dziatania proekologiczne np. poprzez tradycje sprzatania plazy w Kobylcu i jej okolic w kazde rozpoczecie i zakonczenig
sezonu morsow. Minimum raz na tydzien w okresie zimowym organizowane sg godzinne lub kilku godzinne spotkania
mitosnikéw zimnych kapieli na 15 — 25 0sdb z saung, ogniskiem i wspdlng zabawa. Sami przygotowujemy potrawy dla
uczestnikow i wykorzystujemy umiejetnosci naszych kolegéw i kolezanek np. nauczycieli WF, ratownikéw, kucharzy itp.

do wsparcia i zabezpieczenia imprez.

IV. Szacunkowa kalkulacja kosztéw realizacji zadania publicznego

Lp. Rodzaj kosztu Wartosé Z dotacji Z innych
PLN Zrodet
1. Wynajem kajakow 2100,00 2100,00
2. Optata ksiegowa 100,00 120,00
4. Woluntariat 714,00 714,00
5. Ubezpieczenie OC 80,00 80,00
Suma wszystkich kosztdw realizacji zadania 2994,00 2300,00 714,00

V. Oswiadczenia
Oswiadczam(-my), ze:

1) proponowane zadanie publiczne bedzie realizowane wylacznie w zakresie dziatalnoéci poiytku publicznego
oferenta(-téw);

2) pobieranie $wiadczeri pieniginych bedzie sie odbywac¢ wytgcznie w ramach prowadzonej odptatnej dziatalnosci pozytku
publicznego;

3} oferent* / eferenci* skfadajacy niniejsza oferte nie zalega(-ja)* / zalegaia)* z optacaniem naleznosci z tytutu zobowigzan
podatkowych;

4) oferent* / oferenei* sktadajacy niniejszg oferte nie zalega(-ja)* / zalegaida)® z optacaniem naleznosci z tytutu sktadek na

3



ubezpieczenia spoteczne;
dane zawarte w czesci Il niniejszej oferty sg zgodne z Krajowyr-Relestrerm-Sadowyr™ / inng wiasdciwa ewidencja*;

godne z aktualnym stanem prawnym i faktycznym;
kazywaniem danych osobowych,

5)
6) wszystkie informacje podane w ofercie oraz zatgcznikach sg z
7) w zakresie zwigzanym ze sktadaniem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem i prze
a takie wprowadzaniem ich do systeméw informatycznych, osoby, ktérych dotycza te dane, ztozyly stosowne oswiadczenia

zgodnie z przepisami o ochronie danych osobowych.
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SIAKUSIWU PUWIATOWE
ul. Kosciuszki 15
62-100 WAGROWIEC
tel. 67 268 05 00, fax 67 262 78 88 Wagrowiec, dnia 12.12.2024r
! 2, .
0Z.1vV.512.20.2024

Stowarzyszenie zwykle
IceTeam Wagrowiec
Kobylec ul. Debowa 32
62-100 Wagrowiec

Na podstawie art. 40b ust. 4 ustawy z dnia 07 kwietnia 1989r. Prawo o stowarzyszeniach
(Dz. U. z 2020r., poz. 2261) oraz art. 217 i art. 218 ustawy z dnia 14 czerwca 1960r.
Kodeks postgpowania administracyjnego (Dz. U. z 2024 r., poz. 572) zaswiadczam,
ze Stowarzyszenie zwykle pn. Ice Team Wagrowiec z siedziba: 62-100 Wagrowiec, Kobylec,
ul. Dgbowa 32, jest wpisane do wykazu organizacji pozarzadowych dzialajgcych na terenie Powiatu
Wagrowieckiego pod nr 46 i dziata w formie stowarzyszenia zwyklego na zasadach okreslonych
w art. 40 - 43 ustawy z dnia 7 kwietnia 1989r. Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. z 2020r., poz.
2261).

Stowarzyszenie reprezentuje Zarzad w sklad, ktorego wchodza: Prezes Zarzadu —
Marcin Piechocki, Wiceprezes — Marek Grzywnowicz, Wiceprezes — Jacek Rgczkowski,
Skarbnik — Janusz Grzewinski

Do zaciagania zobowigzan majatkowych, podpisywania umow i innych dokumentow
dotyczacych dziatalnosci Stowarzyszenia upowaznionych jest minimum dwéch przedstawicieli

Zarzadu w tym Prezes.

Zaswiadczenie wydano na wniosek Prezesa Stowarzyszenia.
Zgodnie z art. 1 ust. 1 lit. b ustawy z dnia 16 listopada 2006r. o oplacie skarbowej (Dz. U. z 2023r. poz. 2111)
od niniejszego zaswiadczenia zostala pobrana oplata skarbowa w wysokosci 17 zt.

Z powazaniem

Otrzymuja:

@dresat— 1 egz.,
ala—1egz. Za 2godnos¢ z oryginalem
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Kobylec, 25 O2. 202§~

(miejsce i data zlozenia o§wiadczenia)

Ice Team Wagrowiec
Kobylec

Ul. Debowa 32
62-100 Wagrowiec
NIP 7662012000
REGON 528444998

(piecze¢ organizacji pozarzadowej*/
podmiets */skladajacego oswiadczenie)

Oswiadczam (-my), ze:

Ice Team Wagrowiec
Organizacja pozarzadowa™/ POt */ ..o oo

nie posiada zobowigzan publiczno — prawnych wobec budzetu panstwa, jednostek samorzadu

terytorialnego oraz innych zrédet o charakterze publicznym.

(podpis osoby upowaznionej lub podpisy 0séb upowaznionych
do skladania o$wiadczen woli w imieniu organizacji

pozarzadowej*/ pedmioty*/

* niepotrzebnie skresli¢






REGULAMIN STOWARZYSZENIA ZWYKLEGO

§1

Postanowienia ogdlne

1; Stowarzyszenie nosi nazwg: Ice Team Wagrowiec i zwane jest dalej ,Stowarzyszeniem”.
Siedziba Stowarzyszenia jest Kobylec, ul. Debowa 32, 62-100 Wagrowiec. Terenem dziatania
jest teren Polski. Dla realizacji celow regulaminu Stowarzyszenie moze dziataé na terenie
innych panstw z poszanowaniem tamtejszego prawa.

2. Stowarzyszenie jest dobrowolnym, samorzadnym, trwafym zrzeszeniem o celach
niezarobkowych, nieposiadajacym osobowosci prawnej. Stowarzyszenie moze we wiasnym
imieniu nabywac prawa, w tym wtasnoé¢ i inne prawa rzeczowe, zacigga¢ zobowigzania,
pozywac i by¢ pozywane.

3. Stowarzyszenie opiera swojg dziatalnosc¢ na spotecznej pracy cztonkdw.

4. Stowarzyszenie moze posiadac¢ wlasne znaki organizacyjne oraz uzywac pieczeci, a takze
wydawac legitymacje i odznaczenia.

5. Podstawg dziatania sg postanowienia niniejszego regulaminu oraz przepiséw ustawy z dn. 7
kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach. (Dz. U. Z 2020r., poz. 2261 ze zm.).

§2

Cele Stowarzyszenia

1. Celem dziatalnosci Stowarzyszenia jest:

1.1 ochrona zdrowia, promocja zdrowego trybu Zycia oraz upowszechnianie kultury fizycznej i sportu
1.2 inicjowanie i kierowanie dziatan spotecznych, edukacyjnych i gospodarczych na rzecz rozwoju
oswiaty, kultury, nauki, sportu i rekreacji,

1.3 wspieranie dziatan na rzecz rozwoju turystyki i krajoznawstwa,

1.4 inspirowanie dziatan na rzecz wzrostu swiadomosci ekologiczne;j,

1.5 wspotpraca z krajowymi i zagranicznymi instytucjami i podmiotami, ktérych pomoc organizacyjna i
finansowa moze przyczynic sie do rozwoju regionu,

1.6 popieranie i wspomaganie inicjatyw miodziezowych, dziatania na rzecz aktywizacji spotecznej i
kulturalnej miodziezy, organizowanie wypoczynku dzieci i mtodziezy,

1.7 aktywizacja ludzi starszych, integracja miedzypokoleniowa. dziatania na rzecz oséb w wieku
emerytalnym,

1.8 wspotpraca z Kotami Gospodyn Wiejskich, lokalnymi i krajowymi fundacjami i stowarzyszeniami
oraz wspomaganie rozwoju wspdlnot i spotecznosci lokalnych

1.9 poprawa standardu zycia lokalnej spotecznosci,

1.10 pielegnowanie tozsamosci narodowej i kulturowej, realizowanie wnioskéw i postulatéw
cztonkéw

data P02 200¢
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1.11 Realizowanie wnioskéw i postulatéw cztonkéw towarzyszenia, w granicach dozwolonych
prawem,

1.12 dziatania na rzecz rodziny, upowszechniania i ochrony praw dziecka,

1.13 przeciwdziatanie uzaleznieniom,

2. Cele Stowarzyszenia realizowane sg poprzez:

2.1 ochrone, promocje zdrowego trybu zycia, upowszechnianie kultury fizycznej i sportu oraz
wspieranie dziatalnosci sportowej,

2.2 wspotdziatanie z samorzadem lokalnym, administracji paristwowej, placowkami naukowo-
badawczymi, instytucjami kulturalnymi oraz organizacjami pozarzadowymi,

2.3 uczestnictwo w projektach finansujacych cele zbiezne z celami Stowarzyszenia,

2.4 wspotpracy z innymi organizacjami, stowarzyszeniami i instytucjami krajowymi i zagranicznymi w
zakresie realizacji celow Stowarzyszenia,

2.5 inicjowanie, koordynowanie, przygotowanie i realizacje wspolnych przedsiewziec stuzgcych
prowadzonej przez cztonkow dziatalnosci, jej rozwoju i wspodtpracy z innymi podmiotami,

2.6 reprezentowanie cztonkéw wobec innych podmiotow w zakresie koordynowanej przez
Stowarzyszenie wspdlnej polityki gospodarczej, spofecznej, kulturainej, oswiatowej,

2.7 wspieranie finansowe, rzeczowe i organizacyjne cztonkdw realizujgcych cele statutowe
Stowarzyszenia,

2.8 promowanie i wdrazanie dziatan w dziedzinie ekologii,

2.9 organizowanie cyklicznych imprez kulturalnych zwigzanych z pielegnowaniem lokalnego i
krajowego dziedzictwa kulturowego

2.10 organizowanie dziatar zmierzajacych do pozyskiwania $rodkéw finansowych na projekty
sprzyjajace rozwojowi regionu, promocji prowadzonej przez cztonkow dziatalnosci,

2.11 pozyskiwanie i wykorzystywanie srodkéw pomocowych Unii Europejskiej oraz innych krajowych i
miedzynarodowych instytucji finansowych i wiadz samorzadowych,

2.12 podejmowanie dziatan organizacyjnych i inwestycyjnych majgcych na celu zrownowazony rozwoj
cztonkow,

2.13 wspieranie i popieranie przedsiewzie¢, organizacji lub oséb dziatajacych zgodnie z celami
statutowymi Stowarzyszenia,

2.14 organizowanie lub udziat w wyktadach, prelekcjach, szkoleniach, treningach, kursach,
seminariach, spotkaniach, pokazach, wystawach, piknikach, zawodach, rekonstrukcjach historycznych
lub innych imprezach zbieznych tematycznie z celami Stowarzyszenia

2.15 nawigzywanie wspotpracy partnerskiej z organizacjami i stowarzyszeniami panstwami Unii
Europejskiej,

2.16 wspdtdziatanie z wtadzami publicznymi, wystepowanie z opiniami do organdw administracji
publicznej, wsparcie wtadz w pozytywnym ksztattowaniu aktéw prawnych i pokrewnych w tematach
zbieznych z celami Stowarzyszenia

2.17 wspdtpraca z innymi organizacjami lub podmiotami, muzeami, grupami rekonstrukcyjnymi,
klubami sportowymi, a takze osobami fizycznymi w celu realizacji celéw statutowych

2.18 wspdtpraca ze szkotami, uczelniami i innymi instytucjami o$wiatowo-wychowawczymi w celu
krzewienia sportu wérdd dzieci, mtodziezy oraz 0s6b uczacych sig

2.19 pozyskiwanie inwestoréw dla realizowanych przez Czfonkéw i Stowarzyszenie wspdlnych
przedsiewziec,

2.20 wspomaganie cztonkdw Stowarzyszenia w realizacji zadan wtasnych i zleconych,
informowanie spotecznosci lokalnych o celach i przedsigwzigciach Stowarzyszenia

2 Za zgodnoéé z Grygma}fem
data >3 5-3 j’
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2.21 wymiany miodziezy,

2.22 rozwdj przedsiebiorczosci na terenie objetym dziataniem Stowarzyszenia inspirowanie i
podejmowanie wspolnych inicjatyw stuzacych spoteczno-gospodarczemu rozwojowi spotecznosci
objetych dziataniem cztonkéw Stowarzyszenia,

2.23 inne dziatania sprzyjajace realizacji statutowych celéw Stowarzyszenia.

3. Realizujac powyisze cele Stowarzyszenie opiera sig na spotecznej pracy przedstawicieli
cztonkéw, moze jednak zatrudniaé pracownikéw do prowadzenia swych spraw.

§3

Wiadze Stowarzyszenia

1. Stowarzyszenie dziata poprzez:

1.1 Walne zebranie Cztonkow,

1.2 Zarzad reprezentowany przez prezesa, dwdch wice prezeséw i skarbnika.
2. Walne Zebranie Cztonkéw stanowig wszyscy cztonkowie Stowarzyszenia.
3. Walne Zebranie Cztonkéw wybiera Zarzad Stowarzyszenia w trybie glosowania jawnego

podczas zebrania walnego.

4, Walne Zebranie Cztonkéw zwotuje Zarzad minimum raz w roku poprzez pisemne zaproszenia
dostarczane zainteresowanym najpézniej na 7 dni przed planowanym zebraniem. Zaproszenia
moga by¢ dostarczane listownie pocztg elektroniczng lub za posrednictwem mediow
spotecznosciowych.

5. Walne Zebranie Cztonkéw moze zostaé zwotane przez Zarzad z wiasnej inicjatywy lub na
whiosek co najmniej 1/3 cztonkéw Stowarzyszenia.

6. Poza Walnym Zebraniem Cztonkdw, Zarzad lub cztonkowie moga organizowac spotkania
robocze dotyczace planéw lub dziatalnosci Stowarzyszenia, ale ich decyzje nie majg mocy
wiazace] i stanowi¢ moga jedynie podstawe do zgtaszanie wnioskéw przyjmowanych w formie
uchwat.

7. Uchwaty Walnego Zebrania Cztonkéw zapadaja zwykig wiekszoécia gtosow, przy obecnosci co
najmniej potowy uprawnionych do glosowania cztonkéw w pierwszym terminie, a w drugim
terminie, ktéry moze by¢ wyznaczony tego samego dnia, co najmniej 30 minut pézniej, bez
wzgledu na liczbe obecnych cztonkow stowarzyszenia.

8. W wypadku réwnosci gloséw uchwata nie wchodzi w zycie.

9. Uchwaty Walnego Zebrania Cztonkow podpisuje wybrany na zebraniu protokolant i
przewodniczacy.

10. Stowarzyszenie jest reprezentowane przez Zarzad wybierany przez Walne Zebranie Cztonkow
na okres 5 lat. Zarzad moze zosta¢ odwotany przez Walne Zebranie Cztonkow.

11. Zarzad sktada sie z 4 0s6b: prezesa, dwoch wiceprezesow i skarbnika.
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12. Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkéw naleza:

12.1 podejmowanie decyzji w formie uchwat,

12.2 wybdr i odwotywanie Zarzadu Stowarzyszenia lub poszczegdlnych jego cztonkéw,

12.3 uchwalanie Regulaminu i jego zmian,

12.4 podjecie uchwaty w sprawie rozwigzania Stowarzyszenia,

12.5 wyborze likwidatora w przypadku podjecia uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia,

12.6 okredleniu przeznaczenia majatku Stowarzyszenia w przypadku podjecia uchwaty o rozwigzaniu,
12.7 ustalanie wysokosci sktadki cztonkowskiej,

12.8 przyjmowanie i wykluczanie cztonkdw Stowarzyszenia,

12.9 kontrola dziatari podejmowanych przez Zarzad,

13. Do kompetencji Zarzgdu nalezg:

13.1 reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dziatanie W jego imieniu,

13.2 wykonywanie uchwat Zebrania Cztonkdw,

13.3 kierowanie biezaca dziatalnoscig Stowarzyszenia,

13.4 zarzadzanie $rodkami finansowymi Stowarzyszenia, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa,
niniejszym Regulaminem oraz uchwatami Zebrania Cztonkdw,

13.5 informowanie organu nadzorujgcego o zdarzeniach uzasadniajgcych zmiane wpisu w ewidencji
stowarzyszen zwyklych (w terminie 7 dni od dnia wystapienia zdarzenia) oraz o zmianie adresu
siedziby Stowarzyszenia.

13.6 zacigganie zobowigzar majatkowych, podpisywanie uméw i innych dokumentéw dotyczacych
dziatalnosci Stowarzyszenia w obecnosci minimum dwdch przedstawicieli Zarzadu w tym Prezesa

14. Podejmowanie przez Zarzad czynnosci przekraczajacych zakres zwyktego zarzgdu wymaga
uprzedniej zgody wszystkich cztonkdw stowarzyszenia zwyktego oraz udzielenia przez nich
petnomocnictwa do dokonania tych czynnosci.

15. Czynnosciami przekraczajacymi zakres zwyktego zarzadu sg w szczegolnosci:

15.1 nabycie oraz zbycie nieruchomosci lub prawa uzytkowania wieczystego,

15.2 ustanowienie ograniczonego prawa rzeczowego,

15.3 zawarcie umowy kredytu albo pozyczki,

15.3 zawarcie umowy kredytu albo pozyczki, przejecie dtugu, uznanie dtugu, zwolnienie z dtugu,
15.4 przystapienie do dtugu, zawarcie umowy poreczenia lub zawarcie innej podobnej umowy,
15.5 zaciagniecie innych zobowigzan przekraczajacych wartoéé 10000 zt.

§4

Czfonkostwo w Stowarzyszeniu

1. Cztonkiem stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna posiadajaca obywatelstwo polskie (lub
cudzoziemiec majacy w Polsce miejsce zamieszkania) posiadajgca petna zdolnosé do
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czynnosci prawnych i niepozbawiona praw publicznych, ktora ztozy Zarzgdowi pisemng
deklaracje o przystgpieniu do Stowarzyszenia oraz akceptacji jego Regulaminu. Uchwate o
nadaniu cztonkostwa podejmuje Walne Zebranie Cztonkow.

2. Do podstawowych obowigzkéw cztonkéw organdw Stowarzyszenia nalezy promowanie
Stowarzyszenia, przyczynianie sie do pozyskiwania srodkow na jego dziatalnos¢, wspomaganie
realizacji jego celéw regulaminowych, przestrzeganie postanowien Regulaminu oraz aktywny
udziat w pracach jego organow.

3. Cztonkowie Stowarzyszenia majg prawo:

3.1 biernego i czynnego uczestnictwa w Walnym Zebraniu Cztonkow,

3.2 korzystania z dorobku, majatku i wszelkich form dziatalnosci Stowarzyszenia,

3.3 zgtaszania wnioskow i postulatéw co do dziatalnosci Stowarzyszenia oraz sktadania projektow
imprez mieszczacych sie w zakresie celow regulaminowych Stowarzyszenia.

4. Do obowiazkéw cztonka Stowarzyszenia nalezy:

4.1 przestrzeganie Regulaminu i uchwat wiadz Stowarzyszenia,
4.2 terminowe uiszczanie sktadek cztonkowskich,
4.3 popieranie i realizowanie celéw Stowarzyszenia,

5. Cztonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:

5.1 wykluczenia cztonka przez Walne Zebranie Czionkow

5.2 wykluczenie cztonka przez Zarzad za ztamanie regulaminu lub przepisow prawa

5.3 pisemnej rezygnacji ztozonej Zarzadowi,

5.4 utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnego wyroku sadu,

5.5 $mierci cztonka,

5.6 nieoptacenia przez cztonka skiadki cztonkowskiej do 31 grudnia biezgcego roku, w ktérym
zbierane s3 skfadki.

§5

Pozyskiwanie srodkéw na dziatalno$¢ Stowarzyszenia

1. Stowarzyszenie zwykte uzyskuje $rodki na swoja dziatalnosé ze sktadek cztonkowskich,
darowizn, dotacji, spadkéw, zapisow, dochodéw z majatku stowarzyszenia, dotacji oraz
ofiarnosci publicznej.

2. $rodkami finansowymi Stowarzyszenia zarzadza Zarzgd zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
prawa, niniejszym Regulaminem oraz uchwatami Walnego Zebrania Cztonkow.

3. Kazdy cztonek odpowiada za zobowigzania stowarzyszenia zwyktego bez ograniczen catym
swoim majatkiem solidarnie z pozostatymi cztonkami oraz ze Stowarzyszeniem.
Odpowiedzialnos¢ ta powstaje z chwila, gdy egzekucja z majatku stowarzyszenia zwyktego
okaze sie bezskuteczna.
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4, Stowarzyszenie nie moze powofywac terenowych jednostek organizacyjnych, zrzeszaé¢ osob
prawnych, prowadzi¢ dziatalnosci gospodarczej, prowadzi¢ odptatnej dziatalnosci pozytku

publicznego.
§6
Postanowienia koricowe
1. Stowarzyszenie ulega rozwigzaniu na podstawie uchwaty Walnego Zebrania Cztonkdw.

Uchwata o rozwigzaniu Stowarzyszenia moze by¢ podjeta w przypadku obecnosci na obradach
2/3 uprawnionych do gtosowania cztonkdw i zapada zwykia wiekszoscia glosow.

2. Podjecie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Cztonkow okresla zasady
likwidacji, przeznaczenie majatku Stowarzyszenia oraz wybiera likwidatora.

3. Do obowigzkéw likwidatora nalezy przeprowadzenie kontroli dokumentacji Stowarzyszenia,
ustalenie stanu majgtku oraz opracowanie i realizowanie planu likwidacji po jego
zatwierdzeniu przez Walne Zebranie Cztonkdw.

4, Obowigzkiem likwidatora jest ponadto przeprowadzenie likwidacji, w mozliwie najkrétszym
czasie, w spos6b zabezpieczajac majgtek likwidowanego Stowarzyszenia przed
nieuzasadnionym uszczupleniem.

5. W sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem zastosowanie majg przepisy ustawy z
dn. 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach. (Dz. U. Z 2020r., poz. 2261 ze zm.).

Janusz Grzewinski Marcin Piechocki

Protokolant Przewodniczacy zebrania

Marek Grzywnowicz

Jacek Raczkowski
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