
Ogłoszenie o naborze na stanowisko: 

NAUCZYCIEL WYCHOWANIA PRZEDSZKOLNEGO 

w Szkole Podstawowej im. Franciszka Łakińskiego w Łaziskach 

na czas zastępstwa 

 

Wymiar zatrudnienia:  1 etat 

liczba godzin dydaktycznych: 25 

 

Wymagania niezbędne: 

• posiada obywatelstwo polskie, 

• posiada dyplom ukończenia studiów drugiego stopnia lub jednolitych studiów magisterskich,                

na kierunku (specjalności) zgodnym z nauczanym przedmiotem oraz posiada przygotowanie 

pedagogiczne, 

• spełnia warunki zdrowotne niezbędne do wykonywania zawodu nauczyciela, 

• posiada pełną zdolność do czynności prawnych oraz korzysta z pełni praw publicznych, 

• nie był/a karany/a za przestępstwo umyślne oraz nie toczy się przeciwko niej/niemu postępowanie 

karne, 

• jest obowiązkowa/y i odpowiedzialna/y, 

• przestrzega zasad etycznych. 

Wymagane dokumenty: 

• życiorys (CV) z opisem przebiegu pracy zawodowej, 

• list motywacyjny, 

• kserokopie dokumentów potwierdzających posiadane wykształcenie i kwalifikacje zawodowe, 

• kserokopie świadectw potwierdzających przebieg pracy zawodowej, 

• kserokopie innych dodatkowych dokumentów o posiadanych kwalifikacjach i umiejętnościach          

(np. zaświadczenia o ukończonych studiach podyplomowych, kursach kwalifikacyjnych), 

• oświadczenie kandydata o braku przeciwskazań zdrowotnych do pracy na stanowisku nauczyciela, 

• oświadczenie kandydata o pełnej zdolności do czynności prawnych oraz korzystaniu z praw 

publicznych, o niekaralności za umyślne przestępstwo ścigane z oskarżenia publicznego lub umyślne 

przestępstwa skarbowe oraz, że nie toczy się przeciwko niemu postępowanie karne, 

• Dokumenty aplikacyjne powinny być podpisane własnoręcznie przez kandydata, a w przypadku 

składanych kserokopii, odpisów, itp. uwierzytelnione przez kandydata poprzez złożenie podpisu            

na dokumencie. 

Termin i miejsce składania dokumentów: 



 Oferty należy składać osobiście lub przesłać pocztą tradycyjną na adres: Szkoła Podstawowa               

im. Franciszka Łakińskiego w Łaziskach, Łaziska 51, 62-100 Wągrowiec. 

 Termin składania ofert upływa w dniu  17 maja 2022 roku. Oferty, które wpłyną po upływie 

terminu nie będą rozpatrywane. 

 Informacja o wynikach naboru zostanie opublikowana na stronie BIP. 

 Dokumenty osób niezakwalifikowanych na ww. stanowisko można odbierać po 31 maja 2022 

roku.  

 

Dyrektor 

/-/ Bożena Kotwica 

 

Łaziska, 09.05.2022r. 

 

Klauzula informacyjna 

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 

27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych 

osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE 

(ogólne rozporządzenie o ochronie danych) ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych z 

dnia 27 kwietnia 2016 r. informuję, iż: 

1) Administratorem Państwa danych jest Szkoła Podstawowa im. Franciszka Łakińskiego w Łaziskach, 

reprezentowana przez Dyrektora, Łaziska 51, 62-100 Wągrowiec. 

2) Administrator wyznaczył Inspektora Ochrony Danych, z którym mogą się Państwo kontaktować we 

wszystkich sprawach dotyczących przetwarzania danych osobowych za pośrednictwem adresu email: 

zbigniew.miszczak@cbi24.pl lub pisemnie pod adres Administratora. 

3) Państwa dane osobowe będą przetwarzane w celu przeprowadzenia naboru na wolne stanowisko 

nauczyciela wychowania przedszkolnego, gdyż jest to niezbędne do wypełnienia obowiązku 

prawnego ciążącego na Administratorze wynikającego z przepisów prawa (art. 6 ust. 1 lit. c RODO) 

oraz ustawy Karta Nauczyciela. 

4)W przypadku dobrowolnego udostępniania przez Państwa danych osobowych innych niż 

wynikające z obowiązku prawnego, podstawę legalizującą ich przetwarzanie stanowi wyrażona zgoda 

na przetwarzanie swoich danych osobowych (art. 6 ust. 1 lit. a RODO). Udostępnione dobrowolnie 

dane będą przetwarzane w celu przeprowadzenia naboru na wolne stanowisko nauczyciela 

wychowania przedszkolnego. 

5) Państwa dane osobowe będą przetwarzane przez okres niezbędny do realizacji ww. celu z 

uwzględnieniem okresów przechowywania określonych w przepisach szczególnych, w tym przepisów 

archiwalnych tj. 5 lat licząc od końca roku kalendarzowego w którym przeprowadzony została nabór 

na ww. stanowisko. 

6) Natomiast z przypadku danych podanych dobrowolnie – co do zasady do czasu wycofania przez 

Państwa zgody na ich przetwarzanie. 



7) Państwa dane osobowe będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany, lecz nie będą podlegały 

zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym o profilowaniu. 

8) Państwa dane osobowych nie będą przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy 

(obejmujący Unię Europejską, Norwegię, Liechtenstein i Islandię). 

9) W związku z przetwarzaniem Państwa danych osobowych, przysługują Państwu następujące 

prawa: 

a) prawo dostępu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii; 

b) prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;  

c) prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych; 

d) w przypadku gdy przetwarzanie odbywa się na podstawie wyrażonej zgody(art. 6 ust. 1 lit. a 

RODO) - prawo do cofnięcia zgody w dowolnym momencie bez wpływu na zgodność z prawem 

przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnięciem; 

e) prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych ul. Stawki 2, 00-193 

Warszawa), w sytuacji, gdy uzna Pani/Pan, że przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy 

ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych (RODO); 

10) Podanie przez Państwa danych osobowych w związku z ciążącym na Administratorze 

obowiązkiem prawnym jest obowiązkowe, a ich nieprzekazanie skutkować będzie brakiem realizacji 

celu, o którym mowa w punkcie 3. Nieprzekazanie danych udostępnianych dobrowolnie pozostaje 

bez wpływu na rozpoznanie sprawy. 

11) Państwa dane mogą zostać przekazane podmiotom lub organom uprawnionym na podstawie 

przepisów prawa. 


