Ogtoszenie o naborze na stanowisko:
NAUCZYCIEL WYCHOWANIA PRZEDSZKOLNEGO
w Szkole Podstawowej im. Franciszka takinskiego w taziskach

na czas zastepstwa

Wymiar zatrudnienia: 1 etat

liczba godzin dydaktycznych: 25

Wymagania niezbedne:
* posiada obywatelstwo polskie,

e posiada dyplom ukonczenia studiow drugiego stopnia lub jednolitych studidw magisterskich,
na kierunku (specjalnosci) zgodnym z nauczanym przedmiotem oraz posiada przygotowanie
pedagogiczne,

¢ spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania zawodu nauczyciela,
* posiada petng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych,

* nie byt/a karany/a za przestepstwo umyslne oraz nie toczy sie przeciwko niej/niemu postepowanie
karne,

e jest obowigzkowa/y i odpowiedzialna/y,

® przestrzega zasad etycznych.

Wymagane dokumenty:

e 7yciorys (CV) z opisem przebiegu pracy zawodowej,

¢ list motywacyjny,

¢ kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie i kwalifikacje zawodowe,
» kserokopie swiadectw potwierdzajgcych przebieg pracy zawodowej,

¢ kserokopie innych dodatkowych dokumentéw o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach
(np. zaswiadczenia o ukonczonych studiach podyplomowych, kursach kwalifikacyjnych),

» o$wiadczenie kandydata o braku przeciwskazan zdrowotnych do pracy na stanowisku nauczyciela,

e oswiadczenie kandydata o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z praw
publicznych, o niekaralnosci za umyslne przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwa skarbowe oraz, ze nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie karne,

e Dokumenty aplikacyjne powinny by¢ podpisane wtasnorecznie przez kandydata, a w przypadku
sktadanych kserokopii, odpiséw, itp. uwierzytelnione przez kandydata poprzez ztozenie podpisu
na dokumencie.

Termin i miejsce sktadania dokumentéw:



e Oferty nalezy sktada¢ osobiscie lub przesta¢ pocztg tradycyjng na adres: Szkota Podstawowa
im. Franciszka takinskiego w taziskach, taziska 51, 62-100 Wagrowiec.

e Termin sktadania ofert uptywa w dniu 17 maja 2022 roku. Oferty, ktére wptyng po uptywie
terminu nie bedg rozpatrywane.

e Informacja o wynikach naboru zostanie opublikowana na stronie BIP.

e Dokumenty oséb niezakwalifikowanych na ww. stanowisko mozna odbiera¢ po 31 maja 2022
roku.

Dyrektor

/-/ Bozena Kotwica

taziska, 09.05.2022r.

Klauzula informacyjna

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osdb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) ogdlnego rozporzgdzenia o ochronie danych osobowych z
dnia 27 kwietnia 2016 r. informuje, iz:

1) Administratorem Panstwa danych jest Szkota Podstawowa im. Franciszka takinskiego w taziskach,
reprezentowana przez Dyrektora, taziska 51, 62-100 Wagrowiec.

2) Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mogg sie Panistwo kontaktowaé we
wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych za posrednictwem adresu email:
zbigniew.miszczak@chbi24.pl lub pisemnie pod adres Administratora.

3) Panstwa dane osobowe bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia naboru na wolne stanowisko
nauczyciela wychowania przedszkolnego, gdyz jest to niezbedne do wypetnienia obowigzku
prawnego cigzgcego na Administratorze wynikajgcego z przepiséw prawa (art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO)
oraz ustawy Karta Nauczyciela.

4)W przypadku dobrowolnego udostepniania przez Panstwa danych osobowych innych niz
wynikajgce z obowigzku prawnego, podstawe legalizujgca ich przetwarzanie stanowi wyrazona zgoda
na przetwarzanie swoich danych osobowych (art. 6 ust. 1 lit. a RODO). Udostepnione dobrowolnie
dane beda przetwarzane w celu przeprowadzenia naboru na wolne stanowisko nauczyciela
wychowania przedszkolnego.

5) Panstwa dane osobowe bedg przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji ww. celu z
uwzglednieniem okreséw przechowywania okreslonych w przepisach szczegdlnych, w tym przepiséw
archiwalnych tj. 5 lat liczac od konca roku kalendarzowego w ktérym przeprowadzony zostata nabér
na ww. stanowisko.

6) Natomiast z przypadku danych podanych dobrowolnie — co do zasady do czasu wycofania przez
Panstwa zgody na ich przetwarzanie.



7) Panstwa dane osobowe bedg przetwarzane w sposdb zautomatyzowany, lecz nie beda podlegaty
zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym o profilowaniu.

8) Panstwa dane osobowych nie bedg przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy
(obejmujacy Unie Europejskg, Norwegie, Liechtenstein i Islandie).

9) W zwigzku z przetwarzaniem Panstwa danych osobowych, przystugujg Panstwu nastepujgce
prawa:

a) prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;
b) prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;
c) prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

d) w przypadku gdy przetwarzanie odbywa sie na podstawie wyrazonej zgody(art. 6 ust. 1 lit. a
RODO) - prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos$¢ z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem;

e) prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych ul. Stawki 2, 00-193
Warszawa), w sytuacji, gdy uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy
ogolnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych (RODO);

10) Podanie przez Panstwa danych osobowych w zwigzku z cigzagcym na Administratorze
obowigzkiem prawnym jest obowigzkowe, a ich nieprzekazanie skutkowa¢ bedzie brakiem realizacji
celu, o ktérym mowa w punkcie 3. Nieprzekazanie danych udostepnianych dobrowolnie pozostaje
bez wptywu na rozpoznanie sprawy.

11) Panstwa dane mogga zostac¢ przekazane podmiotom lub organom uprawnionym na podstawie
przepiséw prawa.



