Zarzadzenie Nr 49/2022
Wejta Gminy Wagrowiec
z dnia 28 lutego 2022 roku

w sprawie powolania komisji konkursowej do opiniowania ztozonych ofert na realizacje
zadan publicznych Gminy Wagrowiec w 2022 roku i ustalenia regulaminu jej pracy

Na podstawie art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalno$ci pozytku publicznego
I 0 wolontariacie (Dz. U. z 2020r. poz. 1057 ze zm.) oraz Uchwaty Nr XL11/382/2021 Rady
Gminy Wagrowiec z dnia 8 listopada 2021 roku w sprawie uchwalenia Programu Wspotpracy
Gminy Wagrowiec z organizacjami pozarzadowymi oraz z podmiotami okreslonymi w art. 3
ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalno$ci pozytku publicznego
I 0 wolontariacie na 2022 rok oraz Zarzadzenia Nr 30/2022 z dnia 4 lutego 2022r. w sprawie
ogtoszenia otwartego konkursu ofert na wsparcie realizacji zadan publicznych Gminy
Wagrowiec w 2022 roku, zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Powoluj¢ Komisj¢ Konkursowa do opiniowania ztozonych ofert na realizacje zadan
publicznych Gminy Wagrowiec w 2022 roku, w formie wsparcia w 2022 roku z zakresu
dziatania na rzecz pomocy spotecznej w sktadzie:

1) Matgorzata Bejma — cztonek Komisji — Kierownik Referatu Organizacyjnego Gminy
Wagrowiec,

2) Paulina Meller - Bieganska — cztonek Komisji - Kierownik Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Wagrowcu,

3) Kamil Zawadzki — cztonek Komisji — Dyrektor Gminnego Osrodka Kultury w Leknie,

4) Kamila Ktos — cztonek Komisji - pracownik Urzgdu Gminy Wagrowiec,

5) Agata Szczepanek - cztonek Komisji — pracownik Urz¢du Gminy Wagrowiec,

§ 2. Ustalam regulamin pracy Komisji Konkursowej, stanowiagcy zalgcznik do niniejszego

zarzadzenia.
§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Wit

[-IPrzemystaw Majchrzak



Zatacznik

do Zarzadzenia Nr 49/2022
Wojta Gminy Wagrowiec
z dnia 28 lutego 2022 r.

Regulamin pracy Komisji Konkursowej

§ 1. 1. Komisja Konkursowa, zwana dalej Komisja jest zespotem powotanym, w celu
opiniowania ztozonych w otwartych konkursach ofert, na realizacj¢ zadan publicznych Gminy
Wagrowiec w 2022 roku z zakresu dziatania na rzecz ochrony i promocji zdrowia.

2. W wykonywaniu swoich zadan Komisja kieruje si¢ przepisami ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 roku o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2020r.
poz. 1057 ze zm.) oraz Uchwaly Nr XLII/382/2021 Rady Gminy Wagrowiec z dnia 9
listopada 2021 roku w sprawie uchwalenia Programu Wspolpracy Gminy Wagrowiec z
organizacjami pozarzadowymi oraz z podmiotami okre§lonymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2022 rok oraz
kryteriami podanymi w tresci ogtoszenia o otwartym konkursie ofert.

§ 2. 1. Pracami Komisji kieruje przewodniczacy, ktory zostaje wybrany sposrod jej
czlonkow i odpowiada za wyznaczanie terminéw posiedzen Komisji.

2. Prace Komisji sg prowadzone, jezeli w posiedzeniu bierze udziat minimum 3 cztonkéw
Komisji, w tym przewodniczacy komisji.

§ 3. 1. Prace Komisji dzielg si¢ na cz¢$¢ jawng i niejawna.
2. W czesci jawnej, w ktorej moga uczestniczy¢ osoby spoza sktadu Komisji, dokonuje
si¢ nastgpujacych czynnosci:
1) odczytania nazw oferentow,
2) odrzucenia ofert niewaznych pod wzgledem formalnym.
3. W czgsci niejawnej Komisja dokonuje:
1) zweryfikowania, czy oferenci podlegaja wykluczeniu ze wzgledow formalno-prawnych,
2) zweryfikowania ofert oraz wymaganych zatacznikow pod wzgledem formalnym i pod
wzgledem merytorycznym,
3) oceny ztozonych w konkursie ofert w oparciu o kryteria podane w ogloszeniu.

§. 4. Komisja sporzadza dokumentacj¢ zawierajaca:

1) liste obecnosci,

2) protokoét z prac Komisji,

3) formularz oceny formalnej, zgodnie z wzorem stanowigcym zalgcznik Nr 1 do
Regulaminu,

4) formularz oceny merytorycznej, zgodnie z wzorem stanowigcym zatacznik Nr 2 do
Regulaminu,

5) karte zbiorczej oceny merytorycznej ofert, zgodnie z wzorem stanowigcym zatgcznik Nr 3
do Regulaminu.

§ 5. 1. Ocena formalna ofert dokonywana jest przez cztonkéw Komisji Konkursowej,
poprzez wypelnienie formularza stanowigcego zatacznik nr 1 do regulaminu.



2. Ocena merytoryczna ofert dokonywana jest indywidualnie przez cztonkéw Komisji,
poprzez przyznanie okreslonej liczby punktow na formularzu stanowigcym zatacznik nr 2 do
regulaminu.

3. Przy wypehianiu formularza oceny merytorycznej oferty, kazdy czlonek Komisji
przyznaje za spetnienie wymogow okreslonych w poszczegdlnych punktach tabeli ocene w
skali od 0 do 10.

4. Koncowg ocen¢ merytoryczng, Komisja ustala poprzez sumowanie punktow
przydzielonych ofercie przez wszystkich cztonkow Komisji. Karta zbiorcza oceny
merytorycznej ofert stanowi zatacznik nr 3 do regulaminu.

5. Za najkorzystniejszg ofert¢ bedzie uznana oferta, ktora uzyska najwicksza liczbe
punktow w zbiorczym formularzu oceny merytorycznej.

§ 6. Komisja w wyniku postgpowania konkursowego opiniuje ztozone w trybie konkursu
oferty poprzez:

1) wybranie najkorzystniejszych ofert, rowniez w przypadku, gdy w wyniku ogloszenia
otwartego konkursu ofert zostata zgtoszona jedna oferta,

2) wybor wigkszej liczby najkorzystniejszych ofert, jesli speiniajg wszystkie wymogi
zawarte w konkursie,

3) odrzucenie wszystkich ofert, jezeli nie wynika z nich mozliwo$¢ wilasciwej realizacji
zadania publicznego ogloszonego w otwartym konkursie ofert,

4) wnioskowanie o uniewaznienie otwartego konkursu.

§ 7. 1. Protokot z przebiegu otwartego konkursu ofert oraz pozostata dokumentacje

konkursowa Komisja przedktada Waojtowi Gminy.
2. Protokét powinien zawierac:

1) oznaczenie miejsca i czasu opiniowania ofert,

2) imiona i nazwiska cztonkow Komisji,

3) nazwe oferenta i zadania publicznego,

4) liczbg zgtoszonych ofert,

5) wskazanie ofert odpowiadajacych warunkom okreslonym w ustawie i ogloszeniu
o0 konkursie,

6) wskazanie ofert nie odpowiadajagcych warunkom okreSlonym w ustawie i ogloszeniu
0 konkursie lub zgtoszonych po terminie,

7) wazniejsze ustalenia oraz ewentualne uwagi i wnioski cztonkow Komisji,

8) wskazanie ofert, na realizacje ktorych proponuje si¢ udzielenie dotacji, albo stwierdzenie,
ze zadna z ofert nie zostata przyjeta — wraz z uzasadnieniem,

9) wskazanie proponowanej wysokosci dotacji,

10) podpisy cztonkéw Komisji.

§ 8. Ostateczng decyzje 0 wyborze ofert i wysokosci przyznanych dotacji podejmuje, po
zapoznaniu si¢ z ocenami i rekomendacjami komisji Wojt Gminy w drodze zarzadzenia.

§ 9. Wyniki dokonanego wyboru ofert i wysoko$ci przyznanych dotacji, podaje si¢ do
publicznej wiadomosci na stronie BIP, stronie internetowej Gminy Wagrowiec oraz na tablicy
ogltoszen Urzgdu Gminy Wagrowiec.



§ 10. Uczestnictwo w pracach Komisji przedstawicieli organu wykonawczego Gminy
odbywa si¢ w ramach obowiagzku stluzbowego, a w przypadku przedstawicieli organizacji
pozarzadowych lub podmiotow wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy jest nicodptatne.

Wojt

[-IPrzemystaw Majchrzak



Zalacznik nr 1

do Regulaminu Pracy Komisji
Konkursowej, powotane;j
Zarzadzeniem Nr 49/2022
Wojta Gminy Wagrowiec

z dnia 28 lutego 2022 r.

Formularz oceny formalnej oferty

na realizacje¢ zadania:

Nazwa oferenta:

Numer oferty: ...............

Warunki formalne: TAK (T) NIE (N)
1.CZyOfertaZOStalaZlOZonapoterminie? EEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEENER
2.Czy wypelniono wszystkie punkty formularza oferty?

3.Czy oferte ztozono w sposdb niezgodny z wymaganiami szczegdtowymi zawartymi w czesci 111

ogtoszenia 0 konkursie?
4.Czy ofertg ztozono na niewlasciwym formularzu?
5.Czy oferta jest ztozona przez podmiot uprawniony?

6.Czy oferta jest ztozona przez oferenta, ktory nie prowadzi dziatalno$ci statutowej w dziedzinie
objetej konkursem?

7.Czy ztozono oferte na zadanie, ktore nie jest realizowane na rzecz Gminy Wagrowiec lub jego
mieszkancow?

8. Czy ztozono oferte na zadanie, ktorego termin realizacji nie miesci si¢ w przedziale czasowym
wskazanym w ogloszeniu?

9. Czy wysokos¢ wktadu wtasnego finansowego oferenta nie spetnia kryterium okreslonego w
ogtoszeniu konkursowym?

Oferta nie /spelnia warunki formalne i jest nie/dopuszczona do oceny merytorycznej
Podpisy czlonkow komisji:



Zalacznik nr 2
do Regulaminu Pracy Komisji
Konkursowej, powotane;j
Zarzadzeniem Nr 49/2022
Wojta Gminy Wagrowiec
z dnia 28 lutego 2022 r.
Formularz oceny merytorycznej ofert?

(Imig 1 nazwisko oceniajgcego)

(NEVAY W4 (o F-1 o |- TR

Nazwa oferenta:

Nr oferty: ...............

Przy rozpatrywaniu ofert na realizacj¢ poszczegélnych zadan beda brane pod uwage
nastepujace kryteria:

1) mozliwos$¢ realizacji zadania publicznego przez oferenta (od 0 do 10 pkt.)
a) doswiadczenie w prowadzeniu dziatalno$ci statutowej zgodnej z rodzajem zadania
wskazanym w ogloszeniu konkursowym (0 - 5 pkt.),
b) zasoby osobowe, rzeczowe i finansowe oferenta, ktore beda wykorzystane do realizacji
zadania (0-5 pkt.),

2) przedstawiona kalkulacja kosztow realizacji zadania publicznego, w tym w odniesieniu do jego
zakresu rzeczowego - od 0 do 15 pkt.
a) racjonalnos¢ i niezbednos$¢ przedstawionych kosztow z perspektywy zatozonych dziatan (0 - 5
pkt.),
b) prawidtowa kwalifikacja kosztow do poszczegolnych kategorii kosztow (0 -2 pkt.),
C) szczegblowy opis pozycji kosztorysu (0 -3 pkt.),
d) adekwatnosc i realno$¢ wysokosci przyjetych w kalkulacji stawek (0-5 pkt.),

3) proponowana jako$¢ wykonania zadania i kwalifikacje 0sob przy udziale ktorych oferent
bedzie realizowa¢ zadanie publiczne - od 0 do 35 pkt.
a) uzasadnienie potrzeby realizacji zadania, w tym przeprowadzona diagnoza sytuacji i potrzeb
odbiorcow zadania (0-10 pkt.),

b) zgodno$¢ odbiorcow zadania z wymaganiami zawartymi w ogloszeniu konkursowym (0 - 5
pkt.),
C) opis odbiorcéw zadania oraz metody i narzedzia ich rekrutacji (0-5 pkt.),
d) spdjnos¢, realnos¢ zaplanowanych dziatan oraz realno$¢ harmonogramu (0-5 pkt.),
e) zgodnos¢ zatozonych rezultatow przedstawionych dodatkowo przez oferenta z celami zadania
i ogloszeniem o konkursie, ich realno$¢ i sposob ich monitoringu (0-5 pkt.),
f) kwalifikacje, do$wiadczenie i kompetencje osdb przy udziale, ktorych oferent bedzie
realizowal zadanie publiczne (0-5 pkt.),
4) wysokos¢ planowanego przez oferenta udziatu srodkéw finansowych wlasnych lub $srodkow
pochodzacych z innych zrodet na realizacje zadania publicznego - od 0 do 5 pkt.
5) planowany przez oferenta wktad rzeczowy, osobowy, w tym $§wiadczenia wolontariuszy i praca
spoteczna cztonkow - od 0 do 5 pkt.



6) ocena realizacji zadan publicznych w przypadku oferenta, ktory w latach poprzednich realizowat
zlecone zadania publiczne, w tym rzetelnosci i terminowosci oraz sposobu rozliczenia srodkow
otrzymanych na realizacj¢ zadan - od 0 do 15 pkt.

Maksymalna liczba punktow mozliwych do uzyskania w konkursie wynosi 85 pkt. Dotacja
moze by¢ przyznana tylko w przypadku uzyskania przez oferte¢ nie mniej niz 42 punktow
mozliwych do uzyskania w konkursie.

Komisja konkursowa moze zmieni¢ wysokos$¢ dotacji i zakres realizacji zadania w stosunku
do ztozonej oferty. Zmiana zakresu realizacji zadania nie moze naruszaé istoty zadania
przedstawionego w ofercie. Oferty, Kktérych zmiana dotacji jest wigksza niz 45 %
przedstawionej w ofercie kwoty dofinansowania podlegaja odrzuceniu. Przed podpisaniem
umowy zmiana ta wymaga zaktualizowania kosztorysu i harmonogramu realizacji zadania
przez oferenta.

Laczna liczba punktow: = iiieieiiiiiiiieee.

Waagrowiee, dNia .....cvviiiiiiiiiiiiieiis e
Czytelny podpis cztonka Komisji



na realizacje zadania:

Imi¢ i nazwisko czlonka Komisji: Oferta 1

1. Matgorzata Bejma

2. Paulina Meller - Bieganska

3.Kamil Zawadzki

4.Kamila Klos

5.Agata Szczepanek

Suma punktow:

Miejsce

Proponowana kwota wsparcia

Podpisy cztonkéw Komisji:

Karta zbiorczej oceny merytorycznej ofert

Zatagcznik nr 3

do Regulaminu Pracy Komisji
Konkursowej, powotanej
Zarzadzeniem Nr 49/2022
Wojta Gminy Wagrowiec

z dnia 28 lutego 2022 r.

Oferta 2 Oferta 3 Oferta 4 Oferta 5 Oferta 6 Oferta 7 Oferta 8
............ 2 tiiereteerrenteeesetenasenanans R .
............  J PN Wagrowiec, dnia ........






