UPROSZCZONA OFERTA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

POUCZENIE co do sposobu wypetniania oferty:

Oferte nalezy wypetni¢ wytacznie w biatych pustych polach, zgodnie z instrukcjami umieszczonymi przy poszczegélnych polach
oraz w przypisach.

Zaznaczenie gwiazdka, np.: ,pobieranie*/niepobieranie*” oznacza, ze nalezy skreéli¢ niewtasciwa odpowiedz, pozostawiajac
prawidtowa. Przyktad: ,pobieranie*/riepebieranie*”,

I. Podstawowe informacje o ztozonej ofercie

1. Organ administracji publicznej, Urzad Gminy Wagrowiec
do kiérego jest adresowana oferta

Dziatania na rzecz kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa

- - - 1'
2. Rodzaj zadania publicznego e

Il. Dane oferenta(-téw)

1. Nazwa oferenta(-téw), forma prawna, numer w Krajowym Rejestrze Sadowym lub innej ewidencji, adres siedziby, strona
www, adres do korespondencji, adres e-mail, numer telefonu

Stowarzyszenie Wspierania Rozwoju Wsi Kobylec, KRS 0000485780, adres siedziby Kobylec ul. Jatlowcowa 1

Adres do korespondencji Kobylec, ul. Debowa 19

Matgorzata Sieracka

2. Dane osoby upowaznionej do skfadania 69? 750534
wyjasnien dotyczacych oferty (np. imie i nazwisko, msieracka@op.pl
numer telefonu, adres poczty elektronicznej)

Ill. Zakres rzeczowy zadania publicznego

1. Tytut zadania publicznego Cudze chwalicie, swego nie znacie
" e < : 2 Data 12.07.2021 Data 30.09.2021
2. Termin realizacji zadania publicznego . : .
rozpoczecia zakonczenia

3. Syntetyczny opis zadania (wraz ze wskazaniem miejsca jego realizacji)

Zadanie pod nazwg ,, Cudze chwalicie, swego nie znacie” zostanie przeprowadzone w dwdch etapach. Najpierw odbeds
sie warsztaty z rekodzieta w pracowni Blue House, gdzie dzieci, mtodziez i doroéli wykonaja projekt metoda decoupage.
Stosowanie techniki decoupage pozwoli w przysziosci ozdobic¢ np. jajka wielkanocne lub starym, drewnianym!

przedmiotom dac¢ drugie zycie. Wspdlne spedzenie czasu pozwoli na integracje, odciagniecie dzieci i mtodziezy od

1 Rodzaj zadania zawiera sie w zakresie zadan okreslonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnoéci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2018 r. poz. 450, z poin. zm.).
2 Termin realizacji zadania nie moze by¢ dtuzszy niz 90 dni.
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telefonéw komérkowych i Internetu oraz na zaciesnieniu wiezi rodzinnych. W zajeciach mogg bra¢ udziat cate rodziny.,
Kultywowanie wspdlnie spedzonego czasu oraz rozmowy o tradycjach i gwarze poznariskiej pozwoli zwiekszy¢
Swiadomos¢ o naszym regionie. Nastepnie pani Matgorzata Sieracka przedstawi prezentacje multimedialng na temat
gwary poznanskiej. Najtadniejsze prace wykonane metoda decoupage zostang nagrodzone bonami na zakup ksigzek. Po
tak owocnym spotkaniu przyjdzie czas na wspélne lody i zabawy na placu zabaw. W pierwszym etapie moze wzigé udziaf
30 0sob i przewiduje sie zagospodarowanie 5 godzin zegarowych. W drugiej czeéci zadania moze wzig€ udziat kazdy
mieszkaniec gminy Wagrowiec. Drugi etap polega na wykonaniu ilustrowanego stownika gwary poznanskiej. Dzieci do
lat 10 ilustrujg i objasniaja 10 stéw. Natomiast starsi uczestnicy minimum 10 stéw i moga np. dotozy¢ wierszyki w gwarze
plus ilustracje. Technika wykonania i format pracy dowolny. Liczymy na kreatywnos¢ mieszkaricow gminy Wagrowiec.
Samodzielnie wykonane prace, podpisane imieniem i nazwiskiem wraz z nr telefonu nalezy dostarczy¢ pod adres|
Kobylec, ul Debowa 19. Prace oceniaé bedzie powotana przez organizatoréw komisja. Jako nagrody przewiduje sie bony
na ksigzki, gry rozwijajace np. Sudoku oraz pendraive,

W ramach zadania Stowarzyszenie bedzie realizowato wtasne cele statutowe zwigzane z pielegnowaniem tozsamocdci
narodowej i kulturowej oraz inicjowanie i kierowanie dziatan spotecznych, edukacyjnych i gospodarczych na rzecz
rozwoju oswiaty, kultury, nauki, sportu i rekreacji.

Zadanie skierowane jest do wszystkich grup spotecznych i wiekowych. Od poczatku naszej dziatalnosci dazymy do
budowania relacji miedzy pokoleniowych, dlatego w warsztatach moga wzigc udziat cate rodziny. Wszystkie prace

wykonane na warsztatach uczestnicy zabierajg do domu,

4. Opis zaktadanych rezultatéw realizacji zadania publicznego

Pla n iom osiagnieci % x : P .

i e p:‘mo osmlg' ke Sposéb monitorowania rezultatéw / irédio
Nazwa rezultatu rezultatow (wartoéé : o i £t
informacji o osiagnieciu wskaznika
docelowa)

30 os6b biorgcych udziat w | Lista obecnosci, dokumentacja
Zwigkszenie $wiadomosci na temat warsztatach  rekodzieta i | fotograficzna
naszego regionu prezentacji na temat gwary
Promowanie gwary poznanskiej Tworzenie  ilustrowanego | llustrowane stowniki gwary

stownika gwary poznarnskiej

Prace metoda decoupage Dokumentacja fotograficzna
Rozwijanie kreatywnosci J

5. Krétka charakterystyka Oferenta, jego doswiadczenia w realizacji dziatan planowanych w ofercie oraz zasoboéw, ktére beda[
wykorzystane w realizacji zadania
Nasze stowarzyszenie co roku organizuje wiele ciekawych inicjatyw promujgcych czytelnictwo, rozwijajacych sprawnoéé

fizyczng. Poprzez swoje dziatania pokazujemy piekno najblizszej okolicy, zachgcamy do sportu i turystyki organizujag
sptywy kajakowe i rajdy rowerowe.. Mamy doswiadczenie w realizacji réznych projektéw. Poza tym skupiamy w swoich

szeregach ludzi kreatywnych, chetnych do dziatari na rzecz lokalnej spotecznoéci. Zaprzyjaznieni z naszym







towarzyszeniem wolontariusze pomagaja nam przy wszystkich zadaniach. Takze tym razem mozemy liczy¢ na ich pomog
ktdéra jest nieoceniona.

Do zadania wykorzystamy wtasne samochody, aparaty fotograficzne, drukarki i telefony.

IV. Szacunkowa kalkulacja kosztéw realizacji zadania publicznego

Lp. Rodzaj kosztu Wartos¢ Z dotacji Z innych
PLN #Zrodet

1. Warsztaty z rekodziefa 1500,00 1500,00 0
2. Zakup lodow 300,00 250,00 50,00
3. Gry logiczne typu Sudoku 100,00 100,00 0
4. Pendraive 120,00 120,00 0
5. Bony na zakup ksigzek 980,00 980,00 0
6. Wydrukowanie dyploméw 50,00 30,00 R
L Ustuga ksiegowa 20,00 10 —_ | 5000
8. Praca wolontariuszy i e 00,00
Suma wszystkich kosztéw realizacji zadania 3400,00 3000,00 400,00

V. Oswiadczenia
Oéwiadczam(-my), ze:

1) proponowane zadanie publiczne bgdzie realizowane wylacznie w  zakresie dziatalnoéci pozytku publicznego
oferenta(-téw);

2) pobieranie $wiadczen pienieznych bedzie sig odbywa¢ wylacznie w ramach prowadzonej odptatnej dziatalnosci pozytku
publicznego;

3) oferent* / oferenci* skfadajacy niniejsza oferte nie zalega(-ja)* / zalega(-ja)* z optacaniem naleznosci z tytutu zobowiazar
podatkowych;

4) oferent* / oferenci* sktadajacy niniejszg ofertg nie zalega(-ja)* / zalega(-ja)* z optacaniem naleznosci z tytutu sktadek na
ubezpieczenia spoteczne;

5) dane zawarte w czgsci Il niniejszej oferty sg zgodne z Krajowym Rejestrem Sadowym* / inng wiasciwa ewidencja*;

6) wszystkie informacje podane w ofercie oraz zatgcznikach sg zgodne z aktualnym stanem prawnym i faktycznym;

7) w zakresie zwigzanym ze skfadaniem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem i przekazywaniem danych
osobowych, a takie wprowadzaniem ich do systeméw informatycznych, osoby, ktérych dotycza te dane, ztozyly stosowne
oswiadczenia zgodnie z przepisami o ochronie danych osobowych.,

PREZESZARZA%
; L
.}Z-G:'“z"'/ Data Kobylec, 30.06.2021r.

UA,PDEMC
Malgorzata Sieracka.... ( oz, ad. -y de,

(podpis osoby upowaznionej lub podpisy
0s6b upowaznionych do skfadania oéwiadczen
woli w imieniu oferentéw)
Stowarzyszenie Wspierania
Rozwoju Wsi Kobylae
62-100 Wagrowiec Kobylec ul. Jatowcowa 1
Nip 766-199-21-95 Regon 302587 55C
I






Stowarzyszenie Wspierania
Rozwoju Wsi Kobylec Kobylec, 30.06.2021
62-100 Wagrowiec Kobylec ul. Jatowcowa 1 (miejsce i data zlozenia oswiadczenia)
| Nip 766-199-21-95 Regon 302587550

(pieczg¢ organizacji pozarzadowej*/
-pedmiotu */skladajacego oswiadczenie)

Oswiadczam (-my), ze:

Organizacja pozarzadowa*/ podmiet-*/Stowarzyszenie Wspierania Rozwoju Wi Kobylec

nie posiada zobowiazan publiczno — prawnych wobec budzetu panstwa, jednostek samorzadu

terytorialnego oraz innych zrédet o charakterze publicznym.

AL LD Joron ik

....................................................... cdinth oy,

(podpis osoby upowaznionej lub podpisy 0s6b upowaznionych
do sktadania oswiadczen woli w imieniu organizacji
pozarzgdowej*/ podmiotu*/

* niepotrzebnie skresli¢
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Statut Stowarzyszenia Wspierania Rozwoju

Wsi Kobylec

Rozdzial I Postanowienia ogélne

§ 1.

Stowarzyszenie 0 nazwie ,,Stowarzyszenie Wspierania Rozwoju Wsi Kobylec” zwane dalej
Stowarzyszeniem jest dobrowolnym, samorzgdnym i trwalym zrzeszeniem mieszkancéw wsi
Kobylec.

§ 2.

Siedzibg Stowarzyszenia i jego wladz Jjest Kobylec.,
§ 3.

1. Stowarzyszenie prowadzi swojg dzialalnosé¢ na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej, a w
szczegolnosci na obszarze Ziemi Wagrowieckie;.

2. Realizujac swe cele Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalnos$¢ poza granicami
Rzeczypospolitej Polskiej.

3. Stowarzyszenie reprezentuje interesy swoich cztonkéw oraz moze na podstawie umow
reprezentowac w statutowym zakresie interesy 0sob niebedgcych czlonkami Stowarzyszenia.

§ 4.

1. Czas trwania Stowarzyszenia jest nieograniczony.
2. Nadzor nad dziatalnoscig Stowarzyszenia nalezy do Starosty Wagrowieckiego.

§5.

I. Stowarzyszenie dziata na podstawie przepiséw: ustawy z dnia 7 kwietnia 1989r. Prawo o
stowarzyszeniach (Dz. U. Nr 20, poz. 104, ze zm.), niniejszego statutu.
2. Stowarzyszenie posiada osobowog¢ prawna.

§ 6.

I. Celem dziatalnosci Stowarzyszenia jest:

1) inicjowanie i kierowanie dziatan spolecznych, edukacyjnych i gospodarczych na rzecz
rozwoju oswiaty, kultury, nauki, sportu i rekreaciji,

2) wspieranie dziatan na rzecz rozwoju turystyki i krajoznawstwa,

3) inspirowanie dzialan na rzecz wzrostu $wiadomosci ekologicznej,

4) wspolpraca z krajowymi i zagranicznymi instytucjami i podmiotami, ktérych pomoc
organizacyjna i finansowa moze przyczynic si¢ do rozwoju wsi, regionu,

J) popieranie i wspomaganie inicjatyw miodziezowych,

6) wypoczynek dzieci i mlodziezy,

7) dziafania na rzecz aktywizacji spoleczne;j i kulturalnej mtodziezy,

8) aktywizacja ludzi starszych, integracja migdzypokoleniowa, dzialania na rzecz 0séb w

S0eEs , Stwierdzam zgodno¢ée
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wieku emerytalnym,

9) wspbtpraca z Kotem Gospodyn Wiejskich,

10) poprawa standardu zycia spotecznosci wiej skiej,

11) pielegnowanie tozsamosci narodowej i kulturowej.

12) upowszechnianie kultury fizycznej 1 sportu,

13) realizowanie wnioskow i postulatow cztonkow Stowarzyszenia, W granicach
dozwolonych prawem,

14) dziatania na rzecz rodziny, upowszechniania i ochrony praw dziecka,

15) przeciwdzialanie uzaleznieniom,

16) ochrona i promocja zdrowia

7 Cele Stowarzyszenia realizowane sg poprzez.

1) wspotdziatanie z samorzadem lokalnym, administracja panstwowa, placéwkami naukowo-
badawczymi, instytucjami kulturalnymi oraz organizacjami pozarzadowymi,

2) uczestnictwo w projektach finansujacych cele zbiezne z celami Stowarzyszenia,

3) wymiang miodziezy,

4) wspoltprace z innymi organizacjami, stowarzyszeniami i instytucjami krajowymi i
zagranicznymi w zakresie realizacji celow Stowarzyszenia,

5) inicjowanie, koordynowanie, przygotowanie i realizacje wspolnych przedsigwzig¢
stuzacych prowadzonej przez cztonkow dziatalnosci, jej rozwoju i wspblpracy z innymi
podmiotami,

6) reprezentowanie cztonkéw wobec innych podmiotow w zakresie koordynowanej przez
Stowarzyszenie wspdlnej polityki gospodarczej, spolecznej, kulturalnej, o$wiatowej,
wspieranie dziatalnosci sportowej oraz dziedzictwa kulturowego.

7) wspieranie finansowe, rzeCZOWe i organizacyjne cztonkow realizujacych cele statutowe
Stowarzyszenia,

8) promowanie 1 wdrazanie dziatan w dziedzinie ekologii,

9) organizowanie cyklicznych imprez kulturalnych,

10) podejmowanie dziatanh zmierzajacych do pozyskiwania srodkow finansowych na projekty
sprzyjajace rozwojowi wsi Kobylec,

11) promocj¢ prowadzonej przez cztonkow dziatalnosci, pozyskiwanie inwestorow dla
realizowanych przez Czlonkow { Stowarzyszenie wspolnych przedsigwzigc,

12) wspomaganie cztonkéw Stowarzyszenia w realizacji zadan whasnych i zleconych,
informowanie spolecznosci lokalnych o celach i przedsigwzigciach Stowarzyszenia,

13) pozyskiwanie i wykorzystywanie srodkow pomocowych Unii Furopejskie] oraz innych
krajowych i miedzynarodowych instytucji finansowych i wtadz samorzadowych,

14) podejmowanie dziatan organizacyjnych i inwestycyjnych majacych na celu
zréwnowazony rozwoj czlonkow oraz rozwoj przedsigbiorczosci na terenie objetym
dzialaniem Stowarzyszenia,

15) inspirowanie i podejmowanie wspolnych inicjatyw stuzgcych spoteczno-gospodarczemu
rozwojowi spolecznosei objetych dzialaniem cztonkow Stowarzyszenia,

16) wspieranie 1 popieranie przedsigwzigc, organizacji lub 0sob dziatajacych zgodnie z celami
statutowymi Stowarzyszenia,

17) organizacjg szkolen, seminariow, kursow,

18) nawigzywanie wspotpracy partnerskiej z organizacjami 1 stowarzyszeniami panstw Unii
Europejskiej,

19) inne dzialania sprzyjajace realizacji statutowych celow Stowarzyszenia.

3. Realizujac powyzsze cele Stowarzyszenie opiera si¢ na spoteczne) pracy przedstawicieli
cztonkodw, moze jednak zatrudniaé pracownikow do prowadzenia swych spraw.

Stw
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6) korzysta¢ z bezplatnej pomocy i doradztwa Stowarzyszenia.

2. Czlonkowie zwyczajni Stowarzyszenia majg obowiazek:

1) aktywnie uczestniczy¢ w realizacji celow statutowych,

2) regularnie optaca¢ skladki cztonkowskie w wysokosci ustalonej przez Walne Zebranie
Czlonkow,

3) przestrzegac przepisow statutu i innych uchwal wiadz Stowarzyszenia.

§ 12,

1. Czlonkami wspierajgcymi moga by¢ osoby, ktdre wspieraja dziatalnosé stowarzyszenia i
zloza deklaracj¢ cztonkowska.

2. Do czlonkow wspierajacych maja zastosowanie odpowiednie postanowienia: §9, §10, §11
ust.1 pkt. 2, 3, 5 6 oraz ust.2.

Rozdzial III Wladze Stowarzyszenia
§ 13.

1. Wladzami Stowarzyszenia sa:

1) Walne Zebranie Czlonkow,

2) Zarzad,

3) Komisja Rewizyjna.

2. Do podstawowych obowiazkéw czlonkow organdow Stowarzyszenia nalezy promowanie
Stowarzyszenia, przyczynianie si¢ do pozyskiwania srodkow na jego dzialalnos¢,
wspomaganie realizacji jego celow statutowych, przestrzeganie postanowien Statutu oraz
aktywny udziat w pracach jego organow.

3. Wladze Stowarzyszenia wybierane sa w trybie glosowania jawnego.

§ 14.

1. Wiadze Stowarzyszenia podejmujg decyzje w formie uchwat.

2. Uchwaly wtadz Stowarzyszenia zapadaja zwykla wiekszosdcig gloséw w obecnosci, co
najmniej 2 cztonkow uprawnionych do glosowania.

3. Uchwaty organéw Stowarzyszenia podpisuje przewodniczacy organu Stowarzyszenia.

4. W wypadku rownosci glosow decyduje glos przewodniczacego organu Stowarzyszenia.

5. Posiedzenia wladz Stowarzyszenia sa wazne o ile uczestniczy w nich, co najmniej %
czlonkow.

6. Wiadze Stowarzyszenia zwoluje sie poprzez pisemne zaproszenia do udziatu w
posiedzeniu, dostarczane zainteresowanym najpozniej na 7 dni przed planowanym
posiedzeniem. Zaproszenia moga by¢ dostarczane listownie, faxem lub poczta elektroniczna.
Posiedzenie organu Stowarzyszenia moze si¢ odby¢ bez formalnego zwolania, jezeli
uczestniczy w nim % czlonkow tego organu.

7. Szezegdlowy tryb zwotywania i odbywania posiedzen wladz Stowarzyszenia ustala
regulamin.

8. Czlonkéw Zarzadu i Komisji Rewizyjnej powoluje si¢ na 4-letnie kadencje.

9. Pomimo uptywu kadencji dotychczasowi cztonkowie Zarzadu i Komisji Rewizyjnej pelnia
swoje funkcje do czasu powolania czlonkéw Zarzadu i Komisji Rewizyjnej nowej kadencji.
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4. W przypadku podjecia w przyszlosei dziatalnosci gospodarczej Stowarzyszenie moze w
celu prowadzenia inwestycji i przedsigwzigc gospodarczych zawiera¢ we wilasnym imieniu

i w imieniu cztonkow porozumienia z samorzadami, innymi osobami prawnymi oraz innymi
podmiotami.

§7.
Stowarzyszenie nie prowadzi dziatalnosci gospodarcze;.

Rozdzial I Czlonkowie Stowarzyszenia

§ 8.

1. Czlonkiem Stowarzyszenia moze by¢ kazdy petnoletni obywatel RP, uznajacy cele
Stowarzyszenia i popierajacy jego dzialania.

2. Wole przystapienia do Stowarzyszenia wyraza si¢ poprzez stozenie do Zarzadu pisemnej
deklaracji cztonkowskiej.

3. Czlonkowie zatozyciele Stowarzyszenia, ktorzy podczas posiedzenia zatozycielskiego
Stowarzyszenia wyrazg wolg jego zalozenia — uzyskuja czlonkostwo z chwilg uzyskania przez
Stowarzyszenie osobowosci prawnej.

4. Nabycie praw i obowiazkoéw czlonka Stowarzyszenia nastgpuje poprzez podjecie uchwaty
przez Zarzad o przyjeciu do Stowarzyszenia.

§9.

Czlonkowie Stowarzyszenia uczestnicza w pracach Walnego Zebrania Czlonkow osobiscie
albo przez upowaznionych pisemnie przedstawicieli.

§ 10.

1. Skreslenie z listy cztonkdw Stowarzyszenia przez Zarzad nastepuje wskutek:

1) rezygnacji czlonka, wyrazonej w formie pisemnego o$wiadczenia,

2) wykluczenia czlonka w drodze uchwaly Walnego Zebrania Czlonkow na wniosek Zarzadu:
a) za dzialalnos¢ sprzeczna ze statutem lub uchwatami Walnego Zebrania Czlonkow,

b) za dziatalnos¢ na szkode Stowarzyszenia,

¢) za zaleganie z zaplaty sktadki cztonkowskiej, przez co najmniej 5 miesigcy.

3) $mierci cztonka Stowarzyszenia.

2. Zarzad moze zawiesic¢ czlonka w prawach w zwigzku z zaleganiem z zaplatg sktadki
cztonkowskiej, przez co najmniej 2 miesigce.

§11.

1. Czlonkowie zwyczajni Stowarzyszenia majg prawo:
1) wybiera¢ wladze Stowarzyszenia oraz bra¢ udzial w innych glosowaniach,

2) zabieraé glos we wszystkich sprawach Stowarzyszenia, wysuwac postulaty, formutowac
whnioski,

3) bra¢ udzial w zebraniach, naradach, imprezach oraz korzystac ze wszystkich urzadzen
Stowarzyszenia,

4) sktada¢ do Walnego Zebrania Cztonkow skargi na dzialalnos¢ Zarzadu,
5) nosi¢ odznaki Stowarzyszenia,
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2. Uchwaly Walnego Zgromadzenia Czlonkéw, w tym uchwaly w przedmiocie zmiany statutu
Stowarzyszenia, podejmowane sa przy obecnosci na obradach co najmniej 2/3 cztonkow,
uchwata zapada wigkszoscig zwykia.

Zarzad
§ 18.

. Organem wykonawczym Stowarzyszenia jest Zarzad.

. W skiad Zarzadu wchodzi od 3 do 7 0s6b wybranych przez Walne Zebranie Czlonkow.

. Wybdr cztonkow Zarzadu nastgpuje facznie lub pojedynczo.

. Zarzad lub jego poszczegolnych cztonkow mozna odwotaé w kazdym czasie.

. Stowarzyszenie na zewnatrz reprezentuje Prezes Zarzadu lub Wiceprezes.

. Zarzad obraduje na posiedzeniach, ktérych przebieg jest protokotowany.

. Czlonkowie Zarzadu z tytutu petnienia tej funkcji moga by¢ wynagradzani lub nagradzani
przez Walne Zebranie Czlonkow.

~ Oy B L)

§ 19.

1. Czlonkostwo w Zarzadzie ustaje na skutek rezygnacji cztonka z funkcji, odwotania lub jego
Smierci.

2. W razie zmniejszenia liczby cztonkow Zarzadu Walne Zebranie Czlonkow dokonuje
wyboru uzupetniajgcego na najblizszym posiedzeniu, z zastrzezeniem ust. 3

3. W przypadku odwotania czlonka Zarzadu, wyboru uzupelniajacego dokonuje si¢ na tym
samym posiedzeniu.

4. Postanowienia paragrafu niniejszego majg odpowiednie zastosowanie do cztonkéw Komisji
Rewizyjne;j.

§ 20.

1. Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w razie potrzeby, jednak nie rzadziej niz raz na kwartal.
2. Posiedzenia Zarzgdu zwotywane sa przez Prezesa Zarzadu z whasnej inicjatywy, na
pisemny wniosek Komisji Rewizyjnej lub czlonka Zarzadu.

3. W posiedzeniach Zarzadu mogg uczestniczy¢ osoby zaproszone przez czlonkoéw Zarzadu.

§21.

Do kompetencji Zarzgdu nalezy:

1) wykonywanie uchwal Walnego Zebrania Czlonkow i przedstawianie sprawozdan z ich
wykonania,

2) zwolywanie i przygotowywanie Walnego Zebrania Czlonkéw, w tym przygotowywanie
projektow uchwal we wszystkich sprawach nalezacych do kompetencji Walnego Zebrania
Czlonkow,

3) okreslanie kierunkow dziatania Stowarzyszenia,

4) ustalanie zasad gospodarowania mieniem Stowarzyszenia,

5) zarzadzanie majatkiem Stowarzyszenia,

6) nabywanie i zbywanie przez Stowarzyszenie nieruchomosci,

7) zatwierdzanie logo Stowarzyszenia oraz wzoru pieczeci uzywanej przez Stowarzyszenie,
8) wykonywanie planu finansowego Stowarzyszenia,

9) zaciaganie zobowigzan majgtkowych w imieniu Stowarzyszenia,
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Walne Zebranie Czlonkow
§ 15,

1. Najwyzszg wladza Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Czlonkow.
7. Kazdemu czlonkowi Stowarzyszenia przystuguje na Walnym Zebraniu Cztonkow jeden
glos.

§ 16.

1. Walne Zebranie Czlonkéw odbywa si¢ przynajmniej raz w roku, a zwoluje je Zarzad z
wlasnej inicjatywy.

2. Termin, miejsce i projekt porzadku obrad Walnego Zebrania Czlonkéw zwotanego w trybie
okreslonym w ust. 1 ustala Zarzad.

3. Jezeli Zarzad nie zwola Walnego Zebrania z wlasnej inicjatywy lub na pisemny wniosek
zlozony, przez co najmniej wniosek 1/3 czlonkow Stowarzyszenia, Walne Zebranie
Cztonkéw zwoluje Komisja Rewizyjna na pisemny whniosek zlozony, przez co najmniej 1/3
czlonkow Stowarzyszenia.

4. Termin, miejsce i projekt porzadku obrad Walnego Zebrania Cztonkéw zwolanego w trybie
okreslonym w ust. 3 ustala Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej.

5. Posiedzenie Walnego Zebrania Czlonkow otwiera przewodniczacy organu Stowarzyszenia,
ktory zwolal posiedzenie.

6. W posiedzeniu Walnego Zebrania Czlonkéw uczestnicza cztonkowie, przedstawiciele
czlonkow, cztonkowie Zarzadu i Komisji Rewizyjne] oraz inne zaproszone przez wiadze
Stowarzyszenia osoby.

§17.

1. Do kompetencji Walnego Zebrania Czlonkow naleza wszystkie sprawy nie zastrzezone
Statutem do kompetencji innych wladz Stowarzyszenia, a w szczegolnosci:

1) dokonywanie wyboru Prezesa Zarzadu, Wiceprezesa Zarzadu i Przewodniczgcego Komisji
Rewizyjnej,

2) dokonywanie wyboru, na czas nieokreslony, Przewodniczacego Walnego Zebrania
Czlonkow.

3) dokonywanie wyboru pozostatych czlonkéw Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,

4) odwolywanie oraz dokonywanie zmian i uzupelnianie sktadu wiadz Stowarzyszenia w
trybie przewidzianym dla ich wyboru,

5) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu oraz udzielanie absolutorium
Zarzadowi,

6) uchwalanie rocznego planu finansowego Stowarzyszenia,

7) uchwalanie zmian w Statucie lub nowego Statutu

8) uchwalanie wysokosci, sposobu oraz terminu wnoszenia skladek przez czlonkow
Stowarzyszenia

9) decydowanie o rozwigzaniu Stowarzyszenia i podziale jego mienia na cele zgodne ze
Statutem,

10) podejmowanie wszelkich dziatan i czynnosci niezbednych do realizacji statutowych zadan
Stowarzyszenia,

11) rozpatrywanie skarg czlonkow Stowarzyszenia na dziatalnos¢ Zarzadu,

12) wynagradzanie lub nagradzanie czlonkow Zarzadu,

13) podejmowanie uchwal w sprawach wnioskowanych przez Zarzad i Komisj¢ Rewizyjna.

J
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1. Majatek Stowarzyszenia tworzg w szczegolnosci:

1) ruchomosci i inne prawa majatkowe,

2) srodki pieniezne.

2. Majatek Stowarzyszenia powstaje z nastgpujacych zrodet:

1) ze sktadek cztonkowskich,

2) z darowizn,

3) z dotacji, grantow, subwencji itp.,

4) ze spadkow 1 zapisow,

5) z dochodéw z wlasnej dziatalnosei i z majatku Stowarzyszenia,

6) z odsetek bankowych,

7) z ofiarnosci publicznej,

8) z innych przewidzianych prawem Zrodet.

3. Funduszami i majgtkiem Stowarzyszenia zarzadza Zarzad.

4. Dochody pochodzace z subwencji, darowizn, spadkéw i zapisow wydatkuje sig¢ na
realizacje celow Stowarzyszenia, z poszanowaniem woli spadkodawcow lub darczyncow.
5. Srodki wypracowane w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia gospodarcza przeznaczane sa
wylacznie na realizacje celéw statutowych Stowarzyszenia.

557,

1. Wysokos¢ rocznej sktadki czlonkowskiej ustala si¢ w wysoko$ci minimum 40 zl.

4, Na wniosek czlonka Stowarzyszenia Zarzad zawiesza obowiazek zaplaty skiadki
czlonkowskiej.

5. Na wniosek cztonka Stowarzyszenia Zarzad moze roztozyé na raty zaptate sktadki
czlonkowskiej i innych $wiadczen cztonkowskich na rzecz Stowarzyszenia, nie dtuzej jednak
niz na 12 miesigcy, umorzy¢ sktadke lub $wiadczenia w czgsci lub w catosei.

§ 28.

1. Oswiadczenia woli oraz wszelkie dokumenty, na mocy ktorych Stowarzyszenie zacigga
zobowiazania majgtkowe podpisuje dwdch cztonkéw Zarzadu, w tym Prezes lub Wiceprezes
Zarzadu.

2. Oswiadczenia woli w sprawach niemajatkowych podpisuje Prezes Zarzadu lub w jego
zastepstwie Wiceprezes.

Rozdzial V Postanowienia koncowe
§ 29.

1. Stowarzyszenie rozwiazuje si¢ na podstawie uchwaly Walnego Zebrania Czlonkow lub w
innych prawem przewidzianych przypadkach. Uchwata o rozwigzaniu Stowarzyszenia moze
by¢ podjeta w przypadku obecnosci na obradach 2/3 czlonkow i zapada wigkszoscia zwykla.
2. Podejmujac uchwale o rozwiazaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Czlonkéw okresla
zasady likwidacji, przeznaczenie majatku Stowarzyszenia oraz wybiera likwidatora.

3. Do obowiazkow likwidatora nalezy przeprowadzenie kontroli dokumentacji
Stowarzyszenia, ustalenie stanu majatku oraz opracowanie i realizowanie planu likwidacji po
jego zatwierdzeniu przez Walne Zebranie Czlonkow.

4. Obowigzkiem likwidatora jest ponadto przeprowadzenie likwidacji w mozliwie
najkrotszym czasie, w sposob zabezpieczajacy majatek likwidowanego Stowarzyszenia przed
nieuzasadnionym uszczupleniem.

ZARZAD StWJerL m zgodnoéé
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10) prowadzenie spraw Stowarzyszenia,

11) delegowanie reprezentantow do organow organizacji dzialtajacych na podstawie umow i
porozumien zawartych przez Stowarzyszenie,

12) powolywanie i odwolywanie giownego ksiegowego Stowarzyszenia,

13) prowadzenie rejestru czlonkow Stowarzyszenia,

14) uchwalanie i dokonywanie zmian w regulaminie prac wladz Stowarzyszenia.

Komisja Rewizyjna
§22.

1. Organem kontroli i nadzoru wewngtrznego jest Komisja Rewizyjna.

2. W sktad Komisji Rewizyjnej wchodzi 5 0sob wybieranych przez Walne Zebranie
Czlonkow sposrod cztonkow.

3. Komisja Rewizyjna obraduje na posiedzeniach, ktérych przebieg jest protokotowany.

4. Czlonkostwa w Komisji Rewizyjnej nie mozna tgczy¢ z czlonkostwem w Zarzadzie.

5. Komisje Rewizyjna lub poszczegolnych jej czlonkéw mozna odwotaé w kazdym czasie.

§23.

I Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywaja si¢ w razie potrzeby, jednak nie rzadziej niz raz
na rok.

2. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej zwolywane s przez Przewodniczacego Komisji
Rewizyjnej z wlasnej inicjatywy, na pisemny whiosek cztonka Komisji, Prezesa Zarzadu lub
1/3 cztonkéw Stowarzyszenia.

3. W posiedzeniach Komisji Rewizyjnej moga uczestniczy¢ osoby zaproszone przez
czlonkéw Komisji.

§ 24.

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

1) kontrola zgodnosci dzialan whadz Stowarzyszenia ze Statutem i uchwatami Walnego
Zebrania Cztonkow,

2) kontrola dzialalno$ci Zarzadu w zakresie prawidtowosci prowadzonej gospodarki
finansowej.

3) kontrola wykonywania planu finansowego przez Zarzad,

4) opiniowanie projektu planu finansowego i projektow przedsigwzigé finansowych o
wartosci ustalonej przez Walne Zebranie Czlonkow,

5) sktadanie sprawozdan z wykonywania planu finansowego i wnioskowanie w sprawie
absolutorium dla Zarzadu,

6) zwolywanie Walnego Zebrania Czlonkow.

Rozdzial IV Majatek i finanse Stowarzyszenia

§ 25.

Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowg w oparciu o roczny plan finansowy
uchwalony przez Zarzad

§ 26. -
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5. Koszty likwidacji pokrywa sie z majgtku likwidowanego Stowarzyszenia.
6. Pozostate obowigzki likwidatora okreslajg odrebne przepisy.

§ 30.

W zakresie nieuregulowanym postanowieniami Statutu stosuje si¢ odpowiednie przepisy
Prawa o stowarzyszeniach.

Stwierdzam zgodnoéé
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Wydruk informacji pobranej w trybie art. 4 ust. 4aa ustawy z dnia 20 sierpnia 1997 r. o Krajowym Rejestrze Sadowym,
posiada moc dokumentu wydawanego przez Centralna Informacje, nie wymaga podpisu i pieczeci.

CENTRALNA INFORMACJA KRAJOWEGO REJESTRU SADOWEGO

KRAJOWY REJESTR SADOWY

Stan na dzien 29.06.2021 godz. 14:20:42
Numer KRS: 0000485780

Informacja odpowiadajaca odpisowi aktuainemu
Z REJESTRU ST OWARZYSZEﬂ, INNYCH ORGANIZACJII SPOLECZNYCH I ZAWODOWYCH,
FUNDACII ORAZ SAMODZIELNYCH PUBLICZNYCH ZAKEADOW OPIEKI ZDROWOTNE]

PODMIOT NIEWPISANY DO REJESTRU PRZEDSIEBIORCOW

Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sadowym 15.11.2013
Ostatni wpis  |Numer wpisu 6 Data dokonania wpisu 25.09.2019
Sygnatura akt PO.IX NS-REJ.KRS/15310/19/14

Oznaczenie sadu

KRAJOWEGO REJESTRU SADOWEGO

Dziat 1

Rubryka 1 - Dane podmiotu

1.0znaczenie rodzaju organizacii

STOWARZYSZENIE

2.Numer REGON/NIP

REGON: 302587550, NIP: 7661992195

3.Nazwa

STOWARZYSZENIE WSPIERANIA ROZWOIU WSI KOBYLEC

4.Dane o wezedniejszej rejestracji

5.Czy podmiot posiada status organizacji
pozytku publicznego?

Rubryka 2 - Siedziba i adres podmiotu

1.Siedziba kraj POLSKA, woj. WIELKOPOLSKIE, powiat WAGROWIECKI, gmina WAGROWIEC, miejsc. KOBYLEC
2.Adres ul. JALOWCOWA, nr 1, lok, -, miejsc. KOBYLEC, kod 62-100, poczta WAGROWIEC, kraj POLSKA
3.Adres poczty elektronicznej KOBYLEC24@WP.PL

4.Adres strony internetowej WWW.KOBYLEC24.COM

Rubryka 3 - Jednostki terenowe lub oddziaty

Brak wpiséw

Rubryka 4 - Informacje o statucie

1.Informacja o sporzadzeniu lub zmianie
statutu

1 04.07.2013R,
10.09.2013R. - ZMIENIONO: §1, §13 UST.3, §17, §18 UST.2, §29 UST.1 STATUTU

2 ZMIANY Z DNIA 19.04.2018R. W §14

SAD REJONOWY POZNAN - NOWE MIASTO I WILDA W POZNANIU, IX WYDZIAL GOSPODARCZY
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Rubryka 5

1.Czas, na jaki zostata utworzona
organizacja

NIEOZNACZONY

Rubryka 6 - Spos6b powstania podmiotu

Brak wpiséw

Rubryka 7 - Komitet zatozycielski

Brak wpisow

Rubryka 8 - Organ sprawujgcy nadzor

1.Nazwa organu

STAROSTA POWIATU WAGROWIECKIEGO

Dziat 2

Rubryka 1 - Organ uprawniony do reprezentacji podmiotu

1.Nazwa organu uprawnionego do
reprezentowania podmiotu

ZARZAD

2.5posdb reprezentacji podmiotu

1. OSWIADCZENIA WOLI ORAZ WSZELKIE DOKUMENTY, NA MOCY KTORYCH STOWARZYSZENIE
ZACIAGA ZOBOWIAZANIA MAJATKOWE, PODPISUJE DWOCH CZEONKOW ZARZADU, W TYM PREZES
LUB WICEPREZES ZARZADU.

2. OSWIADCZENIA WOLI W SPRAWACH NIEMAJATKOWYCH PODPISUJE PREZES ZARZADU LUB W
JEGO ZASTEPSTWIE WICEPREZES,

Podrubryka 1
Dane osob wchodzacych w skiad organu

1 1.Nazwisko / Nazwa lub firma SIERACKA
2.Imiona MALGORZATA
3.Numer PESEL/REGON 66022202729
4.Numer KRS wA*
5.Funkcja w organie reprezentujgcym  |PREZES ZARZADU
2 1.Nazwisko / Nazwa lub firma SOROKA
2.Imiona MIECZYSLAW
3.Numer PESEL/REGON 69010105017
4.Numer KRS Ak
5.Funkcja w organie reprezentujgcym | SEKRETARZ
3 1.Nazwisko / Nazwa lub firma BIEN
2.Imiona JANUSZ
3.Numer PESEL/REGON 64012203718
4.Numer KRS i
5.Funkcja w organie reprezentujgcym | CZLONEK ZARZADU
4 1.Nazwisko / Nazwa lub firma PIECHOCKI
2.Imiona MARCIN KAZIMIERZ
3.Numer PESEL/REGON 759092907515
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4.Numer KRS k¥

5.Funkcja w organie reprezentujgcym  |WICEPREZES ZARZADU
1.Nazwisko / Nazwa lub firma WINKEL

2.Imiona ANNA

3.Numer PESEL/REGON 84090506307
4.Numer KRS FAkk

5.Funkcja w organie reprezentujgcym | SKARBNIK
1.Nazwisko / Nazwa lub firma GRZEWINSKI
2.Imiona JANUSZ WOICIECH
3.Numer PESEL/REGON 64041801491
4.Numer KRS i

5.Funkcja w organie reprezentujgcym  |CZEONEK ZARZADU

Rubryka 2 - Organ nadzoru

1.Nazwa organu KOMISJA REWIZYINA
Podrubryka 1
Dane o0s6b wchodzacych w sktad organu
i 1.Nazwisko / Nazwa lub firma RUMMLER
2.Imiona PIOTR
3.Numer PESEL/REGON 72041304050
4.Numer KRS LLid
) 1.Nazwisko / Nazwa Iub firma KUKULA
2.Imiona ANDRZE]
3.Numer PESEL/REGON 52112910311
4.Numer KRS rERE
3 1.Nazwisko / Nazwa lub firma WINKEL
2.Imiona ALICIA
3.Numer PESEL/REGON 59060609067
4.Numer KRS R
4 1.Nazwisko / Nazwa lub firma KUKUEA
2.Imiona JERZY MAREK
3.Numer PESEL/REGON 54061809850
4.Numer KRS it
5 1.Nazwisko / Nazwa lub firma SZWON
2.Imiona KRZYSZTOF
3.Numer PESEL/REGON 76010303970
4.Numer KRS THEF

Rubryka 3

Brak wpisow
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Dziat 3

Rubryka 1 - Nie dotyczy

Brak wpisow

Rubryka 2 - Nie dotyczy

Brak wpisow

Rubryka 3 - Cel dziatania organizagji

1.Cel dziatania

1. CELEM DZIALALNOSCI STOWARZYSZENIA JEST:

1) INICJOWANIE I KIEROWANIE DZIALAN SPOLECZNYCH, EDUKACYINYCH I GOSPODARCZYCH NA
RZECZ

ROZWOIU OSWIATY, KULTURY, NAUKI, SPORTU I REKREACII,

2) WSPIERANIE DZIAEAN NA RZECZ ROZWOJU TURYSTYKI I KRAJOZNAWSTWA,

3) INSPIROWANIE DZIALAN NA RZECZ WZROSTU SWIADOMOSCI EKOLOGICZNE],

4) WSPOLPRACA Z KRAJOWYMI I ZAGRANICZNYMI INSTYTUCIAMI I PODMIOTAMI, KTORYCH POMOC
ORGANIZACYJNA I FINANSOWA MOZE PRZYCZYNIC SIE DO ROZWOIU WSI, REGIONU,

5) POPIERANIE I WSPOMAGANIE INICJATYW MEODZIEZOWYCH,

6) WYPOCZYNEK DZIECI I MEODZIEZY,

7) DZIALANIA NA RZECZ AKTYWIZACII SPOLECZNE] I KULTURALNE] MEODZIEZY,

8) AKTYWIZACIA LUDZI STARSZYCH, INTEGRACIA MIEDZYPOKOLENIOWA, DZIALANIA NA RZECZ
0SOB W

WIEKU EMERYTALNYM,

9) WSPOLPRACA Z KOLEM GOSPODYN WIEISKICH,

10) POPRAWA STANDARDU ZYCIA SPOLECZNOSCI WIEISKIE],

11) PIELEGNOWANIE TOZSAMOSCI NARODOWE] I KULTUROWE,

12) UPOWSZECHNIANIE KULTURY FIZYCZNE) I SPORTU,

13) REALIZOWANIE WNIOSKOW I POSTULATOW CZONKOW STOWARZYSZENIA, W GRANICACH
DOZWOLONYCH PRAWEM,

14) DZIALANIA NA RZECZ RODZINY, UPOWSZECHNIANIA T OCHRONY PRAW DZIECKA,

15) PRZECIWDZIALANIE UZALEZNIENIOM,

16) OCHRONA I PROMOCJA ZDROWIA

Rubryka 4 - Przedmiot dziatalnoéci statutowej organizacji pozytku publicznego

Brak wpisow

Rubryka 5 - Informacja o dniu koriczacym rok obrotowy

Brak wpisow

Dziat 4

Rubryka 1 - Zalegtosci

Brak wpisow

Rubryka 2 - Wierzytelnosci

Brak wpisow

Rubryka 3 - Informacje o oddaleniu wniosku o ogtoszenie upadtosci na podstawie art. 13 ustawy z 28 lutego 2003 r.
Prawo upadtosciowe albo o zabezpieczeniu majatku dtuznika w postepowaniu w przedmiocie ogtoszenia upadtosci albo
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W postepowaniu restrukturyzacyinym albo PO prawomocnym umorzeniu postepowania restrukturyzacyinego

Brak wpisdw

Rubryka 4 - Umorzenie prowadzonej przeciwko podmiotowi egzekucji z uwagi na fakt, ze z egzekucji nie uzyska sie
sumy wyzszej od kosztéw egzekucyjnych

Brak wpisow
Dziat 5

Rubryka 1 - Kurator

Brak wpiséw
Dziat 6

Rubryka 1 - Likwidacja

Brak wpiséw

Rubryka 2 - Informacje o rozwigzaniu podmiotu

Brak wpiséw ]

Rubryka 3 - Zarzad komisaryczny lub przymusowy lub przedstawiciel do prowadzenia biezacych spraw stowarzyszenia

Brak wpisow

Rubryka 4 - Informacja o potaczeniu lub podziale

Brak wpisow N
Rubryka 5 - Informacja o postepowaniu upadtosciowym
Brak wpisow
Rubryka 6 - Informacja o postgpowaniu ukladowym
Brak wpisdw ]

Rubryka 7 - Informacje o postepowaniach restrukturyzacyijnych, o postgpowaniu naprawczym lub o przymusowej
restrukturyzacji

Brak wpiséw

Rubryka 8 - Informacja o zawieszeniu dziatalnosci gospodarczej

Brak wpisow

data sporzadzenia wydruku 29.06.2021

;adres strony intemetowej, na ktdrej s3 dostepne informacje z rejestru: ekrs.ms.gov.pl







