Zatgcznik do Instrukcji

Protokét
powierzenia komputera do wytagcznego uzytkowania

Sporzadzony w dniu: ........c.coeiiiiiii pomiedzy:

Pracodawcg — Urzad Gminy Wagrowiec, ul. Cysterska 2, 62-100 Wagrowiec —
FEPIEZENIOWANY PIZEZ ...ttt
a

Pracownikiem ... (imig i nazwisko)

§ 1. Pracownik potwierdza, ze otrzymat do wytgcznego korzystania w celach
stuzbowych zestaw komputerowy sktadajgcy sie z nastepujacych elementow:

liczba elementow w zestawie: .............oiiiiiiiinnn. (stownie)
Numer identyfikacyjny zestawu nadany przez Referat Finansowy ...........................

§ 2 Na powyzszym komputerze zainstalowane zostato nastepujgce
oprogramowanie (nazwa i numer seryjny lub numer licencji):

§ 3. Przekazany komputer wykorzystywany bedzie jedynie w celach stuzbowych.
Zakazuje sie instalowania programow moggcych powodowac¢ wyptyw informaciji.
Zabrania sie roéwniez instalowania oraz korzystania z oprogramowania czy witryn
internetowych powodujgcych spadek wydajnosci pracy, dotyczy to wszelkiego
rodzaju gier komputerowych, gier on-line czy portali.

§ 4. Pracownik, ktéoremu zostat przekazany komputer potwierdza, ze zostat
pouczony o bezwzglednym zakazie instalowania lub przechowywania na dysku
komputera danych pochodzgcych 2z wszelkiego rodzaju nosnikow informaciji,



mogacych naruszac prawa autorskie podmiotow trzecich.

§ 5. Pracownik, ktéremu zostat przekazany sprzet komputerowy okreslony w § 1
niniejszego protokotu, ponosi odpowiedzialno$¢ materialng okreslong w Kodeksie
Pracy za szkode wyrzgdzong pracodawcy ze swej winy w zwigzku z niewykonaniem
lub niewtasciwym wykonaniem swoich obowigzkdw.

§ 6. Pracownik zobowigzany jest chroni¢ powierzony sprzet komputerowy przed
uszkodzeniem, kradziezg i dostepem osob postronnych, z zachowaniem szczegdlnej
ostroznos¢ podczas transportu.

§ 7. Pracownik zobowigzany jest przestrzega¢ zasad okreslonych w Polityce
bezpieczenstwa i Instrukcji obowigzujgcych w Urzedzie Gminy Wagrowiec.

§ 8. Powierzenie nastepuje Na Czas............ccceiiiiiiiiiiiiiieien

Data i podpis Pracownika Data i popis Pracodawcy



