Urzad Miasta i Gminy Murowana Goslina

Urzad Miasta i Gminy Murowana Goslina
plac Powstancow Wlkp.9; 62-095 Murowana Goslina

ogtasza nabdr na stanowisko

INSPEKTOR DS. INWESTYCJI

1. Wymagania od kandydata zwiazane ze stanowiskiem:

Wyksztalcenie:
niezbedne: wyzsze - budowa drdég i mostéw, budownictwo,
inzynieria srodowiska lub inny kierunek badz
specjalnos$¢ umozliwiajacy wykonywanie zadan na
stanowisku
dodatkowe: brak

Doswiadczenie zawodowe:
niezbedne: 3 lata w zakresie samodzielnego prowadzenia inwestycji
dodatkowe: 3 lata w jednostkach samorzadu terytorialnego

Dodatkowe umiejetnosci:

ewysoki poziom umiejetnosci obstugi komputera, programéw w pakiecie Office,
graficznych i Internetu,

ewysoki poziom umiejetnosci spotecznych,

eumiejetnosc¢ tworzenia zespotow zadaniowych,

eumiejetnos¢ analitycznego myslenia,

eumiejetnos¢ organizowania wtasnej pracy,

eumiejetnos¢ biegtego postugiwania sie aktami prawnymi,

Niezbedna wiedza w zakresie przepisow m.in:

Ustawa o samorzadzie gminnym z dnia 08.03.1990 r.;

Kodeks Postepowania Administracyjnego z dnia 14.06.1960 r.;

Prawo budowlane z dnia 07.07.1994 r.;

Ustawa o drogach publicznych z dnia 21.03.1985 r.;

Ustawa o szczegdlnych zasadach przygotowania i realizacji inwestycji w zakresie drég
publicznych z dnia 10.04.2003 r.;

Ustawa Prawo ochrony $rodowiska z dnia 27.04.2001 r.;

Rozporzadzenie Ministra Infrastruktury w sprawie przepiséw techniczno-budowlanych
dotyczacych drdég publicznych z dnia 24.06.2022 r.;

Rozporzadzenie Ministra Infrastruktury w sprawie szczegdtowych warunkéw
technicznych dla znakéw i sygnatéw drogowych oraz urzadzen bezpieczenstwa ruchu
drogowego i warunkow ich umieszczania na drogach z dnial17.11.2021 r.;

Ustawa Prawo zamowien publicznych z dnia 11.09.2019 r.;

Ustawa o finansach publicznych z dnia 27.08.2009 r.;

Pozadane cechy osobowosci:
ekomunikatywnos¢,

eumiejetnos¢ organizowania wiasnej pracy,
eclastycznos¢ w wykonywaniu zadan,
easertywnosc¢ i odpornosc na stres,
ekreatywnosc i innowacyjnosc.



2. Zakres zadan na stanowisku m.in.:

1. Opracowanie koncepcji, projektu technicznego, dokonywanie wszelkich uzgodnien

branzowych i uzyskanie pozwolen dla realizacji inwestycji drogowych i sieciowych (siec¢

kanalizacyjna, sie¢ wodociggowa, oswietlenie).

Realizacja i rozliczanie inwestycji drogowych i sieciowych.

Opracowanie opisow technicznych do wnioskéw o zewnetrzne finansowanie.

Opracowywanie  harmonogramow rzeczowo-finansowych inwestycji drogowych

i sieciowych.

Przygotowywanie opisdw technicznych do sprawozdan, wnioskéw o ptatnos¢ itd.

Przygotowywanie biezacej informacji o realizacji projektu ,w terenie”.

Opracowywanie dokumentacji osiggniecia efektu realizacji projektu.

Wdrazanie projektow wyznaczonych w programach jako kluczowe, dla podniesienia

jakosci zycia mieszkancéw oraz procesdw rewitalizacyjnych, zlokalizowanych w obszarze

rewitalizacji oraz powigzanych.

9. Przekazywanie srodkdéw trwatych do uzytkowania.

10. Sporzadzanie informacji o stanie mienia w zakresie prowadzonych spraw.

11. Uczestnictwo w kontrolach.

12. Uczestnictwo w konsultacjach spotecznych i spotkaniach z mieszkaricami.

13. Wspébtpraca z urzedami i innymi podmiotami, w tym z jednostkami administracji
panstwowej, Urzedem Marszatkowskim, Starostwem Powiatowym, samorzgdami
gminnymi, spétkami i zwigzkami komunalnymi w zakresie prowadzonych zadan.
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3. Informacja o wskazniku zatrudnienia osdb niepeinosprawnych:
W miesiqcu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych w urzedzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych, wynosi - mniej niz 6%

4. Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

4.1 Wpymiar czasu pracy- 1 etat
4.2 Praca*:

X | w pomieszczeniu biurowym (parter, pietro, brak windy)

X | w zespole

X

przy sztucznym oswietleniu

wymagajacax*:

wymuszonej pozycji ciata

szczegdlnej koncentragji

obstugi komputera i programéw komputerowych

obstugi urzadzen biurowych (skaner, kserokopiarka, fax)

wyjazdoéw w delegacje

dobrej ostrosci wzroku

czestego kontaktu z ludzmi

XXX XXX XX

przemieszczanie sie pomiedzy pomieszczeniami i budynkami urzedu

5. Kandydatéw zapraszamy do sktadania aplikacji zawierajacych:

1. Dokumenty niezbedne:
a. oryginat kwestionariusza osobowego kandydata do pracy w urzedzie
- dostepny w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie internetowej
www.murowana-goslina.pl
b. kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie, kwalifikacje i doswiadczenie
zawodowe, wymagane do wykonywania pracy na oferowanym stanowisku,



6.

c. zgoda kandydata do pracy na przetwarzanie danych osobowych w procesie
rekrutacji — dostepny w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie internetowej
www.murowana-goslina.pl

d. os$wiadczenie kandydata do pracy w j.s.t. m.in. o posiadaniu petnej zdolnosci do
czynnosci prawnych, o korzystaniu z petni praw publicznych oraz niekaralnosci za
umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo
- dostepny w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie internetowej
www.murowana-goslina.pl

e. zaswiadczenie potwierdzajace staz w jednostkach samorzadu terytorialnego lub
odbyta stuzbe przygotowawcza,

f. dokument potwierdzajgcy znajomosc¢ jezyka polskiego — dotyczy obcokrajowcow,
kopia dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnosé — dotyczy kandydata
niepetnosprawnego, ktéry zamierza skorzystac¢ z uprawnienia,

o ktérym mowa w art.13 a ustawy o pracownikach samorzgdowych.
2. Ponadto kandydat moze ztozy¢ dokumenty dodatkowe:
a. list motywacyjny,
b. zyciorys (CV).

Termin i miejsce skladania dokumentow:

Dokumenty aplikacyjne skfadane przez osoby ubiegajqce sie o zatrudnienie przyjmowane sgq
w formie pisemnej, sktadane sa osobiscie lub przestane pocztg, w terminie okreslonym
w ogtoszeniu. Na zgtoszenia oczekujemy w terminie do 6 listopada 2023 roku (decyduje
data wptywu aplikacji do kancelarii urzedu) pod adresem:

Urzad Miasta i Gminy,

plac Powstancow Wielkopolskich 9
62-095 Murowana Goslina,
Kancelaria, pok. nr 3

Sposob powiadamiania kandydatow o terminie przeprowadzenia naboru:

O terminie przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej kandydatéw spetniajgcych wymagania
formalne zawiadomimy za posrednictwem poczty elektronicznej lub telefonicznie.

BURMISTRZ

Justyna Radomska



