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Urzad Miasta i Gminy Murowana Goslina
plac Powstancow Wlkp.9; 62-095 Murowana Goslina

ogtasza nabdr na stanowisko

PODINSPEKTOR DS. GOSPODARKI LOKALAMI

Wymagania od kandydata zwigzane ze stanowiskiem:

- Wyksztalcenie:
niezbedne: srednie!/wyzsze? - preferowane: techniczne budownictwo,

zarzadzanie nieruchomosciami, lub inny kierunek badz specjalnos¢
umozliwiajacy wykonywanie zadan na stanowisku
dodatkowe: brak

- Doswiadczenie zawodowe:
niezbedne: 3 latal/brak?
dodatkowe: 2 lata w zarzadzaniu nieruchomosciami lub
w administracji samorzadowej

— Dodatkowe umiejetnosci:
e wysoki poziom umiejetnosci obstugi komputera, programéw w pakiecie Office
i Internetu;
e prawo jazdy kat. B;
e znajomos¢ branzy budowlanej, instalacyjnej, grzewczej;
e wiedza z zakresu programoéw Banku Gospodarstwa Krajowego - zasady udzielania
premii termomodernizacyjnej i kompensacyjnej.

- Niezbedna wiedza w zakresie przepisow m.in:

— Ustawa o samorzadzie gminnym z dnia 8 marca 1990 r.;

— Kodeks Postepowania Administracyjnego z dnia 14.06.1960 r.;

— Kodeks cywilny z dnia 02.04.1964 r;

— Prawo budowlane z dnia 07.07.1994 r.;

- Rozporzadzenie Ministra Infrastruktury w sprawie warunkéw technicznych jakim
powinny odpowiadac¢ budynki i ich usytuowanie z dnia 12.04.2002 r.;

- Ustawa o ochronie praw lokatorow i mieszkaniowym zasobie gminy z dnia 21.06.2001;

- Ustawa o gospodarce nieruchomosciami z dnia 21.08.1997 r.;

- Ustawa o gospodarce komunalnej z dnia 20.12.1996 r.;

- Pozadane cechy osobowosci:
e komunikatywnos¢,
e umiejetnos$¢ organizowania wtasnej pracy,
e elastycznos¢ w wykonywaniu zadan,
e asertywnos$c¢ i odpornos¢ na stres.

Zakres zadan na stanowisku m.in.:

1. Utrzymanie witasciwego stanu technicznego budynkow i lokali uzytkowych bedacych
wiasnoscig gminy i sporzadzenie planu remontow.

Prowadzenie remontdéw i inwestycji budynkéw i mieszkan komunalnych.

Prowadzenie ewidencji zasobéw mieszkaniowych i uzytkowych.

Prowadzenie spraw zwigzanych z gospodarkg cieplng i wodociggowo-kanalizacyjnag
w zakresie remontow w budynkach.
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5. Prowadzenie ksigzek obiektéw budowlanych poprzez zlecanie spraw zwigzanych
z kontrolg budynkoéw i przegladami.

6. Przyjmowanie i przekazywanie najemcom lokali mieszkalnych i uzytkowych protokotami
zdawczo-odbiorczymi.

7. Przygotowanie i realizacja uméw cywilnoprawnych z zakresu prowadzonych zadan.

3. Informacja o wskazniku zatrudnienia oséb niepelnosprawnych:
W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych w urzedzie, w rozumieniu przepisdow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych, wynosi - mniej niz 6%

4. Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

4.1 Wpymiar czasu pracy- 1 etat
4.2 Praca*:

X | w pomieszczeniu biurowym (parter, pietro, brak windy)

X | w zespole

X

przy sztucznym oswietleniu

wymagajaca*:

wymuszonej pozycji ciata

szczegdlnej koncentragji

obstugi komputera i programow komputerowych

obstugi urzadzen biurowych (skaner, kserokopiarka, fax)

wyjazdoéw w delegacje

dobrej ostrosci wzroku

czestego kontaktu z ludzmi

XX (XXX XXX

przemieszczanie sie pomiedzy pomieszczeniami i budynkami urzedu

5. Kandydatow zapraszamy do skitadania aplikacji zawierajacych:

1. Dokumenty niezbedne:

a. oryginat kwestionariusza osobowego kandydata do pracy w urzedzie
— dostepny w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie internetowej
www.murowana-goslina.pl

b. kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie, kwalifikacje i doswiadczenie
zawodowe, wymagane do wykonywania pracy na oferowanym stanowisku,

c. zgoda kandydata do pracy na przetwarzanie danych osobowych w procesie
rekrutacji — dostepny w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie internetowej
www.murowana-goslina.pl

d. oswiadczenie kandydata do pracy w j.s.t. m.in. o posiadaniu petnej zdolnosci do
czynnosci prawnych, o korzystaniu z petni praw publicznych oraz niekaralnosci za
umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo
— dostepny w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie internetowej
www.murowana-goslina.pl

e. zaswiadczenie potwierdzajace staz w jednostkach samorzadu terytorialnego lub
odbytg stuzbe przygotowawcza,

f. dokument potwierdzajacy znajomosc¢ jezyka polskiego - dotyczy obcokrajowcow,
kopia dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnosc¢ - dotyczy kandydata
niepetnosprawnego, ktoéry zamierza skorzystac z uprawnienia,

o ktéorym mowa w art.13 a ustawy o pracownikach samorzadowych.
2. Ponadto kandydat moze ztozy¢ dokumenty dodatkowe:
a. list motywacyjny,
b. zyciorys (CV).



6.

Termin i miejsce skladania dokumentow:

Dokumenty aplikacyjne sktadane przez osoby ubiegajace sie o zatrudnienie przyjmowane sg
w formie pisemnej, skiadane sg osobiscie lub przestane pocztg, w terminie okreslonym
w ogtoszeniu. Na zgtoszenia oczekujemy w terminie do 23 pazdziernika 2023 roku
(decyduje data wptywu aplikacji do kancelarii urzedu) pod adresem:

Urzad Miasta i Gminy,
plac Powstancow Wielkopolskich 9
62-095 Murowana Goslina,
Kancelaria, pok. nr 3
Sposéb powiadamiania kandydatéw o terminie przeprowadzenia naboru:

O terminie przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej kandydatéw spetniajacych wymagania
formalne zawiadomimy za posrednictwem poczty elektronicznej lub telefonicznie.

Burmistrz

Justyna Radomska



