UCHWALA NR XLI1/435/2022
RADY MIEJSKIEJ W MUROWANEJ GOSLINIE

z dnia 8 lutego 2022 .

w sprawie zmiany wysokosci wynagrodzenia Burmistrza, upowaznienia
Przewodniczacego Rady Miejskiej do dokonywania czynnosci w sprawach z zakresu
prawa pracy wobec Burmistrza Miasta i Gminy Murowana Goslina w imieniu

pracodawcy.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(tekst jednolity Dz.U. 2021, poz. 1372 ze zm.), art.8 i art.37 ust.4 ustawy z dnia 21 listopada
2008 r. o pracownikach samorzgdowych (tekst jednolity Dz. U. z 2019 r. poz.1282 ze zm.),
art.11 i art.18 ustawy z dnia 17 wrzes$nia 2021 r. 0 zmianie ustawy o wynagrodzeniu os6b
zajmujacych kierownicze stanowiska panstwowe oraz niektérych ustaw (Dz. U. 2021 r.
poz.1834) oraz § 3 ust.1, § 6 i § 7 rozporzadzenia Rady Ministréw w sprawie wynagradzania
pracownikéw samorzgadowych z dnia 25 pazdziernika 2021 roku (t. j. Dz.U. 2021, poz. 1960)

zatrudnionych w urzedach gmin, Rada Miejska w Murowanej Goslinie uchwala, co nastepuje:

§ 1. Ustala sie miesieczne wynagrodzenie brutto Burmistrza Miasta i Gminy Murowana

Goslina w wysokosci:

a) wynagrodzenie zasadnicze w wysokosci 8 344,00 zt,

b) dodatek funkcyjny w wysokosci 2 760,00 zi,

c) dodatek specjalny w wysokosci 30 % wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego,
d) dodatek za wieloletnig prace w wysokosci ustalonej wedtug zasad okreslonych wtasciwymi
przepisami.

§ 2. Rada Miejska w Murowanej Goslinie upowaznia Przewodniczgcego Rady Miejskiej do
dokonywania czynnosci z zakresu prawa pracy wobec Burmistrza Miasta i Gminy Murowana
Goslina zwigzane z nawigzaniem i rozwigzaniem stosunku pracy,

z zastrzezeniem wysokosci wynagrodzenia.

§ 3. W przypadku nieobecnoéci Przewodniczgcego Rady Miejskiej czynnosci okreslone

w § 2 mogg by¢ dokonywane przez Wiceprzewodniczgcego Rady Miejskiej w Murowanej
Goslinie.

§ 4. Traci moc obowigzujgca uchwata nr XXXIX/400/2021 z dnia 4 listopada 2021 roku

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Burmistrza, upowaznienia Przewodniczgcego Rady
Miejskiej do dokonywania czynno$ci w sprawach z zakresu prawa pracy wobec Burmistrza

Miasta i Gminy w imieniu pracodawcy — Rady Miejskiej w Murowanej Goslinie.
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§ 5. Wykonanie uchwaty powierza sie Przewodniczagcemu Rady Miejskie;j.

§ 6. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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WYNAGRODZENIE BURMISTRZA

Nazwa skladnika

do 31 lipca 2021 .

od 1 sierpnia 2021 r.

1/2 wynagrodzenia kolumna C

proponowane - nie mniej niz 80% max

1/2 proponowanego wynagr.

a b c d e e
wynagrodzenie zasadnicze 4 800,00 10 400,00 5200,00 8 344,00 4172,00
wystuga lat 20% 912,00 2 080,00 1 040,00 1 668,80 834,40
dodatek funkcyjny 2 100,00 3 400,00 1 700,00 2 760,00 1380,00
dodatek specjalny 30% 2 760,00 4 140,00 2 070,00 3331,20 1 665,60
10 572,00 20 020,00 10 010,00 16 104,00 8 052,00
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UZASADNIENIE

DO UCHWALA NR XLII/435/2022
RADY MIEJSKIEJ W MUROWANEJ GOSLINIE

z dnia 8 lutego 2022 r.

Zgodnie z art. 37 ust.4 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (. j.
Dz.U. 2019 r. poz.1282 ze zm.) obnizenie wysokosci wynagrodzenia Burmistrza

z inicjatywy przewodniczgcego Rady Miejskiej do wysokosci 80% maksymalnego wynagrodzenia
zasadniczego, dodatku funkcyjnego oraz dodatku specjalnego okreslonego w rozporzagdzeniu
Rady Ministréw z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw
samorzgdowych ( Dz. U. z 2021 r. poz. 1960).
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