Urzad Miasta i Gminy Murowana Goslina

Urzad Miasta i Gminy Murowana Goslina
plac Powstancéw Wlkp. 9; 62-095 Murowana Goslina

poszukuje osoby na stanowisko
(umowa o prace na zastepstwo)

PODINSPEKTOR DS. PLANOWANIA PRZESTRZENNEGO
1. Wymagania od kandydata zwigzane ze stanowiskiem:

- Wyksztalcenie:
niezbedne: wyzsze
dodatkowe: wyzsze - architektura, budownictwo,
gospodarka przestrzenna, studia podyplomowe
z zakresu planowania przestrzennego

— Doswiadczenie zawodowe:
niezbedne: brak
dodatkowe: 2 lata w j.s.t.

- Dodatkowe umiejetnosci:
e Wysoki poziom umiejetnosci obstugi komputera, programow w pakiecie Office
i Internetu,
e umiejetnos¢ analitycznego myslenia,
e Wysoki poziom umiejetnosci spotecznych,
e umiejetnos¢ organizowania wiasnej pracy,
e umiejetnosci budowania dobrych relacji wewnatrz urzedu,
e umiejetnosci budowania dobrych relacji z klientami zewnetrznymi urzedu,
e wiedza z zakresu Kodeksu Postepowania Administracyjnego,
e wiedza z zakresu funkcjonowania samorzadu terytorialnego,
e wiedza z zakresu stosowania Instrukcji Kancelaryjnej.

— Niezbedna wiedza w zakresie przepisow m.in:

e Kodeks Postepowania Administracyjnego,

e ustawa o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym,

e ustawa prawo budowlane,

e rozporzadzenie w sprawie zakresu projektu studium uwarunkowan

i kierunkéw zagospodarowania przestrzennego gminy,

e rozporzadzenie w sprawie wymaganego zakresu projektu miejscowego planu
zagospodarowania przestrzennego,

e rozporzadzenie Prezesa Rady Ministrow z dnia 22 grudnia 1999r. w sprawie
instrukcji kancelaryjnej dla organdw gmin i zwigzkéw miedzygminnych.

- Pozadane cechy osobowosci:
e komunikatywnosg,
e konsekwencja i wytrwatos¢ w realizacji celow,
e zdolnos¢ analitycznego myslenia,
e radzenie sobie z trudnymi problemami,
e elastycznos$¢ w wykonywaniu zadan,
e samodzielnos$¢ i zdolnos$¢ pracy bez nadzoru,
e wysoka kultura osobista.



2. Zakres zadan na stanowisku m.in.:

1. Sporzadzanie wypiséw i wyryséow z miejscowych plandw zagospodarowania
przestrzennego.

2. Wydawanie zaswiadczen o przeznaczeniu terendw w miejscowych planach
zagospodarowania  przestrzennego i studium uwarunkowan i  kierunkdéw
zagospodarowania przestrzennego gminy Murowana Goslina.

3. Obstuga administracyjna - postepowanie administracyjne i procedury zwigzane
z planami miejscowymi i studium uwarunkowan i kierunkéw zagospodarowania
przestrzennego.

4. Prowadzenie obowigzujacej sprawozdawczosci statystycznej w zakresie prowadzonych
spraw.

5. Prowadzenie spraw zwigzanych z Programem Opieki nad Zabytkami, Gminng
Ewidencjg Zabytkéw oraz Gminng Ewidencjg Stanowisk Archeologicznych.

6. Prowadzenie spraw zwigzanych z dotacjami na obiekty znajdujace sie
w rejestrze Wojewddzkiego Konserwatora Zabytkow.

3. Informacja o wskazniku zatrudnienia os6b niepetnosprawnych:

W miesigcu poprzedzajagcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia osob
niepetnosprawnych w urzedzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych, wynosi - co najmniej 6%.

4. Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

4.1 Wymiar czasu pracy- 1 etat
4.2 Praca*:

X | w pomieszczeniu biurowym (parter, pietro, brak windy)
X | przemieszczanie sie pomiedzy pomieszczeniami i budynkami urzedu
X | przy sztucznym oswietleniu
wymagajacax*:
X | wymuszonej pozycji ciata
X | szczegdlnej koncentracji
X | obstugi komputera i programdéw komputerowych
X | obstugi urzadzen biurowych (skaner, kserokopiarka)
X | wyjazdow w delegacje
X | dobrej ostrosci wzroku
X | czestego kontaktu z ludzmi

5. Informacja dla kandydatow cudzoziemcéw:

Poza obywatelami polskimi, o stanowisko nie mogg ubiegac sie obywatele Unii Europejskiej
oraz obywatele innych panstw, ktdrym na podstawie uméw miedzynarodowych lub przepiséw
prawa wspdlnotowego przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej.

6. Kandydatow zapraszamy do skladania aplikacji zawierajacych:

1. Dokumenty niezbedne:
a. oryginat kwestionariusza osobowego kandydata do pracy w urzedzie
- dostepny w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie internetowej
www.murowana-goslina.pl
b. kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie, kwalifikacje
i doswiadczenie zawodowe, wymagane do wykonywania pracy na oferowanym
stanowisku,



7.

c. zgoda kandydata do pracy na przetwarzanie danych osobowych w procesie
rekrutacji — dostepny w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie internetowej
www.murowana-goslina.pl

d. oswiadczenie kandydata do pracy w jst. m.in. o posiadaniu petnej zdolnosci do
czynnosci prawnych, o korzystaniu z petni praw publicznych oraz niekaralnosci za
umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo
- dostepny w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie internetowej
www.murowana-goslina.pl

e. zaswiadczenie potwierdzajace staz w jednostkach samorzadu terytorialnego lub
odbyta stuzbe przygotowawczg,

f. dokument potwierdzajacy znajomos¢ jezyka polskiego - dotyczy obcokrajowcow,

g. kopia dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnos¢ - dotyczy kandydata
niepetnosprawnego, ktéry zamierza skorzysta¢ z uprawnienia,

o ktérym mowa w art.13 a ustawy o pracownikach samorzadowych.
2. Ponadto kandydat moze ztozy¢ dokumenty dodatkowe:
a. list motywacyjny,
b. zyciorys (CV).

Termin i miejsce skladania dokumentow:

Dokumenty aplikacyjne sktadane przez osoby ubiegajace sie o zatrudnienie przyjmowane sa
w formie pisemnej, sktadane sg osobiscie lub przestane poczta, w terminie okreslonym w
ogtoszeniu. Na zgtoszenia oczekujemy w terminie do 3 lutego 2020 roku (decyduje data
wptywu aplikacji do kancelarii urzedu) pod adresem:

Urzad Miasta i Gminy,

plac Powstancow Wielkopolskich 9
62-095 Murowana Goslina,
Kancelaria, pok. nr 3

Sposob powiadamiania kandydatéw o terminie przeprowadzenia naboru:

O terminie przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej kandydatéw spetniajacych wymagania
formalne zawiadomimy za posrednictwem poczty elektronicznej lub telefonicznie.



