BURMISTRZ

MIASTA 1 GMiNY

- MUROWANAGOSLINA ZARZADZENIE Nr /1l 12019 ,
BURMISTRZA MIASTA | GMINY MUROWANA GOSLINA

z dnia Ak. ©6,2019 roku

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko Dyrektora Szkoly Podstawowej nr 2
im. Henryka Sienkiewicza w Murowanej Goslinie

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzagdzie gminnym
(tj. Dz.U. z 2019 r, poz. 508), art. 63 ust. 1 i 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
oswiatowe (tj. Dz.U. z 2018 r. poz. 996 ze zm.) oraz § 1 ust. 1 i 2 rozporzgdzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko
dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoty
ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz.U. 2017 r.
poz. 1587) w zwigzku z rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia
2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora
oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowe;j,
publicznej szkole ponadpodstawowe] oraz publicznej placéwece (Dz.U. z 2017 r. poz. 1597),
zarzadza sie co nastepuje: '

§ 1. Ogtasza sie konkurs na stanowisko Dyrektora Szkoty Podstawowej nr 2 im. Henryka
Sienkiewicza w Murowanej Goslinie.

§ 2. Tres¢ ogloszenia o konkursie stanowi zatgcznik do niniejszego zarzgdzenia.

§ 3. Informacje o ogtoszeniu o konkursie zamieszcza sig:

1) na stronie internetowej Urzedu Miasta i Gminy Murowana Goslina,

2) na tablicy ogtoszen w siedzibie Urzedu Miasta i Gminy Murowana Goslina,

§ 4. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana oddzielnym zarzgdzeniem.
§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




UZASADNIENIE DO ZARZADZENIA Nr /{tY 12019
BURMISTRZA MIASTA | GMINY MUROWANA GOSLINA

z dnia /Z[{,O@l 2019 roku

w sprawie ogfoszenia konkursu na stanowisko Dyrektora Szkoty Podstawowej nr 2
im. Henryka Sienkiewicza w Murowanej Goslinie

W dniu 31 sierpnia 2019 r. uplywa kadencja dyrektora Szkoly Podstawowej nr 2 im. Henryka
Sienkiewicza w Murowanej Goslinie. W zwigzku z powyzszym, na podstawie art. 63 ust. 1i 10
ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe, nalezato orzec jak w zarzadzeniu.

Kisrownik Referaty Ogwia
Sporiut oraz Zdrowa | Spravw Sty. Kutury,

0. g ag

Derota Brijewsks



Zatgeznik do Zarzgdzenia nr A Ll({ /2019
Burmistrza Miasta i Gminy Murowana
oslina

z dnia 1405 2019

BURMISTRZ MIASTA | GMINY MUROWANA GOSLINA
OGLASZA KONKURS

na stanowisko Dyrektora Szkoly Podstawowej nr 2 im. Henryka Sienkiewicza
w Murowanej Goslinie

I. Organ prowadzacy szkote:
Gmina Murowana Goslina
62-095 Murowana Goslina, pl. Powstancow Wielkopolskich 9.

[I. Nazwa i adres szkoly:
Szkota Podstawowa nr 2 im. Henryka Sienkiewicza w Murowanej Goslinie
62-095 Murowana Goslina, ul. Gen. T. Kutrzeby 3.

lll. Wymagania niezbedne:

Do konkursu moze przystgpi¢ osoba, ktéra spetnia wymagania okreslone w rozporzadzeniu
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna
odpowiadaé osoba zajmujaca stanowisko dyrekiora oraz inne stanowisko kierownicze
w publicznym  przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placéwee (Dz.U. z 2017 r., poz. 1597), w szczegdlnosci:

1. Nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry speinia tgcznie nastepujgce wymagania:

1) posiada wyksztatcenie wyZzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier Iub
réwnorzedny, oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania
stanowiska nauczyciela w danej szkole;

2) ukoriczyt studia wyzsze lub studia podyplomowe, z zakresu zarzgdzania albo kurs
kwalifikacyjny z zakresu zarzgdzania oswiatg prowadzony zgodnie z przepisami
w sprawie placdwek doskonalenia nauczycieli;

3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
piecioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) uzyskat:

a) co najmniej dobrg ocene pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy lub

b) pozytywng ocene dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

¢} w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywng ocene pracy w okresie
ostatnich czterech lat pracy w szkole wyzszej

5) spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

8) ma petng zdoinos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

7) nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (ij. Dz. U. z 2018 r. poz. 967 ze zm.),
a w przypadku nauczyciela akademickiego - karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art.
276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U.
z 2018 r. poz. 1668 ze zm.), oraz nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie
dyscyplinarne;

8) nie byt skazany prawomochym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe;

9) nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego;



10) nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $érodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnoéci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (fj. Dz. U. z 2018 r.
poz. 1458 ze zm.),

11) w przypadku cudzoziemca - posiada znajomoéé jezyka polskiego po$wiadczong na
zasadach okreé$lonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim
(ti. Dz. U. 22018 r. poz. 931 ze zm.).

2. Nauczyciel mianowany lub dyplomowany, kidry:
1) posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy licencjat, inzynier lub rbwnorzedny, oraz
przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela
w danej szkole podstawowej, oraz
2) speinia wymagania okreslone w ust. 1 pkt 2-11.

3. Osoba niebedgca nauczycielem, ktéra spetnia tgcznie nastepujgce wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym Ze wymoég ten nie dotyczy obywateli panstw
cztonkowskich Unii Europejskiej, panstw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia
o Wolnym Handlu (EFTA) - stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz
Konfederacji Szwajcarskiej;

2) posiada wyksztafcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub
réwnorzedny;

3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na
stanowisku kierowniczym:;

4) nie toczy sie przeciwko niej postgpowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

5) spetnia wymagania okreslone w ust. 1 pkt 2, 5, 6, 8, 101 11.

4. Nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktory:

1) jest zatrudniony na stanowisku wymagajgcym kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie
organu administracji rzgdowej, kuratorium os$wiaty, Centrum Edukacji Artystycznej,
Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub

2) jest urlopowany [ub zwolniony z obowigzku swiadczenia pracy na podstawie przepiséw
ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (ij. Dz. U. z 2019 r. poz. 263)

- spetniajgcy wymagania okresione w rozporzadzeniu, z wyjatkiem wymogu posiadania co
najmniej dobrej oceny pracy albo pozytywnej oceny dorobku zawodowego.

IV. Oferty oséb przystepujacych do konkursu powinny zawieraé:

1. .Uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju Szkoty
Podstawowej nr 2 im. Henryka Sienkiewicza w Murowanej Goslinie.

2. Zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdlnosci informacje o:
— stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo
— stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, aibo
— stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby

niebedacej nauczycielem.

3. Os$wiadczenie zawierajgce nastepujgce dane osobowe kandydata:

— imie (imiona) i nazwisko,

— date | miejsce urodzenia,

— obywatelstwo,

— miejsce zamieszkania (adres do korespondenc;ji).

4, Poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentéw
potwierdzajgcych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w ust 2
$wiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu fub innych dokumentow ‘potwierdzajgcych
okres zatrudnienia.



5. Poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentéw
potwierdzajgcych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukoticzenia
studidw wyzszych lub Swiadectwa ukoriczenia studidw podyplomowych z zakresu
zarzgdzania albo Swiadectwa ukoficzenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzgdzania
o$wiata.

6. Poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem Kkopie dokumentu
potwierdzajgcego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie z dnia 7
pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (fj. Dz. U. z 2018 r. poz. 931 ze zm.) - w przypadku
cudzoziemca.

7. Poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatlem kopie zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku
Kierowniczym.

8. Oéwiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o przestepstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne.

9. Oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine
przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe.

10. Oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pe’mlema funkcji zwigzanych
zdysponowanlem Srodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy
zdnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw
publicznych (j. Dz. U. 22018 r., poz. 1458 ze zm.).

11.  Oéwiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o kiérym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy
zdnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organdéw
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (. Dz. U. z 2019 r.
poz. 430 ze zm.) - w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoly urodzonego
przed dniem 1 sierpnia 1972 r.

12. Poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela.

13. Po$wiadczong przez kandydata za zgodno$é z oryginatem kopie karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego.

14. Oswiadczenie, ze kandydat nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej
mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (tj. Dz. U.
z 2018 r. poz. 987 ze zm.) lub w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo
0 szkolnictwie wyzszym i nauce(Dz. U. z 2018 r. poz. 1668 ze zm.) - w przypadku
nauczyciela i nauczyciela akademickiego.

15.  Oswiadczenie, Ze kandydat ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta
Z petni praw publicznych.

Wszystkie sporzgdzone osobiscie przez kandydata dokumenty, winne by¢ opatrzone datg
i podpisane wtasnorecznie. Na zadanie Burmistrza Miasta i Gminy Murowana Goslina,
kandydat jest obowigzany przedstawi¢ oryginaty dokumentéw, o ktérych mowa w ust. 4-7, 12
i13.

V. Kiauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych Kkandydata na
stanowisko Dyrektora:

Zgodnie z rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (Dz.Urz.UE.L 2016 Nr 119, str. 1 ze zm.), dalej RODO, informujemy,
ze:

1) administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Burmistrz Miasta i Gminy Murowana
Goslina, z siedzibg w Murowanej Goslinie (62-095) przy placu Powstaricow
Wielkopolskich 9,

2) dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych: plac Powstancéw Wielkopolskich 9,
62-095 Murowana Goslina; e-mail: inspektorochronydanych@murowana-goslina.pl,



3) Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane w celu realizacji praw i obowigzkow
wynikajgcych z procesu konkursu, na podstawie art. 8 ust.1 lit. ¢ oraz art. 9 ust. 2 lit. b
RODO,

4) podanie przez Panig/Pana danych w zakresie wymienionym w § 1 ust. 2 punkeie 4 lit. ¢
rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej
szkoly podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz
trybu pracy komisji konkursowej (Dz.U. 2017 r. poz. 1587) jest obowigzkowe.
Niepodanie tych danych uniemozliwi wzigcie udziatu przez Panig/Pana w procesie
konkursu,

5) Pani/Pana dane osobowe bgdg przechowywane przez okres niezbedny do realizacji
celow, a po tym czasie przez okres zgodny z ustawg z dnia 14 lipca 1983 r.
o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach (tj. Dz.U. z 2019 r. poz. 553, z pdzn.
zm.) lub innymi szczegdétowymi przepisami prawa,

8) przystuguje Pani/Panu prawo dostepu do tresci swoich danych oraz z zastrzezeniem
przepiséw prawa, prawo ich sprostowania i ograniczenia przetwarzania,

7) ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego w zakresie ochrony
danych oscbowych, jesli stwierdzi Pani/Pan, Ze przetwarzanie danych osobowych
dotyczgcych Pani/Pana narusza przepisy prawa,

8) odbiorcami danych osobowych moga byé organy wtadzy publicznej oraz podmioty
wykonujgce zadania publiczne lub dziatajgce na zlecenie organéw wiadzy publiczne;j,
w zakresie i w celach, kiére wynikajg z przepiséw powszechnie obowigzujgcego prawa,

9) podane przez Panig/Pana dane osobowe nie beda przekazywane do paristwa trzeciego
oraz nie begdg udostgpniane organizacjom miedzynarodowym.

10) na podstawie Pani/Pana danych nie beda podejmowane decyzie w sposéb
zautomatyzowany, a dane nie bedg profilowane.

VI. Sposoéb i termin sktadania ofert:

Oferty nalezy sktada¢ w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym oraz
z dopiskiem: "Konkurs na stanowisko Dyrektora Szkoty Podstawowej nr 2 im. Henryka
Sienkiewicza w Murowanej Goslinie"

w terminie do dnia 28 czerwca 2019 r. do godz. 12:30

na adres:

Urzad Miasta i Gminy Murowana Goslina, pl. Powstarncéw Wielkopolskich 9,

62-095 Murowana Goslina.

W konkursie nie dopuszcza sig sktadania ofert w postaci elektroniczne;.

VIi. Sposéb powiadamiania kandydatéw o postepowaniu konkursowym:

1. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Burmistrza Miasta | Gminy
Murowana Goslina.

2. O terminie i miejscu przeprowadzenia konkursu, kandydaci zostana powiadomieni
indywidualnie.

3. Przed przystgpieniem do rozmowy z kandydatem dopuszczonym do postepowania
konkursowego, komisja konkursowa ma prawo zgdaé¢ przedstawienia dowodu osobistego
lub innego dokumentu potwierdzajgcego tozsamosé oraz posiadane obywatelstwo.




