Zatgcznik nr 1 do Zarzadzenia nr 123/2019
Burmistrza Miasta i Gminy Murowana Goslina
z dnia 13 maja 2019

BURMISTRZ MIASTA | GMINY MUROWANA GOSLINA
OGLASZA KONKURS

na kandydata na stanowisko Dyrektora Biblioteki Publicznej Miasta i Gminy
im. Bonawentury Graszynskiego w Murowanej Goslinie

Nazwa i adres jednostki: Biblioteka Publiczna Miasta i Gminy im. Bonawentury Graszynskiego
w Murowanej Goslinie, ul. Poznahska 16, 62-095 Murowana Goslina, zwana w dalszej czesci
Bibliotekg

Wymiar czasu pracy: 1 etat.
Forma zatrudnienia: powotanie na czas okreslony (kadencja 3 lata).

. Wymagania niezbedne:

1)
2)
3)
4)

5)

6)

7

petna zdolnoé¢ do czynnosci prawnych i korzystanie z petni praw publicznych,

wyksztatcenie wyzsze,

€O najmniej 5- letni staz pracy,

znajomos¢ problematyki zwigzanej z funkcjonowaniem instytucji kultury i zagadnien
z zakresu dziatalnosci kulturalnej,

znajomos¢ przepisow prawnych dotyczgcych funkcjonowania instytucji kultury oraz
przepiséw ustawy Prawo zamoéwien publicznych, ustawy o finansach publicznych, aktow
prawnych zwigzanych z dziatalnoscig biblioteki,

kandydat nie moze by¢ skazany prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo
Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na w/w stanowisku.

II. Wymagania dodatkowe:

1)
2)
3)

10.

11.

odpowiedzialnos¢, komunikatywnosc, tatwos¢ nawigzywania kontaktow,

umiejetnosci organizatorskie,

umiejetnos¢ zarzadzania projektami z zakresu Kkultury oraz promowania prowadzonych
dziatan,

zaangazowanie, kreatywnos¢ i innowacyjnos$c¢,

asertywnosg,

konsekwencja.

. Zakres zadan na stanowisku to miedzy innymi:

Kierowanie praca Biblioteki i reprezentowanie jej na zewnatrz.

Wykonywanie zadan okreslonych w ustawie o bibliotekach oraz w statucie Biblioteki.
Wykonywanie zadanh pracodawcy wobec podlegtych pracownikéw instytucii,

Tworzenie optymalnych warunkéw organizacyjnych sprawnego funkcjonowania Biblioteki.
Prowadzenie gospodarki finansowej instytucji, w tym planowanie i dysponowanie Srodkami
finansowymi Biblioteki.

Gospodarowanie przydzielong czescig mienia zwigzanego z funkcjonowaniem instytuc;ji.
Zakup, gromadzenie i przechowywanie zbiorow bibliotecznych stuzgacych rozwojowi
czytelnictwa.

Zapewnienie mieszkahcom gminy dogodnego dostepu do materiatdw bibliotecznych
i informaciji.

Wspotdziatanie z bibliotekami, instytucjami, organizacjami i towarzystwami w zakresie
rozwoju i zaspokajania oswiatowych i kulturalnych potrzeb spoteczenstwa.

Doskonalenie form i metod pracy bibliotecznej, majgcych na celu promocje
i upowszechnianie czytelnictwa i kultury.

Opracowywanie planéw, programow, analiz i ocen, terminowe sktadanie sprawozdan
w ramach prowadzonych spraw oraz udostepnianie ich na zgdanie uprawnionych podmiotéw.



12.

13.

Wspotdziatanie w realizacji statutowych celéw i zadan z organami gminy, Urzedem Miasta
i Gminy Murowana Goslina, Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Murowanej Goslinie, szkotami
oraz organizacjami pozarzgdowymi.

Pozyskiwanie srodkéw pozabudzetowych na cele statutowe Biblioteki.

IV. Wymagane dokumenty:

1.

arwd

o

7.

8.
9.
10.

Autorska pisemna koncepcja programowa realizacji zadan w zakresie funkcjonowania
i rozwoju Biblioteki.

Kwestionariusz osobowy kandydata na stanowisko.

Kopie dokumentow potwierdzajgcych wyksztatcenie i kwalifikacje.

kopie dokumentow potwierdzajgcych doswiadczenie zawodowe.

Oswiadczenie kandydata o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z petni
praw publicznych.

Oswiadczenie o niekaralnosci za umys$ine przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego
lub umysine przestepstwo skarbowe.

Oswiadczenie o stanie zdrowia i braku przeciwskazan do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym.

Zgoda na przetwarzanie danych osobowych w procesie konkursowym.

List motywacyijny.

Zyciorys (CV).

V. Informacje dodatkowe:

1.

2.

Kandydat wytoniony w drodze konkursu bedzie zobowigzany do przedtozenia zaswiadczenia
o niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego.

Zgodnie z art. 15 ust. 5 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu
dziatalnosci kulturalnej (tj. Dz.U. z 2018 r., poz. 1983 ze zm.), przed powotaniem wytonionego
w drodze konkursu kandydata na stanowisko dyrektora strony zawierajg odrebng umowe
w formie pisemnej, okreslajgcg warunki organizacyjno- finansowe dziatalnosci Biblioteki oraz
program jej dziatania. Odmowa =zawarcia przez kandydata umowy powoduje jego
niepowotanie na stanowisko Dyrektora.

Z warunkami organizacyjno- finansowymi instytucji kultury kandydaci mogg zapoznac sie
w siedzibie Urzedu Miasta i Gminy Murowana Goslina, w budynku przy ul. Poznanskiej 18,
pokdj nr 13 lub 14, w godzinach pracy urzedu, po uprzednim uzgodnieniu terminu.

VI. Termin i miejsce sktadania ofert

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w zamknietej kopercie, wraz z adresem,
numerem telefonu i adresem poczty elektronicznej kandydata, w siedzibie Urzedu Miasta i Gminy
Murowana Goslina:

62-095 Murowana Goslina
pl. Powstancow Wielkopolskich 9,
Kancelaria - pokéj nr 3,

z dopiskiem ,,dotyczy konkursu na stanowisko Dyrektora Biblioteki Publicznej Miasta i Gminy
im. Bonawentury Graszynskiego w Murowanej Goslinie”.

w terminie do dnia 12 czerwca 2019 roku do godziny 15:00.
Aplikacje, ktére wptyng do Urzedu po uptywie wyzej okreslonego terminu nie beda rozpatrywane.

VII. Termin rozpatrzenia ztozonych ofert
1) Komisja Konkursowa rozpatrzy ztozone aplikacje w dwéch etapach:
| etap — rozpatrzenie ztozonych aplikacji pod wzgledem formalnym — do dnia 14 czerwca 2019 r.

etap - dopuszczenie kandydatow spetniajgcych wymogi formalne w ogtoszeniu,

przeprowadzenie rozmow kwalifikacyjnych oraz wytonienie kandydata na stanowisko Dyrektora
Biblioteki Publicznej Miasta i Gminy Murowana Goslina do dnia 27 czerwca 2019 r.

2) Przewidywane rozstrzygniecie konkursu - do dnia 28 czerwca 2019 .



VIII. Sposéb powiadamiania kandydatow
O terminie przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej w Il etapie postepowania, kandydaci
zostang zawiadomieni za posrednictwem poczty elektronicznej lub telefonicznie.



