UCHWALA NR 1V/50/2018
RADY MIEJSKIEJ W MUROWANEJ GOSLINIE

z dnia 18 grudnia 2018 r.

w sprawie planu pracy Komisji Rewizyjnej Rady Miejskiej w Murowanej Goslinie
na 2019 rok

Na podstawie art. 21 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzgdzie gminnym
(t.j. Dz. U. 2 2018 r. poz. 994 ze zm.) oraz § 6 ust. 2 Regulaminu Komisji Rewizyjnej Rady
Miejskiej stanowigcego Zatgcznik nr 5 do Statutu Miasta i Gminy Murowana Goslina
przyjetego Uchwatg Nr XLVIII/449/2018 Rady Miejskiej w Murowanej Goslinie z dnia
18 wrzesnia 2018 r. (Dz. Urz. Woj. Wielkopolskiego z dnia 25 wrzesnia 2018 r. poz. 7238)
Rada Miejska uchwala, co nastepuje:

§ 1. Zatwierdza sie plan pracy Komisji Rewizyjnej Rady Miejskiej w Murowanej Goslinie na
2019 rok stanowigcy zatgcznik do uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Przewodniczacemu Komisji Rewizyjnej Rady
Miejskiej w Murowanej Goslinie.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



UZASADNIENIE
DO UCHWALY NR 1V/50/2018
RADY MIEJSKIEJ W MUROWANEJ GOSLINIE

Z dnia 18 grudnia 2018 r.

w sprawie planu pracy Komisji Rewizyjnej Rady Miejskiej w Murowanej Goslinie
na 2019 rok

Zgodnie z § 6 ust. 2 Regulaminu Komisji Rewizyjnej Rady Miejskiej w Murowanej Goslinie Komisja
przedktada Radzie do zatwierdzenia plan pracy. Opracowany przez Komisje plan pracy zostat
ztozony w Biurze Rady Miejskiej. W zwigzku z powyzszym Komisja Rewizyjna zwraca si¢ do Rady

Miejskiej z prosbg o zatwierdzenie tego planu podejmujgc stosowng uchwate.



Zatgcznik

do Uchwaty Nr I\VV/50/2018

Rady Miejskiej w Murowanej Goslinie

z dnia 18 grudnia 2018 .

L.p | Termin posiedzenia Temat posiedzenia Zaproszone osoby
1. STYCZEN 1. Kontrola dziatalnosci Burmistrza Burmistrz albo
Miasta i Gminy w zakresie zadan pracownik referatu
zwigzanych z budowg i odpowiedzialny
utrzymaniem drég gminnych, za realizacje zadan
osiedlowych i wiejskich objetych kontrolg
oraz chodnikéw i placow.
2. Wolne gtosy i wnioski.
2. LUTY 1. Przyjecie protokotu z poprzedniego | Burmistrz albo
posiedzenia Komisiji. pracownik referatu
2. Kontrola dziatalnosci Burmistrza odpowiedzialny
Miasta i Gminy w zakresie zadan za realizacje zadan
zwigzanych z bezpieczenstwem objetych kontrolg
publicznym (Straz Miejska, Straz
Pozarna i wspétpraca z policja).
3. Wolne gtosy i wnioski.
3. MARZEC 1. Przyjecie protokotu z poprzedniego | Burmistrz albo
posiedzenia Komisiji. pracownik referatu
2. Analiza wykonania budzetu za 2018 | odpowiedzialny
rok. za realizacje zadan
3. Analiza kosztéw przynaleznosci objetych kontrolg
gminy do zwigzkoéw i stowarzyszen
ponadgminnych.
4. Wolne gtosy i wnioski.
4, KWIECIEN 1. Przyjecie protokotu z poprzedniego | Burmistrz albo
posiedzenia Komisiji. pracownik referatu
2. Analiza wykonania budzetu za 2018 | odpowiedzialny
rok. za realizacje zadan
3. Kontrola realizacji uchwaty Rady objetych kontrolg
Miejskie] w sprawie ulg
dla wiascicieli posesiji realizujgcych
program rewitalizacji oraz odnowy
elewacji w starej czesci miasta.
4. Ocena programu wspotpracy
z organizacjami pozarzgdowymi.
5. Wolne gtosy i wnioski.
5. MAJ 1. Przyjecie protokotu z poprzedniego | Burmistrz albo
posiedzenia Komisiji. pracownik referatu
2. Kontrola postepowania odpowiedzialny
przetargowego na swiadczenie za realizacje zadan
ustug w zakresie dowozu dzieci objetych kontrolg
niepetnosprawnych.
3. Wolne gtosy i wnioski.




6. CZERWIEC 1. Przyjecie protokotu z poprzedniego | Burmistrz albo
posiedzenia Komisiji. pracownik referatu
2. Kontrola dziatalnosci Burmistrza odpowiedzialny
Miasta i Gminy w zakresie za realizacje zadan
zaawansowania inwestycji objetych kontrolg
gminnych na rok 2019 przez gmine
oraz realizacji zadan podjetych
w 2018 roku w ramach funduszu
soteckiego.
3. Wolne gtosy i wnioski.
7. WRZESIEN 1. Przyjecie protokotu z poprzedniego | Burmistrz albo
posiedzenia Komisiji. pracownik referatu
2. Kontrola dziatalnosci burmistrza odpowiedzialny
Miasta i Gminy w zakresie realizacji | za realizacje zadan
budzetu Miasta i Gminy w | pétroczu | objetych kontrolg
2019 roku.
3. Ocena sprawozdania z realizacji
wykonania budzetu w | potroczu
2019 roku.
4. Wolne gtosy i wnioski.
8. PAZDZIERNIK 1. Przyjecie protokotu z poprzedniego | Burmistrz albo
posiedzenia Komisiji. pracownik referatu
2. Zasady udzielania subwenciji dla odpowiedzialny
przedszkoli niepublicznych. System | za realizacje zadan
kontroli. objetych kontrolg
3. Wolne gtosy i wnioski.
9. LISTOPAD 1. Przyjecie protokotu z poprzedniego | Burmistrz albo
posiedzenia Komisiji. pracownik referatu
2. Kontrola efektywnosci odpowiedzialny
funkcjonowania transportu za realizacje zadan
wewnatrzgminnego. objetych kontrolg
3. Wolne gtosy i wnioski.
10. GRUDZIEN 1. Przyjecie protokotu z poprzedniego | Burmistrz albo
posiedzenia Komisiji. pracownik referatu
2. Informacja dotyczgcg skarg odpowiedzialny
i wnioskow ztozonych do Urzedu za realizacje zadan
Miasta i Gminy w 2019 roku. objetych kontrolg
3. Kontrola dziatalnosci Burmistrza
Miasta i Gminy w zakresie zadan
realizowanych w ramach opieki
zdrowotnej na terenie gminy.
4. Wolne gtosy i wnioski.




