ZARZADZENIE Nr 9/1() 12017 ]
BURMISTRZA MIASTA | GMINY MUROWANA GOSLINA

zdnia .£© marca 2017 r.

w sprawie ustalenia dodatkowych dni wolnych od pracy w 2017 roku.

Na podstawie art. 33 ust. 1, 3 i 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t. j.
Dz.U.2016, poz.446 ze zm.), art. 42 ust 1 ustawy o pracownikach samorzgdowych (t. j. Dz.U.
2016, poz.902 ze zm.), art. 130 ust 2 w zwigzku z art. 104 ust 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974
r. —Kodeks pracy (t. j. Dz. U. z 2016, poz. 1666 ze zm.) — zarzgdza sie, co nastepuje:

§ 1. W zwigzku z dniem $wigtecznym w terminie 11 listopada 2017 roku przypadajgcym
w sobote ustalam dziert 22 grudnia 2017 roku dniem wolnym od pracy.

§ 2. W celu zapewnienia prawidtowej organizacji i porzgdku w procesie pracy oraz
zwigzane z tym prawa pracownikéw ustalam dni: 14 kwietnia 2017 roku, 2 maja
2017 roku, 16 czerwca 2017 roku, 14 sierpnia 2017 roku dniami wolnymi od pracy
w zamian za prace w dniach ustalonych na podstawie harmonogramow pracy.

§ 3. W dniach o ktérych mowa w § 1iw § 2 Urzad Miasta i Gminy w Murowanej Go$linie
jest nieczynny.

§ 4. Wykonanie zarzadzenia powierza sie kierownikom komoérek organizacyjnych.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 14 kwietnia 2017 roku tj. po uptywie
dwdch tygodni od podania jego tresci do wiadomosci pracownikéw.
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UZASADNIENIE DO
ZARZADZENIA Nr 5/ 512017
BURMISTRZA MIASTA | GMINY MUROWANA GOSLINA

z dnia®C marca 2017 r.

Zgodnie z art. 130 ust 2 i w zwigzku z art. 104 ust 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 roku —
Kodeks pracy w celu zapewnienia prawidiowej pracy Urzedu i realizacji praw pracowniczych
wprowadzenie dni wolnych od pracy dla pracownikéw Urzedu Miasta i Gminy Murowana
Goslina.




