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…..................................................................... 
             ( pieczątka zakładu pracy) 

 

 

 
TABELA NORM ODZIEŻY I OBUWIA ROBOCZEGO ORAZ ODZIEŻY OCHRONNEJ 

I ŚRODKÓW OCHRONY INDYWIDUALNEJ  
 
 

L.P. STANOWISKO PRACY RODZAJ ODZIEŻY SYMBOL OKRES ZUŻYCIA UWAGI 

1 2 3 4 5 6 

1. Sprzątaczka 

Chustka/czapka na głowę R 24 miesiące  

Fartuch  R 12 miesięcy  

Bluza - polar O 12 miesięcy  

Kurtka przeciwdeszczowa O 36 miesięcy  

Obuwie ochronne O 12 miesięcy  

Rękawice gumowe O do zużycia  

2. Konserwator/pracownik gospodarczy 

Ubranie / kombinezon drelichowy R 12 miesięcy  

Obuwie robocze R 12 miesięcy  

Czapka z daszkiem R 24 miesiące  

Czapka ocieplana R 24 miesiące  

Koszula flanelowa O 12 miesięcy  

Bluza - polar O 12 miesięcy  

Kurtka przeciwdeszczowa O 36 miesięcy  

Kurtka ocieplana O 36 miesięcy  

Rękawice ochronne O do zużycia  

Kamizelka ochronna – odblaskowa O do zużycia  

3. Pracownik archiwum Fartuch  R 24 miesięcy  
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4. Kierowca 

Ubranie robocze R 12 miesięcy  

Trzewiki skórzano-gumowe R 24 miesiące  

Bluza - polar O 12 miesięcy  

Kurtka przeciwdeszczowa O 36 miesięcy  

Rękawice ochronne O do zużycia  

 
5. 

Geodeta 

Obuwie ochronne/terenowe O 36 miesiące  

Kurtka ocieplana impregnowana całoroczna O 36 miesięcy  

Kurtka przeciwdeszczowa O 36 miesięcy  

Kask ochronny O 60 miesięcy  

Kamizelka odblaskowa O 36 miesiące  

6. Pracownik często pracujący w terenie 

Obuwie ochronne/terenowe O 36 miesiące  

Kurtka ocieplana impregnowana całoroczna O 36 miesięcy  

Kurtka przeciwdeszczowa O 36 miesięcy  

Kask ochronny O 60 miesięcy  

Kamizelka odblaskowa O 36 miesiące  

 
 
O – Środki ochrony indywidualnej – do zużycia nie dłużej niż 60 miesięcy lub krócej jeżeli producent zaleca  
R – Odzież robocza – przydzielana na okres zgodnie z tabelą ( 60 miesięcy - okres maksymalny) 


