Uzasadnienie do Zarzadzenie Nr 205/2012
Burmistrza Miasta i Gminy w Murowanej Goslinie

z dnia 26.01.2012 r.

w sprawie: wyptlacenia jednorazowego dodatku uzupetniajacego dia
nauczycieli zatrudnionych w szkotach prowadzonych przez Gmine
Murowana Goslina

Art. 30 a ust 2 ustawy Karta Nauczyciela z dnia 26 stycznia 1982 r. (Dz.U. z
2006 r., nr 97, poz. 674) nakfada na gmine obowigzek przeprowadzenia analizy
poniesionych w poprzednim roku kalendarzowym wydatkéw na wynagrodzenia
nauczycieli w odniesieniu do wysokosci sSrednich wynagrodzen. Natomiast
rozporzadzenie MEN z dnia 13 stycznia 2010 r. w sprawie sposobu opracowania
sprawozdania z wysokosci $srednich wynagrodzen nauczycieli na poszczegdlnych
stopniach awansu zawodowego w szkotach prowadzonych przez jednostki
samorzadu terytorialnego (Dz.U. z 2010 r. nr 6, poz 35) precyzuje w jaki sposdb
nalezy obliczy¢ $rednie i ustala wzér sprawozdania jst.

Ze sprawozdan przekazanych przez szkoty i wyliczen Biura ds. oswiaty Urzedu
Miasta i Gminy Murowana Goslina wynika, ze w przypadku nauczycieli
kontraktowych Gmina nie spetnia wysokosci $rednich wynagrodzen w kwocie
1239,00 zt. W pozostatych stopniach awansu zawodowego warunek osiggniecia
Srednich wynagrodzen nauczycieli zatrudnionych w szkotach prowadzonych przez
gmine zostat spetniony.

Kwote jednorazowego dodatku uzupetniajgcego podzielono na kazdg grupe
awansu zawodowego nauczycieli i dla kazdej szkoty wg nastepujacego wzoru:

Dj = R

ZS gdzie:

j=1

Dj wysokos¢ jednorazowego dodatku uzupetniajgcego dla nauczycieli
w danej szkole

Rj kwota réznicy, o ktérej mowa w art. 30 a ust 2 , ustalona dla
nauczycieli w kazdej grupie awansu zawodowego osobno

Sj osobista stawka wynagrodzenia zasadniczego wszystkich nauczycieli
w danej szkole ustalona proporcjonalnie do okresu zatrudnienia

i=n  suma osobistych stawek wynagrodzenia zasadniczego wszystkich

Za nauczycieli wg stopnia awansu zawodowego zatrudnionych w Gminie

ustalona proporcjonalnie do zatrudnienia.

Wysoko$¢ jednorazowego dodatku uzupetniajgcego dla  poszczegdlnych
nauczycieli awansu zawodowego zostanie ustalona w szkole, proporcjonalnie do
okresu zatrudnienia, w ktéorym nauczyciel pobierat wynagrodzenie, oraz osobistej
stawki wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela.



