Zatacznik nr 1

do Uchwaty Nr VII/55/2007

Rady Miejskiej w Murowanej Goslinie
z dnia 23 kwietnia 2007 r.

STATUT
MIEJSKO GMINNEGO OSRODKA KULTURY I REKREACJI
W MUROWANEJ GOSLINIE

Rozdziat I i
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
Miejsko-Gminny Osrodek Kultury i Rekreacji dziata na podstawie:

1.ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 o organizowaniu i prowadzeniu
dziatalnosci kulturalnej (tekst jednolity Dz.U z 2001 r. nr 13 poz. 123),

2. ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (tekst jednolity
Dz.U. z 2001 roku, Nr 142, poz. 1591),

3. wpisu do Rejestru Instytucji Kultury w gminie Murowana Goslina,

4. niniejszego statutu.

§2
Miejsko-Gminny Osrodek Kultury i Rekreacji zwany dalej w Statucie MGOKIR jest
samorzadowgq instytucjg upowszechniania kultury obejmujacgq swym dziataniem
teren miasta i gminy Murowana Goslina.

§3

Siedziba MGOKIR znajduje sie w Murowanej Goslinie przy ul. Poznanskiej 16.

§4

Organizatorem MGOKIR jest Miasto i Gmina Murowana Goslina.

Rozdziat II
CEL I ZADANIA

§5
Celem dziatania MGOKIR jest:
1. integracja spotecznosci gminnej,
2. rozbudzanie potrzeb kulturalnych mieszkancéw miasta i gminy,
3. upowszechnianie réznorodnych form dziatalnosci kulturalnej,
4. proponowanie form kulturalnego wypoczynku,
5. stwarzanie warunkéw do aktywnego udzialu mieszkancow gminy
w rozwijaniu ich zainteresowan.

§6
Podstawowe zadania Osrodka:
1. przygotowanie do odbioru i tworzenia wartosci kulturowych,
2. ksztattowanie wzordéw i nawykow aktywnego uczestnictwa w kulturze,
3. wspodidziatanie z amatorskim ruchem artystycznym,
4. prowadzenie réznorodnych form edukaciji,
5. wspieranie merytoryczne instytucji i placowek prowadzacych dziatalnos¢
w zakresie kultury i rekreacji.



8§7
MGOKIR realizuje swoje zadania przez:
organizowanie imprez kulturalnych i rekreacyjnych,
organizowanie wystepow, koncertéw i festynow,
organizowanie imprez turystycznych i krajoznawczych,
tworzenie koétek zainteresowan oraz zespotéw,
tworzenie i koordynowanie pracy klubdw skierowanych do okreslonej
grupy oséb o wspdlnych zainteresowaniach.
organizowanie wypozyczalni sprzetu gospodarstwa domowego
i turystycznego.
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§8
Osrodek moze w ramach okreslonych prawem realizowaé¢ zadania dodatkowe,
a w szczegdlnosci:

1. prowadzi¢ dziatalno$¢ kursowg,

2. prowadzi¢ impresariat artystyczny,

3. $wiadczy¢ ustugi fotograficzne, rozrywkowe, wideo-filmowe oraz prowadzié
dziatalnos¢ wydawnicza,

4. realizowac imprezy zlecone oraz Swiadczy¢ ustugi gastronomiczne,

5. prowadzi¢ inng dochodowg dziatalno$¢ gospodarcza,

6. prowadzi¢ wynajem pomieszczen,

7. organizowac spektakle, koncerty, dyskoteki, prezentacje, wystawy gietdy,

festyny, odczyty oraz rézne imprezy rekreacyjne.

Rozdziat I11
ZARZADZANIE I ORGANIZACIA

§9
MGOKIR posiada osobowo$¢ prawng i dziata samodzielnie na podstawie
Statutu.

§ 10
Organem zarzgdzajagcym MGOKIR jest Dyrektor. Przy Dyrektorze mogq dziatac
jako organy doradcze Rada Pracownikéw i Rada Instruktoréw. Dyrektor powotuje
i odwotuje ciata doradcze i opiniujace.

Rozdziat IV
STRUKTURA ORGANIZACYINA

g§11
MGOKIR tworzg:
1. Dom Kultury przy ul. Poznanskiej 16,
2. Klub Osiedlowy "Zielone Wzgoérza" Nowy Rynek 8.

§12
Strukture organizacyjng w MGOKIR tworzy w zaleznosci od potrzeb i warunkéw
Dyrektor MGOKIiR. Szczegdtowg organizacje wewnetrzng oraz zakres dziatania
komoérek organizacyjnych okresla regulamin organizacyjny nadawany przez
Dyrektora MGOKIR, po zasiegnieciu opinii organizatora oraz opinii dziatajgcych
W nim organizacji zwigzkowych i stowarzyszen twdrcow.



§ 13
1. MGOKIR kieruje dyrektor, ktérego na czas okreslony powotuje i odwotuje
Burmistrz Miasta i Gminy. Powofanie dyrektora nastepuje w drodze konkursu
przeprowadzonego przez Burmistrza Miasta i Gminy.
Kadencja dyrektora trwa 5 lat od daty powofania.
. Dyrektor moze by¢ odwotany przed uptywem okresu, o ktorym mowa w ust.
2 w nastepujacych przypadkach:
1) na wiasng prosbe,
2) z powodu choroby trwale uniemozliwiajgcej wykonywanie obowigzkéw,
3) z powodu naruszenia przepiséw prawa w zwigzku z zajmowanym
stanowiskiem,
4) w razie odstgpienia od realizacji uzgodnionego z organizatorem programu
dziatania MGOKIR.
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§ 14
Do kompetencji dyrektora nalezy:
. ustalanie regulaminéw organizacyjnych,
. reprezentowanie instytucji na zewnatrz,
. zatrudnianie i zwalnianie pracownikow,
. powotywanie kierownikdéw i gospodarzy obiektéw,
. ustalanie regulaminéw wynagradzania i premiowania pracownikéw,
. zatwierdzanie plandw pracy poszczegdlnych placowek MGOKIR.
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Rozdziat \/
FINANSE I DZIALALNOSC GOSPODARCZA

§ 15
Podstawg gospodarki finansowej MGOKIR jest roczny plan finansowy ustalany
przez Dyrektora z zachowaniem wysokosci dotacji organizatora i po zasiegnieciu
opinii kierownikoéw i gospodarzy poszczegdlnych obiektow.

8§ 16
Przychodami MGOKIR sq:
1. dotacje organizatora,
2. wptywy z dziatalnosci statutowej i dziatalnosci gospodarczej,
3. inne dotacje i darowizny,
4. dobrowolne wptaty oséb fizycznych i prawnych.

Rozdziat VI i
POSTANOWIENIA KONCOWE

§17
Zmiany statutu mogq by¢ dokonywane w trybie wifasciwym dla jego
uchwalania.

§ 18
Likwidacja MGOKiR moze nastgpi¢ w trybie przepisdw ustawy z dnia 25.10.91r.
0 organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej.



