Zatacznik nr 1 do umowy — Opis przedmiotu umowy

OPIS PRZEDMIOTU UMOWY

a)

Przedmiot zamdwienia, zakres, warunki:

Nazwa zadania nadana przedmiotowi zamdwienia: ,DOWOZ DZIECI Z GMINY MUROWANA GOSLINA
DO SPECJALISTYCZNYCH PLACOWEK OSWIATOWYCH WEDLUG VI (SZESCIU) CZESCI
ZAMOWIENIA".

Rodzaj zamdwienia: Ustuga.

Przedmiot zamdéwienia obejmuje Swiadczenie ustug transportowych w zakresie dowozenia uczniow szkot
Podstawowych i Przedszkoli z terenu Gminy Murowana Goslina na trasie z domu do szkoty i z powrotem
wraz z zapewnieniem tym uczniom opieki w czasie dowozenia — zgodnie z okreslonymi wymogami — we
wszystkie dni realizacji zaje€ szkolnych i przedszkolnych w latach szkolnych 2019/2020, 2020/2021,
poczawszy od dnia 1 wrzesnia 2019 r. do dnia 31 grudnia 2020 r., zgodnie z kalendarzem roku szkolnego,
wg V czesci (zadan) przedmiotu zamdéwienia.

Przedmiot zaméwienia podzielony na V (pie€) nw. wyodrebnionych cze$cil zadan, bedzie realizowany
na nastepujacych trasach:

Zadanie nr1 - Trasanr 1:

Ztotoryjsko, Murowana Goslina, Przebedowo, Trojanowo, Wojnowo, Biatezyn, Nieszawa do Zespotu
Szkdt Specjalnych w Kowandwku ul. Mitowody 2Srednia liczba kilometréw dziennie w obie strony
- min 50 max 100.

Liczba kilometrow uzalezniona jest od liczby zgtoszonych uczniéw (od 4 do 16), planu zajec
poszczegdlnych uczniéw, liczby niezbednych kurséw (w zaleznosci od potrzeb od 1 do 4).

b) Zadanie nr2 - Trasa nr 2:

c)

Trojanowo, Przebedowo, Rakownia, Boduszewo, Huciska, Kamifisko, Dluga Goslina, Murowana
Goslina do placéwek oswiatowych:
—  Osrodek Szkolno-Wychowawczego dla Uczniéw Niewidomych w Owiriskach Plac Przemystawa
9, Owiriska,
—  Przedszkole ,Zaczarowany Zamek” ul. Poznariska 15, Owiriska.
Wyposazenie przydatne na trasie drugiej : winda do przewozu 0sob niepetnosprawnych.
Srednia liczba kilometréw dziennie w obie strony — min 40 max 120.
Liczba kilometrow uzalezniona jest od liczby zgtoszonych uczniéw (od 4 do 16), planu zajec
poszczegdlnych uczniéw, liczby niezbednych kurséw (w zaleznosSci od potrzeb od 1 do 6).
Zadanie nr 3 - Trasa nr 3:
Przebedowo, Murowana Goslina, MSciszewo, Ztotoryjsko do placéwek oSwiatowych:
— Zespot Szkot Specjalnych Nr 101 im. Jana Brzechwy ul. Swoboda 41, Poznan.
— Zespot Szkat Specjalnych Nr 103 im. Marii Grzegorzewskiej, ul. Kanclerska 31,Poznari.
— Osrodek Rehabilitacyjno—Edukacyjno-Wychowawczy “Emedea” Sp. z 0.0. ul. Bosa 15, Poznan.
Srednia liczba kilometréw dziennie w obie strony - min 70 max 140.

Liczba kilometrow uzalezniona jest od liczby zgtoszonych uczniow (od 2 do 10), planu zaje¢
poszczegdlnych ucznidw, liczby niezbednych kursdw (w zaleznosci od potrzeb od 1 do 4).

d) Zadanie nr 4 - Trasa nr 4.

Katy, Biategi, Raduszyn, Murowana Goslina do placéwek oSwiatowych:
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—  Szkota Specjalna Przysposabiajaca do Pracy nr 4 w Zespole Szk6t Zawodowych nr 2 im. J.
Korczaka, ul. Zniwna 1, Poznan,

—  Zespot Szkdt Specjalnych nr 102 im. Jana Pawia |1, ul. Przefajowa 6, Poznan,

- Zespot Szkot Specjalnych nr 107, im Arkadego Fidlera, ul. Dabrowskiego 73, Poznan

Srednia liczba kilometréw dziennie w obie strony - min 70 max 140.

Liczba kilometréw uzalezniona jest od liczby zgtoszonych uczniéw (od 2 do 6), planu zaje¢
poszczegdlnych ucznidw, liczby niezbednych kurséw (w zaleznosci od potrzeb od 1 do 4).

e) Zadanie nr5 - Trasa nr 5:

Nieszawa, Uchorowo, Glebocko, Murowana Goslina do placéwek oswiatowych:

— 0Osrodek Szkolno-Wychowawczy dla Ucznidw Niestyszacych im. Jozefa Sikorskiego ul. Bydgoska
4a, Poznan,

— Zespot Szkot Specjalnych nr 105 im. Juliana Tuwima, ul. Nieszawska 21, Poznan

— Zespot Szkot Specjalnych nr 106, ul. Janickiego 22, Poznan

— Przedszkole "Bartek" Osiedle Piastowskie 42, Poznan

Srednia liczba kilometréw dziennie w obie strony - min 70 max 140.

Liczba kilometréw uzalezniona jest od liczby zgtoszonych uczniéw (od 3 do 10), planu zaje¢
poszczegdinych uczniéw, liczby niezbednych kurséw (w zaleznosci od potrzeb od 1 do 4).
Zadanie nr 6 - Trasa nr 6:
Murowana Goslina do Zespotu Szkét Specjalnych im. Kornela Makuszynskiego w Gebicach ul. Polna
1, 64-700 Czarnkdw
Liczba kilometrow dziennie w obie strony - 110.
Liczba kilometréw obejmuje dowdz ucznia do placéwki w Gebicach w poniedziatek oraz powrdt
ucznia z placowki w piatek.

Wykonawca zobowigzany jest uwzglednic¢ nastepujace zatozenia:
Do kazdego zadania Wykonawca winien uwzgledni¢ osobny pojazd
Z uwagi na specyfikacje zamdwienia oraz zmieniajaca sie liczbe uczniéw objetych dowozem, catkowita
liczba przewozonych os6b w pojeZdzie nie moze przekroczyc 18.
Uczniowie maja by¢ dowozeni do placéwek opisanych w pkt 1.4 zgodnie z ustalonym planem lekcyjnym.
Odbidr uczniéw ze szkoly bedzie nastepowat po zajeciach lekcyjnych. Wykonawca jest zobowiazany
dostosowac godziny dowozu i powrotu uczniéw ze szkdt zgodnie z planem lekcii.

Wykonawca zapewni kazdemu dziecku, na danej trasie, dowdz do szkoly na czas umozliwiajacy
rozpoczecie zaje¢ lekcyjnych zgodnie z planem, jak rdwniez powrdt do domu po zakoriczeniu zaje¢
lekcyjnych.

W wyjatkowych przypadkach, dowozu uczniéw rdznych wiekowo do tej samej placéwki, dopuszcza sie
oczekiwanie ucznia w Swietlicy szkolnej.

Przed przystapieniem do realizacji ustugi Wykonawca ustali optymalny rozktad jazdy dla poszczegdinych
kurséw majac na uwadze jak najkrétszy czas przebywania dziecka w podrézy. Wykonawca ma obowiazek
ustali¢ szczegotowe godziny kurséw z dyrektorami poszczegoinych szkét i rodzicami/prawnymi opiekunami
uczniow.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do zmiany zakresu rzeczowego wykonywanych zadan w kolejnych
latach w zaleznosci od aktualnych potrzeb i wysokosci srodkéw budzetowych Zamawiajacego.

Liczba uczniow objetych dowozem, wraz z przyblizong liczba kilometrow dziennie oraz informacja
dotyczaca wozkdow inwalidzkich oparto na Sredniej liczbie uczniéw objetych dowozem do specjalistycznych
placéwek oswiatowych w roku szkolnym 2019/2020 oraz 2020/2021.
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Rozmiar przedmiotu zamowienia w zakresie podanej liczby kilometrow oraz liczby uczniow okreslony zostat
na podstawie ztozonych przez rodzicéw wnioskéw o dowozy na rok szkolny 2019/2020. Rzeczywista liczba
dowozonych uczniéw, a tym samym liczba kilometrow wynikac bedzie z faktycznego zapotrzebowania.

Podana liczba kilometrdw liczona jest od momentu zabrania pierwszych pasazeréw (uczniéw) do momentu
wysadzenia ostatnich.

Rozktad jazdy wraz z wszystkimi uzgodnieniami, odnosnie wszystkich kurséw Wykonawca przekaze
pracownikowi Referatu O$wiaty, Kultury, Sportu oraz Zdrowia i Spraw Spotecznych w Urzedzie Miasta
i Gminy Murowana Goslina.

Srodki transportu wozace uczniow musza, by¢ ubezpieczone oraz dostosowane technicznie do potrzeb

wozonych niepetnosprawnych uczniow, w szczegdélnosci musza, byc:

a) sprawne technicznie i zapewnié¢ Swiadczenie ustug zgodnie z przepisami prawa, a w szczegdlnosci
W zgodzie z ustawa z dnia 6.09.2001r. o transporcie drogowym (tj. Dz. U. z 2020 r. poz. 85 ze zm.)
oraz ustawa z dn. 20.06 1997 r. Prawo o ruchu drogowym (tj. Dz. U. z 2019 r. poz. 110 ze zm,

b) wyposazone w foteliki samochodowe dostosowane do wieku i wzrostu dziecka, pasy bezpieczenstwa,
a na trasach gdzie przewozeni sa uczniowie na wdzkach w urzadzenia do zatadunku i wytadunku
wozka inwalidzkiego oraz pasy umozliwiajace zapiecie pasazera wraz z wdzkiem. Samochody musza,
posiadaé specjalistycznie oznakowane (art. 58 ustawy prawa o ruchu drogowym, tj. Dz.U. z 2020 r.
poz. 110
ze zm.).

Oprdcz kierowcy, Wykonawca zapewni, opiekuna sprawujacego opieke nad dzieémi w czasie transportu.
Opiekun powinien by¢ przeszkolony do pracy z osobami niepetnosprawnymi lub posiadac przynajmnie]
roczne doswiadczenie w pracy z osobami niepetnosprawnymi oraz przeszkolenie w zakresie udzielania
pierwszej pomocy przedmedycznej. Obowiazkiem opiekuna jest zapewnienie pomocy w przemieszczaniu
sie ucznia z domu lub szkoty, a takze — w razie potrzeby — udzieleniem pierwszej pomocy przedmedycznej.

Wykonawca gwarantuje bezpieczeristwo uczniow podczas wykonania ustug przewozu uczniow. Przed

podpisaniem umowy na realizacje zaméwienia.

Zamawiajacy przed podpisaniem umowy bedzie zadat:

a) okazania aktualnych dokumentéw dopuszczajacych dany pojazd do ruchu, ktdre potwierdzaja, stan
techniczny pojazdu (m in. dowdd rejestracyjny, ksiega rewizyjna urzadzenia technicznego),
a w przypadku gdy Wykonawca nie jest wiascicielem danego pojazdu — réwniez dokument
potwierdzajacy prawo do dysponowania tym pojazdem,

b) dokumentdw potwierdzajacych posiadanie ubezpieczenia OC i NW,

€) zgloszenia danego pojazdu do licencji, zgodnie z ustawa, o transporcie drogowym,

d) polisy lub innego dokumentu potwierdzajacego, ze jest Wykonawca jest ubezpieczony od
odpowiedzialno$ci cywilnej w zakresie prowadzonej dziatalnosci na sume gwarancyjna, nie mniejsza, niz
warto$¢ podpisanej umowy na realizacje niniejszego zamdwienia oraz oswiadczenie, ze bedzie
ubezpieczony jak wyzej przez caly okres realizacji zamdwienia.

Zamawiajacy hie bierze zadnej odpowiedzialnosci za wypadki i zdarzenia jakiegokolwiek typu, w wyniku

ktérych nastapi szkoda materialna, uszkodzenie ciata czy $Smier¢ spowodowana dziatalnoscia Wykonawcy.

Wymagania dotyczace zatrudnienia przez Wykonawce lub podwykonawce na podstawie umowy o prace:

a) Zamawiajacy stosownie do art. 29 ust. 3a ustawy PZP, wymaga zatrudnienia przez Wykonawce lub
Podwykonawce na podstawie umowy o prace oséb wykonujacych wskazane ponizej czynnosci w
trakcie realizacji zamowienia:

—  kierowcy realizujgcego dowdz ucznidw z domu do placéwki oSwiatowej i z powrotem,

— opiekuna, do ktérego nalezy: opieka nad uczniami w trakcie dowozu, pomoc podczas wsiadania
i wysiadania z pojazdu oraz bezpieczne przekazanie ucznia pod opieke szkoty lub rodzica.

Zamawiajacy wymaga, aby te osoby zostaly zatrudnione przez Wykonawce lub podwykonawce na
podstawie umowy o prace. Wykonawca zatrudni wyzej wymienione osoby na okres realizacji
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zamOwienia. W przypadku rozwiazania stosunku pracy przed zakoriczeniem tego okresu, zobowiazuje
sie do niezwtocznego zatrudnienia na to miejsce innej osoby,

b) W trakcie realizacji zaméwienia Zamawiajacy uprawniony jest do wykonywania czynnosci kontrolnych
wobec Wykonawcy odnosnie spetniania przez Wykonawce lub podwykonawce wymogu zatrudnienia
na podstawie umowy o prace 0s6b wykonujacych wskazane w pkt I1.14 a) czynno$ci. Zamawiajacy
uprawniony jest w szczegolnosci do:

— zadania oswiadczent i dokumentéw w zakresie potwierdzenia spetniania ww. wymogow
i dokonywania ich oceny,

— zadania wyjasnieri w przypadku wagpliwosci w zakresie potwierdzenia spetniania ww. wymogow,

—  przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania Swiadczenia.

c) W trakcie realizacji zamdwienia, na kazde wezwanie Zamawiajacego, W wyznaczonym w tym
wezwaniu terminie, Wykonawca przedtozy Zamawiajacemu wskazane ponizej dowody w celu
potwierdzenia spetnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace przez Wykonawce lub
podwykonawce o0s6b wykonujacych wskazane w pkt 11.14 a) czynnosci w trakcie realizacji
zamowienia:

— osSwiadczenie Wykonawcy lub Podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie Umowy o prace oséb
wykonujacych czynnosci, ktérych dotyczy wezwanie zamawiajacego. Oswiadczenie to powinno
zawiera¢ w szczegdlnosci: doktadne okreslenie podmiotu sktadajacego oswiadczenie, date
zlozenia o$wiadczenia, wskazanie, ze objete wezwaniem czynnosci wykonujg osoby zatrudnione
na podstawie Umowy o prace wraz ze wskazaniem liczby tych 0séb, imion i nazwisk tych osab,
rodzaju Umowy 0 prace i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do ztozenia o$wiadczenia
w imieniu Wykonawcy lub Podwykonawcy,

— poswiadczong za zgodnos¢ z oryginatlem odpowiednio przez Wykonawce lub Podwykonawce
kopie Umowy/uméw o prace osob wykonujacych w trakcie realizacji zamdwienia czynnosci,
ktdrych dotyczy ww. oswiadczenie Wykonawcy lub Podwykonawcy (wraz z dokumentem
regulujacym zakres obowiazkdéw, jezeli zostat sporzadzony). Kopia Umowy/uméw powinna zostaé
zanonimizowana w sposéb zapewniajacy ochrone danych osobowych pracownikéw, zgodnie
zZ przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tj. w szczegdlnosci
bez adreséw, nr PESEL pracownikéw). Imie i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacii.
Informacje takie jak: data zawarcia Umowy, rodzaj Umowy o prace i wymiar etatu powinny byc
mozliwe do zidentyfikowania,

— zaswiadczenie wiasciwego oddziatlu ZUS, potwierdzajace optacanie przez wykonawce lub
Podwykonawce sktadek na ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne z tytulu zatrudnienia na
podstawie umdw o prace za ostatni okres rozliczeniowy,

— poswiadczona, za zgodnos¢ z oryginatem odpowiednio przez Wykonawce lub Podwykonawce
kopie dowodu potwierdzajacego zgtoszenie pracownika przez pracodawce do ubezpieczen,
zanonimizowana, W sposéb zapewniajacy ochrone danych osobowych pracownikéw, zgodnie
Z przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r . o ochronie danych osobowych. Imie i nazwisko
pracownika nie podlega anonimizacji.

d) Z tytulu niespelnienia przez Wykonawce lub podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie
umowy o prace oséb wykonujacych wskazane w pkt 11.14 a) czynnoSci Zamawiajacy przewiduje
sankcje
w postaci obowiazku zaptaty przez Wykonawce kary umownej w wysokosci okreslonej w umowie.
Nieztozenie przez Wykonawce w wyznaczonym przez Zmawiajacego terminie zadanych przez
Zamawiajacego dowodéw w celu potwierdzenia spenienia przez Wykonawce lub Podwykonawce
wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace traktowane bedzie jako niespetnienie przez
Wykonawce lub Podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace 0s6b
wykonujacych wskazane w pkt 11.14 @) czynnosci.
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e) W przypadku uzasadnionych watpliwosci co do przestrzegania prawa pracy przez Wykonawce lub
Podwykonawce, Zamawiajacy moze zwrocic sie o przeprowadzenie kontroli przez Paristwowa
Inspekcje Pracy.

Wykonawca ponosi odpowiedzialnos¢ za prawidiowe wyposazenie Pracownikdw oraz za ich

bezpieczenstwo w trakcie wykonywania przedmiotu zamdéwienia.

Informacje dodatkowe:

Diugos¢ trasy dziennej obliczono biorac pod uwage trase poczawszy od wyruszenia sprzed domu danego
dziecka uwzgledniajac dojazd do domu innych uczniéw w celu zabrania ich w drodze do danej szkoly, dale]
dojazd do danej szkoty oraz trase poczawszy od wyruszenia sprzed szkoly i dojazd do domu (rozwiezienie
uczniéw do doméw).

Liczba kilometréw i czas dziennej opieki moze ulec zmianie. Sytuacja ta, moze mie¢ miejsce w
przypadku absencji ucznia, zakoriczenia nauki lub zmiany szkoly. Nalezno$¢ za wykonanie ustugi
Wykonawca obliczaé bedzie jako iloczyn ceny jednostkowej za 1 km podanej w ofercie i faktycznie
przejechanych kilometréw. Przejechanie mniejszej liczby kilometréw w roku szkolnym nie upowaznia
Wykonawcy do zadania zrealizowania catosci zamdwienia lub rekompensaty pienieznej za niezrealizowang,
czes¢ zamdwienia.

Fakt dowozu w danym miesiacu musi by¢ potwierdzony przez placéwke oswiatowa, do ktdrej uczeszcza
dowozony uczeri oraz zaakceptowany przez pracownika Referatu Oswiaty, Kultury, Sportu oraz Zdrowia
i Spraw Spotecznych Urzedu Miasta i Gminy Murowana Goslina.

Zalacznik:

1.

tabela nr 1
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	zaświadczenie właściwego oddziału ZUS, potwierdzające opłacanie przez wykonawcę lub Podwykonawcę składek na ubezpieczenia społeczne i zdrowotne z tytułu zatrudnienia na podstawie umów o pracę za ostatni okres rozliczeniowy,
	poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub Podwykonawcę kopię dowodu potwierdzającego zgłoszenie pracownika przez pracodawcę do ubezpieczeń, zanonimizowaną w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r . o ochronie danych osobowych. Imię i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji.
	d) Z tytułu niespełnienia przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w pkt II.14 a) czynności Zamawiający przewiduje sankcję w postaci obowiązku zapłaty przez Wykonawcę kary umownej w wysokości określonej w umowie. Niezłożenie przez Wykonawcę w wyznaczonym przez Zmawiającego terminie żądanych przez Zamawiającego dowodów w celu potwierdzenia spełnienia przez Wykonawcę lub Podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę traktowane będzie jako niespełnienie przez Wykonawcę lub Podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w pkt II.14 a) czynności.
	e) W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez Wykonawcę lub Podwykonawcę, Zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli przez Państwową Inspekcję Pracy.


