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l. Wstep

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Gizycku realizuje zdania wynikajace z ustawy
z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz.U. z 2018 r.
poz. 998 ze zm.), zwanej w dalszej czeSci ustawa.

Na podstawie art. 179 ust. 2 ustawy Uchwata Nr XL1/425/2017 Rady Gminy Gizycko
z dnia 21 grudnia 2017 r. przyjgto ,,Program Wspierania Rodziny w Gminie Gizycko na lata
2018 — 20207, zwany dalej Programem. Jego koordynowanie, realizacj¢ i monitorowanie
powierzono Gminnemu Osrodkowi Pomocy Spotecznej w Gizycku, zwanemu w dalszej
czesci Osrodkiem.

Sprawozdanie z realizacji Programu za 2018 r. pozwoli na uzyskanie informacji
o stanie realizacji celow operacyjnych programu.

Sprawozdanie z realizacji Programu zostalo opracowane w oparciu o analiz¢ danych
dotyczacych realizowanych zadan z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej
w 2018 r, sprawozdan z pracy asystenta rodziny oraz sprawozdan przedktadanych

Wojewodzie Warminsko-Mazurskiemu za posrednictwem aplikacji CAS.



ll. Zadania gminy wynikajace z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej

Zgodnie z art. 176 ustawy do zadan wiasnych gminy nalezy:

1) opracowanie i realizacja 3-letnich gminnych programéw wspierania rodziny;

2) tworzenie mozliwosci podnoszenia kwalifikacji przez asystentow rodziny;

3) tworzenie oraz rozwdj systemu opieki nad dzieckiem, w tym placowek wsparcia
dziennego, oraz praca z rodzing przezywajgca trudnoSci w wypetnianiu funkcji
opickunczo- wychowawczych przez;

a) zapewnienie rodzinie przezywajacej trudnosci wsparcia i pomocy asystenta rodziny,

b) dostepu do specjalistycznego poradnictwa,

C) organizowanie szkolen i tworzenie warunkéw do dziatania rodzin wspierajacych,

d) prowadzenie placowek wsparcia dziennego oraz zapewnienie w nich miejsc dla dzieci,

4) finansowanie:

a) b) podnoszenia kwalifikacji przez asystentow rodziny,

b) kosztoéw zwigzanych z udzielaniem pomocy, o ktorej mowa w art. 29 pomoc rodziny

C) wspierajacej ust. 2, ponoszonych przez rodziny wspierajace;

5) wspotfinansowanie pobytu dziecka w rodzinie zast¢pczej, rodzinnym domu dziecka,
placowce  opiekunczo-wychowawczej, regionalnej  placéwce  opiekunczo-
terapeutycznej lub interwencyjnym osrodku preadopcyjnym,;

6) sporzadzanie sprawozdan rzeczowo-finansowych z zakresu wspierania rodziny oraz
przekazywanie ich wlasciwemu wojewodzie, w wersji elektronicznej, z
zastosowaniem systemu teleinformatycznego, o ktorym mowa w art. 187 zadania
ministra wlasciwego do spraw rodziny ust. 3;

7) prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka z rodziny zagrozonej kryzysem lub
przezywajacej trudnoSci w  wypetnianiu funkcji  opiekunczo-wychowawczej,
zamieszkalego na terenie gminy

Zgodnie z art.177 ustawy do zadan zleconych gminy nalezy:

1) wykonywanie zadan wynikajacych z rzadowych programéw z zakresu wspierania
rodziny oraz rzadowego programu, o ktorym mowa w art. 187a ust. 1 rzadowy
program wsparcia rodzin z dzie¢mi.

2) realizacja zadan zleconych z zakresu administracji rzadowej zgodnie z wytycznymi
przekazanymi przez wojewode.

Ponadto art. 179 ust. 1 okresla, ze w terminie do dnia 31 marca kazdego roku wojt sktada

radzie gminy roczne sprawozdanie z realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny oraz
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przedstawia potrzeby zwigzane z realizacjg zadania.
Zgodnie z art. 8 ustawy, rodzinie przezywajacej trudnosci w wypehianiu funkcji opiekunczo-
wychowawczych wojt zapewnia wsparcie, ktore polega w szczegdlnosci na:
1) analizie sytuacji rodziny i $rodowiska rodzinnego oraz przyczyn Kryzysu
w rodzinie;
2) wzmocnieniu roli i funkcji rodziny;
3) rozwijaniu umiejetnosci opiekunczo-wychowawczych rodziny;
4) podniesieniu $wiadomosci w zakresie planowania oraz funkcjonowania
rodziny;
5) pomocy w integracji rodziny;
6) przeciwdziataniu marginalizacji i degradacji spotecznej rodziny;
7) dazeniu do reintegracji rodziny.
wspieranie rodziny jest prowadzone w formie:
1) pracy z rodzina;
2) pomocy w opiece i wychowaniu dziecka.
Wspieranie rodziny jest prowadzone za jej zgoda i aktywnym udziatem, z uwzglgdnieniem
zasobow wilasnych oraz Zrddel wsparcia zewngtrznego.
Zgodnie z art. 14 ustawy asystent rodziny prowadzi prace z rodzing w miejscu jej

zamieszkania lub w miejscu wskazanym przez rodzing.

lll. Rola i zadania asystenta rodziny

W przypadku, gdy Osrodek powezmie informacje 0 rodzinie przezywajacej trudnosci
w wypelnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych, pracownik socjalny przeprowadza w tej
rodzinie wywiad §rodowiskowy, na zasadach okreslonych w ustawie o pomocy spolecznej,
dokonaniu analizy sytuacji rodzinnej i jezeli uzna za zasadne, wystepuje do Kierownika
Osrodka z wnioskiem o przydzielenie rodzinie asystenta, kierownik osrodka pomocy
spotecznej przydziela rodzinie asystenta rodziny.

Praca z rodzing prowadzona jest rowniez w przypadku czasowego umieszczenia
dziecka w pieczy zastgpczej. Wowcezas praca z rodzina polega na prowadzeniu dziatania
w kierunku powrotu dziecka z pieczy zastepczej do rodziny biologicznej.

Rolg asystenta rodziny jest pomoc rodzinie w poprawie jej sytuacji zyciowej, nauka
prawidlowego prowadzenia gospodarstwa domowego, a takze pomoc w rozwigzywaniu
probleméw socjalnych, psychologicznych i wychowawczych. Ponadto asystent wspiera

aktywno$¢ spoleczng i1 zawodowa rodziny, motywuje jej cztonkéw do podnoszenia
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kwalifikacji zawodowych. Do zadan asystenta nalezy takze: motywowanie do udzialu
w zajeciach grupowych dla rodzicow ksztaltujacych prawidtowe wzorce rodzicielskie
I umiejetnosci psychospoteczne, interwencje w sytuacjach zagrozenia bezpieczenstwa dzieci
i rodzin, prowadzenie indywidualnych konsultacji wychowawczych dla rodzicéw i dzieci.
Praca asystenta rodziny przybiera forme socjalno-wychowawcza. Asystent uczy rodzicow, jak
prawidlowo wychowywa¢ i sprawowaé opieke nad dzie¢mi, migdzy innymi przekazuje
informacje na temat prawidtowych postaw rodzicielskich, sposobow komunikowania sig,
metod wychowawczych, uswiadamiajg rodzicow jaka petnig role wobec dzieci, pokazuje
korzysci z tworzenia pozytywnych wzorcow. Dostarcza informacje dotyczace sposobow
i miejsc spedzania wolnego czasu z dzie¢mi. Modeluje zachowanie rodzicow wzgledem
dzieci. W czasie kontaktow z rodzing pokazuje, jak spokojnie rozmawiaé¢ z dzie¢mi, jak
wydawac polecenia i je egzekwowaé, jak pomagac dzieciom w odrabianiu lekcji. Prowadzi
treningi umiejetnosci wychowawczych oraz organizacji dnia codziennego, w tym podziatu
obowigzkow miedzy cztonkéw rodziny. Zacheca do okazywania dzieciom mitosci. Motywuje
rodzicow do dbatosci o edukacj¢ i rozwoj dziecka, do kontrolowania osiaggni¢¢ szkolnych
dzieci, pokazywania korzys$ci z uczeszczania dziecka do szkoty, przedszkola czy ztobka.
Towarzyszy w kontaktach z nauczycielami, pedagogiem. W razie niepokojacych objawow
w zachowaniu dziecka motywuje rodzicow do zdiagnozowania poziomu rozwoju, potrzeb
1 mozliwos$ci oraz zaburzen rozwojowych 1 zachowan dysfunkcyjnych dzieci w poradniach

psychologiczno-pedagogicznych lub innych poradniach specjalistycznych.

IV, Zrddta finansowania

Realizacja Programu finansowana byta ze srodkow wtasnych Gminy Gizycko oraz ze
srodkow z budzetu panstwa przekazanych w formie dotacji z rezerwy celowej.

Wynagrodzenie asystenta bylo finansowane z dotacji celowej z budzetu panstwa
uzyskanej w ramach ,,Programu asystent rodziny i koordynator rodzinnej pieczy zastgpczej na
2018 r.” w kwocie 11 983 zl oraz ze srodkow wilasnych gminy w kwocie 19 316.69 zl.

Lacznie na wynagrodzenie asystenta rodziny wydatkowano kwote 31 299,69 zl.

V. Cele programu

Gléwnym celem Programu jest stworzenie optymalnych warunkéw do wychowywania
dzieci w $rodowisku biologicznej rodziny oraz wspierania rodzin dysfunkcyjnych

w dazeniu do prawidtowego wypetniania obowigzkdéw opiekunczo-wychowawczych.



Cele szczegolowe:
1) Budowanie bezpieczenstwa socjalnego rodzin;
2) Wspomaganie potencjatu rozwojowego rodziny;
3) Wspomaganie dziecka w srodowisku szkolnym;
4) Podejmowanie dziatan koordynujacych wobec podmiotéw zajmujacych sig¢

rodzinami dysfunkcyjnymi;

VI. Dziatania realizowane w ramach gminnego programu wspierania
rodziny

1. Wspdétpraca asystenta rodziny z rodzinami

W celu prawidlowej realizacji zadan wynikajacych z ustawy o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej w 2018 r. w Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Gizycku
zatrudnionych bylo 2 asystentow rodziny (jeden przebywa na dlugoterminowe;j
usprawiedliwionej nieobecnosci).

Asystent rodziny w 2018 roku wspolpracowal z 15 rodzinami, w ktérych objeto
asystenturg 61 osob, w tym 35 dzieci.

Na przestrzeni 2018 r. zakonczono wspotprace z 5 rodzinami, w przypadku 3 rodzin
zatlozone w planie pracy z rodzing cele zostaly osiagnigte, rodziny moglty funkcjonowac
prawidlowo bez wsparcia asystenta rodziny. Jedna z rodzin zmienita miejsce zamieszkania. W
slad za rodzing przekazano informacje do wlasciwego miejscowo Osrodka Pomocy
Spotecznej oraz Sadu Rodzinnego w Gizycku. Jedna rodzina zlozyta wniosek o zakonczenie
wspoOltpracy, sytuacja w rodzinie byta na tyle stabilna, Ze nie byto koniecznos$ci informowania

sadu rodzinnego.

Praca asystenta rodziny jest procesem dlugofalowym, a prowadzone dziatania, aby
odniosty zamierzony skutek muszg by¢ stale utrwalane, dlatego tak jak w latach poprzednich
réwniez w roku 2018 asystent pomagat rodzinom w rozwigzywaniu codziennych spraw
socjalno-bytowych. Asystent towarzyszyt cztonkom rodziny w urz¢dach, osrodkach zdrowia
1 innych instytucjach, modelujac i1 trenujac umiejetnosci spoteczne. W celu podwyzszenia
umiejetnosci opiekunczo-wychowawczych prowadzona byla praca indywidualna z kazda
z rodzin w miejscu zamieszkania.

Asystent rodziny dzialajac na rzecz poprawy sytuacji rodzin wspotpracowat ze
srodowiskiem lokalnym, Urz¢gdem Gminy w Gizycku, Powiatowym Urzedem Pracy

w Gizycku, Urzedem Skarbowym w Gizycku, Zakladem Ubezpieczen Spotecznych



w Gizycku, Kasg Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego W Gizycku, Powiatowym Centrum
Pomocy Rodzinie w Gizycku, Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczna w Gizycku, Sadem
Rejonowym w Gizycku, Zespotem Kuratorskiej Stuzby Sadowej w Gizycku, Komenda

Powiatowg Policji w Gizycku oraz szkotami, placowkami stuzby zdrowia.

Kolejnym zadaniem asystenta jest dokumentowanie pracy z rodzing, dokonywanie
okresowej, co najmniej potrocznej oceny sytuacji rodziny i przekazywanie jej podmiotowi
zatrudniajacemu asystenta.

Podstawa dziatania asystentow rodziny jest plan pracy z rodzing, opracowywany
1 realizowany we wspoOtpracy z cztonkami rodziny i w konsultacji z pracownikiem socjalnym.
Opracowany przez asystenta plan pracy z rodzing okresla zakres dzialan majacych na celu
przezwyci¢zenie trudnych sytuacji zyciowych, zawiera terminy realizacji zaplanowanych
dzialan oraz przewidywane efekty. Ponadto asystenci rodzin prowadza karty pracy asystenta
rodziny dokumentujace kazde spotkanie asystenta z rodzing i opis dzialan przeprowadzonych
z rodzing.

Art. 8 ust. 4 ustawy zobowigzuje do pracy z rodzing w przypadku czasowego
umieszczenia dziecka poza rodzing.

Naturalnym $rodowiskiem rozwoju dziecka jest rodzina, to tez umieszczenie dziecka
W pieczy zastgpczej powinno nastapi¢ po wyczerpaniu wszystkich form pomocy rodzinie,
o ktorych mowa w ustawie o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej. Glowna
przyczyna, z powodu ktorej dzieci trafity do pieczy zastepczej, jest uzaleznienie rodzicéw od
alkoholu, a tym samym brak zaspakajania podstawowych potrzeb dzieci oraz gdy jest
zagrozone zycie 1 zdrowie dzieci. Tut. Osrodek zanim wystapi z wnioskiem do Sadu
o zainteresowanie si¢ sytuacja dzieci w rodzinie, podejmuje okreslone formy dzialania we
wspotpracy z instytucjami, ktore w swoim zakresie obowigzkéw maja wpisang pomoc
dziecku i rodzinie. Jezeli rodzice nie podejmujg wspolpracy, a sytuacja dziecka jest zagrozona
wowczas o sprawie zostaje powiadomiony Sad. W przypadku umieszczenia dzieci w pieczy
zastepczej, z rodzicami podejmowana jest dalsza wspotpraca asystencka na rzecz powrotu
dzieci do rodziny biologicznej.

W 2018 roku w rodzinnej pieczy zast¢pczej umieszczono 7 dzieci z terenu Gminy
Gizycko, w tym:

2 dzieci - osierocita matka, ojcowie przebywaja poza terenem gminy,
2 dzieci — miejsce pobytu matki — nieznane (opuscita miejsce dotychczasowego zamieszkania,
sadowy zakaz zblizania si¢ do rodziny zast¢pczej), ojcowie przebywaja poza terenem gminy,

2 dzieci — ojciec odmowit wspotpracy z asystentem rodziny, matka przebywa poza terenem
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gminy,
1 dziecko — miejsce pobytu matki nieznane, ojciec przebywa poza terenem gminy,
Jak wynika z powyzszego niemozliwe byto podjecie pracy z rodzina biologiczng w kierunku
powrotu dziecka

Ponadto pracownicy socjalni przeprowadzajg $rednio co pdt roku analize sytuacji
rodziny biologicznej, z ktorej dzieci zostaly umieszczone w pieczy zastgpczej.
W przeprowadzanej analizie brane sg pod uwage migdzy innymi warunki mieszkaniowe,
sytuacja zawodowa, relacje z dzieckiem umieszczonym w pieczy zastepczej, powody
umieszczenia dziecka poza rodzing biologiczng. Tak przeprowadzona analiza daje obraz, czy
rodzice biologiczni chca podja¢ wspotprace na rzecz powrotu dziecka do rodziny biologicznej

oraz czy nie wystepuja przestanki uniemozliwiajgce podjecie takiej wspotpracy.

2. Efekty realizacji dziatan podejmowanych przez asystenta rodziny w 2018 r.

W wyniku statej wspolpracy asystenta rodziny z cztonkami rodzin objetych wsparciem
wypracowano nastepujace rezultaty:
1. Podjecie zatrudnienia - 8 osob, w tym 2 osoby w ramach prac spotecznie — uzytecznych,
. Rejestrowanie w Powiatowym Urzedzie Pracy w Gizycku - 3 0soby;,
. Uzyskanie dodatku mieszkaniowego - 3 rodziny,
. ZYozenie wniosku o alimenty - 1 0soba,
. Wyjazd dzieci na kolonie - 6 dzieci,
. Ztozenie wniosku o mieszkanie socjalne - 1 rodzina,
. Udzial w szkole dla rodzicow - 2 0soby,

. Podje¢cie leczenia odwykowego od alkoholu - 10 0séb,

O o0 N N O B w0

. Konsultacje/leczenie psychiatryczne dorostych - 3 osoby,

10.Konsulatcje psychologiczno-pedagogiczne /dziatania terapeutyczne dzieci - 11 dzieci,
11.Sptacanie zadtuzenia np. za mieszkanie, media itp. - 6 rodzin,

12.Remont mieszkania - 8 rodzin,

13.Pozyskanie mebli, sprzetu domowego - 5 rodzin,

14. Optacanie positkow w szkole/w przedszkolu - 17 dzieci,

15. Konsultacje pediatryczne/leczenie - 10 dzieci,

16. Konsultacje stomatologiczne/leczenie — 5 dzieci,

17. Udziat w projektach aktywizujacych - 6 0sob,

18. Rejestracja w KRUS - 2 osoby,

19. Udziat w kursie korekcyjno-edukacyjnym dla sprawcoéw przemocy - 1 0soba,



20. Rozpoczecie prowadzenia wlasnej dziatalnoSci gospodarczej - 1 osoba.

We wszystkich rodzinach byla jednoczesnie prowadzona praca wspierajaca
w rozwigzywaniu problemow  opiekunczo-wychowawczych, socjalnych, w tym
W prowadzeniu gospodarstwa domowego oraz planowaniu wydatkow, a takze innych
obowigzkach, jakie powinni wypetia¢ rodzice wzgledem swoich dzieci, zgodnie

z zalozeniami Planu pracy z rodzing.

3. Tworzenie mozliwosci podnoszenia kwalifikacji przez asystenta rodziny.

Niezbednym elementem dla procesu standaryzacji ustug w postaci asystenta rodziny
jest dbatos¢ o rozwoj i proces ksztalcenia shuzb pomocowych poprzez uczestnictwo
w kursach, szkoleniach, konferencjach jak tez wymiana do§wiadczen. Zgodnie z art. 12 ust. 2
ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej asystent rodziny jest obowigzany do
systematycznego podnoszenia swoich kwalifikacji w zakresie pracy z dzie¢mi lub rodzing,

w szczegllnosci przez udzial w szkoleniach oraz samoksztalcenie.
Szkolenia i kursy w ktorych w 2018 r. uczestniczyt asystenta rodzin:

e 10.02.2018 — Kurs pierwszej pomocy przedmedycznej,

e 10-11.03.2018 - Trening Skutecznego Rodzica wg dr Thomasa Gordona,

e 27.03.2018 — ,,Profesjonalny Asystent Rodziny — przeglad zadan i wskazowki do ich
wykonania.”

e 25.05.2018- Szkolenie przygotowujace do kontroli realizowanych przez Urzedy
Wojewodzkie. ,,Asystent rodziny — prawa, obowiazki, dokumentacja. Kierownik
asystenta rodziny — czego wymagac, co dawac, jak dokumentowaé.”

e 12.06.2018 - ,,Budowanie prawidtowych relacji w rodzinie”

e 14.09.2018 - ,,Plan pomocy dziecku i rodzinie”

e 15.11.2018 - ,,Komunikacja w rodzinie w sytuacjach konfliktowych”

e 12.12.2018 - ,,Agresja w Internecie”- zagrozenia w Internecie.

e 13.12.2018 -,,Praca z dzie¢mi , ktore eksperymentuja ze Srodkami psychoaktywnymi.”

e 1412.2018 - “Pracownik Socjalny i Asystent Rodziny — przypadki i sytuacje
w codziennej pracy.”

Wszystkie szkolenia byly finansowane ze srodkow wilasnych gminy, badx udziat w szkoleniu

byt bezptatny.
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4. Wspomaganie dziecka w srodowisku szkolnym, podejmowanie dziatan koordynujgcych wobec
podmiotdw zajmujgcych sie rodzinami dysfunkcyjnymi oraz budowanie bezpieczeristwa

socjalnego rodzin

Nazwa instytucji i
organizacji z ktora
wspolpracowal asystent
rodziny

Podjete dzialania

Gminny Osrodek Pomocy
Spolecznej w Gizycku

A\

zapewnienie pomocy i wsparcia w srodowisku
zamieszkania poprzez staty kontakt i wspotprace

z pracownikiem socjalnym w celu ustalenia planu
pomocy finansowej dla rodziny,
posrednictwo w zatatwieniu formalno$ci niezbgdnych
do uzyskania m. in.:

swiadczen z pomocy spolecznej, §wiadczen
rodzinnych, stypendiow, $wiadczen z funduszu
alimentacyjnego, s$wiadczen wychowawczych,
Swiadczenia ,,Dobry start”, dodatkow
mieszkaniowych i energetycznych, mieszkan
socjalnych,

pomoc w uzyskaniu specjalistycznego poradnictwa
(terapeuta, radca prawny),
dzialania zmierzajace do objgcia dozywianiem na
terenie szkoly w ramach programu ,,Pomoc panstwa
w zakresie dozywiania”

Sad Rejonowy w Gizycku

stata wspotpraca — informowanie o sytuacji rodziny,
a zwlaszcza o pozytywnych zmianach w rodzinie,
sporzadzanie na wniosek sadu, opinii o rodzinie i jej
cztonkach,

pomoc przy pisaniu wnioskéw do Sadow,
informowanie o braku wspotpracy rodziny z
asystentem,

Poradnia Psychologiczno-
Pedagogiczna

vV V| VV V V

pomoc rodzinom w uzyskaniu diagnozy mozliwoSci
rozwojowych dzieci 1 mtodziezy,

wspoélne wizyty w poradni, wymiana informacji

z psychologami i pedagogami w celu uzyskania
opinii dotyczacej ksztatcenia indywidualnego badz
specjalnego,

Powiatowy Urzad Pracy

zachecanie do czestszego kontaktu z cztonkow
rodziny z posrednikami pracy, z doradcami
zawodowymi, z Klubem Pracy,
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Placowki oswiatowo-
wychowawcze: szkoly i
przedszkola

staty kontakt z wychowawcami, pedagogami
szkolnymi, dyrektorami, pielegniarkami szkolnymi
w celu wymiany informacji, w celu mobilizacji do
poprawy wynikow w nauce oraz zwigkszenia
frekwencji na zajeciach szkolnych,

Urzad Gminy w Gizycku » wspolpraca z pracownikami wydzialu spraw
Wydzial gospodarka lokalowych dotyczaca przyznania , zamiany lokalu
komunalna socjalnego,

monitorowanie wnioskéw o przydziat lokalu
socjalnego,

Placowki sluzby zdrowia

YV WV V| V

wspotpraca z lekarzem pierwszego kontaktu oraz
innymi specjalistami,

pomoc rodzinom w uzyskaniu dostepu do §wiadczen
zdrowotnych,

wspoélne wizyty w przychodniach, poradniach
specjalistycznych w tym stomatologicznych,

Dzienny Osrodek » ustalanie wizyt w poradni i u specjalistow,
Rehabilitacji w Gizycku » monitorowanie wspolpracy rodziny z osrodkiem,
Organizacje pozarzadowe » informowanie i pomoc w uzyskaniu bezplatnej
zywnoS$ci oraz odziezy,
» motywowanie dzieci do korzystania z placowek
wsparcia dziennego.
Komenda Powiatowa » wspolpraca z dzielnicowymi majaca na celu
Policji w Gizycku monitorowanie sytuacji rodzin zagrozonych
problemem alkoholowym, przemoca w rodzinie.
Zespol Kuratorskiej Stuzby » wspodlne wizyty z kuratorami rodzin w szczegolnosci
Sadowej przy Sadzie w godzinach wieczornych
Rejonowych w Gizycku » wymiana informacji na temat rodzin obj¢tych
wsparciem,
» ustalanie spdjnego planu dziatania.

VII. Wspétfinansowanie pobytu dzieci w pieczy zastepczej

Zgodnie z art. 176 pkt. 5 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
Osrodek realizuje zadania dotyczace wspotfinansowania przez gming kosztow pobytu dziecka
W pieczy zastepczej, tj; rodzinie zastepczej, rodzinnym domu dziecka, placoéwce opiekunczo-
wychowawczej, regionalnej placowce opiekunczo-terapeutycznej lub interwencyjnym
os$rodku preadopcyjnym;

- 10% w pierwszym roku pobytu dziecka w pieczy zastepczej,

- 30% w drugim roku pobytu dziecka w pieczy zastepczej,
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- 50% w trzecim roku pieczy zastgpcze).

W roku 2018 w pieczy zastgpczej przebywato 16 dzieci, w tym 1 dzieci przebywato
w instytucjonalnej pieczy zastgpczej, a 15 dzieci przebywato w rodzinnej pieczy zastepcze;.
Laczna kwota wspotfinansowanych kosztow za pobyt dzieci w pieczy zastepcze] wyniosta
48 552,28 z1 (placowka opiekunczo — wychowawcza 18 170,49 zl1, rodzinna piecza zastepcze
30 381,79 zb).

VIII. Wykaz potrzeb na rok 2019, zwigzanych z realizacja zadan
z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej

Z mysla o poprawie funkcjonowania rodzin zamieszkatych na terenie Gminy Gizycko
w 2019 r. kontynuowane beda dziatania podejmowane przez asystenta rodziny w ramach
,,Gminnego programu wspierania rodziny W Gminie Gizycko na lata 2018-2020".

W budzecie na 2019 rok Osrodek ma zabezpieczone $rodki finansowe na realizacje
zadan z zakresu wspierania rodziny i Systemu pieczy zast¢pczej, W tym:

1) zatrudnienie asystenta rodziny,
2) szkolenie asystenta rodziny,
3) wspotfinansowanie pobytu dzieci pieczy zastepczej.

Kazda rodzina jest w innej sytuacji, posiada wlasny potencjat i od tego zalezy, jak
intensywnych dziatan wymaga. Osrodek stale poszukuje nowych form pracy z rodzing, po to
aby rodzina potrzebujgca wsparcia otrzymata konkretng pomoc dostosowana do
zdiagnozowanych potrzeb oraz aby jako$¢ zycia rodziny miata lepszy wymiar.

Ze wzgledu na niewystarczajacy dostep do poradnictwa specjalistycznego -
psychologicznego 1 rodzinnego na terenie Gminy Gizycko osoby i1 rodziny zmuszone sg do
poszukiwania pomocy w jednostkach powiatowych. Zainteresowanie ta formg wsparcia stale
wzrasta co sprawia, ze Sredni czas oczekiwania na porade pedagogiczng czy psychologiczng
znacznie si¢ wydtuza. Biorgc powyzsze pod uwage nalezy podja¢ dzialania w kierunku
zorganizowania na terenie Gminy Gizycko poradnictwa specjalistycznego w formie:

1) konsultacji i poradnictwa specjalistyczne, w tym psychologicznego, pedagogicznego,
socjoterapeutycznego,

2) Swietlic socjoterapeutyczne, jako dzienne osrodki wsparcia.
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