OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE
STANOWISKO URZEDNICZE

Starosta Krasnostawski ogtasza nabér na wolne stanowisko urzednicze ds. prowadzenia
Powiatowego Zasobu Geodezyjnego i Kartograficznego w Wydziale Geodezji, Kartografii,
Katastru i Gospodarki Nieruchomosciami Starostwa Powiatowego w Krasnymstawie

1.Nazwa i adres jednostki: Starostwo Powiatowe w Krasnymstawie, ul. Sobieskiego 3, 22-300
Krasnystaw

2. Stanowisko pracy: Stanowisko ds. prowadzenia Powiatowego Zasobu Geodezyjnego
i Kartograficznego w Wydziale Geodezji, Kartografii, Katastru i Gospodarki Nieruchomosciami

3. Informacja o warunkach pracy:

1) praca o charakterze administracyjno-biurowym, praca przy komputerze;,

2) wymiar czasu pracy: zatrudnienie w petnym wymiarze czasu pracy;,

3) miejsce wykonywania pracy: Starostwo Powiatowe w Krasnymstawie, 22-300 Krasnystaw,
ul. Sobieskiego 3; ‘

4) podstawa nawigzania stosunku pracy: umowa o prace;

5) wynagrodzenie zasadnicze jest uzaleznione od poziomu wyksztatcenia, umiejetnosci oraz
do$wiadczenia zawodowego, mieszczgc sie w przedziale od 5 030,00 zt do 7 300,00 zt, wysokos¢
wynagrodzenia zasadniczego oraz pozostatych sktadnikéw wynika z przepiséw Rozporzadzenia
Rady Ministrow w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzgadowych z dnia 25 pazdziernika
2021 r. (Dz.U. z 2024 r. poz. 1638 z pézn. zm.) oraz Regulaminu wynagradzania pracownikow
Starostwa Powiatowego w Krasnymstawie;

6) umowa o prace w przypadku osoby podejmujgcej prace po raz pierwszy w jednostkach
samorzgdowych okre$lonych w art. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzgdowych (Dz.U. z 2024 r. poz. 1135) — zatrudnienie wigze sie¢ z obowigzkiem odbycia
stuzby przygotowawczej (art. 19 ustawy).

4.Wymagania niezbedne:

1) obywatelstwo polskie, z zastrzezeniem art. 11 ust. 2 i 3 ustawy o pracownikach samorzgdowych;

2) petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;

3) brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe;

4) nieposzlakowana opinia;

5) wyksztatcenie wyzsze;

6) doswiadczenie zawodowe: co najmniej 3-letni staz pracy w branzy geodezyjnej, administracji
rzadowej lub samorzgdowe;j;

7) znajomos¢ przepisbw prawa w zakresie: ustawy o samorzadzie powiatowym, Kodeks
postepowania administracyjnego, Prawo geodezyjne i kartograficzne, ustawy o informatyzaciji
dziatalno$ci podmiotéw realizujgcych zadania publiczne, ustawy o infrastrukturze informaciji
przestrzennej, ustawy o Krajowym Zasobie Nieruchomo$ci, rozporzgdzenia Ministra Rozwoju,
Pracy i Technologii w sprawie ewidencji gruntéw i budynkoéw, rozporzgadzenia Ministra Rozwoju
z dnia 18 sierpnia 2020 r. w sprawie standardéw technicznych wykonywania geodezyjnych
pomiaréw sytuacyjnych i wysokosciowych oraz opracowywania i przekazywania wynikéw tych
pomiaréw do panstwowego zasobu geodezyjnego i kartograficznego, rozporzadzenia Ministra
Rozwoju, Pracy i Technologii z dnia 23 lipca 2021 r. w sprawie geodezyjnej ewidencji sieci
uzbrojenia terenu, rozporzagdzenia Ministra Rozwoju, Pracy i Technologii z dnia 23 lipca 2021 r.
w sprawie bazy danych obiektow topograficznych oraz mapy zasadniczej;

8) umiejetnos¢ obstugi komputera (pakiet oprogramowania biurowego, Internet, poczta
elektroniczna, sprawna obstuga danych);

9) doswiadczenie w obstudze programu EWMAPA.

5. Wymagania dodatkowe:

1) znajomo$c¢ obstugi urzadzen poligraficznych (skanery, plotery, kserokopiarki);

2) znajomo$¢ obstugi systemu informatycznego do zarzgdzania Panstwowym Zasobem
Geodezyjnym i Kartograficznym, tj. O$rodek;

3) znajomos$¢ obstugi programéw geodezyjnych: EWOPIS, EWMAPA;

4) umiejetnos¢ planowania i organizacji pracy, umiejetnos¢ pracy zespotowe;j;



5) umiejetnos$¢ witasciwej interpretacji i stosowania przepiséw prawa;
6) zdyscyplinowanie, rzetelno$é, odpowiedzialnosc.

6. Zakres gtéwnych zadan wykonywanych na stanowisku:

1) udostepnianie kopii zbioréw danych lub innych materiatow panstwowego zasobu geodezyjnego
i kartograficznego;

2) uzgadnianie z inicjatywy wykonawcy prac geodezyjnych zakresu materiatdbw zasobu niezbednych
lub przydatnych do wykonania prac lub innego terminu udostepnienia tych materiatow;

3) weryfikacja zbioréw danych lub innych materiatébw stanowigcych wyniki prac geodezyjnych
lub prac kartograficznych zgodnie z art. 12b ustawy z dnia 17 maja 1989 roku Prawo geodezyjne
i kartograficzne;

4) potwierdzanie przyjecia wynikéw zgtoszonych prac geodezyjnych do panstwowego zasobu
geodezyjnego i kartograficznego wpisem do ewidencji materiatbw zasobu i opatrywanie
dokumentéw i materiatdw przeznaczonych dla podmiotu na rzecz ktérego wykonawca prac
geodezyjnych wykonuje prace, klauzulg urzedows;

5) udostepnianie danych ewidencyjnych z terenu gmin powiatu krasnostawskiego w formie opisanej
w art. 24 ust. 3 ustawy z dnia 17 maja 1989 roku Prawo geodezyjne i kartograficzne;

6) realizacja ptatnosci za dane udostepnione z powiatowego zasobu geodezyjnego
i kartograficznego na podstawie cennika i wystawianie dokumentéw obliczenia optaty
za udostepnione dane;

7) obstuga programéw Ewmapa, Ewopis, Osrodek;

8) prowadzenie powiatowych baz danych wchodzacych w sktad krajowego systemu informaciji
o terenie, tj. prowadzenie dla obszaru powiatu w systemie teleinformatycznym bazy danych,
obejmujgcych zbiory danych przestrzennych infrastruktury informaciji przestrzennej, dotyczace
ewidencji gruntéw i budynkéw - w zakresie bazy graficznej, geodezyjnej ewidencji sieci uzbrojenia
terenu, w tym bazy danych, o ktérej mowa w art. 4 ust. 1a pkt 3 ustawy Prawo geodezyjne
i kartograficzne zwanej dalej ,powiatowg bazg GESUT”", szczegétowych osndéw geodezyjnych;

9) tworzenie, prowadzenie i udostepnianie dla obszaru powiatu baz danych, o ktérych mowa w art.
4 ust.1a pkt. 10 i 12 ustawy Prawo geodezyjne i kartograficzne, tj. szczegdtowych osnow
geodezyjnych i obiektow topograficznych o szczegdtowosci zapewniajgcej tworzenie
standardowych opracowan kartograficznych w skalach 1:500-1:5000;

10) tworzenie i udostepnianie dla obszaru powiatu standardowych opracowan kartograficznych,
co najmniej w jednej ze skal, o ktérych mowa w art. 4 ust. 1e ustawy Prawo Geodezyjne
i kartograficzne;

11)tworzenie, aktualizacja i udostepnianie zbiorow metadanych infrastruktury informacii
przestrzennej dla zbioréw danych objetych bazami danych w zakresie powiatowych baz danych;

12)informatyzacja materiatdw i dokumentéw stanowigcych Panstwowy Zasob Geodezyjny
i Kartograficzny;

13) wspoétpraca z witasciwymi organami w zakresie Panstwowego Rejestru Granic (PRG) oraz
Zintegrowanego Systemu Informacji o Nieruchomosciach;

14) przetwarzanie danych osobowych ze zbioru ewidencji gruntéw i budynkéw z terenu powiatu
krasnostawskiego;

15) wspétdziatanie w opracowywaniu sprawozdan i informacji z zakresu dziatania zajmowanego
stanowiska;

16) obstuga interesantoéw i udzielanie wyjasnien;

17) wykonywanie czynnosci zwigzanych z terminowym rejestrowaniem dokumentéw finansowo —
ksiegowych zwigzanych z dziatalno$cig wydziatu (rachunki, faktury) w systemie Starostwa
Powiatowego — ,Rejestr zamoéwien” i zapewnienia ich prawidtowego obiegu;

18) wykonywanie obowigzkéw zwigzanych z publikacja w Biuletynie Informacji Publicznej:
obwieszczen, zgtoszen, zawiadomien, informacji itp. Bedgcych w zakresie zadan wydziatu;

19) archiwizacja dokumentacji stanowigcych PZGiK;

20) sporzadzanie sprawozdan statystycznych;

21) udostepnianie dokumentéw zgodnie z przepisami o dostepie do informacji publicznej;

22)nalezyte ewidencjonowanie i przechowywanie akt prowadzonych spraw, prowadzenie teczek
rzeczowych akt, wedtug jednolitego rzeczowego wykazu akt, oznaczonych symbolem GG;

23)wspotdziatanie z komdrkami wtasnej jednostki, innymi jednostkami organizacyjnymi, innymi
samorzadami oraz innymi podmiotami w zakresie realizowanych zadan;

24)wykonywanie innych zadan wynikajgcych z przepisow prawa, uchwat Rady i Zarzagdu Powiatu,
Zarzadzen Starosty oraz powierzonych przez Staroste i Naczelnika Wydziatu.



7. Wskaznik zatrudnienia osoéb niepetnosprawnych:

W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik  zatrudnienia
0os6b niepetnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepisébw o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych, wynosi wiecej niz 6%.

8. Wymagane dokumenty:

1) kwestionariusz osobowy (w zatgczeniu);

2) zyciorys z przebiegiem nauki i pracy zawodowej (CV bez zdjecia);

3) list motywacyjny;

4) kopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadane wyksztatcenie (potwierdzone za zgodno$é
z oryginatem);

5) kopie $wiadectw pracy lub innych dokumentow potwierdzajacych wymagany staz pracy,
w przypadku trwajgcego zatrudnienia — zaswiadczenie o zatrudnieniu z zaktadu pracy
(potwierdzone za zgodno$¢ z oryginatem);

6) pisemne oswiadczenie:

— 0 obywatelstwie;

— 0 petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z petni praw publicznych;

— 0 braku skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umys$ine przestepstwo skarbowe;

7) potwierdzenie zapoznania sie z klauzulg informacyjng o przetwarzaniu danych osobowych
do procesu rekrutaciji (w zatgczeniu);

8) oswiadczenie RODO - zgoda na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie, zgodnie
z rozporzgdzeniem 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku, do realizacji procesu naboru
na stanowisko urzednicze (w zatgczeniu).

Wszystkie sktadane dokumenty muszg zosta¢ opatrzone wilasnorecznym podpisem,
dodatkowo kserokopie ztozonych dokumentéw w ofercie musza by¢ poswiadczone przez
osobe je sktadajaca za zgodnos¢ z oryginalem. Brak wymaganego podpisu dyskwalifikuje
oferte z dalszej procedury konkursowej.

9. Okreslenie terminu i miejsca sktadania dokumentow:

1) Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w Starostwie Powiatowym w Krasnymstawie,
ul. Sobieskiego 3, Kancelaria (pok. Nr 117) lub przesta¢ pocztg na adres:
Starostwo Powiatowe w Krasnymstawie, ul. Sobieskiego 3, 22-300 Krasnystaw
w zamknietej kopercie z dopiskiem:
wDotyczy naboru na stanowisko ds. prowadzenia Powiatowego Zasobu Geodezyjneqo
i Kartograficzneqo GG" - w terminie do dnia 5 pazdziernika 2026 r. do godz. 15.00.

2) Za date doreczenia dokumentdéw przyjmuje sie date ich wptywu do Starostwa Powiatowego
w Krasnymstawie. Dokumenty doreczone po uptywie w/w terminu nie bedg rozpatrywane.
3) Nie beda rozpatrywane dokumenty aplikacyjne przestane droga elektroniczng.

10. Dodatkowe informacje:

1) Informacja o wynikach naboru zostanie opublikowana w Biuletynie Informacji Publicznej
(www.bip.krasnystaw-powiat.pl) oraz na tablicy ogtoszen Starostwa Powiatowego
w Krasnymstawie.

2) Osoby, ktérych oferty spetnig wymagania formalne zostang telefonicznie poinformowane
o terminie i miejscu posiedzenia Komisji, przeprowadzajgcej dalszy etap naboru.

3) Osoba wytoniona w drodze konkursu, przed zawarciem umowy o prace, zobowigzana jest
przedtozy¢ aktualne ,Zapytanie o udzielenie informacji o osobie” potwierdzone przez Krajowy

Rejestr Karny.
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Krasnystaw, dnia 23 wrze$nia 2026 r.




