OGLOSZENIE O NABORZE
NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

STAROSTA KRASNOSTAWSKI
ogtasza nabdr na wolne stanowisko urzednicze:
podinspektor na wieloosobowym stanowisku ds. ewidencji
wydatkéw w Wydziale Finansowym

1.Nazwa i adres: Starostwo Powiatowe w Krasnymstawie, 22-300 Krasnystaw,
ul. Sobieskiego 3, zwane w dalszej tresci ogtoszenia ,Starostwem”.
2.0kreslenie stanowiska urzedniczego: podinspektor.

3.Informacja o warunkach pracy:

1) praca o charakterze administracyjno - biurowym;

2) praca przy komputerze;

3) wymiar czasu pracy: 1 etat;

4) miejsce pracy: Starostwo Powiatowe w Krasnymstawie;

5) podstawa nawigzania stosunku pracy - umowa 0 prace zawarta w petnym

wymiarze czasu pracy;

6) umowa 0 prace w przypadku osoby podejmujgcej prace po raz pierwszy
w jednostkach samorzgdowych okreslonych w art. 2 ustawy z dnia 21 listopada
2008 1. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 530) - zatrudnienie
wigze sie z obowigzkiem odbycia stuzby przygotowawczej (art. 19 ustawy).

Wymagania niezbedne:

1) obywatelstwo polskie, obywatelstwo panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej

lub innego panstwa, ktérego obywatelom, na podstawie umow miedzynarodowych

lub przepiséw prawa wspoélnotowego, przystuguje prawo podjecia zatrudnienia na

terytorium Rzeczpospolitej Polskiej, jezeli kandydat posiada znajomos¢ jezyka

polskiego potwierdzong dokumentem okreslonym w przepisach o stuzbie cywilnej;

2) petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzystnie z petni praw publicznych;

3) brak prawomocnego skazania wyrokiem sgdu za umyS$lne przestepstwo

Scigane

z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe;

4) nieposzlakowana opinia;

5) wyksztalcenie wyzsze o kierunku lub specjalnosci ekonomia, rachunkowosg¢,
finanse;

6) minimum roczny staz pracy w ksiegowosci w samorzadzie;

7) znajomos¢ przepisOw prawa w zakresie: ustawy o finansach publicznych,

ustawy o rachunkowosci, rozporzadzenia w sprawie rachunkowosci oraz planéw kont

dla budzetu panstwa, budzetéw jednostek samorzgdu terytorialnego, jednostek



budzetowych, samorzgdowych zaktadow budzetowych, panstwowych funduszy
celowych oraz panstwowych jednostek budzetowych majacych siedzibe poza
granicami Rzeczypospolitej Polskiej, rozporzadzenia w sprawie szczegotowej
klasyfikacji dochodéw, wydatkow, przychodéw i rozchodéw oraz Srodkow
pochodzgcych  ze  Zrédet  zagranicznych, rozporzadzenia w  sprawie
sprawozdawczosci budzetowej, rozporzadzenia w sprawie sprawozdan jednostek
sektora finanséw publicznych w zakresie operacji finansowych.

5.Wymagania dodatkowe:

1)  znajomos$c¢ przepisdw ustawy 0 samorzadzie powiatowym;

2) znajomosc¢ przepiséw ustawy Kodeks postepowania administracyjnego;

3) umiejetno$¢ obstugi komputera (pakiet oprogramowania biurowego, Internet,
poczta elektroniczna);

4) umiejetnos¢ analitycznego mysSlenia, planowania oraz samodzielnego
rozwigzywania problemow;

5) wysoka kultura osobista, tatwo$¢ nawigzywania kontaktow, uprzejmosc
i zyczliwos¢ w kontaktach ze wspotpracownikami i klientami urzedu;

6) zdyscyplinowanie, rzetelno$¢, staranno$¢, odpowiedzialnosé, kreatywnosc,
odpornos¢ na stres.

6.Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:
1) prowadzenie ksigg rachunkowych Starostwa w zakresie wydatkow;

2) prowadzenie obstugi finansowo-ksiegowej Starostwa w zakresie wydatkow;
3) prowadzenie ksigg rachunkowych projektow z udziatem  Srodkéw
pomocowych;

4) prowadzenie obstugi finansowo-ksiegowej projektow z udzialem Srodkow
pomocowych;

5) przygotowywanie materiatdw do opracowania planu finansowego Starostwa,
analizowanie ich wykonania oraz przygotowywanie zmian;

6) sporzadzanie wymaganych przepisami sprawozdan z zakresu wydatkow.

7.Wskaznik zatrudnienia os6b niepetnosprawnych:

W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik
zatrudnienia o0s6b niepetnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepiséw
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0s6b niepetnosprawnych,
jest nizszy niz 6%.

8. Wymagane dokumenty:

1) kwestionariusz osobowy;

2) zyciorys z przebiegiem nauki i pracyzawodowej(CV);

3) list motywacyjny;

4) kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie (potwierdzone
za zgodnos¢ z oryginatem przez kandydata);



5) kopie Swiadectw pracy lub inne dokumenty potwierdzajgce wymagany staz
pracy (potwierdzone za zgodnosc¢ z oryginatem przez kandydata);

6) pisemne oswiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu
z petni praw publicznych;

7) pisemne oSwiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem

sagdu za umyS$lne przestepstwo S$cigane z oskarzenia publicznego lub umyS$ine
przestepstwo skarbowe;

8) potwierdzenie zapoznania sie z klauzulg informacyjng o przetwarzaniu danych
osobowych do procesu rekrutacji (tres¢ klauzuli w zataczeniu);
9) oSwiadczenie RODO - zgoda na przetwarzanie danych osobowych zawartych

w ofercie, zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych
(Dz. U. z 2019 r. poz. 1781);

10) w przypadku obywatelstwa UE, dokument potwierdzajgcy znajomos$¢ jezyka
polskiego okreslony w przepisach o stuzbie cywilnej.

Kandydat, ktéry zamierza skorzystaC z uprawnienia o ktérym mowa w art. 13 a
ust 2 ustawy o pracownikach samorzgdowych jest zobowigzany do ziozenia wraz
z dokumentami kopii dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnosc.

Wszystkie skiadane dokumenty muszg zostaC opatrzone wiasnorecznym
podpisem. Brak wymaganego podpisu kandydata dyskwalifikuje oferte
z dalszej procedury konkursowe,;.

Kserokopie ztozonych dokumentéw w ofercie muszg by¢ poswiadczone
przez kandydata za zgodnosSc¢ z oryginatem.

9. Okreslenie terminu i miejsca skfadania dokumentow.

1) Termin: do 02.05.2022 r.

2) Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w Starostwie
Powiatowym w Krasnymstawie ul. Sobieskiego 3, Kancelaria (pok. Nr 117 lub
w tymczasowym punkcie na parterze przy wejsciu gtbwnym do budynku
Starostwa) w godzinach pracy Urzedu lub przesta¢ pocztg na adres: Starostwo
Powiatowe w Krasnymstawie, ul. Sobieskiego 3, 22-300 Krasnystaw w
zamknietej kopercie z dopiskiem - ,,Nabor-FN" - w terminie do dnia 02.05.2022 r.
do godz. 15.00.

3) Za date doreczenia dokumentow przyjmuje sie date ich wplywu do Starostwa
Powiatowego w Krasnymstawie. Dokumenty doreczone po uptywie w/w terminu nie
bedg rozpatrywane.

4) Dokumenty aplikacyjne przestane drogg elektroniczng nie bedg
przyjmowane.

5) Aplikacje, ktore wptyng do Starostwa Powiatowego w Krasnymstawie po
wskazanym terminie nie beda rozpatrywane.

10. Dodatkowe informacje:
1) Telefon kontaktowy 82 576 72-86 do 88.



2) Informacja o wynikach naboru zostanie opublikowana w Biuletynie Informaciji
Publicznej (www.bip.krasnystaw-powiat.pl) oraz na tablicy ogtoszen Starostwa
Powiatowego w Krasnymstawie.

3) Dokumenty kandydatéw, ktérzy nie spenili wymagan lub nie zostali wybrani
w wyniku procedury naboru, mozna odebra¢ w ciggu 3 miesiecy od dnia ogtoszenia
wyniku (pokdj 316). Po tym czasie zostang komisyjnie zniszczone.

4) Kandydaci, ktorych oferty spetnig wymagania formalne zostang telefonicznie
poinformowani o terminie i miejscu posiedzenia Komisji, przeprowadzajgcej dalszy
etap naboru t. rozmowe kwalifikacyjna.

5) Kandydat wytoniony w drodze konkursu, przed zawarciem umowy 0 prace,
zobowigzany jest przedtozy¢ zaswiadczenie o niekaralnosci.
6) Po zakonczeniu procedury naboru zostanie nawigzany stosunek pracy, na

podstawie umowy o0 prace na czas okre$lony (do 6 miesiecy). Po tym okresie, jezeli
nie bedzie zastrzezen do pracy pracownika, zostanie nawigzana z nim umowa na
czas okreslony lub nieokreslony.

STAROSTWO POWIATOWE

w Krasnymstawie ‘ STAROSTA
ul. Sobieskiego 3,22-300 Krasnystaw
tel. 82 576 72 86 do 88 Andrzej Lenczuk

Krasnystaw, 20.04.2022 r.



