Ogloszenie 0 naborze na wolne stanowisko urzednicze

STAROSTA KRASNOSTAWSKI
oglasza nabor na wolne stanowisko urzednicze:
podinspektora na stanowisku ds. ewidencji dochodéw Skarbu Panstwa
w Wydziale Finansowym

1.Nazwa i adres: Starostwo Powiatowe w Krasnymstawie, 22-300 Krasnystaw,
ul. Sobieskiego 3, zwane w dalszej tresci ogloszenia ,,Starostwem”.

2. Okreslenie stanowiska urzedniczego: podinspektor.

3. Informacja o warunkach pracy:

1) praca o charakterze administracyjno — biurowym;

2)  praca przy komputerze;

3)  wymiar czasu pracy: 1 etat;

4) miejsce pracy: Starostwo Powiatowe w Krasnymstawie;

5) podstawa nawigzania stosunku pracy — umowa o prac¢ zawarta w pelnym wymiarze
Czasu pracy;

6) umowa o prace w przypadku osoby podejmujgcej prace po raz pierwszy w jednostkach
samorzgdowych okre$lonych w art. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. 0 pracownikach
samorzgdowych (Dz. U. z 2019 r., poz. 1282) — zatrudnienie wigze si¢ z obowigzkiem odbycia
stuzby przygotowawczej (art.19 ustawy).

4 \Wymagania niezbedne:

1) obywatelstwo polskie, obywatelstwo panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej lub
innego panstwa, ktorego obywatelom, na podstawie uméw miedzynarodowych lub przepisow
prawa wspoOlnotowego, przystuguje prawo podjecia zatrudnienia na terytorium
Rzeczpospolitej Polskiej, jezeli kandydat posiada znajomos$¢ jezyka polskiego potwierdzong
dokumentem okreslonym w przepisach o shuzbie cywilnej;

2) petna zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych 1 korzystnie z petni praw publicznych;

3) brak prawomocnego skazania wyrokiem sgdu za umyslne przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe;

4) nieposzlakowana opinia;

5) wyksztatcenie wyzsze magisterskie o kierunku lub specjalnosci ekonomia;

6) minimum pigcioletni staz pracy w ksiegowosci;

7) znajomos¢ przepisow prawa w zakresie ustawy 0 finansach publicznych, ustawy
0 rachunkowosci, ustawy o dochodach jednostek samorzadu terytorialnego, rozporzadzenia w
sprawie rachunkowosci oraz plandw kont dla budzetu panstwa, budzetow jednostek
samorzadu terytorialnego, jednostek budzetowych, samorzadowych zakladow budzetowych,
panstwowych funduszy celowych oraz panstwowych jednostek budzetowych majacych
siedzibe¢ poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej, rozporzadzenia w sprawie szczegdlowe;j
klasyfikacji dochodow, wydatkow, przychodéw i rozchodéw oraz srodkéw pochodzacych ze
zrédet  zagranicznych, rozporzadzenia w sprawie sprawozdawczo$ci budzetowej,
rozporzadzenia w sprawie sprawozdan jednostek sektora finansow publicznych w zakresie



operacji finansowych, rozporzadzenia w sprawie Klasyfikacji Srodkéw Trwatych.

5. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1) biezagce ewidencjonowanie operacji finansowych w systemie FK firmy Mikrobit
z zakresu dochodow Skarbu Panstwa,

2) biezace ewidencjonowanie stanu $rodkow trwatych i wyposazenia w systemie ST i PN
firmy Mikrobit,

3) sporzadzanic wymaganych przepisami sprawozdan z zakresu dochodoéw Skarbu
Panstwa, pomocy publicznej i srodkow trwatych,

4)  windykacja naleznosci budzetowych,

5) rozliczanie inwentaryzacji Srodkow trwatych,

6) sporzadzanie i1 dokonywanie zmian w planie finansowym rachunku dochodéw
jednostek budzetowych prowadzacych dziatalno$¢ okreslong w ustawie o systemie o$wiaty,

7) prowadzenie korespondencji z jednostkami organizacyjnymi w zakresie planow
finansowych oraz dokonywanych w nich zmian,

8) sprawdzanie i rozliczanie dotacji udzielonych i otrzymanych na podstawie umow
| porozumien.

6.Wskaznik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych:
W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia

0sOb niepelnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej
1 spotecznej oraz zatrudnianiu 0sob niepetnosprawnych, jest nizszy niz 6%

7. Wymagane dokumenty:

1) kwestionariusz osobowy;

2) zyciorys z przebiegiem nauki i pracy zawodowej (CV);

3) list motywacyjny;

4) kopie dokumentow potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie (potwierdzone
za zgodno$¢ z oryginatem przez kandydata);

5) kopie $wiadectw pracy lub inne dokumenty potwierdzajagce wymagany staz pracy
(potwierdzone za zgodnos$¢ z oryginatem przez kandydata);

6) pisemne oswiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z petni
praw publicznych;
7) pisemne oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu

za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyS$lne przestgpstwo
skarbowe;

8) potwierdzenie zapoznania si¢ z klauzulg informacyjng o przetwarzaniu danych
osobowych do procesu rekrutacji (tres¢ klauzuli w zatgczeniu);

9) o$wiadczenie RODO - zgoda na przetwarzanie danych osobowych zawartych

w ofercie, zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (Dz. U.
22019 . poz. 1781);
10) w przypadku obywatelstwa UE, dokument potwierdzajacy znajomo$¢ jezyka

polskiego okreslony w przepisach o stuzbie cywilnej.

Kandydat, ktory zamierza skorzysta¢ z uprawnienia o ktérym mowa w art. 13 a ust 2
ustawy o pracownikach samorzadowych jest zobowigzany do ztozenia wraz z dokumentami



kopii dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnos¢.

Wszystkie skladane dokumenty musza zosta¢ opatrzone wlasnorecznym podpisem.
Brak wymaganego podpisu kandydata dyskwalifikuje ofert¢ z dalszej procedury
konkursowej.

Kserokopie zlozonych dokumentow w ofercie musza by¢ poswiadczone przez
kandydata za zgodnos¢ z oryginalem.

8. Okreslenie terminu i miejsca skladania dokumentow.

1) Termin: do 31.12.2020 r.

2) Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w Starostwie Powiatowym
w Krasnymstawie ul. Sobieskiego 3, Kancelaria (pok. Nr 117 lub w tymczasowym
punkcie na parterze przy wejsciu glownym do budynku Starostwa) w godzinach pracy
Urzedu lub przesta¢ poczta na adres: Starostwo Powiatowe w Krasnymstawie,
ul. Sobieskiego 3, 22-300 Krasnystaw w zamknigtej kopercie z dopiskiem - ,,Nabér-FN" —
w terminie do dnia 31.12.2020 r. do godz. 15.00.

3) Za datg doreczenia dokumentéw przyjmuje si¢ datg ich wptywu do Starostwa
Powiatowego w Krasnymstawie. Dokumenty dorgczone po uptywie w/w terminu nie bgda
rozpatrywane.

4) Dokumenty aplikacyjne przestane droga elektroniczng nie bgda przyjmowane.

5) Aplikacje, ktore wptyng do Starostwa Powiatowego w Krasnymstawie po wskazanym
terminie nie bedg rozpatrywane.

9. Dodatkowe informacje:

1) Telefon kontaktowy 82 576 72-86 do 88 wew. 190.

2) Informacja o wynikach naboru zostanie opublikowana w Biuletynie Informacji
Publicznej (www.bip.krasnystaw-powiat.pl) oraz na tablicy ogtoszen Starostwa Powiatowego
w Krasnymstawie.

3) Dokumenty kandydatow, ktorzy nie Spetnili wymagan lub nie zostali wybrani
W wyniku procedury naboru, mozna odebra¢ w ciggu 3 miesi¢cy od dnia ogloszenia wyniku
(pokdj 320). Po tym czasie zostang komisyjnie zniszczone.

4) Kandydaci, ktorych oferty spetnia wymagania formalne zostang telefonicznie
poinformowani o terminie i miejscu posiedzenia Komisji, przeprowadzajacej dalszy etap
naboru tj. rozmowg¢ kwalifikacyjng.

5) Kandydat wyloniony w drodze konkursu, przed zawarciem umowy o prace,
zobowigzany jest przedlozy¢ zaswiadczenie o niekaralnoSci.

6) Po zakonczeniu procedury naboru zostanie nawigzany stosunek pracy, na podstawie
umowy o prace¢ na czas okreslony (do 6 miesigcy). Po tym okresie, jezeli nie bedzie zastrzezen
do pracy pracownika, zostanie nawigzana z nim umowa na czas okreslony lub nieokreslony.

Andrzej LENCZUK
Krasnystaw, 2020 - 12 — 07
STAROSTA KRASNOSTAWSKI



