ZARZADZENIE NR 38/2020
STAROSTY KRASNOSTAWSKIEGO

z dnia 4 sierpnia 2020 r.

zmieniajace zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu wynagradzana pracownikéw Starostwa
Powiatowego w Krasnymstawie

Na podstawie art. 39 ust. | i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U.
220191, poz. 1282) wzwiazku zrozporzadzeniem Rady Ministréw zdnia 18 marca 2009r. w sprawie
wynagradzania pracownikow samorzadowych (Dz.U. z2018r, poz. 936 zpdzn. zm.) zarzadza sie, co
nastepuje:

§ 1. W zarzadzeniu Nr 55/2019 Starosty Krasnostawskiego z dnia 17 grudnia 2019 r. w sprawie ustalenia
Regulaminu wynagradzana pracownikéw Starostwa Powiatowego w Krasnymstawie, zalacznik do Regulaminu
wynagradzania pracownikow Starostwa Powiatowego w Krasnymstawie - Wymagania kwalifikacyjne
pracownikéw, maksymalne miesigczne kwoty wynagrodzenia zasadniczego dla poszczegolnych stanowisk,
maksymalne miesigczne kwoty dodatku funkcyjnego dla pracownikéw zatrudnionych na podstawie umowy
o pracg w Starostwie Powiatowym w Krasnymstawie, otrzymuje brzmienie zgodnie z zalacznikiem do
niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Powiatu.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od podania go wiadomos$ci pracownikow.

Starosta Kragnostawski

J__,____‘,

~

Andrzej Lefczuk

DCA PRAWNY_

gr Tomaéz Grabek |
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Zatacznik do zarzadzenia Nr 38/2020

Starosty Krasnostawskiego

z dnia 4 sierpnia 2020 r.

Zalycznik do Regulaminu wynagradzania pracownikéw Starostwa Powiatowego w Krasnymstawie

Wymagania kwalifikacyjne pracownikéw, maksymalne miesi¢czne kwoty wynagrodzenia zasadniczego
dla poszczegdlnych stanowisk, maksymalne miesigczne kwoty dodatku funkcyjnego

dla pracownikéw zatrudnionych na podstawie umowy o prace
w Starostwie Powiatowym w Krasnymstawie.

Lp. Stanowisko Kategoria Wymagania Maksymalne Maksymalne
zaszeregowania kwalifikacyjne miesigczne miesi¢czne
wyksztalcenie staz, kwoty kwoty
oraz pracy | wynagrodzenia dodatku
umiejetnosci (w zasadniczego funkcyjnego
zawodowe latach) w zlotych w zlotych
1 2 3 4 5 6 7
Stanowiska kierownicze urzednicze
1 Sekretarz powiatu | XVIII WYZSZe 5 4800 2600
2 Naczelnik Xvll WyZsze 5 4300 2200
(kierownik)
wydziatu (biura)
8 Geodeta XVII wedhug odrgbnych 4300 2200
powiatowy przepisow
4 Kierownik Osrodka | XVII wedlug odrgbnych 4300 2000
Dokumentacji przepisow
Geodezyjnej 1
Kartograficznej
5 Audytor XVII wedtug odregbnych 4300 1500
wewngtrzny przepisdw
6 Powiatowy XVII WYyZsze 9 4300 1500
rzecznik
konsumentdw
7 Geolog powiatowy | XVII WYyZsze 5 4300 1500
geologiczne
8 Rzecznik prasowy | XVII WYyZsze 5 4300 1500
9 Zastgpca XVI WYZSze 4 4100 1500
naczelnika
wydzialu
10 | Petnomocnik do XVI wedtug odrebnych 4100 1000
spraw ochrony przepisow
informacji
niejawnych
11 | Inspektor ochrony | XVI wedtug odrgbnych 4100 1000
danych przepisow
Stanowiska urzednicze
1 Radca prawny XVI wedtug odrebnych 4100 1000
przepiséw
2 Informatyk urzedu | XIV WYZsze 4 4000 2000
3 Glowny specjalista | XIV wyzsze 4 4000 1000
4 Glowny specjalista | XTIV wedlug odrebnych 4000 1000
do spraw bhp przepisdw
5 Starszy inspektor XV WyZsze | 4 4000 -
Id: B55166FE-ED14-4B89-971B-C201E879DFB7. Podpisany Strona 1

/"




6 Inspektor X1V wyzsze 3 4000 -
7 Starszy specjalista | XIII WyZsze 3 3800 -
8 Starszy informatyk | XIII Wyzsze 3 3800 1000
9 Specjalista do XIII wedhig odrgbnych 3800 -
spraw bhp przepisow
10 | Starszy geodeta XIIT WyZsze 3 3800 -
geodezyjne
11 | Starszy archiwista | XII WyZsze - 3500 -
srednie 3
12 | Specjalista XII wyzZsze - 3500 -
$rednie 3
13 | Podinspektor XII Wyzsze - 3500 -
srednie 3
14 | Informatyk XII WYZSze - 3500 -
Srednie 3
15 | Geodeta X1 WYyzsze - 3500 -
geodezyjne
$rednie 3
geodezyjne
16 | Samodzielny XI Srednie 2 3300 -
referent
17 | Referent XI srednie 2 3300 -
18 | Ksiggowy X1 $rednie 2 3300 -
19 | Archiwista XI srednie 2 3300 -
20 | Mtodszy referent X $rednie - 3200 -
21 | Mtodszy ksiggowy | X $rednie - 3200 -
Stanowiska pomocnicze i obslugi
1 Sekretarka X1 srednie - 3300 -
2 Kancelista VIIL srednie 2 3100 -
3 Mtodszy kancelista | VIII srednie - 3100 -
4 Kierowca VIII wediug odrebnych 3100 -
samochodu przepisow
osobowego
5 Robotnik VI podstawowe - 3050 -
gospodarczy
6 Pomoc v srednie - 3000 -
administracyjna
7 Sprzataczka I\ podstawowe - 3000 -
Stanowiska, na ktérych nawigzanie stosunku pracy nast¢puje w ramach robét publicznych lub prac
interwencyjnych
1 Pracownik I1 XII Wyzsze 3 3500 -
stopnia XI WYZSZe - 3300 -
wykonujacy
zadania w ramach
robot publicznych
Iub prac
interwencyjnych
2 Pracownik [ X srednie 3 3200 -
stopnia IX srednie 2 3150 -
wykonujacy VIII srednie - 3100 -
zadania w ramach
robot publicznych
lub prac
interwencyjnych
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