Zalacznik do uchwaly Nr LXXVII1/335/2020
Zarzadu Powiatu w Krasnymstawie

z dnia 30 czerwca 2020 r.

ZASADY, TRYB I HARMONOGRAM OPRACOWANIA
STRATEGII ROZWOJU POWIATU KRASNOSTAWSKIEGO NA LATA 2021-2027
Z PERSPEKTYWA DO 2030 ROKU

Rozdzial 1.
Zasady opracowania Strategii Rozwoju Powiatu Krasnostawskiego na lata 2021-2027
z perspektywa do 2030 roku

§ 1. Strategia Rozwoju Powiatu Krasnostawskiego na lata 2021-2027 z perspektywa do 2030 roku, zwana
dalej Strategig, jako dokument stanowigcy w szczeg6lnosci o kierunkach dzialania Zarzadu Powiatu, bedzie
opracowywana w oparciu o nizej wymienione zasady:

1) Spéjnosci z dokumentami strategicznymi opracowanymi na poziomie UE, krajowym oraz regionalnym,
a w szczeg6lnoscei z aktualng Strategia Rozwoju Wojewodztwa Lubelskiego (z perspektywa do 2030 r.),

2) Partnerstwa - w proces przygotowania Strategii beda wiaczone instytucje i organizacje publiczne oraz
przedstawiciele $rodowisk spoleczno-gospodarczych. Zasada ta bedzie realizowana w szczegdlnosci
poprzez konsultacje spoleczne dokumentu,

3) Trwalego i zréownowazonego rozwoju — rozumianej jako taki rozwdj spoteczno-gospodarczy, ktory
odpowiada obecnym potrzebom mieszkaficow powiatu bez ograniczania przysztym pokoleniom mozliwosci
do zaspokojenia swoich potrzeb,

4) Uwzglednienia wymiaru terytorialnego — rozumianego jako dostosowanie jej zatozen do lokalnych
potrzeb.

Rozdzial 2.
Tryb opracowania Strategii

§ 2. 1. Komoérka odpowiedzialng w Starostwie Powiatowym w Krasnymstawie za organizowanie procesu
opracowania Strategii jest Wydziat Rozwoju i Polityki Spoteczne;j.

2. Za koordynacje prac nad Strategia bedzie odpowiedzialny Zespot Sterujacy.

3. Prace nad opracowaniem Strategii zostana zlecone eksperckiej firmie zewnetrznej, zwanej dalej
ckspertem zewngtrznym.

4. Zespoly Zadaniowe beda wspélpracowaly zekspertem zewngtrznym przy —opracowywaniu
poszczegdlnych obszarow Strategii.

5.W ramach prac nad Strategia zaklada si¢ wspélprace zsamorzadami miasta igmin powiatu
krasnostawskiego, partnerami spoteczno-gospodarczymi oraz wykorzystanie ewentualnych analiz/ekspertyz,
w tym zleconych na potrzeby opracowania Strategii.

§ 3. Najwazniejsze etapy prac nad opracowaniem Strategii:
1) Prace przygotowawcze:
a) Powotanie Zespotu Sterujacego w drodze uchwaly Zarzadu Powiatu w Krasnymstawie,

b) Dokonanie przez Zarzad Powiatu w Krasnymstawie wyboru eksperta zewngtrznego odpowiedzialnego za
opracowanie Strategii,

¢) Przyjecie przez Zespdt Sterujacy zatozen do Strategii zaproponowanych przez eksperta zewnetrznego,

d) Powolanie przez Zarzad Powiatu w Krasnymstawie Zespoléw Zadaniowych na wniosek Zespolu
Sterujacego adekwatnie do obszaréw okreslonych na etapie zatozen do Strategii. Zadaniem Zespotow
bedzie wspolpraca zekspertem zewnetrznym w zakresie wybranego obszaru. Praca Zespotow
Zadaniowych beda kierowali przewodniczacy Zespotow.
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2) Opracowanie dokumentu Strategii, obejmujgcego w szczegdlnosci: diagnoze, identyfikacje
problemoéw, okreslenie wizji, misji, celow ikierunkéw rozwoju powiatu. Na tym etapie ekspert
zewnetrzny we wspolpracy z Zespotami  Zadaniowymi opracuje calo$¢ zagadnien zwiazanych
z opracowywanym dokumentem.

3) Redakeja projektu tekstu Strategii oraz konsultacje:

a) Redakcja tekstu wstepnego projektu Strategii, jako efektu prac Zespotu Sterujacego, poszczegodlnych
Zespotow Zadaniowych, eksperta zewngtrznego oraz ewentualnie przeprowadzonych analiz/ekspertyz
w wybranych obszarach;

b) Przeprowadzenie procesu konsultacji spotecznych projektu Strategii.
4) Przyjecie ostatecznego projektu dokumentu oraz uchwalenie Strategii:

a) Rozpatrzenie uwag i wnioskdéw zgloszonych w trakcie konsultacji spolecznych. Opracowanie tekstu
projektu Strategii, przyjecie przez Zarzad Powiatu w Krasnymstawie i skierowanie pod obrady Rady
Powiatu w Krasnymstawie,

b) Uchwalenie Strategii w drodze uchwaty Rady Powiatu w Krasnymstawie.
Rozdzial 3.
i - Ramowy harmonogram prac nad opracowaniem Strategii
Lp. Zadanie Organ / jednostka odpowiedzialna za
realizacj¢ zadania

Prace_przyggtowaWcze
~ Tkw. 2020 r. — III kw. 2020 r.

ENSINE

. Powolanie Zespotu Sterujacego | Zarzad Powiatu w Krasnymstawie
. Wybdr eksperta zewnetrznego | Zarzad Powiatu w Krasnymstawie
~ Przyjecie zalozen do Strategii | Zespdt Sterujgey /ekspert zewnetrzny
 Powotanie Zespoléw Zadaniowych | Zarzad Powiatu w Krasnymstawie |
Opracowanie dokumentu Strategii, obejmujacego w szczegélnosci: diagnoze, identyfikacje
problemoéw, okreslenie wizji, misji, celow i kierunkéw rozwoju powiatu.
_ IIT kw. 2020 r. — IV kw. 2020 r. B _
5. Opracowanie dokumentu Strategii, obejmujacego w = Ekspert zewnetrzny/ Zespot Sterujacy /
szczegolnosci: diagnoze, identyfikacje problemow, Zespoly Zadaniowe
okreslenie wizji, misji, celow i kierunkdéw rozwoju
| powiatu. - -
Redakeja projektu tekstu Strategii oraz konsultacje
_ _ IV kw. 2020 r. — T kw. 2021 r. ]
6.  Redakcja wstgpnego projektu Strategii ' Wydziat Rozwoju i Polityki Spotecznej /
| | ekspert zewnetrzny _
Ts Konsultacje i opiniowanie wstepnego projektu | Wydzial Rozwoju i Polityki Spotecznej /
~ Strategii . ekspert zewnetrzny -

8. Redakcja projektu Strategii Zesp6t Sterujacy/ Wydzial Rozwoju i
I | Polityki Spotecznej / ekspert zewnetrzny
Przyjecie ostatecznego projektu dokumentu oraz uchwalenie Strategii

I kw. 2021 r. — II kw. 2021 r. -
' 9. Przyjecie projektu Strategii ' Zarzad Powiatu w Krasnymstawie
10.  Uchwalenie opracowanej Strategii | Rada Powiatu w Krasnymstawie
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