“EPL-062/EM/73/2020.
Krasnystaw, dnia 04 maja 2020r.

Pan

[IYNELO Andrzej Lenczuk

Starosta Powiatu Krasnostawskiego

Odpowiadajac na pismo znak : BRZ.0003.6.2020 z dnia 29 kwietnia 2020r.
dot. interpelacji radnego Pana Janusza Szpaka, Powiatowy Urzad Pracy

w Krasnymstawie przedstawia zakres pomocy osobom pozostajagcym bez pracy
w okresie pandemii COVID-19.

Dziatania urzedu pracy opieraja si¢ na przepisach ustawy z dnia 20 kwietnia
2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy i te przepisy warunkuja
zakres pomocy osobom zarejestrowanym oraz pracodawcom.

Osoby pozostajace bez pracy przy spetnieniu przestanek ustawowych do
nabycia statusu osoby bezrobotnej lub poszukujgcej pracy majg mozliwosé
rejestracji w urzedzie pracy. Rejestracja w obecnej sytuacji zgodnie
z Rozporzadzeniem Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej
z 14 kwietnia 2020r. w sprawie rejestracji bezrobotnych i poszukujacych pracy
jest realizowana poprzez ztozenie wniosku, wraz z wymaganymi dokumentami
1 zatgcznikami:

- na elektronicznej platformie ustug administracji publicznej, z uzyciem podpisu
elektronicznego lub profilu zaufanego,

- w wersji papierowej ztozonego w skrzynce ustawionej w powiatowym urzgdzie
pracy lub wystanego za posrednictwem poczty,

-poprzez rozmowe telefoniczng z pracownikiem urzedu pracy majacej na celu
zebranie niezbednych informacji dotyczacych osoby rejestrujace; sie.

W wyniku rejestracji osoby pozostajace bez pracy nabywaja status osoby
poszukujacej pracy, bezrobotnej bez prawa lub z prawem do zasitku. Osoby
bezrobotne zostajg objete ubezpieczeniem zdrowotnym z wyjatkiem tych, ktorzy
na podstawie odrgbnych przepiséw majg wiasny tytut ubezpieczenia (KRUS,
renta rodzinna). Prawo do zasitku uzyskuja te osoby, ktére speniaja ustawowe



warunki, np.: odpowiedni okres zatrudnienia, okres pobierania renty z tytutu
niezdolnosci do pracy oraz innych uprawniajgcych swiadczen. Wysokos¢ 1 okres
zasitku dla bezrobotnych sg zalezne od stazu pracy i1 sposobu rozwigzania
stosunku pracy.

Posiadanie statusu osoby bezrobotnej lub poszukujacej pracy jest jednym
z warunkéw koniecznych do otrzymania zasitkow okresowych lub celowych
przyznawanych i wyplacanych przez o$rodki pomocy spolecznej. W wielu
przypadkach pomoc ta stanowi jedyne Zrodto utrzymania dla oséb ubiegajacych
sie 0 wsparcie.

Urzad Pracy zgodnie z w/w ustawa realizuje takze formy aktywizacji
zawodowej, adekwatnie do potrzeb pracodawcow 1 ewentualnych ograniczen
zwigzanych z pandemig COVID-19. Tymi formami s3: staze, doposazenie
stanowiska pracy, roboty publiczne, prace interwencyjne - pozwalaja one uzyskac
dochdd osobie bezrobotnej, ulatwiajg nabycie kwalifikacji i umiejetnosci oraz
powrdt na rynek pracy. Osoby zarejestrowane w urzedzie sa objgte doradztwem
zawodowym, mogg skorzystac z porad prawnych i psychologicznych.

Na podstawie przepiséw ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczegdlnych
rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem
COVID-19, innych choréb zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji
kryzysowych, realizowanych w ramach ,, Tarcza Antykryzysowa COVID-19”,
wprowadzono do realizacji przez urzad pracy nowe formy wsparcia dla
przedsiebiorcow:

- niskoprocentowa pozyczka z Fundusz Pracy dla mikroprzedsiebiorcéw,

- dofinasowanie czesci kosztéw prowadzenia dziatalnosci gospodarczej dla
przedsiebiorcéw samozatrudnionych,

- dofinasowanie czg$ci kosztow wynagrodzen pracownikéw oraz naleznych
od nich sktadek na ubezpieczenia spoteczne dla mikroprzedsiebiorcéw, matych
1 srednich przedsigbiorcow,

- dofinasowanie czesci kosztow wynagrodzen pracownikéw oraz naleznych
od nich sktadek na ubezpieczenia spoteczne dla organizacji pozarzadowych.

Wprowadzone dziatania, majace na celu pomoc przedsi¢biorcom, maja
ochroni¢ miejsca pracy i zmniejszy¢ naptyw, obecnie 1 w przysztosci, osdb
bezrobotnych do urzedu pracy.



