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KRS: 0000548305 Zarzadzenie nr 1/2019
Prezesa Polskiego Instytutu Ksztatcenia Sp z o.0.
z dnia 5.07.2019r.,

w sprawie ogtoszenia konkursu na stanowisko dyrektora Niepublicznej Policealnej Szkoty
Medycznej PIK, Niepublicznej Policealnej Szkoty Zawodowej PIK w Tarnogérze.

Na podstawie § 7 ust 2 pkt 3 i § 9 ust 1 Statutu Niepublicznej Policealnej Szkoty Zawodowej PIK
w Tarnogorze oraz § 10 ust. 2 pkt 3 i § 12 ust 1 Statutu Niepublicznej Policealnej Szkoty Medycznej PIK
w Tarnogorze w zw. z art. 168 ustawy z dnia 14 grudnia Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2019r., poz. 1148)
w sprawie konkursu na stanowisko dyrektora Niepublicznej Policealnej Szkoty Medycznej PIK oraz
Niepublicznej Policealnej Szkoty Zawodowej PIK.

zarzgdzam, co nastepuje:
§1

1. Ogtaszam konkurs na stanowisko dyrektora Niepublicznej Policealnej Szkoty Medycznej PIK
oraz Niepublicznej Szkoty Zawodowej PIK, Tarnogéra, Krakowskie Przedmiescie 5, 22- 375
Izbica

2. Tres¢ ogtoszenia o konkursie na stanowisko dyrektora Niepublicznej Policealnej Szkoty
Medycznej PIK oraz Niepublicznej Szkoty Zawodowej PIK stanowi zatacznik do zarzadzenia.

3. Ogtoszenie o konkursie zamieszcza sie:

- na stronie internetowej szkét: www.piko.edu.pl

- na tablicy informacyjnej szkoty

- na stronie BIP starostwa Powiatowego w Krasnymstawie oraz w jego siedzibie
- na stronie Lubelskiego Kuratorium Oswiaty

- w prasie lokalnej

§2

Konkurs zostanie przeprowadzony dnia 14.08.2019r., w Tarnogodrze, Krakowskie Przedmiescie 5, 22-
375 lzbica (sala nr 9), w formie rozmowy komisji z kandydatem (kandydat prezentuje koncepcje
funkcjonowania i rozwoju szkét w formie prezentacji).

§3
Wykonanie Zarzgdzenia powierza sie Annie Kogut
§4

Zarzadzenie wchodzi w 2ycie z dniem podpisania,

Prezes PIK



Polski Instytul Ksztalcenia sp.zo.0.
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Zatacznik do zarzadzenia nr 1/2019
Prezesa Polskiego Instytutu Ksztatcenia

Sp z 0.0., w Tarnogérze z dnia 05.07.2019r.

Ogloszenie konkursu w celu wylonienia kandydata na stanowisko dyrektora
Niepublicznej Policealnej Szkoly Medycznej PIK, Niepublicznej Policealnej Szkoly
Zawodowej PIK w Tarnogorze

Prezes Polskiego Instytutu Ksztalcenia Sp z 0.0., w Tarnogdrze

oglasza konkurs na stanowisko dyrektora Niepublicznej Policealnej Szkoly Medycznej PIK,
Niepublicznej Policealnej Szkoty Zawodowej PIK w Tarnogorze

1. Oznaczenie organu prowadzgcego szkoly: Polski Instytut Ksztalcenia Sp z 0.0. w
Tarnogorze

2. Nazwa i adres niepublicznych szkoél: Niepubliczna Policealna Szkota Medyczna PIK,
Niepubliczna Policealna Szkota Zawodowa PIK, Tarnogora, Krakowskie Przedmiescie
5, 22- 375 Izbica
Wymagania wobec kandydatéw na stanowisko dyrektora ww. szkol:

a. Do konkursu moze przystapi¢ osoba bgdaca nauczycielem mianowanym lub
dyplomowanym (w przypadku nauczyciela), ktéra spetnia lacznie nastepujace
wymagania:

- posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister lub inzynier lub
rownorzgdny oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania
stanowiska nauczyciela w danej szkole (w przypadku nauczyciela),

- ukonczyla studia wyzsze lub podyplomowe  z zakresu zarzadzania lub kurs
kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania oswiata, prowadzony zgodnie z przepisami w
sprawie placowek doskonalenia nauczycieli (w przypadku nauczyciela i osoby nie
bedgcej nauczycielem),

- posiada co najmniej piecioletni staz pacy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela
lub pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego (w
przypadku nauczyciela),

b. speinia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym (w przypadku nauczyciela i osoby nie bedgcej nauczycielem);

¢. ma pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych (w
przypadku nauczyciela i osoby nie bedgcej nauczycielem);

d. nie byla prawomocnie ukarana kara dyscyplinarna, o ktorej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982r.- Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2018r. poz. 967 ze zm.)- dotyczy
nauczyciela a w przypadku nauczyciela akademickiego — karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w
art. 276 ustawy z dnia 20 lipca2018.- Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2018r.



poz. 1668, z pdzn. zm.). oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie dyscyplinarne (w
przypadku nauczyciela);

e. nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub umyslne
przestepstwo skarbowe (w przypadku nauczyciela i osoby nie bedgeej nauczycielem);

f. nie toczy si¢ przeciwko niemu postepowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego (w przypadku nauczyciela) ;

g. nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 11 pkt 4 ustawy z dnial7 grudnia 2004r. o
odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (tj. Dz. U. z 2018r., poz.
1458) (w przypadku nauczyciela i osoby nie bgdqgcej nauczycielem)

h. w przypadku cudzoziemca- posiada znajomo$¢ jezyka polskiego pos$wiadczona na
zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999r., o jezyku polskim (tj. Dz. U. z
2018r., poz. 931) (w przypadku nauczyciela i osoby nie bedgcej nauczycielen)

4. Stanowisko dyrektora moze zajmowaé osoba nie bedaca nauczycielem, ktora spetnia
tgcznie nastepujgce wymagania:

a. Posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymog ten nie dotyczy obywateli pafistw
czfonkowskich  Unii Europejskiej, panstw czlonkowskich Europejskiego
Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA)- stron umowy o Europejskim Obszarze
Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcarskiej.

b. Posiada wyksztalcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub
rownorzedny.

c. Posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy
na stanowisku kierowniczym.

d. nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub postepowanie dyscypliname.

5. Oferty os6b przystepujacych do konkursu powinny zawierac:

a. Uzasadnienie przystgpienia do konkursu wraz z koncepcjg funkcjonowania i
rozwoju danej szkoty lub placowki;

b. zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajagcy w szczegdlnosci
informacje o:
- stazu pracy pedagogicznej- w przypadku nauczyciela, albo
- stazu pracy dydaktycznej- w przypadku nauczyciela akademickiego, albo
- stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym- w przypadku
kandydata niebedacego nauczycielem;

c. o$wiadczenie zawierajace nastgpujace dane osobowe kandydata:
- imi¢ (imiona) 1 nazwisko,
- datg 1 miejsce urodzenia,
- obywatelstwo,

- miejsce zamieszkania (adres do korespondenc;ji);



d. poswiadczone przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginalem kopie dokumentéw
potwierdzajgce posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w pkt 2: $wiadectw pracy,
zaswiadezen o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajacych okres zatrudnienia;

e. po$wiadczone przez kandydata za zgodnosé¢ z oryginalem kopie dokumentéw
potwierdzajace posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukoficzenia studiéw
wyzszych lub swiadectwa ukoficzenia studiéw podyplomowych zakresu zarzadzania albo
$wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o$wiata;

f. poswiadczona przez kandydata za zgodno$é¢ z oryginalem Kkopia dokumentu
potwierdzajgcego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktorym mowa w ustawie z dnia 7 pazdziernika
1999r., 0 jezyku polskim (Dz. U. z 2018r. poz. 931 z pozn. zm. )- w przypadku cudzoziemca;

g. poswiadczona przez kandydata za zgodnosé z oryginatem kopia zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

h. oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postepowanie o przestepstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

1. oSwiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne
przestgpstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe;

j- o$wiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem penienia funkcji zwigzanych z
dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17
grudnia 2004r., o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansoéw publicznych (Dz. U. z
2018r. poz. 1458 z pdzn. zm.);

k. o$wiadczenie o dopetnieniu obowiazku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a ustawy
z dnia 18 pazdziernika 2006r. o ujawnieniu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa
panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentow 9Dz. U. z 2019r. poz. 430 z pézn. zm.).

Wszelkie dokumenty sporzadzone przez kandydata winny byé wlasnorecznie
podpisane.

6. Oferty nalezy sklada¢ w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym,
imieniem 1 nazwiskiem oraz dopiskiem ,Konkurs na kandydata na stanowisko
dyrektora Niepublicznej Policealnej Szkoly Zawodowej PIK i Niepublicznej
Policealnej Szkoly Medycznej PIK w Tarnogérze” w sekretariacie Polskiego
Instytutu Ksztalcenia Sp z o.0., ul. Tarnogora, Krakowskie Przedmiescie 5, 22- 375
Izbica. w terminie do 08.08.2019r., do godziny 15:00.

W przypadku przestania oferty poczta decyduje data dorgczenia przesytki do
sekretariatu szkol. Oferty zlozone po terminie nie beda rozpatrywane.
Nie dopuszcza si¢ skladania ofert o w postacie elektronicznej.

7. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez Prezesa Polskiego
Instytutu Ksztalcenia sp. z o.0. Przed przystapieniem do rozmowy z kandydatem
dopuszczonym do postepowania konkursowego komisja konkursowa ma prawo zadaé



przedstawienia dowodu osobistego kandydata lub innego dokumentu potwierdzajacego
jego tozsamosé oraz posiadane obywatelstwo.

8. Na zadanie organu prowadzacego jednostki kandydat jest obowiazany przestawié
oryginaly dokumentow, ktorych kopie zostaty zalaczone do oferty i potwierdzone przez
kandydata za zgodno$¢ z oryginatem.

9. Dodatkowych informacji udziela sekretariat Polskiego Instytutu Ksztalcenia, adres:
Tamogora, Krakowskie Przedmiescie 5, 22- 375 Izbica, 84 627 69 42.

10. O dokladnym terminie przeprowadzenia konkursu kandydaci i czlonkowie komisji
konkursowej zostang poinformowani indywidualnie.

Tamogora, 05.07.2019r. Orezes PIK




KLAUZULA INFORMACYJNA

Na podstawie art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016r., w sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogblne rozporzadzenie o ochronie danych), publ. Dz. Urz. UE L Nr 119, s. 1
informujemy, iz:

1;

2,

Administratorem pana/i danych osobowych jest Polski Instytut Ksztalcenia sp. z 0.0.
Tarnogéra, Krakowskie Przedmiescie 5, 22- 375 Izbica.

W sprawach z zakresu ochrony danych osobowych moga Panstwo kontaktowaé sie z
Inspektorem Danych Osobowych pod adresem e- mail: Ireneusz.grzyb@cbi24.pl

Dane osobowe bedg przetwarzane w celu realizacji obowiazkéw prawnych cigzacych
na Administratorze- przeprowadzenie konkurséw na stanowisko dyrektoréw placéwek
oswiatowych wymienionych w niniejszym ogloszeniu.

Dane osobowe bedg przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji ww. celu z
uwzglednieniem okreséw przechowywania okreslonych w przepisach odrebnych, w
tym przepiséw archiwalnych.

Odbiorcami Pana/i danych bgda podmioty i osoby uprawnione na podstawie przepisow
prawa oraz podmioty ktdre na podstawie zawartych uméw przetwarzajg dane osobowe
w imieniu Administratora.

Osoba, ktorej dane dotycza ma prawo do:

- dostgpu do tresci swoich danych oraz mozliwosci ich poprawiania, sprostowania,
ograniczenia, przetwarzania, a takze- w przypadkach przewidzianych prawem- prawo
do usunigcia danych i prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania Panistwa
danych,

- wniesienia skargi do organu nadzorczego w przypadku gdy przetwarzanie danych
odbywa si¢ z naruszeniem przepis6w powyzszego rozporzadzenia tj. Prezesa Ochrony
danych Osobowych.

Ponadto informujemy, iz w zwigzku z przetwarzaniem Pana/i danych osobowych nie
podlega Pan/i decyzjom, ktére opieraja si¢ wylacznie na zautomatyzowanym
przetwarzaniu, w tym profilowaniu, o czym stanowi art. 22 og6lnego rozporzadzenia o
ochronie danych osobowych.



