OGLOSZENIE O NABORZE
NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

w Starostwie Powiatowym w Krasnymstawie

STAROSTA KRASNOSTAWSKI
ogfasza nabor na wolne stanowisko urzednicze:

MEODSZY REFERENT w Wydziale Rolnictwa, Leénictwa i Ochrony Srodowiska

1. Wymagania niezbedne:

- obywatelstwo polskie,

- wyksztalcenie wyzsze o kierunku: lesnictwo, ochrona srodowiska, rolnictwo,

- doswiadczenie zawodowe - praca w administracji samorzadowej lub zwiazana z realizacja zadan z
zakresu gospodarki lesnej w jednostkach organizacyjnych tj. nadlesnictwach,

- praktyczna znajomos$¢ zagadnien i aktéw prawnych, w szczegélnosci: ustawa o samorzadzie powiatowym,
ustawa o lasach, ustawa o ochronie przyrody, kodeks postepowania administracyjnego,

- znajomo$¢ zagadnien z zakresu administracji samorzadowej, w tym instrukcji kancelaryjnej dla
organéw powiatu,

- znajomos¢ przepisow z zakresu ochrony danych osobowych,

- umiejetno$¢ wlasciwej interpretacji 1 stosowania przepiséw prawa,

- zdolno$¢ do szybkiej, trafnej analizy i przewidywania skutkéw podjetych decyzji,

- umiejetno$¢ planowania i organizacji pracy,

- umiejetnos¢ skutecznego komunikowania sig i przekazywania informacji,

- umiejetnos¢ pracy w zespole,

- samodzielnosc,

- znajomos¢ obstugi komputera (MS Word, Windows oraz Ms Excel),

- prawo jazdy kat. B,

- znajomosc terenu powiatu krasnostawskiego,

- brak przeciwwskazan do pracy na stanowisku, na ktérym wymagana jest obstuga komputera.

2. Pozadane wymagania dodatkowe:
- rzetelnosé, doktadnosé, systematycznosé, odpowiedzialnosé, wysoka kultura osobista
- posiadanie samochodu i uzywanie go do celéw stuzbowych.

3. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

- nadzor nad realizacjg zadan w dziedzinie laséw niestanowiacych wilasnosci Skarbu Panstwa,

- przygotowywanie projektéw decyzji w sprawie zmiany lasu na uzytek rolny,

- prowadzenie spraw zwiazanych z uproszczonymi planami urzadzenia lasu, dla laséw
niestanowigcych wtasnosci Skarbu Panstwa,

- sporzadzanie sprawozdan o lasach stanowiacych wlasnos¢ oséb fizycznych i prawnych,

- naliczanie ekwiwalentéw za prowadzenie upraw lesnych,

- przygotowywanie propozycji zadan gospodarczych dla whascicieli w przypadku wystapienia
ptazowiny lub halizny,

- wyznaczanie drzew do wyrebu, cechowanie drewna pozyskiwanego w lasach nie stanowiacych
wiasnosci Skarbu Panstwa oraz wydawanie $wiadectw legalnosci pochodzenia drewna,

- prowadzenie nadzoru nad zalesianiem gruntéw rolnych oraz dokonywanie oceny udatnosci
upraw,

- prawidtowa realizacja wszystkich powierzonych obowigzkow,

- przestrzeganie obowigzujacych przepisow regulujacych tok pracy na stanowisku.

4. Odpowiedzialnos$¢ pracownika:
- odpowiedzialnos¢ za powierzone mienie,
- odpowiedzialno$¢ za terminowe i zgodne z prawem wykonywanie zadan.



5. Informacja o warunkach pracy:
- wymiar czasu pracy: petny etat,
- rodzaj pracy: praca biurowa, przy komputerze, praca w terenie,
- wyposazenie stanowiska pracy: zestaw komputerowy, klupa, cechéwka, numerator, tasma miernicza,

- miejsce pracy: budynek Starostwa Powiatowego w Krasnymstawie, ul. Sobieskiego 3 (I pietro)
oraz teren powiatu krasnostawskiego.

5. Informacja o. wskazniku zatrudnienia osob niepelnosprawnych
w miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb
niepelnosprawnych w STAROSTWIE, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowe;j
i spolecznej oraz zatrudnianiu osob niepelnosprawnych byt nizszy niz 6 %.

7. Wymagane dokumenty i oswiadczenia:

- list motywacyjny (z wnioskiem o zatrudnienie) wlasnorecznie podpisane,

- zyciorys — CV wraz z informacja o wyksztatceniu i opisem dotychczasowego przebiegu pracy zawodowej,

- kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sig¢ o zatrudnienie,

- kserokopie §wiadectw pracy (biezace zatrudnienie potwierdzone zaswiadczeniem),

- kserokopie $wiadectw i dyploméw potwierdzajacych wyksztalcenie,

- kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach,

- o$wiadczenie o petni zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z petni praw publicznych,

- o$wiadczenie o niekaralnosci za umyslne przestgpstwo scigane z oskarzenia publicznego oraz umysine
przestepstwo skarbowe,

- o$wiadczenie 0 wyrazeniu zgodna przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie, zgodnie
z ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. 2018 r., poz.1000), do realizacji
procesu naboru na stanowisko urzednicze,

- kserokopie dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnosé (jezeli jest wymagane).

9. Dokumenty nalezy sktadaé¢ (w zamknietej kopercie z napisem ,NABOR” - RO) :

w_nieprzekraczalnym terminie _do 30 sierpnia 2018 r., do godziny 15,00.
* osobiscie w siedzibie Starostwa - KANCELARIA (pokéj 117) lub
* za posrednictwem poczty na adres:

Starostwo Powiatowe w Krasnymstawie

ul.. Sobieskiego 3

22-300 Krasnystaw

10. Dodatkowe informacje:

Nie beda przyjmowane dokumenty aplikacyjne droga elektroniczng.

Dokumenty, ktére wplyna lub zostana doreczone do Starostwa Powiatowego w Krasnymstawie po w/w terminie nie beda
rozpatrywane, natomiast w przypadku przestania poczta — termin ztozenia dokumentéw uwaza si¢ za zachowany, jezeli przed jego
uptywem nadano przesytke w polskiej placéwce pocztowej.

Kandydaci, ktérych oferty spetnia wymagania formalne zostang telefonicznie poinformowani o terminie i miejscu posiedzenia Komisji,
przeprowadzajacej dalszy etap naboru tj. rozmowg kwalifikacyjna.

Oferty niezakwalifikowane do dalszego etapu postgpowania konkursowego mozna odbiera¢ osobiscie, w terminie do 30
czerwca 2018 r. (pok. 316). Po tym terminie nicodebrane oferty zostang komisyjnie zniszczone.

Po zakonczeniu procedury naboru zostanie nawiazany stosunek pracy, na podstawie umowy o pracg na czas okreslony

(do 6 miesiecy). Po tym okresie, jezeli nie bedzie zastrzezen do pracy pracownika, zostanie nawigzana z nim umowa na czas okreslony
lub nieokreslony.

Krasnystaw, 2018 — 08 — 16
STAROSTA KRASNOSTA KI

Janu SZPA



