OGLOSZENIE O NABORZE
NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

w Starostwie Powiatowym w Krasnymstawie

STAROSTA KRASNOSTAWSKI
ogtasza nabdr na wolne stanowisko urzednicze:

REFERENT w Wydziale Geodezji, Kartografii, Katastru i Gospodarki Nieruchomosciami

1. Wymagania niezb¢dne:

- obywatelstwo polskie,

- wyksztalcenie wyzsze geodezyjne lub srednie geodezyjne,

- co najmniej roczny staz w administracji publicznej,

- znajomos$¢ przepis6w ustawy o samorzadzie powiatowym,

- znajomos¢ przepis6w ustawy Kodeks postegpowania administracyjnego,

- znajomos$¢ przepiséw ustawy Prawo geodezyjne i kartograficzne,

- znajomosé przepisow rozporzadzenia Ministra Rozwoju Regionalnego i Budownictwa w sprawie
ewidencji gruntéw i budynkéw,

- znajomos¢ obstugi komputera (system operacyjny Windows, MS Word, MS Excel),

- znajomos¢ aplikacji Geo-Map, EGB V,

- brak przeciwwskazan do pracy na stanowisku, na ktérym wymagana jest obstuga
komputera.

2. Poiagdane wymagania dodatkowe:
- znajomo$é obstugi urzadzefi biurowych (skanery, plotery, kserokopiarki, drukarki
wielkoformatowe),
- umiejetno$¢ planowania i organizacji pracy,
- otwarto$¢ na postep organizacyjny i techniczny,
- odpowiedzialno$¢, zdyscyplinowanie, rzetelno$¢, kreatywnosc¢.

3. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

- prowadzenie powiatowych baz danych wchodzacych w sktad krajowego systemu informacji o
terenie,

- aktualizacja numerycznej wektorowej mapy zasadniczej,

- aktualizacja numerycznych map katastralnych: wektorowej, rastrowej i hybrydowe;,

- kontrola spéjnosci topologicznej opracowan przyjmowanych do zasobu geodezyjnego
i kartograficznego,

- udostepnianie zasobu geodezyjnego i kartograficznego zainteresowanym jednostkom
oraz osobom fizycznym 1 prawnym.

4. Informacja o warunkach pracy:
- wymiar czasu pracy: pelny etat,
- rodzaj pracy: praca biurowa, przy komputerze, na parterze,
- miejsce pracy: budynek Starostwa Powiatowego w Krasnymstawie, ul. Sobieskiego 3

5. Informacja o. wskazniku zatrudnienia osob niepelnosprawnych
w miesiacu poprzedzajacym dat¢ upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia os6b
niepetnosprawnych w STAROSTWIE, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu 0s6b niepetnosprawnych byt nizszy niz 6 %.



7. Wymagane dokumenty i oswiadczenia:

- list motywacyjny (z wnioskiem o zatrudnienie) wlasnorecznie podpisane,

- zyciorys — CV wraz z informacja o wyksztalceniu i opisem dotychczasowego
przebiegu pracy zawodowej,

- kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,

- kserokopie $wiadectw pracy (biezace zatrudnienie potwierdzone zaswiadczeniem),

- kserokopie $wiadectw i dyplomoéw potwierdzajacych wyksztalcenie,

- kserokopie zaswiadczen o ukoniczonych kursach, szkoleniach,

- o$wiadczenie o petni zdolno$ci do czynnosci prawnych i korzystaniu z peini praw
publicznych,

- o$wiadczenie o niekaralnosci za umysine przestgpstwo scigane z oskarzenia
publicznego oraz umyslne przestgpstwo skarbowe,

- o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie,
zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tj. Dz.U. 2016 r.
p0z.922 z p6zn.zm.), do realizacji procesu naboru na stanowisko urzednicze,

- kserokopie dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢ (jezeli jest wymagane).

9. Dokumenty nalezy sktadaé (w zamknietej kopercie z napisem .,NABOR.2" - GG) :
w_nieprzekraczalnym terminie do 22 grudnia 2017 r., do godziny 15.00.
* psobiscie w siedzibie Starostwa - KANCELARIA (pokéj 117) lub
* za posrednictwem poczty na adres :
Starostwo Powiatowe w Krasnymstawie
ul.. Sobieskiego 3
22-300 Krasnystaw

10. Dodatkowe informacje:

Nie beda przyjmowane dokumenty aplikacyjne droga elektroniczng.

Dokumenty, ktére wptyna lub zostang doreczone do Starostwa Powiatowego w Krasnymstawie po
w/w terminie nie beda rozpatrywane, natomiast w przypadku przestania pocztg — termin ztozenia
dokumentéw uwaza si¢ za zachowany, jezeli przed jego uptywem nadano przesytke w polskiej placowee
pocztowe;j.

Kandydaci, ktérych oferty spetniag wymagania formalne zostang telefonicznie poinformowani o terminie i
miejscu posiedzenia Komisji, przeprowadzajacej dalszy etap naboru tj. rozmowg kwalifikacyjng.

Oferty niezakwalifikowane do dalszego etapu postepowania konkursowego mozna odbiera¢ osobiscie,
w terminie do 31 stycznia 2018 r. (pok. 316). Po tym terminie nieodebrane oferty zostang komisyjnie
Zniszczone.

Po zakonczeniu procedury naboru zostanie nawigzany stosunek pracy, na podstawie umowy o pracg na czas
okreslony (6 miesiecy). Po tym okresie, jezeli nie b¢dzie zastrzezen do pracy pracownika, zostanie
nawigzana z nim umowa na czas okreslony lub nieokreslony.

Krasnystaw, 2017 — 12 — 12
STAROSTA KRASNOSTAWSKI
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